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Centro de Desarrollo Ejecutivo



Programa de Especializacion

Gestion Administrativa de
Hospitales: Bata Verde y
Bata Gris

El Programa de Especializacidn en Gestidon Administrativa de
Hospitales: Bata Verde y Bata Gris se enfoca en la gestion
del hospital como centro de servicios no asistenciales:
compras y logistica, la gestion optimizada del area de
farmacia hospitalaria, gestion especializada de servicios de
soporte hospitalario y la gestidon especializada de servicios
transversales de apoyo al diagndstico y soporte terapéutico,
contemplando la gestion moderna de herramientas de
seqguimiento para el control de las unidades prestadoras de

servicios de calidad.
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Crece,
actualizate,
suma.

¢Por que llevar
el programa?

La buena gestion de los servicios medicos asi como la correcta

organizacion de las areas hospitalarias, son elementos esenciales
para una buena atencion de salud, es asi que dentro del marco de

colaboracion con el Estado peruano, IBT Group a partir de la
gestion exitosa de los complejos hospitalarios Guillermo
Kaelin de la Fuente y Alberto L. Barton Thompson y de los
demdads servicios en salud han marcado un camino de
modernidad en la administracion y gestion de salud

en el sector publico y privado.

¢Qué me llevaré
del programa?

Al finalizar el programa, el estudiante aplicard
conocimientos sobre la organizacion sanitaria
en su aspecto no asistencial, el impacto que
tiene en la calidad del servicio al paciente y
profesionales clinicos del hospital, y en las
distintas técnicas de gestion que se manejan en
la logistica moderna, planteando la

utilizacion de herramientas, medios y
soluciones técnicas que permitiran alcanzar
una gestioén eficaz y eficiente de los servicios

no asistenciales.

fb.com/UCVmas

"1 iAquién

esta dirigido?

]

Estd dirigido a profesionales con I

experiencia en diferentes disciplinas
que deseen enfocarse en el entorno de
la salud, con interés en la gestion de
compra, abastecimiento, farmacia,
ingenieria hospitalaria y aquellos que
busquen ampliar sus conocimientos
en la gestion de servicios de apoyo al
diagnostico y soporte terapeutico:

e Profesionales de las carreras de
Administracion, Enfermeria, Estoma-
tologia, Medicina, Nutricion, Psicolo-
gia e Ingenieria Empresarial.




¢Cuales
son los
objetivos del
programa?

Este programa te permitird co-
nocer los modernos modelos de
gestion desde una vision estra-
tegica para optimizar la
cadena de suministro de un
centro sanitario, la correcta
distribucion de insumos medi-
cos y farmacos, y la gestion de
servicios asistenciales y no
asistenciales dentro de los
contratos de tipo asociacion

publico-privada. Ademas de:

1. Revisar los procesos
logisticos de la gestion
hospitalaria.
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2. Brindar una vision de la
gestion optimizada de la
farmacia hospitalaria en
el siglo XXI.

3. Diferenciar claramente los
\ : alcances de la concesion de
los servicios de salud: bata
blanca, verde y gris.
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Crece,
actualizate,
suma.

cCual es el
contenido del
programa?

"1 Curricula

académica

Cursos Horas
Compras y logistica 21
Gestion optimizada de la farmacia hospitalaria en el siglo XXI 18
La gestion de los servicios de Bata Gris 21
La gestion de los servicios de Bata Verde 21
Total horas 81

fb.com/UCVmas
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1 Programa de Especializacion

Gestion Administrativa de Hospitales:

Bata Verde y Bata Cris

Temario:

Compras y Logistica

1. 2. 3.

La cadena de Planificacion de Gestion del
suministro las compras: plan almacenamiento
hospitalaria. de necesidades y y normatividad.
ejecucion de la
compra.

5.

81

Horas

4.

La distribucion al
establecimiento de
salud: capilaridad.

Tecnologia y
software asociado

a la gestion de
pedidos: indicadores.

Gestion optimizada de la farmacia hospitalaria en el Siglo XXI

1. 2.

Como es la gestion La figura del
farmaceéutica: quimico

¢;modelo centralizado farmacéutico

o disperso? dentro del hospital:

aporte de valor.

4.

Gestion por indicadores: como
medir la actividad para propiciar
el aseguramiento de la calidad de
los procesos farmacéuticos y su
mejora continua a través de la
innovacion en todas las dreas.

3.

La dosis unitaria:
impacto en el
presupuesto del
hospital.
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1 Programa de Especializacion

Gestion Administrativa de Hospitales:
Bata Verde y Bata Cris

Temario:

La gestion de los Servicios de Bata Gris

El Hospital como empresa: Rol del integrador.

un centro de produccion de Buscando la eficiencia
servicios No Asistenciales. del modelo de gestion.
KPI's. Formulaciony Integracion vertical y
evaluacion de indicadores horizontal. Tercerizacion.

hospitalarios de rendimiento.

La gestion de los Servicios de Bata Verde

Planificacion Relevancia del Trazabilidad como
estrateqgica. apoyo diagnostico herramienta de gestion

y terapéutico. estratégica.
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Expositores
UCV+

Aida Anco Figueroa

Directora Técnica Regente de la farmacia del Hospital Alberto
Leopoldo Barton. Con amplia experiencia en el manejo de las farma-
cias en hospitales. Cuenta con una Maestria en Gerencia de Servicios
de Salud por la USMP y es Quimico Farmaceéutico por la Universidad
Norbert Wiener. Cuenta con un Diplomado de Farmacovigilancia y
Tecnovigilancia en la Universidad Norbert Wiener y una Especialidad
en Farmacia Clinica y Atencion Farmacéutica por la misma institu-
cion.

Miguel Medina Gomez

Subgerente de Mantenimiento y Eficiencia Energética para IBT Group
con cobertura para los Complejos Hospitalarios Universitarios Alberto
L. Barton T. y Guillermo Kaelin de la Fuente.

Cuenta con amplia experiencia en gestion e implementacion de
unidades de mantenimiento y gestion de activos fisicos, desarrollo de
proyectos de ingenieria y direccion de proyectos en construccion,
salud, energia, petroleo y gas. Cuenta con una Maestria en
Administracion de Negocios con especializacion en Finanzas por
Centrum PUCP y con estudios de posgrado en Gestion de Proyectos
(PMI), Gestion Estratégica del Mantenimiento (MCC]), Excelencia
Operacional en Mantenimiento (TPM]), disefio, implementacion vy
control de Indicadores de gestion. Es Ingeniero CIP Mecdnico
Electricista.

WWW.Ucvmas.pe
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Leisly Bazan Garcia-Urrutia

Cirujana dentista con mas de 14 afos de experiencia laboral en los
campos asistenciales y de gestion de empresas privadas y publicas.
Tiene un Mdaster en Gestion de Salud, es especialista en Cirugia Oral y
Bucomaxilofacial por la Universidad Peruana Cayetano Herediq,
especialista en Gerencia de Servicios de Salud por la Escuela de
Formacion Profesional Ingenium y especialista en Direccion de
Proyectos y Habilidades Directivas por Pacifico Business School.
Actualmente se desempena como Jefa del Servicio de Odontologia del
Complejo Hospitalario Alberto Barton Thompson, asi como en
empresas de servicios de salud especializadas.

Orlando Barbosa Tovar

Jefe de Logistica de IBT Health. Ha sido jefe de logistica y operaciones

en la Clinica Cayetano Heredia y jefe de compras operativas en Primax

S.A. Cuenta con mads de 10 afios de experiencia en el disefio y ejecucion

del planeamiento estratéqgico de la cadena de suministro de productos
masivos, bienes y servicios en salud e hidrocarburos. Es Administrador

de Empresas por la Universidad Cooperativa de Colombia y egresado

de la carrera de Ingenieria Industrial por la UPN. Especialista en

Supply Chain Management, Logistica y Operaciones por la Universidad

ESAN.

WWW.UCVMASs.pe
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Los expositores al ser profesionales
vinculados con el mundo empresarial
ensefian lo que practican y practican
lo que ensenan, logrando que las
clases sean practicas a través de la
discusion de casos aplicados al
mundo profesional que enriquecerdn
tu aprendizaje en el aula. Con esta
metodologia podrdas poner en practica
lo aprendido de manera inmediata en
tu centro laboral u organizacion.

Proceso de
Matricula

A
Conoce mas °
Inscribete con nosotros
escaneando el siguiente
codigo.

UCV+ Centro de Desarrollo Ejecutivo se reserva el derecho de cambio de

expositores por causa de fuerza mayor, asegurando la calidad O1A C cqgueriad O 10| C
académica. Las sesiones de clase serdn virtuales y sincrénicas; las
grabaciones y el material complementario estardn disponibles en las
plataformas educativas de la universidad. Si el alumno desiste de
continuar con el curso o programa, no se aceptard la solicitud de

devolucion de matricula, si el curso o programa aun no ha iniciado, se e D1ra e A0 de DA DO ® e
podréd optar por la reserva para una siguiente edicion. El curso o
programa iniciaréd siempre que se alcance el numero minimo de O Ato aigital € Qo PO O c AAd

matriculados establecido por UCV+ Centro de Desarrollo Ejecutivo; de no
alcanzarse, la fecha de inicio podrd ser postergada o se cancelard el
inicio del mismo.



S Ll

= ° AYe ° N CIE
»

DS MN1E SATC BFrAE

»

p]OQKO

Requisitos
de Admision

3. Copia de grado bachiller o constancia
de egresado universitario.

Inversion Total:

S/ 3600*

Horario:

7:00 p. m. a 10:00 p. m. *Consulta por nuestros
descuentos y facilidades

Duracién: de pago a nuestros

6 meses asesores educativos,
contactdandote al

Horas sincroénicas: 913 978 116.

81 horas

Frecuencia:

Dos veces por semana (lunes y miéercoles)

Modalidad de enseianza:
100 % virtual, en vivo

Plataforma:
Zoom educativo y Blackboard

WWW.UCVMAS.pe
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