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Fecha de inicio:

21 de julio

Horas:

35 horas
21 horas sincronas
14 horas asincronas

Modalidad:
100 % virtual
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Curso
especializado

Modelo
Educativo por
Competencias

La educacion ha
evolucionado, y la evaluacion
por competencias se ha
vuelto esencial para lograr la
excelencia academicay
tomar decisiones
pedagogicas acertadas. Este
curso brinda herramientas
para comprender y aplicar la
evaluacion como medio para
mejorar el desempeno
escolar, integrando enfoques
clasicos y por competencias
en el desarrollo estudiantil.
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¢Por que llevar
el curso?

:Qué me llevaré
del curso?

e Desarrollaras habilidades
para diferenciar la
evaluacion formativa de la
tradicional.

e Adquiriras capacidades
para aplicar la evaluacion
por competencias en
contextos educativos
diversos.

e Adoptaradas un enfoque
integral para considerar el
desarrollo intelectual,
emocional y en valores del
estudiante.

e Utilizardas herramientas
practicas para
implementar una
evaluacion centrada en el
aprendizaje y la
retroalimentacion.

e Elaboraras un planificador
pedagogico basado en el
enfoque por competencias.

-1 Curso te brindara las
nerramientas necesarias
para aplicar la evaluacion
formativa en el aula,
reconociendo los retos de
una sociedad diversay
desigual, pero tambiéen sus
fortalezas, motivandote a
ser agente de cambio y a
promover el desarrollo
integral de tus estudiantes.

¢A quién
esta dirigido?

e Profesionales vinculados a
la gestion de instituciones
educativas.

e Educadores que deseen
actualizarse en evaluacion
formativa y enfoque por
competencias.

e Docentes en ejercicio de
niveles inicial y primaria.

e Egresados y profesionales
de la carrera de Educacion.
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cCuales son
los objetivos
del curso?

1. Generar de forma continua espacios que permitan a los
estudiantes desarrollar al maximo su potencial
intelectual, emocional y social.

2. Favorecer la comprension y puesta en practica de sus
competencias y capacidades.

r3. Fomentar la reflexion individual y el intercambio entre
pares como herramientas para enriquecer el
aprendizaje y apoyar el progreso de todos los

estudiantes.
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Temario:

1 ., Qué es la evaluacion por
competencias? Tipos.

2 Evidencias de aprendizaje.
. Como consequirlas?

3 La retroalimentacion
como pieza fundamental.

4 La evaluacion. sTiene
sentido la calificacion?

5 Gestionando las emociones
en el aprendizaje.

6 Proyecto Final: Diseno de
secuencia didactica
centrada en evaluacion por
competencias.

UCV+ Centro de Desarrollo Ejecutivo se reserva el derecho de
realizar ajustes al contenido academico con el fin de mejorar |
la experiencia de aprendizaje. | r
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cCual es el

proyecto final?

Disenar e implementar una secuencia
diddactica centrada en la evaluacion por
competencias, que integre evidencias
autenticas de aprendizaje, estrateqgias de
retroalimentacion formativa y recursos
para la gestion emocional del estudiante
durante el proceso evaluativo.

Expositor

Odaly
Sanchez Reyes

Magister en Gestion Educativa, con amplia
experiencia en direccion academica vy
liderazgo de equipos. Especialista en el
diseno e implementacion de propuestas
pedagogicas innovadoras, con habilidades
blandas que potencian un liderazgo empatico
y efectivo.

Formacion espiritual agustina y experiencia
en proyectos de pastoral social. Experta en
e-learning, certiticada en Google Level 2. Con
alta capacidad de resolucion de conflictos y
sensibilidad hacia las necesidades del
equipo, orientada a contribuir al exito
institucional.

No pierdas la oportunidad de aprender de expertos
que marcan la diferencia en su industria.

Expositores sujetos a disponibilidad. UCV+ Centro de Desarrollo
Ejecutivo se reserva el derecho de cambio de expositores, por
caso fortuito o de fuerza mayor, asequrando la calidad |

académica del curso. - r
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Metodologia

Enfoque tedrico-practico

Integracion de conceptos clave
con retos aplicados al contexto
profesional del participante.

Estudio de casos

Anadlisis de situaciones reales del
sector para evaluar decisiones,
identificar buenas practicas y
aplicar aprendizajes concretos.

!l Aprendizaje basado en proyectos (ABP]

=)

I

Desarrollo de un proyecto aplicado
al entorno laboral del participante,
que consolide los conocimientos
adquiridos durante el curso.

Dinamicas colaborativas

Actividades en equipo orientadas
al intercambio de experiencias, la
solucion de problemas sectoriales
y el fortalecimiento de habilidades
personales, transversales y de
especialidad.

Certificacion

Para recibir el certificado digital
de UCV+ Centro de Desarrollo
Ejecutivo de la Universidad Cesar

Vallejo, deberas alcanzar la nota
minima de 11, asistir al menos al
70% de las sesiones y haber

cancelado la totalidad del curso.

Proceso de
Matricula
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Conoce mas

Inscribete con nosotros
escaneando el siguiente
codigo.

Los pagos por concepto
de inscripcion, matricula
y cuotas, NO son
reembolsables en caso
de desistimiento por
parte del participante.
Recomendamos a los
participantes evaluar
cuidadosamente la
informacion
proporcionada sobre los
contenidos, horarios y
condiciones antes de
proceder con la
matricula.
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UCV+ Centro de Desarrollo Ejecutivo se reserva el derecho
de reprogramar o cancelar el inicio del curso en caso de

Duracion:
2 meses

Horario clases sincronas:
7:00 p. m. a 10:00 p. m.

Frecuencia:
Una vez por semana (lunes]

Horas:
21 horas sincronas
14 horas asincrondads

Modalidad:
100 % virtual

Plataforma:
Zoom educativo y Moodle

no alcanzar el numero minimo de participantes,
comunicando dicha decisidn oportunamente a los

inscritos.

Lidera,
Innovaq,
Suma.



Lidera,
Innovaq,
Suma.

Centro de
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Para mayor informacion
contactate al:

© 958 101 768

M) informes.ucvmas@ucv.edu.pe
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Continua conociendo
nuestros cursos y
programas escaneando
el siguiente codiqgo.
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