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La universidad es responsable de la 
generación de conocimientos para 
afrontar los problemas sociales, 
económicos, ambientales, culturales, 
entre otros; el compromiso social de 
la universidad va incluso más allá, 
así, dentro de la política de calidad 
tenemos que la Universidad César 
Vallejo, promueve la implementación de 
la Responsabilidad Social Universitaria 
como un factor transversal que 
compromete a toda la comunidad 
universitaria, esto implica la gestión 
eficiente y eficaz de los impactos: 
académico, cognoscitivo, social y de 
gestión, generados por la Universidad 
en favor de la sociedad. 

La Universidad César Vallejo a través 
del área de Responsabilidad Social 
Universitaria, tiene como acción 
principal la de brindar apoyo a la 
comunidad. Hoy en plena crisis por la 
pandemia viene desarrollando ciertos 
programas y proyectos a nivel nacional, 
a favor de los sectores que se han 
visto afectados por la propagación del 
virus. Asimismo, el trabajo se realiza 
en forma mancomunada con aliados 
gubernamentales, la empresa privada 
y actores sociales de cada región 
en la que nuestra universidad tiene 
presencia. 

El programa de “Desarrollo Sostenible 
y Bienestar Comunitario”, plantea la 
ejecución de proyectos sociales que 
respondan a necesidades urgentes de 
la comunidad universitaria y local. Estos 
proyectos se encuentran alineados a los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible y a 
las Líneas de Acción de Responsabilidad 
Social de la Universidad. 

Durante el 2021-I, los proyectos de 
Responsabilidad Social Universitaria 
continuaron su ejecución virtual, 
respetando las características y 
necesidades de la población beneficiaria 
de los mismos.
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Línea 01: 

Promoción de la salud, nutrición y salud 
alimentaria 

Línea 02: 

Apoyo a la reducción de brechas y carencias 
en la educación en todos sus niveles. 

Línea 03: 

Desarrollo económico, empleo y 
emprendimiento 

Línea 04: 

Adaptación al cambio climático y fomento de 
ciudades sostenibles y resilientes 

Línea 05: 

Fortalecimiento de la democracia, ciudadanía 
y cultura de paz. 

Línea 06: 

Innovación tecnológica y desarrollo 
sostenible. 
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Empoderamiento de la Mujer

Liderazgo para la Gestión 
Sostenible

Ate 
Proyectos

CAMPUS

Ate

Santa Anita

Oficina de Responsabilidad 
Social Universitaria

Oficina de Responsabilidad 
Social Universitaria

Zona: Ate, Santa Anita

Zona: Ate
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Proyectos
Desarrollados
Área

Oficina de Responsabilidad Social Universitaria

Título del proyecto

Empoderamiento de la Mujer

Zona de intervención

Ate, Santa Anita

Objetivo general

Fortalecimiento de las capacidades de liderazgo 
y empoderamiento de las mujeres líderes de la 
Región Lima.

ODS

4: Educación de Calidad

Línea RSU

2: Apoyo a la reducción de brechas y carencias en 
la educación en todos sus niveles

Impacto

26 beneficiarias capacitadas en temas de 
Liderazgo y Empoderamiento.

Partes interesadas

Dirigentes comunales

Resultados 2021-I

-  BENEFICIARIOS: 26 
-  % DE SATISFACCIÓN: 100%
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Área

Oficina de Responsabilidad Social Universitaria

Título del proyecto

Liderazgo para la Gestión Sostenible

Zona de intervención

Ate

Objetivo general

Fortalecer las habilidades blandas y conocimientos 
de gestión en los líderes de las diferentes 
organizaciones comunales para una mejor 
adaptación a los cambios generados como 
consecuencia del Covid-19.

ODS

4: Educación de Calidad

Línea RSU

2: Apoyo a la reducción de brechas y carencias en 
la educación en todos sus niveles.

Impacto

155 beneficiarios pertenecientes a organizaciones 
de la comunidad, además 2 módulos culminados.

Partes interesadas

Dirigentes comunales

Resultados 2021-I

-  BENEFICIARIOS: 155
-  % DE SATISFACCIÓN: 100%
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Callao 
Proyecto

CAMPUS

Liderazgo para la Gestión 
Sostenible

Oficina de Responsabilidad 
Social Universitaria

Zona de intervención: 
Villa el Salvador, Villa María del Triunfo

VILLA EL 
SALVADOR

VILLA MARÍA 
DEL TRIUNFO
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Proyecto
Desarrollado
Área

Oficina de Responsabilidad Social Universitaria

Título del proyecto

Liderazgo para la Gestión Sostenible

Zona de intervención

Villa el Salvador, Villa María del Triunfo

Objetivo general

Fortalecer las habilidades blandas y conocimientos 
de gestión en los líderes de las diferentes 
organizaciones comunales para una mejor 
adaptación a los cambios generados como 
consecuencia del Covid-19.

ODS

4: Educación de Calidad

Línea RSU

2: Apoyo a la reducción de brechas y carencias en 
la educación en todos sus niveles.

Impacto

106 beneficiarios pertenecientes a organizaciones 
de la comunidad y 2 módulos culminados

Partes interesadas

Dirigentes comunales

Resultados 2021-I

-  BENEFICIARIOS: 106
-  % DE SATISFACCIÓN: En proceso
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Chepén 
Proyectos

CAMPUS

Oficina de Responsabilidad 
Social Universitaria

Oficina de Responsabilidad 
Social Universitaria

Mapa de Chepén  

Mapa de Pacasmayo

Transforma RSU: Aprende, 
emprende, desarrolla y trasciende 

Educación emprendedora en 
estudiantes de 5º de secundaria 
de las Instituciones Educativas 
de las provincias Chepén y 
Pacasmayo 2021

Zona: Provincias de Chepén y Pacasmayo

Zona: Provincias de Chepén y Pacasmayo
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Proyectos
Desarrollados
Área

Oficina de Responsabilidad Social Universitaria

Título del proyecto

Transforma RSU: Aprende, emprende, desarrolla y 
trasciende

Zona de intervención

Provincias de Chepén y Pacasmayo

Objetivo general

Fortalecimiento de capacidades a emprendedores 
y microempresarios en herramientas de gestión, 
productividad y mejora continua sostenible.

ODS

8: Trabajo decente y Crecimiento Económico

Línea RSU

3: Desarrollo económico, empleo y emprendimiento

Impacto

86.2% de emprendedores y microempresarios 
capacitados en herramientas de gestión,  
productividad y mejora continua.

Partes interesadas

Microempresarios y emprendedores

Resultados 2021-I

-  BENEFICIARIOS: 444
-  % DE SATISFACCIÓN: 76%
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Área

Oficina de Responsabilidad Social Universitaria

Título del proyecto

Educación emprendedora en estudiantes de 5º de 
secundaria de las Instituciones Educativas de las 
provincias Chepén y Pacasmayo 2021

Zona de intervención

Provincias de Chepén y Pacasmayo

Objetivo general

Fomentar la gestión de proyectos de 
emprendimiento económico o social en 
estudiantes del 5º año de secundaria de las 
instituciones educativas de las provincias de 
Chepén y Pacasmayo.

ODS

4: Educación de Calidad

 Línea RSU

2: Apoyo a la reducción de brechas y carencias en 
la educación en todos sus niveles

Impacto

80% de estudiantes del 5º de secundaria de las 
instituciones educativas de las provincias Chepén 
y Pacasmayo están capacitados en gestión de 
proyectos de emprendimiento.

Partes interesadas

Instituciones Educativas

Resultados 2021-I

-  BENEFICIARIOS: 245
-  % DE SATISFACCIÓN: 86%
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Chiclayo 
Proyecto

CAMPUS

Mapa de Chiclayo

La Tecnología a tu alcance

Oficina de Responsabilidad 
Social Universitaria

Zoom - 
Universidad César Vallejo
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Proyecto
Desarrollado
Área

Oficina de Responsabilidad Social Universitaria

Título del proyecto

La Tecnología a tu alcance

Zona de intervención

Zoom - Universidad César Vallejo

Objetivo general

 Comunidad de la región Lambayeque, adquiere 
conocimientos de informática para mejorar su 
interacción personal, profesional y empresarial.

ODS

4: Educación de Calidad, 8: Trabajo decente y 
desarrollo económico

Línea RSU

6: Innovación tecnológica y desarrollo sostenible.

Impacto

Se logró la participación en el programa de 263 
beneficiarios entre padres de familia y comunidad. 
El 90% mantiene regularidad de asistencia, hasta 
el momento de corte. Los beneficiarios manifiestan 
un grado de satisfacción de 98% con el programa.

Partes interesadas

Padres de familia UCV, administrativos, comunidad 
de la región Lambayeque.

Resultados 2021-I

-  BENEFICIARIOS: 263
-  % DE SATISFACCIÓN: 98%
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Chimbote 
Proyectos 

CAMPUS

Mapa de Chimbote

En la mira de todos “Fortaleciendo 
capacidades de emprendimiento 
desde la Universidad”

HAKU RISUN: Mejorando las actitudes 
hacia la igualdad de género - 
Multidisciplinario

Mercados amigables: Asistencia técnica 
para mejorar la competitividad del 
Mercado La Perla de Nuevo Chimbote

Programa Formativo y de 
actualización para Gestores Públicos

Oficina de Responsabilidad Social 
Universitaria

Oficina de Responsabilidad Social 
Universitaria

Oficina de Responsabilidad Social 
Universitaria

Oficina de Responsabilidad 
Social Universitaria

Zona: Chimbote y Nuevo Chimbote

Zona: Chimbote y Nuevo Chimbote

Zona: I.E. San Luis de la Paz y 
República Argentina

Zona: Municipalidad Provincial del 
Santa - Chimbote
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Proyectos
Desarrollados
Área

Oficina de Responsabilidad Social Universitaria

Título del proyecto

En la mira de todos “Fortaleciendo capacidades de 
emprendimiento desde la universidad”

Zona de intervención

Chimbote y Nuevo Chimbote 

Objetivo general

Contribuir a la sostenibilidad de las Instituciones 
y sociedad, enfrentando con éxito la pandemia en 
los diversos ámbitos de Chimbote.

ODS

4: Educación de calidad

Línea RSU

3: Desarrollo económico, empleo y emprendimiento

Impacto

Los microempresarios recibieron talleres/
capacitaciones directamente relacionados a la 
actividad o a las debilidades que presentaron 
mostrando una satisfacción del 100%

Partes interesadas

Galerías Alfa, Domus hogares

Resultados 2021-I

-  BENEFICIARIOS: 180 
-  % DE SATISFACCIÓN: 100%
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Área

Oficina de Responsabilidad Social Universitaria

Título del proyecto

HAKU RISUN: Mejorando las actitudes hacia la 
igualdad de género - Multidisciplinario

Zona de intervención

I.E. San Luis de la Paz y República Argentina

Objetivo general

Contribuir con la mejora de la calidad de vida en 
los niños y niñas de los distritos de Nvo. Chimbote. 

ODS

10: Reducción de Desigualdades

Línea RSU

2: Apoyo a la reducción de brechas y carencias en 
la educación en todos sus niveles. 

Impacto

Estudiantes, padres de familia y docentes 
mejoran sus actitudes hacia la igualdad de género 
fortaleciendo la convivencia; de esta manera se 
puede inferir que la ejecución de las actividades 
aportó al cumplimiento del objetivo general, ya que 
se trabajó temáticas relacionados a la CUARTA 
etapa, aportando a la sensibilización de roles y 
estereotipos de género.

Partes interesadas

Alumnos del 5to. Grado de primaria

Resultados 2021-I

-  BENEFICIARIOS: 206
-  % DE SATISFACCIÓN: 100%
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Área

Oficina de Responsabilidad Social Universitaria

Título del proyecto

Mercados amigables: Asistencia técnica para 
mejorar la competitividad del Mercado La Perla de 
Nuevo Chimbote

Zona de intervención

Mercado La Perla

Objetivo general

Incrementar la competitividad del Mercado 
La Perla de Nuevo Chimbote a través de las 
asistencias técnicas.

ODS

8: Trabajo decente y Crecimiento Económico

Línea RSU

3: Desarrollo económico, empleo y emprendimiento.

Impacto

Impacto positivo debido a la aceptación de recibir 
los talleres/capacitaciones online por parte de 
los comerciantes. Además, existe una buena 
predisposición en los beneficiarios para aprender y 
conocer las estrategias en los procesos productivos, 
elevar la productividad, minimizar los costos, 
mejorar la comercialización, reactivar las ventas, 
comercio digital, financiamiento, entre otros.

Partes interesadas

Comerciantes empadronados

Resultados 2021-I

-  BENEFICIARIOS: 141
-  % DE SATISFACCIÓN: 97%
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Área

Oficina de Reponsabilidad Social Universitaria

Título del proyecto

Programa Formativo y de actualización para 
Gestores Públicos

Zona de intervención

Municipalidad Provincial del Santa

Objetivo general

Fortalecer las competencias de desempeño laboral 
de los gestores públicos de la Municipalidad 
Provincial del Santa.

ODS

8: Trabajo decente y Crecimiento Económico

Línea RSU

3: Desarrollo económico, empleo y emprendimiento

Impacto

80% de los servidores públicos fortalecieron 
sus capacidades asistiendo a los talleres de 
habilidades blandas

Partes interesadas

Trabajadores de la Municipalidad del Santa 

Resultados 2021-I

-  BENEFICIARIOS: 40
-  % DE SATISFACCIÓN: 70%
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Huaraz 
Proyectos

CAMPUS

Donde terminan mis derechos 
inician los tuyos

Proyecto de Bienestar Familiar No estás 
solo UCV te acompaña 

Oficina de Responsabilidad Social 
Universitaria

Oficina de Responsabilidad Social 
Universitaria

Zona: Ciudad de Huaraz

Zona: Ciudad de Huaraz

Mapa de Huaraz



22 Boletín Programa de Desarrollo Sostenible y Bienestar Comunitario 2021-I

Proyectos
Desarrollados
Área

Oficina de Responsabilidad Social Universitaria

Título del proyecto

Donde terminan mis derechos inician los tuyos

Zona de intervención

Ciudad de Huaraz

Objetivo general

Promover el conocimiento de los derechos como 
ciudadano y sus obligaciones, armonizando así 
el quehacer y la vida de la sociedad, permitiendo 
la restitución de los derechos y su participación 
activa.

ODS

16: Paz, Justicia e Instituciones sólidas

Línea RSU

5: Fortalecimiento de la democracia, liderazgo y 
ciudadanía 

Impacto

Se realizaron los talleres de capacitación al público 
en general y la comunidad vallejiana de Huaraz.

Partes interesadas

Pobladores de la ciudad de Huaraz

Resultados 2021-I

-  BENEFICIARIOS: 342 
-  % DE SATISFACCIÓN: 90%
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Área

Oficina de Responsabilidad Social Universitaria

Título del proyecto

Proyecto de Bienestar Familiar No estás solo UCV 
te acompaña 

Zona de intervención

Ciudad de Huaraz

Objetivo general

Promover el desarrollo de carácter preventivo 
para disminuir las probabilidades de sufrir daños 
psicosociales utilizando estrategias positivas de 
afrontamiento, mejorando la calidad de vida de la 
población frente al Covid-19.

ODS

3: Salud y Bienestar

Línea RSU

1: Promoción de salud nutrición y seguridad 
alimentaria

Impacto

Se logró realizar el taller de capacitación a los 
pobladores de la ciudad de Huaraz brindando un 
acompañamiento psicológico.

Partes interesadas

Pobladores de la ciudad de Huaraz

Resultados 2021-I

-  BENEFICIARIOS: 86
-  % DE SATISFACCIÓN: 80%
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Los Olivos 
Proyectos

CAMPUS

Empoderamiento de la Mujer

Liderazgo para la Gestión Sostenible

Plantas de oxígeno medicinal: 
Oportunidad de vida

Reinserción Social en adolescentes en 
conflicto con la ley penal, pertenecientes 
a PRONACEJMINJUS de las ciudades del 
Perú afectadas por el Covid-19

Oficina de Responsabilidad Social 
Universitaria

Oficina de Responsabilidad Social 
Universitaria

Oficina de Responsabilidad Social 
Universitaria

Oficina de Responsabilidad Social 
Universitaria

Zona: Puente Piedra, Carabayllo, Comas, 
San Martin de Porres, Ancón, Los Olivos, 
Independencia

Zona: San Martín de Porres

Zona: Lima

Zona: PRONACEJ a nivel nacional (Chiclayo,
Huancavelica, Huaraz, Huaura, Huancayo, 
Loreto, Lima, Arequipa, Pucallpa, Sullana, 
Trujillo, Tumbes, Madre de Dios, Ayacucho)

Mapa del Perú
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Proyectos
Desarrollados
Área

Oficina de Responsabilidad Social Universitaria

Título del proyecto

Empoderamiento de la Mujer

Zona de intervención

Puente Piedra, Carabayllo, Comas, San Martin de 
Porres, Ancón, Los Olivos, Independencia

Objetivo general

Fortalecimiento de las capacidades de liderazgo 
y empoderamiento de las mujeres líderes de la 
Región Lima.

ODS

4: Educación de calidad

Línea RSU

2: Apoyo a la reducción de brechas y carencias en 
la educación en todos sus niveles.

Impacto

6 módulos desarrollados para lideresas, 4 módulos 
desarrollados de empoderamiento.

Partes interesadas

Dirigentes comunales

Resultados 2021-I

-  BENEFICIARIOS: 351
-  % DE SATISFACCIÓN: 100%
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Área

Oficina de Responsabilidad Social Universitaria

Título del proyecto

Liderazgo para la Gestión Sostenible

Zona de intervención

San Martín de Porres

Objetivo general

Fortalecer las habilidades blandas y conocimientos 
de gestión en los líderes de las diferentes 
organizaciones comunales para una mejor 
adaptación a los cambios generados como 
consecuencia del Covid-19.

ODS

4: Educación de calidad

Línea RSU

2: Apoyo a la reducción de brechas y carencias en 
la educación en todos sus niveles

Impacto

Participantes de 4 nichos poblacionales: 
Líderes comunales, juntas vecinales, líderes de 
organizaciones sociales de base y emprendedores.

Partes interesadas

Dirigentes comunales

Resultados 2021-I

-  BENEFICIARIOS: 180
-  % DE SATISFACCIÓN: 100%
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Área

Oficina de Responsabilidad Social Universitaria

Título del proyecto

Reinserción Social en adolescentes en conflicto 
con la ley penal, pertenecientes a PRONACEJ-
MINJUS de las ciudades del Perú afectadas por el 
Covid-19

Zona de intervención

PRONACEJ a nivel nacional (Chiclayo, 
Huancavelica, Huaraz, Huaura, Huancayo, Loreto, 
Lima, Arequipa, Pucallpa, Sullana, Trujillo, Tumbes, 
Madre de Dios, Ayacucho)

Objetivo general

Favorecer la reinserción social de los adolescentes 
infractores en las ciudades del Perú afectadas por 
el Covid-19.

ODS

4: Educación de calidad

Línea RSU

2: Apoyo a la reducción de brechas y carencias en 
la educación en todos sus niveles.

Impacto

Atención a  5 SOA a nivel nacional

Partes interesadas

Adolescentes en conflicto con la ley penal

Resultados 2021-I

-  BENEFICIARIOS: 80
-  % DE SATISFACCIÓN: 100%



28 Boletín Programa de Desarrollo Sostenible y Bienestar Comunitario 2021-I

Área

Oficina de Responsabilidad Social Universitaria

Título del proyecto

Plantas de oxígeno medicinal: Oportunidad de vida

Zona de intervención

Lima

Objetivo general

Contribución de la Ingeniería Industrial y 
Enfermería en beneficio de la salud de la 
comunidad

ODS

3: Salud y Bienestar y 9: Industria, Innovación e 
Infraestructura

Línea RSU

1: Promoción de la salud, nutrición y seguridad 
alimentaria

Impacto

En proceso

Partes interesadas

Comunidad universitaria UCV y familias de las 
zonas de influencia de la Universidad

Resultados 2021-I

-  BENEFICIARIOS: En proceso
-  % DE SATISFACCIÓN: En proceso



29Boletín Programa de Desarrollo Sostenible y Bienestar Comunitario 2021-I

Moyobamba 
Proyecto

CAMPUS

Mapa de Rioja

Asesoría Jurídica online: Conociendo 
mis derechos en época de pandemia

Oficina de Responsabilidad 
Social Universitaria

Zona: Universidad Nacional 
San Martín del Distrito de Rioja
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Proyecto
Desarrollado
Área

Oficina de Responsabilidad Social Universitaria

Título del proyecto

Asesoría Jurídica online: Conociendo mis derechos 
en época de pandemia

Zona de intervención

Universidad Nacional San Martín del Distrito de 
Rioja

Objetivo general

Asesorar a las familias más vulnerables que 
desconocen sus derechos.

ODS

16: Paz, Justicia e Instituciones sólidas

Línea RSU

5: Fortalecimiento de la democracia, liderazgo y 
ciudadanía

Impacto

Se logró realizar el taller de capacitación a los 
estudiantes de la Universidad Nacional San Martín 
brindando una asesoría legal.

Partes interesadas

I y II ciclo de Contabilidad de la Universidad 
Nacional San Martín

Resultados 2021-I

-  BENEFICIARIOS: 94
-  % DE SATISFACCIÓN: 97%
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San Juan de Lurigancho
Proyectos 

CAMPUS

Mapa de Lima Este
Empoderamiento de la Mujer

Liderazgo para la Gestión Sostenible

Oficina de Responsabilidad 
Social Universitaria

Oficina de Responsabilidad 
Social Universitaria

Zona: Distritos de San Juan de 
Lurigancho, El Agustino, La Victoria, 
Rímac y Cercado de Lima

Zona: Distritos de San Juan de 
Lurigancho, El Agustino, La Victoria, 
Rímac y Cercado de Lima
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Proyectos
Desarrollados
Área

Oficina de Responsabilidad Social Universitaria

Título del proyecto

Empoderamiento de la Mujer

Zona de intervención

Distritos de San Juan de Lurigancho, El Agustino, 
La Victoria, Rímac y Cercado de Lima                                                                                        

Objetivo general

Fortalecimiento de las capacidades de liderazgo 
y empoderamiento de las mujeres líderes de la 
Región Lima.

ODS

4: Educación de calidad

Línea RSU

2: Apoyo a la reducción de brechas y carencias en 
la educación en todos sus niveles.

Impacto

6 módulos desarrollados para lideresas, 4 módulos 
desarrollados de empoderamiento.

Partes interesadas

Dirigentes comunales

Resultados 2021-I

-  BENEFICIARIOS: 124
-  % DE SATISFACCIÓN: Se aplicará al final del 
proyecto
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Área

Oficina de Responsabilidad Social Universitaria

Título del proyecto

Liderazgo para la Gestión Sostenible

Zona de intervención

Distritos de San Juan de Lurigancho, El 
Agustino, La Victoria, Rímac y Cercado de Lima                                                                                                                                             
                              

Objetivo general

Fortalecer las habilidades blandas y conocimientos 
de gestión en los líderes de las diferentes 
organizaciones comunales para una mejor 
adaptación a los cambios generados como 
consecuencia de la Covid-19.

ODS

4: Educación de calidad

Línea RSU

2: Apoyo a la reducción de brechas y carencias en 
la educación en todos sus niveles.

Impacto

Participantes de 4 nichos poblacionales: Juntas 
vecinales, Comités vecinales, Organizaciones 
sociales de base - OSB, Pequeños empresarios

Partes interesadas

Dirigentes comunales

Resultados 2021-I

-  BENEFICIARIOS: 217
-  % DE SATISFACCIÓN: Se aplicará al final del 
proyecto
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Piura 
Proyectos 

CAMPUS

Mapa de Piura

Herramientas digitales para la comunidad 
universitaria: Fortalecimiento del 
desempeño educativo en el entorno 2.0

Prevención de la violencia de género con 
enfoque a la intervención masculina en el 
contexto de la COVID–19.

Educación sexual en tiempos de pandemia: 
Prevención de la enfermedad transmisible 
VIH/SIDA.

Proyecto de Ecoeficiencia: Por mi, por ti y 
por el planeta ¡Reducir, reutilizar y reciclar!

Plantas de oxígeno medicinal: 
Oportunidad de vida

Oficina de Responsabilidad 
Social Universitaria

Oficina de Responsabilidad 
Social Universitaria

Oficina de Responsabilidad 
Social Universitaria

Oficina de Responsabilidad 
Social Universitaria

Oficina de 
Responsabilidad 
Social Universitaria

Zona: Universidad César Vallejo - Piura Zona: Universidad César Vallejo - Piura

Zona: Universidad César Vallejo - Piura

Zona: Universidad César Vallejo - Piura

Zona: Piura
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Proyectos
Desarrollados
Área

Oficina de Responsabilidad Social Universitaria

Título del proyecto

Herramientas digitales para la comunidad 
universitaria: Fortalecimiento del desempeño 
educativo en el entorno 2.0

Zona de intervención

Universidad César Vallejo - Piura

Objetivo general

Fortalecer el desenvolvimiento del alumnado 
universitario en un escenario de educación 
digitalizada; a través de la enseñanza de medios y 
plataformas que facilitarán un óptimo ejercicio de 
aprendizaje.

ODS

4: Educación de calidad

Línea RSU

2: Apoyo a la reducción de brechas y carencias en 
la educación en todos sus niveles.

Impacto

El 80% de la población beneficiaria incrementó 
sus conocimientos de herramientas digitales 
para el reconocimiento de sus habilidades 
y capacidades a favor de su educación.                                                                           
Ejecutado el proyecto, el 80% de los estudiantes 
de diferentes distritos han sido capacitados e 
incrementaron sus conocimientos digitales.

Ejecutado el proyecto, el 80% de beneficiarios 
incrementaron sus estrategias innovadoras – 
tecnológicas para el aprendizaje y desarrollo social.

Ejecutado el proyecto, al menos el 50% de la 
población beneficiada desarrolló acciones que 
impulsan sus aprendizajes en herramientas digitales

Partes interesadas

ONG Care, Municipio escolar Nueva Juventud

Resultados 2021-I

-  BENEFICIARIOS: 1672
-  % DE SATISFACCIÓN: 100%
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Área

Oficina de Responsabilidad Social Universitaria

Título del proyecto

Prevención de la violencia de género con enfoque 
a la intervención masculina en el contexto del 
COVID–19.

Zona de intervención

Universidad César Vallejo - Piura

Objetivo general

Fortalecer la participación del alumnado 
universitario masculino en problemáticas latentes 
de nuestra comunidad mediante la obtención de 
conocimientos que fomenten la interiorización de 
la equidad y el respeto.

ODS

5: Igualdad de género

Línea RSU

1: Promoción de la salud, nutrición y salud 
alimentaria

Impacto

Al quinto mes de ejecutado el proyecto, el 28% 
de la población beneficiada, desarrolló acciones 
de mejora a favor de la comunidad. Al quinto mes 
de ejecutado el proyecto, el 28% de la población 
beneficiada, ha mejorado sus conocimientos en 
prevención de violencia de género. Al quinto mes 
de ejecutado el proyecto el 30% de los estudiantes 
de diferentes distritos han sido capacitados e 
incrementaron sus conocimientos en prevención 
de la violencia de género.

Al quinto mes de ejecutado el proyecto, al menos 
el 70% de beneficiarios incrementaron sus 
estrategias comunicativas en pro del desarrollo 
social.

Al quinto mes de ejecutado el proyecto, al menos 
el 50% de la población desarrolló conocimientos 
de promoción y difusión.

Partes interesadas

Radio Cutivalú, Diputación de Guadalajara

Resultados 2021-I

-  BENEFICIARIOS: 500
-  % DE SATISFACCIÓN: 100%
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Área

Oficina de Responsabilidad Social Universitaria

Título del proyecto

Proyecto de Ecoeficiencia: Por mi, por ti y por el 
planeta ¡Reducir, reutilizar y reciclar!

Zona de intervención

Universidad César Vallejo - Piura

Objetivo general

Adecuado uso de energía, agua y papel en 
estudiantes universitarios para la mejora de la 
calidad de vida y cuidado del medio ambiente.

ODS

13: Acción por el clima

Línea RSU

4: Adaptación al cambio climático y fomento de 
ciudades sostenibles y resilientes

Impacto

Al segundo mes de ejecutado el proyecto, el 
40% de la población beneficiada, desarrolló 
acciones para mejorar la calidad de vida.   
Al segundo mes de ejecutado el proyecto el 40% 
de la población beneficiada, ha incrementado su 
conocimiento sobre cultura ambiental.

Al segundo mes de ejecutado el proyecto el 
45% de los estudiantes de diferentes escuelas 
profesionales son capacitados e incrementaron 
sus conocimientos en temas relacionados a la 
cultura y conciencia ambiental. Al segundo mes 
de ejecutado el proyecto, al menos el 40% de 
estudiantes desarrolló acciones en beneficio del 
medio ambiente

Partes interesadas

Área de Investigación Formativa

Resultados 2021-I

-  BENEFICIARIOS: 480
-  % DE SATISFACCIÓN: 98%
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Área

Oficina de Responsabilidad Social Universitaria

Título del proyecto

Plantas de oxígeno medicinal: Oportunidad de vida

Zona de intervención

Piura

Objetivo general

Contribución de la Ingeniería Industrial y 
Enfermería en beneficio de la salud de la 
comunidad.

ODS

3: Salud y Bienestar y 9: Industria, Innovación e 
Infraestructura

Línea RSU

1: Promoción de la salud, nutrición y seguridad 
alimentaria

Impacto

 En proceso

Partes interesadas

Comunidad universitaria UCV y familias de las 
zonas de influencia de la Universidad.

Resultados 2021-I

-  BENEFICIARIOS: En proceso
-  % DE SATISFACCIÓN: En proceso
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Área

Oficina de Responsabilidad Social Universitaria

Título del proyecto

Educación sexual en tiempos de pandemia: 
Prevención de la enfermedad transmisible VIH/
SIDA

Zona de intervención

Universidad César Vallejo - Piura

Objetivo general

Disminución de la tasa del VIH / SIDA y aumento en 
conocimientos de educación sexual para evitar la 
propagación de la enfermedad transmisible a favor 
de la promoción de la salud.

ODS

5: Igualdad de género

Línea RSU

1: Promoción de la salud, nutrición y salud 
alimentaria

Impacto

Al cuarto mes de ejecutado el proyecto, el 28% de 
la población beneficiada, desarrolla acciones para 
el mejoramiento de su salud.

Al cuarto mes de ejecutado el proyecto, el 28% de 
la población beneficiada, ha mejorado su calidad 
de vida.

Al segundo mes de ejecutado el proyecto el 30% de 
los beneficiarios son capacitados e incrementaron 
sus conocimientos en educación sexual.

Al cuarto mes de ejecutado el proyecto, al menos 
el 70% de la población desarrolla buenas prácticas 
frente a la educación sexual. Al cuarto mes de 
ejecutado el proyecto, al menos el 50% de la 
población beneficiada se concientizan sobre la 
importancia de realizarse un control médico para 
disminuir enfermedades infecciosas.

Partes interesadas

Estudiantes voluntarios, Alianza estratégica con la 
ONG ASPOV 

Resultados 2021-I

-  BENEFICIARIOS: 273
-  % DE SATISFACCIÓN: 100%
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Tarapoto 
Proyecto 

CAMPUS

Mapa de San Martín

Implementación de la Clínica Universitaria 
de la Universidad César Vallejo

Oficina de Responsabilidad 
Social Universitaria

Zona: Distrito de Zapatero, Tarapoto, 
San Martín
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Proyecto
Desarrollado
Área

Oficina de Responsabilidad Social Universitaria

Título del proyecto

Implementación de la Clínica  Universitaria de la 
Universidad César Vallejo

Zona de intervención

Distrito de Zapatero, Tarapoto, San Martín

Objetivo general

Fortalecer la vigencia de los derechos 
fundamentales y el respeto por la dignidad 
humana.

ODS

16: Paz, justicia e instituciones sólidas

Línea RSU

5: Fortalecimiento de la democracia, liderazgo y 
ciudadania.

Impacto

El 60% de la población objetivo fortaleció a 
través de la Clínica Universitaria la vigencia de 
los derechos fundamentales y el respeto por su 
dignidad Humana.

Partes interesadas

Comunidad del Centro Poblado de Zapatero e 
Instituciones Educativas.

Resultados 2021-I

-  BENEFICIARIOS: 90
-  % DE SATISFACCIÓN: 100%
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Trujillo
Proyectos

CAMPUS

Mapa de Trujillo

Plantas de oxígeno medicinal: 
Oportunidad de vida

Gestión de los residuos sólidos 
orgánicos y su impacto en la calidad de 
vida de la comunidad vallejiana

Oficina de Responsabilidad 
Social Universitaria

Dirección General

Zona: Trujillo

Zona: Trujillo
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Proyectos
Desarrollados
Área

Oficina de Responsabilidad Social Universitaria

Título del proyecto

Plantas de oxígeno medicinal: Oportunidad de vida

Zona de intervención

Trujillo 

Objetivo general

Contribución de la Ingeniería Industrial y 
Enfermería en beneficio de la salud de la 
comunidad.

ODS

3: Salud y Bienestar y 9: Industria, innovación e 
infraestructura

Línea RSU

1: Promoción de la salud, nutrición y seguridad 
alimentaria

Impacto

En proceso

Partes interesadas

Comunidad universitaria UCV y familias de las 
zonas de influencia de la Universidad.

Resultados 2021-I

-  BENEFICIARIOS: En proceso
-  % DE SATISFACCIÓN: En proceso
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Área

Dirección General

Título del proyecto

Gestión de los residuos sólidos orgánicos y su 
impacto en la calidad de vida de la comunidad 
vallejiana.

Zona de intervención

Trujillo 

Objetivo general

Gestión adecuada de residuos sólidos orgánicos 
en los hogares de los estudiantes universitarios.

ODS

11: Ciudades y comunidades sostenibles, 12: 
Producción y consumo responsables, 13: Acción 
por el clima

Línea RSU

4: Adaptación al cambio climático y fomento de 
ciudades sostenibles y resilientes y línea RSU 06: 
Innovación tecnológica y desarrollo sostenible

Impacto

79% de familias participantes capacitadas en el 
manejo adecuado de los residuos sólidos orgánicos 
y sobre las alternativas de aprovechamiento de 
residuos sólidos orgánicos. 

El 100% de estudiantes participaron en acciones 
de emprendimiento y economía circular de los 
residuos sólidos orgánicos.

Partes interesadas

Familias de estudiantes de UCV, estudiantes y 
docentes de la UCV, comunidad aledaña 

Resultados 2021-I

-  BENEFICIARIOS: 5242
-  % DE SATISFACCIÓN: 78%
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Licenciada
para que 
puedas
salir adelante

12 Campus
descentralizados a 
nivel nacional


