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Curso Especializado en
Coaching y Liderazgo

2 meses 100 % online Clases en vivo

UCV+ Centro de Desarrollo Ejecutivo




Curso Especializado

Coaching

y Liderazqgo

Nuestro entorno es hoy mas cambiante que
nunca. Desarrollar capacidades y aplicar
herramientas para ejercer diferentes estilos
de liderazgo es fundamental para manejar la
incertidumbre y liderar equipos hacia el
logro de sus objetivos. |

Este curso esta disenado para ayudarte a
aplicar principios, conceptos y herramientas
para un eficaz ejercicio de técnicas de
coaching y liderazgo, con una metodologia
tedrico-practica y el abordaje de casos
reales y ejemplos practicos.



Crece,
actualizate,
suma.

¢Por que llevar
el curso?

Porque como lider, te permitird responder a la necesidad
de las organizaciones de reaccionar de manera rapida y
flexible a cambios internos y externos para alcanzar la
aqgilidad estrategica a traves del liderazgo adaptativo.

:Qué me llevareé "1 :(Aquién

del curso? esta dirigido?
Al finalizar el curso podrds ser un 1
agente de cambio en tu organiza-
cion. Habras desarrollado habilida- @

des y conocimientos prdcticos para

adaptar tu estilo de liderazgo al Estd dirigido a profesionales egresados,
entorno 'y podras def1m.r mejores analistas, coordinadores, ejecutivos del
estrategias para tu organizacion. area de recursos humanos y a todos

aquellos que dirijan equipos, asi como
consultores que deseen ampliar sus
conocimientos y competencias en el
area de gestion del talento.

fb.com/UCVmas



¢Cuales
son los
objetivos
del curso?

Logrards desarrollar las
competencias que
necesitas para liderary
gestionar equipos en el
entorno cambiante
actual, es decir, en un
entorno VUCA: volatil,
incierto, complejoy
ambiguo.
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1 Contenido del curso 5

Coaching y Liderazgo

Temario: < 1
21

Horas

1. 2.
Liderazgo Liderazgo
adaptativo. 7 aqgil. )
< - > Coaching ejecutivo
para organizaciones
aqiles.
4.
Manejo de
incertidumbre. )
Construccion
de estructuras
sostenibles.




¢Cudl es el
producto final?

Una bitdcora de coaching para
el desarrollo de la observacién
de problemas, la generacion de
posibilidades y soluciones
creativas, y el aterrizaje de las
mismas hacia un plan de

Expositor
UCV+

Miguel Reyes Zanetti

Cuenta con mas de 15 afnos de experiencia liderando y gestionando subsistemas de Recursos
Humanos, en posiciones de Gerente y Superintendente en empresas del rubro minero, servicios y
seqguros y reaseguros: Volcan, Minsur, Brocal, Pacifico Sequros y SMP Courier. Es Mdster en Direccion
y Gestion de Recursos Humanos por la EUDE Business School, MBA por la USMP e Ingeniero
Zootecnista por la Universidad Nacional Agraria La Molina. Cuenta con una especializacion en
Strategic HR Executive por la Universidad de Michigan.

WWW.UCVMASs.pe



Meto

dolo
gia

g& Cerificacion

Los expositores al ser profesionales
vinculados con el mundo empresarial
ensefan lo que practican y practican
lo que ensenan, logrando que las
clases sean practicas a través de la
discusion de casos aplicados al
mundo profesional que enriquecerdn
tu aprendizaje en el aula.

Con esta metodologia podrds poner
en practica lo aprendido de manera
inmediata en tu centro laboral u
organizacion.

Proceso de
Matricula

Conoce mas

Inscribete con nosotros
escaneando el siquiente
codigo.

UCV+ Centro de Desarrollo Ejecutivo se reserva el derecho de cambio de
expositores por causa de fuerza mayor, asegurando la calidad
académica. Las sesiones de clase serdn virtuales y sincréonicas; las
grabaciones y el material complementario estardn disponibles en las
plataformas educativas de la universidad. Si el alumno desiste de
continuar con el curso o programa, no se aceptard la solicitud de
devolucién de matricula, si el curso o programa aun no ha iniciado, se
podréa optar por la reserva para una siguiente edicion. El curso o
programa iniciaréd siempre que se alcance el numero minimo de
matriculados establecido por UCV+ Centro de Desarrollo Ejecutivo; de no
alcanzarse, la fecha de inicio podrd ser postergada o se cancelard el
inicio del mismo.

Para aprobar el curso deberdas obtener la
nota minima requerida, acceder a un
minimo de las sesiones programadas (70 %)
y no tener deuda pendiente. De esta forma,
recibirdas tu certificado de participacion en
formato digital emitido por la Universidad
César Vallejo.




Requisitos
de Admision

1. Ficha de inscripcion completa.
2. Copia de DNI. ..
3. Contar minimo con un afo de experiencia Inversion Total:
o ser emprendedor en el rubro*, asi como S/ 600*
para egresados de institucion técnica o
universitaria.

*Deberds presentar tu CV para evaluacion.

*Consulta por nuestros
descuentos y facilidades
de pago a nuestros
asesores educativos,
contactandote al

, 913 978 116.
Horario:

7:00 p. m. a 10:00 p. m.

Duracion:
2 meses

Horas sincronicas:
21 (7 sesiones])

Frecuencia:
Una vez por semana [jueves)

Modalidad de enseihanza:
100 % virtual, en vivo

Plataforma:
Zoom educativo y Blackboard

WWW.UCVMAS.pe
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