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V Congreso Internacional
de Investigacion en Psicologia

La Universidad César Vallejo (Pert) y la Universidad de Granada (Espafia) convocan a los profesionales
de Psicologfa a participar en el V CONGRESO INTERNACIONAL DE INVESTIGACION EN PSICOLOGIA
a celebrarse del 23 al 25 de octubre 2024

Dicho evento tiene como objetivo promover las vocaciones cientificas de los alumnos de pregrado y
posgrado mediante la difusidn de proyectos de investigacion, asi como acercarlos a la comunidad
cientifica de diferentes paises de habla hispana, con el fin de propiciar el intercambio cientifico que
promueva una colaboracién activa entre académicos, grupos de investigacion y sus estudiantes a nivel
internacional.

Fechas de entrega:
La fecha limite para el envio de los resimenes de las presentaciones orales sera el 30 de agosto del
2024. Previamente se debera completar el sigueinte formulario https://forms.gle/vi89xuNx26SaH3qP9

Una vez llenado el formulario, deberan elaborar las presentaciones en formato PPT, teniendo como
fecha limite el 15 de setiembre del 2024. El nombre de archivo debera tener las iniciales de la
Universidad de adscripcion, seguido de guion bajo, primer y segundo apellido del autor principal
(ejemplo: UCV_REANO SERRANO). Dicha informacién se enviara al correo:
vei.investigacion.psicologia@ucv.edu.pe

Certificacion para ponentes:
Se emitirdn constancias como ponentes a todos los participantes que clasifiquen a exponer su trabajo en
dicho congreso internacional. Cabe resaltar que ésta constancia no tiene ningln costo para los ponentes.

De la exposicion:

Los trabajos de investigacion (bésica o aplicada) o trabajos profesionalizantes en su fase inicial,
intermedia o final, que se presentaran en forma oral en mesas de trabajo, cuyo resumen incluya la
justificacién de su importancia y esquema de antecedentes tedricos, objetivos, método, resultados o
avances y discusion o conclusiones.

Los ponentes tendran 20 minutos para exponer sus presentaciones; posterior a ello el moderador de la
ponencia tendra 10 minutos de retroalimentacién y/o preguntas. La presentacion deberd ajustarse a la

plantilla entregada previamente y no sobrepasar la cantidad de 15 diapositivas.
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ResUmenes de las presentaciones orales

Elemento Descripcion

Nombre de la universidad, nombre de la entidad académicay

Institucion programa de procedencia.
Titulo Con una extension maxima de 15 palabras.
Autor(a) principal Grado académico; nombre(s) y apellidos completos.
Director(a) y/o Supervisor(a) Grado académico; nombre(s) y apellidos completos.
Entre 250 a 300 palabras como maximo, de acuerdo al manual
de estilo de publicaciones APA (séptima edicidn).
Resumen Usar letra arial 10 puntos a espacio sencillo, sin incluir
imagenes, graficas o tablas, ni citas textuales.
Palabras clave Entre 3 a 5 palabras que describen el trabajo.
Salud Integral
Area tematica en la cual Psicologia Educativa
ubica el trabajo Organizacional
Social
Investigacion
Tipo de trabajo Intervencion
Prevencion
Datos de contacto Correo electronico del autor principal y asesor

NUmero de celular
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Presentacion de las diapositivas / Formato PPT

Logos de la institucion procedente.
Titulo con una extension maxima de 15 palabras.
Presentacion Grado académico; nombre(s) y apellidos completos del autory
coautores.
Institucion procedente y correo electrénico.

B Realidad problematica
Introduccion Justificacion del trabajo
Importancia tedrico-practica

Antecedentes

Marco tedrico o . s
Revision del estado del arte- cuestiones criticas del tema

Dependiendo del paradigma empleado incluir los supuestos o
pregunta de investigacion y precisar los objetivos que se
pretenden con el trabajo.

Hipotesis o Preguntas de
investigacion y Objetivos

Tipo y disefo de investigacion.
Poblacion, muestra y muestreo.

Metodologia Instrumentos, materiales o técnicas de levantamiento de
informacion empleados en la evaluacion y/o método de
intervencion.

Descripcion de las fases del disefio.

Procedimiento Aspectos sobre la evaluacion y/o intervencion desde la propia
disciplina y profesionales asociados a su trabajo.
Evidencias de la efectividad y beneficios de trabajo.

Resultados Resumen del analisis de resultados con apoyos visuales como
graficas, tablas, esquemas, entre otros.

Se recomienda incluir aportaciones del estudio, asi como

Conclusiones y/o Discusion .
sugerencias

Referencias En formato APA (séptima edicion).

*El limite maximo de diapositivas es de 15.

e



