PLAN DE ACCION RSU
“UN LUGAR SIN VIOLENCIA EN MI COMUNIDAD”

MISION
Somos una Institucion que contribuye a una
educacion de calidad, donde nuestros estudiantes
logran aprendizajes significativos bajo un enfoque
por competencias; desarrollan valores religiosos, de
responsabilidad, de equidad y de libertad,;
fortalecen su identidad, con una cultura ambiental
y de gestidn de riesgos que le permite desarrollar
su autonomia, liderazgo y emprendimiento,
haciendo uso de la tecnologia actual mientras se
adaptan a los nuevos avances que les ofrece su
entorno; en espacios seguros de inclusion en sana
convivencia y libre de violencia.

Fortalezas Debilidades

* |Se cuenta en su gran
mayoria con padres y
madres de familia
jovenes.

Padres de familia con
‘bajo nivel educativo

Amenazas

Falta de conocimiento
de los derechos
fundamentales de una
persona

*Se cuenta con aliados
estratégicos como UGEL-S.C.

Desarrollo de talleres
sobre estralegias para
gestionar las emodiones
e importancia de la
disciplina positiva,
jomadas de  reflexion,
encuentros  familiares,
formacion de un comité
de proteccion y atencion
de la violencia en la
comunidad.

Se observa estudiantes,
PP.FF. y autoridades que

Reducir la violencia en
la |.E. 80208 y en la
comunidad Pena
Colorada  para el
bienestar

socioemocional de los
educandos y lograr
mejores aprendizajes.

frente a un problema se
comportan  de  forma
impulsiva; asi mismo se
observa violencia entre
esludiantes, ansiedad,
auloestima baja. Siendo
un principal obstaculo el
machisme para el cambio
de actitud.

psictiogos,

El proyecto titulado “Un
lugar sin violencia en mi
Comunidad” tendré  una
duracién de un semestre (6
meses). en donde cada mes
se dasarrollara
actividad programada, en
los cuales se conlard con

docentes de la |E., con el
apoyo y coordinacion de los
maestrandos, consideranda

VISION
Al 2024 la |.E. 80208 del caserio de Pefia Colorada,
distrito de Sanagoran; lograra una excelencia
educativa que permita el desarrollo y mejora de su
entorno, brindando una educacion de calidad;
para ello, contaremos con infraestructura,
mobiliario y equipamiento tecnoldgico adecuado.
Conseguira que los estudiantes sean auténomos,
creativos, competentes, libres de violencia,
dotados de valores humanos y religiosos,
conscientes del cuidado de su medio ambiente y
gestores ante cualquier riesgo y peligro; con
directivo y docentes capacitados con vocacion de
servicio, comprometidos a asumir una actitud de
cambio, acorde con las exigencias de los avances
cientificos y tecnolégicos.

- Arbol de problemas:

Madres, hjos & hijos que sufren daios g
e Vulneracion de derechos.

Familias disfuncionales.

T
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W Pasres de tamiia con bap et
\‘ educativo sobre todo en las madres.

Escaso manejo en la gestién de
emociones.

Analfabetismo sobre todoen fas [ J3_
madres 7 A

’
Autoridades que reflejan
conductas agresivas,

Escasa practica de normas de
convivencia en la familia.

+Objetivo general:

Especificos Definidos en
el tiempo

Através de talleres,
charlas, jormadas de
reflexién, encuentros
familiaresy
formacion de un
comité de proteccién
y atencion de la
violenciaenla

comunidad.

un cronogrma.

N _/



Miryam



