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(LOGQO) Universidad Cesar Vallejo [César Vallejo University]

RESOLUTION OF THE VICE-RECTORATE OF RESEARCH No 381-2022-VI-UCV
Truijillo, October 22, 2022

HAVING SEEN Law No. 30220, the Licensing Model and its implementation in the Peruvian University
System by SUNEDU?, the University Council Resolution No. 0378-2022/UCV, and the Report No.
103-2022-DID UCV; and,

WHEREAS:

Law No. 30220, The University Law, establishes in article 48 that research is an essential and
mandatory function of the university which is responsible for fostering and conducting research
activities, these activities respond to the needs of society through the production of knowledge and
development of technology, with special emphasis on the national reality. Faculty members, students
and graduates participate in research activities within their own institution or in national or international
research networks created by public or private university institutions;

In the Licensing Model and its Implementation in the Peruvian University System by SUNEDU, in
component V.2 indicator 36, state that the university must maintain a register of faculty members
engaged in research and they must be registered in the DINAZ2 currently referred to as CTI3-Vitae-
Hojas de Vida afines a la Ciencia y Tecnologia;

Through University Council Resolution No. 0378-2022/UCV, dated May 31, 2022, the regulatory
document for the FACULTY RESEARCH SUPPORT FUND was approved, establishing the main
characteristics of the program, as well as budget, guidelines, eligibility requirements for project
submissions and the schedule, among other provisions. The aim of the program is to promote scientific
research, development, and innovation among faculty members at Cesar Vallejo University through
their participation in proposals for Multidisciplinary Research Projects to address priority issues in the
region and the country. These projects are, framed within the research areas of UCV, prioritized lines
and Sustainable Development Goals related to the University's Social Responsibility Lines;

By means of REPORT No. 103-2022-DID UCV, dated October 17, 2022, the Director of Faculty
Research, Mag. Eric Acufia Navarro, in accordance with Faculty Research Support Fund, submits to
this Vice Rectorate, the approved projects from the Professional School of Psychology. It has also
been validated with the research lines of the academic program, and has also been validated by the
Head of Formative and Faculty Research of the corresponding campus and has undergone external
peer review, for the issuance of the respective resolution;

The Director of Faculty Research has verified that the Peruvian researchers involved in the submitted
projects presented have all their information updated in the CTI-Vitae-Hojas de Vida afines a la
Ciencia y Tecnologia-CONCYTEC#;

Whereas, the Vice-rectorate of Research, upon verifying compliance with the Guidelines of the
FACULTY RESEARCH SUPPORT FUND, proceeds to issue the corresponding resolution;
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! superintedencia Nacional de Educacién Superior Universitaria (SUNEDU, by its acronyms in Spanish) [National Superintendency of
Higher University Education]

2 Directorio Nacional de Investigadores e Innovadores (DINA, by its acronyms in Spanish) [National Directory of Researches and
Innovatores]

3 Ciencia Tecnologia e Innovacion (GTI, by its acronyms in Spanish) [Science, Technology, and Innovation]

4 Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CONYTEC, by its acronyms in Spanish) [National Council of Science,
Technology and innovation]
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Based on the foregoing and in accordance with the powers granted to the Vice-Rectorate of
Research;

IT IS RESOLVED THAT:

FIRST ARTICLE: TO APPROVE the Faculty Research Project submitted under the 2022 call in of
the FACULTY RESEARCH SUPPORT, corresponding to the School of Psychology at Callao, Lima
Este, Tarapoto y Trujillo Campus, in accordance to the attached table which forms integral part of
this resolution.

SECOND ARTICLE: TO ESTABLISH that Faculty Research projects approved in the proceeding
article shall commence its execution as of the issuance of this resolution.

THIRD ARTICLE: TO DIRECT the Director of the Faculty Research to prepare the detailed record
of the Faculty Research projects approved in the First Article of this resolution, and furthermore, to
carry out the monitoring, follow-up, and evaluation of these projects, being required to submit both
progress and final reports to the Vice-Rectorate of Research.

FOURTH ARTICLE: TO REQUEST the University academic and administrative authorities to
provide the necessary support for the fulfillment of this resolution.

Be it registered, communicated, and filed accordingly.

[ (SEALED)) ]
\ /

¥ "‘“.1:""/9/

(SIGNED)
Dr. Jorge Salas Ruiz
Vice-Rectorate of Research

c.c. file; Rectorate, VRA®, VBUS®, VC', General Directorates, Dean, Director of the School of Psychology, DID®, JIFYD;
Office of Planning and Institutional Development; Office of Accounting and Finance, GTH®.
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CHRONOS RESOLUTION CAMPUS STATUS ACADEMIC NAME OF THE PROJECT SPECIFIC PRINCIPAL HUMAN
CODE CODE PROGRAM LINE RESEARCHER RESOURCES (CO-
RESEARCH AUTHORS
846 p-2022-131 CALLAO UNDERGRADU | PSYCHOLOGY | PERCEPCION DEL RIESGO ANTE EL VIOLENCE RIVERO
ATE DERRAME DE PETROLEO Y SALUD CONTRERAS
MENTAL EN PESCADORES EDGAR ROLANDO
ARTESANALES DE LA PERIFERIA DE
LA REGION CALLAO
834 p-2022-132 | LIMAESTE UNDERGRADU | PSYCHOLOGY | ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE EN VIOLENCE CONCHA -
ATE LINEA, CANSANCIO EMOCIONAL, Y HUARCAYA MANUEL
ENGAGEMENT ACADEMICO EN ALEJANDRO
UNIVERSITARIOS PERUANOS
833 p-2022-133 MOYOBAMBA UNDERGRADU | PSYCHOLOGY INFLUENCIA DEL PROGRAMA PROMOTION PEREZ BRINGAS
ATE INTEGRAL EN EL BURNOUT DE LOS OF HEALTH ALEXANDER
TRABAJADORES DE UNA AND ALONSO
MUNICIPALIDAD DE LA PROVINCIA SUSTAINABL
DE MOYAMBA, 2022 E
DEVELOPME
NT
909 p-2022-134 | TARAPOTO UNDERGRADU | PSYCHOLOGY PROGRAMA DE FORMACION DE VIOLENCE GUERRA ZUNIGA
ATE LIDERES ESTUDIANTILES PARA EL VICTORIA DE JESUS
FORTALECIMIENTO DE LA
CONVIVENCIA ESCOLAR POST
PANDEMIA EN ADOLESCENTES DE
13 A 17 ANOS DEL DISTRITO DE
CACATACHI, 2022
91 p-2022-135 | TARAPOTO UNDERGRADU | PSYCHOLOGY | RESILEMNCIA'Y AUTOEFICACIA EN LA VIOLENCE TANANTA VASQUEZ
ATE CALIDAD DE VIDA DEL ADULTO HEYDI
MAYOR
922 p-2022-136 | TARAPOTO UNDERGRADU | PSYCHOLOGY TRABAJO COLABORATIVO Y ORGANIZATI TANANTA VASQUEZ
ATE EXPECTATIVA EN EL PROCESO DE ONAL HEYDI
INCLUSION DE LOS DOCENTES DE DEVELOPME
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA NT
PROVINCIA DE SAN MARTIN
940 p-2022-137 | TARAPOTO UNDERGRADU | PSYCHOLOGY RESILIENCIA Y RENDIMIENTO VIOLENCE TANANTA VASQUEZ
ATE ACADEMICO POST PANDEMIA EN HEYDI
ESTUDIANTES CON PROMOCION
GUIADA DE LE. JEC JOSE MARIA
ARGUEDAS — CACATACHI, 2022
886 p-2022-138 TRUJILLO UNDERGRADU | PSYCHOLOGY PREOCUPACION SOBRE LA ORGANIZATI POLOLOPEZ TANIA
ATE EDUCACION INCLUSIVA COMO ONAL GEOVANNA
MEDIADORA ENTRE LA BEHAVIOR
AUTOEFICACIA Y EL ENGAGEMENT
DE DOCENTES
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il UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

RESOLUCION DE VICERRECTORADO DE INVESTIGACION N°381-2022-VI-UCV
Trujillo, 22 de octubre de 2022

VISTOS, la Ley N°30220, el Modelo de Licenciamiento y su implementacion en el Sistema
Universitario Peruano de la SUNEDU, la Resolucion de Consejo Universitario N° 0378-2022/UCV,
y el Informe N° 103-2022-DID UCV,y,

CONSIDERANDO:

Que, laLey N°® 30220, Ley Universitaria, concibe en su articulo 48 que, la investigacion constituye
una funcion esencial y obligatoria de la universidad que la fomenta y realiza, respondiendo a través
de la produccion de conocimiento y desarrollo de tecnologias a las necesidades de la sociedad,
con especial énfasis en la realidad nacional. Los docentes, estudiantes y graduados participan en
la actividad investigadora en su propia institucion o en redes de investigacion nacional o
internacional, creadas por las instituciones universitarias publicas o privadas;

Que, en el Modelo de Licenciamiento y su Implementacion en el Sistema Universitario Peruano de
la SUNEDU, en el componente V.2 indicador 36, se contempla que la universidad tiene un registro
de docentes que realizan investigacion y que los docentes deben estar registrados en el DINA,
actualmente denominado CTI-Vitae-Hojas de Vida afines a la Ciencia y Tecnologia;

Que, mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 0378-2022/UCV, de fecha 31 de mayo de
2022 se aprueba el documento normativo del FONDO DE APOYO A LA INVESTIGACION
DOCENTE, en cuyo texto se establecen las caracteristicas principales del programa, asi como el
presupuesto, bases y requisitos para la presentacion de proyectos, cronograma y otras
disposiciones; con el objetivo de promover la investigacion cientifica, el desarrollo y la innovacion
en los docentes de la Universidad César Vallejo mediante su participacion de propuestas en
Proyectos de Investigacion Docente multidisciplinaria para la solucion de problemas prioritarios de
la region y el pais, enmarcados en atencién a las areas de investigacion de la UCV, lineas
priorizadas y Objetivos de Desarrollo Sostenible vinculados con las Lineas de Responsabilidad
Social Universitaria;

Que, mediante INFORME N° 103-2022-DID UCV, de fecha 17 de octubre de 2022, el Director de
Investigacion Docente, Mg. Eric Acufia Navarro, en atencion a las Bases del Fondo de Apoyo ala
Investigacion Docente remite a este Vicerrectorado, el listado de proyectos aprobados,
correspondientes a la escuela profesional de Psicologia, los cuales estan acorde a las Lineas de
Investigacion de dicho programa académico, ademas han sido validados por la Jefatura de
Investigacion Formativa y Docente de |a filial a la cual corresponden y han pasado por revision de
pares externos, para la emision de la resolucion respectiva;

Que, el Director de Investigacion Docente, ha verificado que los autores y coautores peruanos de
los proyectos presentados, tengan actualizada su informacion en el CTI-Vitae-Hojas de Vida afines
a la Ciencia y Tecnologia-CONCYTEC;

Que, el Vicerrectorado de Investigacion al efectuar la verificacion del cumplimiento de las Bases
del Fondo de Apoyo a la Investigacion Docente, procede a emitir la correspondiente resolucion;

Somos la universidad de los fFlYiEo
que quieren salir adelante.
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il UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Por lo antes expuesto y en uso de las facultades conferidas al Vicerrectorado de Investigacion;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR los Proyectos de Investigacion Docente presentados en la
convocatoria del FONDO DE APOYO A LA INVESTIGACION DOCENTE, afio 2022,
correspondientes a la Escuela de Psicologia-Filiales: Callao, Lima Este, Moyobamba, Tarapoto
y Truijillo, conforme al cuadro anexo que forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: ESTABLECER que los proyectos de investigacion docente aprobados en
el articulo precedente, iniciaran su ejecucion a partir de la emision de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO: DISPONER que el Director de Investigacion Docente elabore el Registro
detallado de los Proyectos de Investigacion Docente aprobados en el articulo primero de la
presente resolucion; y asimismo realice el monitoreo, seguimiento y evaluacion de dichos
proyectos debiendo cumplir con presentar al Vicerrectorado de Investigacion un informe de avance
y cieme de los mismos.

ARTICULO CUARTO: SOLICITAR a las autoridades académicas y administrativas de la
Universidad, brinden las facilidades necesarias para el cumplimiento de la presente resolucion.

Registrese, comuniquese y archivese.

% 3
oag crsns

Dr. J6rge Salas Ruiz
Vicerregtor de Investigacion

c.c.archivo; Rectorado,VRA, VBU, VC, Direcciones Generales, Decano FCS, Director de Escuela Psicologia., DID, JIFYD; Oficina de
Planificacién y Desarrollo Institucional; Oficina de Contabilidad y Finanzas, GTH.

Somos |a universidad de los fFlYiEo
que quieren salir adelante.
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EI UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

cODIGO PROGRAMA LINEAGENERAL DE
CODIGO CRONOS. SEDEOFILIAL = NOMBREDEL PROTECTO
RESOLUCION ESPECIFICA FRINCIPAL INVESTISADORES)
- - - . - ¢ - - -
FERCEPCION DEL RIESGO ANTE EL DERRAME DEPETROLEOY RIVERO CONTRERAS
L] P-zozz-131 CALLAO FREGRADO FSICOLOGIA SALUOMENTALENPESCADORES ARTESANALESDELA VIOLENCIA EDGARD ROLANDO
PLRIFERIA DELAREGION CALLAO
) ESTRATEGIAS DEAFRENDIZAJE EHLINEA, CANSANCIO CONCHA HUARCAYA
34 P-2022-132 LIMAESTE FREGRADO FSICOLOGIA EMOCIONAL ¥ ENGAGEMENT ACADEMICO ENUNIWERSITARIOS VIOLENCIA
MANUEL ALLJANDRO
FLRUANOS
INFLUENCIA DEL PROGRAMA INTEGRAL EN EL BURNOUT DELOS
. PROMOCIONDE LA SALUD Y PLRLZBRINGAS
03 P-2022-03 |MOYOBAMBA| PRIGRADO PSICOLOGIA TRABAJADORES DEUNAMUNICIPALIDAD DELAPROVINCIA DT DESARROLLO SOSTEMIBLE | ALCHANDER ALONSO
HOVOBAMEA, 2022
PROGRAMA DEFORMACIONDE LIDERES ESTUDIANTILES PARA
" ELFORTALECIMIENTO DELA CONVIVENCIA ESCOLAR POST GULRRA ZURIGA
b b o i R0 PN PANDEMIA EN ADOLESCENTES DE 13 4 17 AROS DEL DISTRITO DE MO WCTORIADE JESUS
CACATACHI, 2022
” RESILIENCIA Y AUTOEFICACIA ENLA CALIDAD DE VIDA DEL TANANTAESQUEZ
" P-2022-13§ TARAPOTO FREGRADO FSICOLOGI & ADULTO MAYOR VIOLENCIA HEYD!
TRABAJO COLABORATIVO Y EXPECTATIVAENELL PROCESODE
2z F-2022-13% TARAPOTO FREGRADO PSICOLOGI& INCLUSION DELOS DOCENTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS OHE:::':::::::AL ‘“"A"::;:ISQUIZ
DELAPROVINCIADE SANMARTIN
) RESILIENCIA ¥ RENDIMIENTO ACADEMICO POST PANDEMIAEN ROHDOHWLLACORTA
$40 P-2022-137 | TARAPOTO | PREGRADO PSICOLOGIA | ESTUDIANTES CONPROMOCION GUIADA DELE. JEC JOSE MARIA VIOLENGIA pbarsy
ARGUEDAS - CACATACHL 2022
PREGOUP ACION SOBRE LA EDUCACIONINGLUSIVA COMO
836 P-2022-13% TRUMLLO FREGRADO PEICOLOGIA MEDIADORAENTRELA AUTOEFICACIA Y EL ENGAGEMENT DE talilarburien FOCHASE £ Y
DOCENTES ORGANIZACIONAL GEOVANNA
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