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Título del discurso persuasivo
[Use el mismo del de la diapositiva de título]

 [Use este espacio para colocar la imagen 

que mejor ilustre la idea principal del 

discurso]

COMEDOR POPULAR SANTA ROSA – LA 

ESPERANZA 
[Use el mismo del de la diapositiva de título]UBICADO: sector Manuel Seoane Mz .18 lote 03, 

distritito la Esperanza 

PRESIDENTA Mercedes Silva Rivero

DNI: 18123602

VICE PRESIDENTA Yorsi Mabel Guzman Rondon

DNI: 43288794

SECRETARIA Janeth Maribel LLimache Coteza

DNI: 80156644

TESORERA Mirian Benturo Gonzalez Rodriguez

DNI: 16797314

VOCAL Gladis Polo Rodriguez

DNI: 17899252



ÁRBOL DE PROBLEMAS: 

Escases de 
recursos 

económicos

Falta de apoyo 
de la 

municipalidad 

Falta de Motivación y 
creación de talleres de 

autoconocimiento 

Desconocimiento total 
de sus competencias 

empresariales

No existe nigun  
emprendimiento 



ARBOL DE SOLUCIONES



OBJETIVO GENERAL: 
GENERAR EMPRENDIMIENTOS EXITOSOS Y SOSTENIBLES PARA EL BIENESTAR DE 
TODAS LAS FAMILIAS DEL COMEDOR SANTA ROSA DEL DISTRITO DE LA ESPERANZA, 
AÑO 2022.

OBJETIVO ESPECIFICO:

- IDENTIFICAR LAS COMPETENCIAS Y HABILIDADES PERSONALES DE CADA 
BENEFICIARIA DEL COMEDOR SANTA ROSA DEL DISTRITO DE LA ESPERANZA, AÑO 
2022.

- REALIZAR TALLERES MOTIVACIONALES PARA RESALTAR LA IMPORTANCIA DE 
GENERAR EMPRENDIMIENTOS EN MOMENTOS DIFICILES COMO ES LA PANDEMIA DEL 
COVID.

- BRINDAR ASISTENCIA PSICOLOGICA A LAS BENEFICIARIAS DEL COMEDOR SANTA 
ROSA PARA ACOMPAÑAR EL DESARROLLO EXITOSO DE TODAS LAS ACTIVIDADES DE 
MEJORA.



RESULTADOS ESPERADOS:

➢ Generar auto confianza en el grupo de madres del comedor, 
para que puedan fortalecer su comedor con la actitud 
positiva al 100%

➢ Lograr que todas las madres entiendan y comprendan el 
concepto de empoderamiento, gracias a las charlas 
realizadas.

➢ Lograr un alto nivel de madurez a largo plazo con respecto a 
generar y hacer sostenible todos los emprendimientos 
surgidos en el taller de exploración de talentos escondidos.

 Promover las buenas practicas del empoderamiento en 
otros comedores de la zona, y que las mismas madres del 
comedor Santa Rosa generen Sinergias con los comedores 
aledaños a la zona.



ESTRATEGIAS:

➢ Reunir estratégicamente a todas las madres del 

comedor Santa Rosa en un horario accesible para 

realizar las charlas efectivas sobre 

empoderamiento.

➢ Incentivar en cada taller o charla con un break a 

todos los participantes del comedor Santa Rosa.

 Realizar el empoderamiento con cada 
personalidad distinta en cada madre del comedor, 
para que todas encuentren un apoyo integrado









1. Mencione los retos y desafíos que se le presentó al elaborar y ejecutar el proyecto de intervención de responsabilidad 

social:

• Organizar el tiempo 

• Inadecuada comunicación

• Falta de proactividad

• Falta de liderazgo

• Falta de información y capacitación

• Apertura de las madres

2. Diga cuál es el aporte de su proyecto para con la sociedad : crear conciencia y para que sirva como una herramienta 

indispensable que permita inducir un cambio en las mujeres, empoderándolas para que ellas mismas salgan de su zona 

de confort, con la aspiración de surgir día a día, libre de estereotipos y prejuicios y con muchas ganas de sobresalir.

3. Beneficio Social :  Sobre el Beneficio Social, se hará una gestión con el gerente Regional del GRUPO EFE para 

proporcionar un horno eléctrico de 72 litros y 2 batidoras, para empezar con el primer emprendimiento de postres o 

panadería

4.   Cuál será la Sostenibilidad: 

• Mejorar la infraestructura del comedor:

• Adquisición de utensilios de cocina.

• Cuidado de los ambientes y enseres del comedor.

• Generar actividades y/o emprendimientos.

APORTES DEL PROYECTO SOCIAL: 

https://support.office.com/es-es/article/editar-la-presentaci%c3%b3n-de-la-escuela-44445997-6769-4d44-8b30-f9e3050adbfb?omkt=es-ES&ui=es-ES&rs=es-ES&ad=ES


EVIDENCIAS: 



Las personas exitosas tienen la responsabilidad social de 

hacer del mundo un lugar mejor y no sólo tomar de él.

Carrie Underwood




