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1. Executive Summary 
 

The 2024 Environmental Management Program of César Vallejo University 

encompasses all 12 of its campuses nationwide. Its scope extends to academic 

departments, administrative offices, and operational areas, involving the entire UCV 

community, including students, faculty, administrative staff, operational personnel, and 

any individual or entity engaged in activities or providing services during the 2024-I and 

2024-II academic semesters.This Program is framed within the University's Social 

Responsibility Plan and aligns with the United Nations Sustainable Development Goals 

(SDGs), specifically Goal 4: "Quality Education" and Goal 13: "Climate Action." It also 

responds to the University Social Responsibility Line of Action No. 4: "Sustainable 

Development and Climate Change Adaptation". The main objective of the Environmental 

Management Program is to plan, implement, execute, monitor, and evaluate strategic 

sustainability actions based on César Vallejo University's Environmental Policy. The 

program is supported by a dedicated budget, as outlined in the Operational Plan of the 

Office of Social Responsibility and Vallejo en la Comunidad, as well as in the Operational 

Plans of the Social Responsibility Coordination Offices at each campus. The program's 

success indicator is achieving 93% of the activities established in the sustainability 

matrix. This target will be met through the joint efforts of the Office of Social 

Responsibility and Vallejo en la Comunidad, along with the University's administrative 

and academic departments. 

 

2. Reference Documents 

 

• SINEACE Accreditation Model 

• Licensing Model and its Implementation within the Peruvian University System, 

approved by Directive Council Resolution No. 006-2015-SUNEDU-CD 

• Superintendency Resolution No. 0007-2023-SUNEDU, which approves the 

"Considerations for the Evaluation of Verification Means Established in the Basic 

Quality Conditions Matrix for Renewal – CBC-R" 

• Vice-Ministerial Resolution No. 007-2022-MINEDU, which approves the 

Guidelines for the Implementation of University Social Responsibility 

Management 

• United Nations Resolution A/RES/70/1: Transforming our world: the 2030 

Agenda for Sustainable Development 

  



• Guide for Environmentally Responsible Universities – MINAM (Peruvian Ministry 

of the Environment) 

• Environmental Sustainability Report in Peruvian Universities 2023 

• Strategic Plan of César Vallejo University – Updated for the 2023–2024 period 

• University Council Resolution No. 087-2016/UCV, which approves the 

Environmental Policy of César Vallejo University 

• General Management Resolution No. 349-2021/UCV, which approves the 

University Volunteer Regulations of César Vallejo University 

• General Management Resolution No. 069-2022/UCV, which approves the Lines 

of Action for University Social Responsibility and the guidelines that direct the 

planning, development, and evaluation of University Social Responsibility 

projects at César Vallejo University 

 

3. Justification 

a. Participatory Diagnosis (Description of the Identified Problem) 

The year 2023 was particularly challenging, as the climate crisis continued to 

be one of the most pressing issues facing humanity. Peru entered 2023 amid a 

political and social crisis that created widespread uncertainty among the 

population. In addition to this, environmental challenges persisted, making it 

imperative for authorities to develop and implement strategies to mitigate the 

negative impacts on our surroundings. 

 

Peru is a megadiverse country, characterized by a vast range of climates, 

ecological zones, productive regions, and ecosystems, owing to its unique 

geographical features. This diversity also renders the country highly vulnerable 

to climate change and the risks associated with natural disasters. These 

environmental threats have significant consequences for public health, the 

nation’s natural heritage, infrastructure, and ultimately, the country’s path toward 

sustainable development. 

 

In March and April 2023, the arrival of Cyclone Yaku exposed the country’s 

limited capacity to respond to natural disasters of this magnitude, resulting in 

thousands of victims and severe economic losses. César Vallejo University was 

not immune to these events and responded promptly by setting up collection 

centers at each of its campuses to receive donations. These included 

approximately 115,000 liters of bottled water, which were delivered to affected 

communities. Likewise, priority was given to supporting students and staff 

impacted by the disaster, with the distribution of more than 300 food baskets 

containing essential goods. Flooded areas near the university campuses also 

received assistance through the deployment of motor pumps to drain stagnant 

water and aid in the rapid cleanup of affected zones. More than 1,000 registered 

volunteers participated in this initiative, who, together with the University Social 

Responsibility Offices and the authorities of our institution, made this 

humanitarian aid possible. 

 



Moreover, biodiversity was also impacted due to the presence of the H5N1 virus 

along the Peruvian coast, which affected marine mammals and birds. Upon 

assessing the consequences, it was confirmed that at least half a million birds 

died in protected natural areas as a result of the avian flu caused by this virus. 

 

In addition, the Congress of the Republic demonstrated an intent to weaken 

environmental legislation by approving amendments to the Forestry Law, thereby 

putting the Amazonian forests at serious risk. This legislation includes provisions 

that may contribute to increased deforestation, despite the ongoing national and 

global efforts to combat climate change. 

 

Inger Andersen, Executive Director of the United Nations Environment 

Programme (2021), stated that just as we have triggered crises in climate, 

biodiversity, and pollution, we also possess the capacity to reverse the damage 

we have caused. She emphasized that we can become the first generation to 

reimagine, recreate, and restore nature, thereby driving action toward a better 

world. 

 

According to the United Nations (2022), human-induced climate change is 

causing widespread and severe impacts on nature, affecting billions of lives 

across the globe. This alarming situation demands the immediate involvement of 

public and private institutions, as well as society as a whole, to unite efforts in 

striving for a better present and, most importantly, a more hopeful future for the 

generations to come. 

 

“Plastic pollution and its harmful effects on health, the economy, and the 

environment cannot be ignored. Urgent action is required,” stated Vivianne 

Heijnen, Minister of the Environment of the Netherlands (2023). 

 

In Peru, the Ministry of the Environment has outlined four key pillars for the 

national Environmental Agenda: climate change, with an emphasis on 

adaptation; the conservation and sustainable use of natural resources; solid 

waste management; and the promotion of a circular economy. 

 

Today, it is imperative to take urgent measures that lead to real and significant 

changes in our environment. Society is obligated to adopt sustainable behaviors 

with seriousness and concern, and to identify innovative solutions to protect 

ecosystems, reduce the carbon footprint, and mitigate the effects of human 

activity on the planet. 

 

César Vallejo University, as an institution responsible for training future 

professionals and agents of change, has the responsibility to commit to 

environmental stewardship through projects, programs, and actions that 

contribute to societal transformation and sustainable development. 

 

Throughout the development of activities, processes, and/or services, various 

environmental aspects have been identified. These must be properly managed 



to control their level of impact, in accordance with existing environmental 

legislation and best environmental practices. 

 

Thus, during the period 2021–2023, the University Social Responsibility 

Coordinators, in collaboration with the Eco-efficiency Committees at each 

campus, carried out the necessary data collection on resource consumption and 

waste generation. This information served as the foundation for measuring the 

Carbon Footprint using the platform provided by the Ministry of the Environment 

(MINAM). The resulting data has supported continuous improvement in relation 

to the environmental impacts generated. 

 

César Vallejo University, through the Office of Social Responsibility and Vallejo 

en la Comunidad, along with its administrative and academic departments, 

reaffirms its commitment by defining and implementing strategic actions that 

contribute to building a community that acts consistently and in alignment with 

the challenges involved in achieving meaningful behavioral change to support 

sustainable development. 

 

Through the Volunteer Program, and in alignment with the "Environmental 

Volunteering" line of action, the University will strengthen the efforts of community 

members who are committed to environmental protection. 

 

Currently, UCV has a student population of 163,766 across its 12 campuses 

nationwide, enrolled in Undergraduate, Graduate, and Second Specialization 

programs, supported by a well-organized distribution of administrative staff, a 

highly qualified faculty, and leadership committed to strong social and 

environmental responsibility. 

 

Table 1: Distribution of the Student Population at UCV by Program 

 

*PROGRAM TOTAL 

UNDERGRADUATE (On Campus) 128,231 

UNDERGRADUATE (Distance Learning) 1,064 

PFA (Academic Training Program) 16,476 

GRADUATE (On Campus) 8,791 

GRADUATE (Blended Learning) 3,458 

GRADUATE (Distance Learning) 2,571 

SECOND SPECIALIZATION (Annual) 48 

SECOND SPECIALIZATION (Distance) 3,137 

TOTAL 163,776 



Source: Academic Records 

Prepared by: Academic Records 

 

b. Background and Scope of Intervention (Context) 

According to Article 9 of Law No. 28611, the General Environmental Law, “the 

objective of the National Environmental Policy is to improve the quality of life of 

individuals by ensuring the existence of healthy, viable, and functional 

ecosystems in the long term, and the sustainable development of the country 

through the prevention, protection, and restoration of the environment and its 

components, as well as the conservation and sustainable use of natural 

resources, in a responsible manner consistent with respect for fundamental 

human rights.” 

 

The Ministry of the Environment (MINAM) states that an Environmentally 

Responsible University (ERU) is one that integrates the environmental 

dimension into its institutional, educational, and operational frameworks in order 

to promote sustainable development, while also preparing its students—future 

professionals—as models and promoters of environmentally responsible 

practices within their families, future workplaces, and society at large. 

 

The Interuniversity Environmental Network – Interuniversia Perú (RAI) 

emphasizes that “the integration of the environmental dimension within 

universities should not be limited to curricular reforms but must also extend to 

the institution’s other core functions—research, cultural outreach and social 

engagement, and institutional management. The goal is to develop, within the 

university community and among professionals from various disciplines, an 

environmental ethic and perspective, since every professional, from their own 

field of practice, can contribute to the sustainability of our planet. 

 

According to the Accreditation Model for Higher Education Study Programs, 

Factor 8, Standard 26 – Implementation of Environmental Policies, “The study 

program implements environmental policies and monitors the compliance of 

preventive measures in this regard.” 

Likewise, the Institutional Licensing Renewal Model, Component 4.2 – 

Relationship with the Environment, states that “the university or graduate school 

carries out actions to promote environmental protection and sustainability.” 

 

In line with its mission, “César Vallejo University trains entrepreneurial 

professionals with values, and a humanistic, scientific, and technological 

approach, committed to the transformation of global society for sustainable 

development.” 

 

According to its vision, “By 2027, César Vallejo University will be recognized as 

an innovative institution that trains entrepreneurs with social responsibility.” 

 

César Vallejo University reaffirms its environmental social commitment by 

promoting the conservation of the environment. For this reason, it has been 



establishing and implementing improvement actions based on the 

environmental regulations governing our university, specifically the 

Environmental Policy of César Vallejo University, approved by the University 

Council Resolution No. 087-2016/UCV, as well as the guidelines established for 

the responsible and sustainable environmental management of resources and 

environmental aspects generated within the university's administrative and 

academic departments. 

 

Since 2017, we have been ranked in the Environmental Sustainability Ranking 

of Universities in Peru, compiled by the Interuniversity Environmental Network 

(RAI). In 2017, we ranked 7th; in 2018, 8th; in 2019, 10th; in 2020, we reached 

5th place; in 2021, after advancing one position, we ranked 4th at the national 

level. In 2022 and 2023, thanks to the consistency of our actions and the 

commitment of the university community, we maintained 4th place in the 

mentioned ranking. 

 

In line with this, during the years 2021-2023, César Vallejo University has 

received a diploma of recognition from the Ministry of the Environment for 

successfully implementing the first level of Greenhouse Gas management, 

“Measurement,” using the Carbon Footprint Tool of Peru. 

 

This Program includes the planning of activities, taking into account objectives, 

goals, and timelines, which will guide the authorities, students, faculty, and 

administrative staff of our institution in fulfilling the commitment made towards 

sustainable development. 

 

c. Project Objectives 

 

General Objective 

To plan, implement, execute, monitor, and evaluate strategic sustainability 

actions in accordance with the Environmental Policy of César Vallejo University. 

 

Specific Objectives 

• To execute the actions outlined in the Environmental Management Program. 

• To raise awareness within the university community regarding responsible 

environmental behaviors. 

• To contribute to the reduction of greenhouse gas emissions resulting from our 

institutional activities. 

• To promote the execution of environmental projects using the service-

learning methodology. 

• To foster research with an environmental focus, aligned with contributions to 

the Sustainable Development Goals. 

• To integrate the environmental dimension as a cross-cutting theme 

throughout the university 

• To develop indicators for the evaluation of environmental actions. 

 

  



4. Activity Planning Matrix of the Environmental Management Program 
 
 

Scope/Objectives Guidelines of the 
Environmental 
Policy - UCV 

Indicator Contribution to 
the SDGs 

Actions Goal - Semester I Goal - Semester II Execution Month Responsable Area Verification Source 

Governance: Seeks to observe and 
assess the university's level of 
commitment to the environmental 
dimension from an institutional 
perspective, and how it organizes 
itself to integrate environmental 
sustainability at this level. This 
commitment is reflected through the 
existence of a formal environmental 
policy, a designated office, 
responsible personnel, and a 
defined budget—basic requirements 
for achieving environmental 
institutionalization. 
 

9. Develop a 
continuous 
improvement 
process by setting 
environmental 
objectives and 
targets and 
preventing pollution. 

Updated and 
Approved 
Environmental 
Management 
Program 

SDG 13: Climate 
Action 

University 
Environmental 
Committee in 
operation 

01 Environmental 
Committee 

- January - March Office of Social 
Responsibility and 
Vallejo in the 
Community 

Resolution 

Approval of the 
Updated 
Environmental 
Management 
Program 

01 Approved 
Updated 
Environmental 
Management 
Program 

- January - April Office of Social 
Responsibility and 
Vallejo in the 
Community 

Resolution and Environmental 
Management Program 

RSU (Solid Waste) 
Budget for 
Environmental 
Actions 

Approval of the 
Budget Allocated 
for Environmental 
Management 
Actions 

01 Approved 
Budget 

- January - March Office of Social 
Responsibility and 
Vallejo in the 
Community 

Operational Plan 

11. The university 
commits to 
complying with all 
applicable national 
environmental 
regulations, as well 
as other relevant 
requirements 
related to its 
environmental 
aspects. 

Updated 
Environmental 
Website 

Continuous Update 
of the 
Environmental 
Website 

01 Updated 
Environmental 
Website 

01 Updated 
Environmental 
Website 

January - 
December 

Office of Social 
Responsibility and 
Vallejo in the 
Community 

Website 

Semestrial 
dissemination of the 
actions carried out 
in university 
environmental 
management 

Evaluation 
Monitoring and  

01 Environmental 
Bulletin 

01 Environmental 
Bulletin 

April - December Office of Social 
Responsibility and 
Vallejo in the 
Community 

Bulletin 

Environmental Management: 
Seeks to observe and evaluate the 
actions carried out for the benefit of 
the 

4. Establish an 
integrated solid 
waste management 
system 

Sustainable 
Procurement 
Program 

SDG 6: Clean 
Water and 
Sanitation 
SDG 7: Affordable 

Approval of 
Sustainable 
Procurement Policy 
with Sustainability 

- 01 Approved 
Regulation with 
Sustainability 
and/or Eco-

July - December Office of Social 
Responsibility and 
Vallejo in the 
Community / 

Regulation 



 and Clean Energy and/or Eco-
efficiency Criteria 

efficiency Criteria Logistics 
Management 

Active Eco-
efficiency 
Committee 

Approval of the 
Updated Eco-
efficiency 
Committee 

01 Updated Eco-
efficiency 
Committee by 
Campus 

- January - April Office of Social 
Responsibility and 
Vallejo in the 
Community 

Resolution 

Assessment of 
Compliance with 
National Legal 
Regulations 

Monitoring and 
Follow-up on 
Compliance with 
National Legal 
Regulations 

01 Internal Audit 01 Internal Audit January - 
December 

Report 

Comprehensive 
Solid Waste 
Management 
across 12 
Campuses 

Promote Proper 
Management and 
Handling of Solid 
Waste 

01 Informational 
Activity on 
Integrated Solid 
Waste Management 

01 Informational 
Activity on 
Integrated Solid 
Waste Management 

April - December Department Head 
of SSOMA (Health, 
Safety, and 
Environment) 

Report 



environmental 
sustainability within 
the university, 
aiming to improve 
environmental 
quality and protect 
natural resources 
both within the 
physical 
infrastructure and in 
the institution's area 
of influence. 

aimed at the 
reduction and reuse 
of these materials. 

 SDG 11: 
Sustainable Cities 
and Communities} 
SDG 12: 
Responsible 
Consumption and 
Production 
SDG 13: Climate 
Action 
SDG 15: Life on 
Land 

Awareness-raising 
on proper 
segregation of solid 
waste 

01 Webinar per 
campus 

01 Webinar per 
campus 

April - November University Social 
Responsibility 
Coordination / 
Campus SSOMA 
(Health, Safety, and 
Environment) 
Officer 

Report 

Promote the proper 
and safe handling of 
chemical 
substances and 
hazardous materials 
in the medical 
office, laboratories, 
storage areas, and 
workshops, taking 
into account the 
protection of health 
and the 
environment. 

Monitoring the 
implementation of 
the solid and 
hazardous waste 
management and 
handling plan 

01 Monitoring  
report 
 
 

01 Monitoring  
report 
 

January - December SSOMA 
Department Head 
(Health, Safety, and 
Environment)  

Report 

Promote the 
procurement of 
supplies and 
services by giving 
preference to 
providers that are 
clearly committed to 
environmentally 
friendly practices 
and materials, and 
who use recycled, 
recyclable, or 
biodegradable 
materials in their 
products or service 
delivery. 

Awareness-raising 
for suppliers on 
social and 
environmental 
responsibility across 
12 campuses 
 

SDG 11: 
Sustainable Cities 
and Communities 
SDG 12: 
Responsible 
Consumption and 
Production 

Awareness-raising 
for suppliers on the 
use of 
environmental 
protection practices 

01 Training on Cost-
Benefit Analysis for 
Sustainability 

01 Training on Cost-
Benefit Analysis for 
Sustainability 

April - November 
 

Social 
Responsibility 
Directorate and 
Vallejo in the 
Community / 
Logistics 
Department Head 

Report 

Identification of 
suppliers that 
implement 
environmental 
protection practices 

Procurement of 
products/services 
from suppliers with 
good environmental 
practices 

Contract with 04 
suppliers of 
products/services 
with good 
environmental 
practices 

Contract with 04 
suppliers of 
products/services 
with good 
environmental 
practices 

January - December Logistics 
Department Head 

Report 

Promote eco-
efficiency in the use 
of water, energy, 
solid waste, and 
other resources 

Energy 
consumption 
(kWh)/employee/ye
ar 
Fuel consumption 

SDG 6: Clean Water 
and Sanitation 
SDG 7: Affordable 
and Clean Energy 
SDG 11: 

Implementation of 
water, energy, 
paper, and plastic 
saving and efficient 
use practices on 

01 Training on 
Sustainable Supply 
Chain 

01 Training on 
Sustainable Supply 
Chain 

April - November 
 

Social 
Responsibility 
Directorate and 
Vallejo in the 
Community / 

Report 



within the university 
community. 

(gallons)/vehicle/ye
ar 
Water consumption 
(m³)/employee/year 
Paper consumption 
(kg)/employee/year 

Sustainable Cities 
and Communities 
SDG 12: 
Responsible 
Consumption and 
Production 
SDG 13: Climate 
Action 

each campus Logistics 
Department Head 

01 Training with an 
Environmental 
Focus 
(Transportation) 

01 Training with an 
Environmental 
Focus 
(Transportation) 

April - November 
 

Social 
Responsibility 
Directorate and 
Vallejo in the 
Community / 
Department Head of 
Transportation 

Report 

  Ink and toner 
consumption 
(units)/employee/ye
ar 
Solid waste – Kg of 
waste generated / 
number of 
employees 
Annual total 
emissions per 
employee (kg 
CO₂eq.) 
Improvement 
opportunities per 
resource (No.) 

SDG 15: Life on 
Land 

 01 awareness 
campaign aimed at 
the university 
community, per 
campus 
"Less Plastic, More 
Life" 

01 awareness 
campaign aimed at 
the university 
community, per 
campus 
"Less Plastic, More 
Life" 

March - November Social 
Responsibility 
Directorate and 
Vallejo in the 
Community / 
University Social 
Responsibility 
Coordination 

Report 

6% savings and 
efficient use of 
water, energy, 
paper, plastic, and 
solid waste on each 
campus 

6% savings and 
efficient use of 
water, energy, 
paper, plastic, and 
solid waste on each 
campus 

January - December University Social 
Responsibility 
Coordination / Eco 
Efficiency 
Committee 

Resource Savings 
Report 

01 biannual 
measurement of 
water consumption 
per campus 

01 biannual 
measurement of 
water consumption 
per campus 

January - December Head of Campus 
Infrastructure and 
General Services / 
University Social 
Responsibility 
Coordination 

Report 

01 biannual 
measurement of 
electricity 
consumption per 
campus 

01 biannual 
measurement of 
electricity 
consumption per 
campus 

January - December Head of Campus 
Infrastructure and 
General Services / 
University Social 
Responsibility 
Coordination 

Report 

01 biannual 
measurement of 

01 biannual 
measurement of 

January - December 

Head of SSOMA 

Report 



waste generation 
per campus 

waste generation 
per campus 

(Health, Safety, and 
Environment) at 
campus / University 
Social 
Responsibility 
Coordination 

 

- 80% implementation 
of LED lighting 
across the 12 
campuses 

September - 
December Office of 

Infrastructure and 
General Services 

 

Report 

- 

Implementation of 
lighting powered by 
renewable energy 
on 2 campuses 

September - 
December Office of 

Infrastructure and 
General Services 

 

Report 

     Partnership with an 
organization 
responsible for 
waste recovery 

Partnership with an 
organization 
responsible for 
waste recovery 

January - December SSOMA 
Department Head 
(Health, Safety, and 
Environment)  

Report 

Report on 
recyclable, non-
recyclable, and 
hazardous waste 

01 Report on 
recyclable, non-
recyclable, and 
hazardous waste 

January - December SSOMA 
Department Head 
(Health, Safety, and 
Environment)  

Warning Report 

Implementation of 
dry urinal system 

80% of the total 
urinals meet the 
criteria 

90% of total urinals 
meet the criteria 

January - December 

Office of 
Infrastructure and 
General Services 

Report 



Sustainable 
construction 

Implementation of 
sustainable 
construction 

- 

Sustainable 
construction 
considered in 
laboratories on 2 
campuses 

September - 
December Office of 

Infrastructure and 
General Services 

Report 

Incorporation of 
guidelines for the 
reduction of 
greenhouse gas 
emissions (2.11 and 
2.12) 

Execution of carbon 
footprint 
measurement 
program 

Carbon footprint 
measurement 
across 12 
campuses (2nd 
Stage) 

01 Verification of 
Carbon Footprint 
Measurement 
across 12 
Campuses 

January - December Office of Social 
Responsibility and 
Vallejo in the 
Community 

MINAM (Ministry of 
the Environment) 
Warning Report 

8. Implement and 
maintain green 
areas within the 
university to 
improve air quality 
and create spaces 
for culture and 
recreation. 

Maintenance and 
conservation of 
green areas and 
biodiversity on each 
campus 

Implementation of 
green area 
maintenance 
actions 

90% of green areas 
conserved 

 

90% of green areas 
conserved 

January - December 

Office of 
Infrastructure and 
General Services 

Report 

Planting of 
endemic/native or 
naturalized plant 
species 

- 10% of total green 
areas per campus 
contain endemic, 
native, or 
naturalized plant 
species 

July - December 

Office of 
Infrastructure and 
General Services 

Report 

 12. This statement 
is disseminated 
through the website 
www.ucv.edu.pe 
and other 
communication 
media. 

Continuous 
dissemination of 
environmental 
policy. 

SDG 9: Industry, 
Innovation, and 
Infrastructure 
SDG 11: 
Sustainable Cities 
and Communities 

Permanent 
dissemination of 
Environmental 
Policy. 

01. Activity for the 
Dissemination of 
Environmental 
Policy through the 
university's various 
platforms. 

01. Activity for the 
Dissemination of 
Environmental 
Policy through the 
university's various 
platforms. 

January - December Office of Social 
Responsibility and 
Vallejo in the 
Community 

Report 

Training: Assesses 
the university's 
environmental 
commitment 

Lead initiatives 
aimed at educating 
and raising 
environmental 

The environmental 
policy includes 
guidelines related to 
teaching 

SDG 4: Quality 
Education 
SDG 11: 
Sustainable Cities 

Faculty training on 
university 
sustainability in 
undergraduate and 

01 Webinar per 
campus 

01 Webinar per 
campus 

April - November Social 
Responsibility 
Directorate and 
Vallejo in the 

Report 



through the 
incorporation of the 
environmental 
dimension into the 
curricula of the 
various programs it 
offers, as well as 
through the ongoing 
organization of 
events related to 
environmental 
issues. 

awareness within 
the university 
community, 
promoting 
continuous training 
and awareness to 
ensure that 
environmental 
education is an 
integral part of the 
education and 
intellectual and 
cultural 
development. 

activities/training/pr
ogram for faculty 
training and 
updating on 
environmental 
topics. 

and Communities 
SDG 13: Climate 
Action 
SDG 15: Life on 
Land 

graduate programs. Community / 
University Social 
Responsibility 
Coordination 

Events related to 
environmental 
issues. 

SDG 3: Good 
Health and Well-
being 
SDG 4: Quality 
Education 
SDG 6: Clean Water 
and Sanitation 
SDG 7: Affordable 
and Clean Energy 
SDG 9: Industry, 
Innovation, and 
Infrastructure 
SDG 11: 
Sustainable Cities 
and Communities 
SDG 12: 
Responsible 
Consumption and 
Production 
SDG 13: Climate 
Action 
SDG 14: Life Below 
Water 
SDG 15: Life on 
Land 

Campaign “Gran 
Cruzada Verde” 

01. Participatory 
planting event per 
campus. 

02. Participatory 
planting events per 
campus. 

April - November Social 
Responsibility 
Directorate and 
Vallejo in the 
Community / 
University Social 
Responsibility 
Coordination 

Report 

Campaign to 
improve 
environmental 
behavior regarding 
proper waste 
segregation at the 
source. 

01. Raise 
awareness 
campaign directed 
at students "Recycle 
Now" per campus. 

01. Raise 
awareness 
campaign directed 
at students "Recycle 
Now" per campus. 

May - November Social 
Responsibility 
Directorate and 
Vallejo in the 
Community / 
University Social 
Responsibility 
Coordination 

Report 

Environmental 
Education 
Exhibition. 

- 01. Exhibition per 
campus. 

October Social 
Responsibility 
Directorate and 
Vallejo in the 
Community / 
University Social 
Responsibility 
Coordination 

Report 

   SDG 17: 
Partnerships for 
the Goals. 

Environmental-
focused 
dissemination 
event. 

01. Event per 
campus. 

01. Event per 
campus. 

April - December Social 
Responsibility 
Directorate and 
Vallejo in the 
Community / 
University Social 
Responsibility 
Coordination 

Report 



Environmental 
conference 
promoting the 
sustainability of the 
planet. 

01. Environmental 
conference aimed at 
students. 

01. Environmental 
conference aimed at 
students. 

April - December Office of the 
Humanistic 
Education Program 

Report 

Undergraduate 
programs 
(professional 
degrees) focused 
on environmental 
education and 
sustainability. 

SDG 4: Quality 
Education 
 SDG 11: 
Sustainable Cities 
and Communities 
 SDG 13: Climate 
Action 
 SDG 15: Life on 
Land 

Development of 
curricular 
experiences: 
Entrepreneurship 
for Sustainable 
Development and 
SDGs. 

90% of students 
passed. 

90% of students 
passed. 

April - December Office of the 
Humanistic 
Education Program 
/ Office of Academic 
Records 

Report 

Research: Aims to 
observe and 
evaluate the 
concrete actions the 
university 
undertakes to 
incorporate and 
promote institutional 
practices in 
environmental 
research. 

2. Develop and 
promote research 
lines in 
environmental 
matters that 
contribute to the 
sustainable 
development of the 
country. 

Registered research 
groups. 

SDG 3: Good 
Health and Well-
being 
SDG 4: Quality 
Education 
SDG 6: Clean Water 
and Sanitation 
SDG 7: Affordable 
and Clean Energy 
SDG 11: 
Sustainable Cities 
and Communities 
SDG 12: 
Responsible 
Consumption and 
Production 
SDG 13: Climate 
Action 
SDG 15: Life on 
Land 

Monitoring and 
evaluation of 
research groups 
aligned with the 
CSR Action Lines. 

05 research groups. 05 research groups. April - October Vice-Rectorate for 
Research / 
Research Institutes 
and Centers 

Monitoring Report - 
Platform 

Academic products 
from formative 
research with an 
environmental 
focus. 

Development and 
corporate 
dissemination of 
formative research 
projects with an 
environmental focus 
(digital), based on 
formative research 
aligned with the 
CSR Action Lines. 

- 01. Compendium August - October Vice-Rectorate for 
Research / 
Formative Research 
Program 

Compendium 

Fund for research 
projects with an 
environmental 
focus. 

Management for 
funding 
environmental-
focused research. 

01 Call for funding 
environmental-
focused research. 

03 research 
projects funded 
with an 
environmental 

January - October Vice-Rectorate for 
Research / 
Research Institutes 
and Centers 

Report 



focus. 

 

Research projects 
with an 
environmental 
sustainability focus 
carried out. 

Publication of 
research projects, 
articles, and patents 
with an 
environmental 
sustainability focus. 

- 01. Catalog August - October Vice-Rectorate for 
Research / Office of 
Research and 
Technological 
Development / 
Office of Innovation 
and Technological 
Transfer 

Catalogue 
(Research Projects / 
Articles / Patents) 

  Publications on 
research with an 
environmental 
sustainability focus 
(No.) 

 Publication in 
scientific events, 
conferences, or 
others. 

20 Publications 20 Publications April - October Vice-Rectorate for 
Research / 
Formative Research 
Program. 

Report 

Scientific articles 
related to 
environmental 
topics published in 
international or 
national indexed 
journals. 

Per capita 
production of 
publications in 
indexed journals. 

- 14% (Annual per 
capita production). 

October Vice-Rectorate for 
Research 

Report 

Social Outreach: 
Evaluates the 
contribution to 
solving local, 
regional, and 
national 
environmental 
problems and to the 
development of an 
environmental civic 
culture through 
social outreach 
projects, 
environmental 
volunteering, among 
others. 

3. Promote 
awareness and 
participation of the 
local community in 
the development of 
environmental 
projects that benefit 
our surroundings, in 
collaboration with 
university 
environmental 
volunteers, public 
and private 
organizations, 
exercising 
environmental 

Strengthening of the 
environmental 
management area. 

SDG 3: Good 
Health and Well-
being, SDG 4: 
Quality Education, 
SDG 6: Clean Water 
and Sanitation, 
SDG 7: Affordable 
and Clean Energy, 
SDG 9: Industry, 
Innovation, and 
Infrastructure, SDG 
11: Sustainable 
Cities and 
Communities, SDG 
12: Responsible 
Consumption and 

Collaborative and 
interdisciplinary 
work. 

02 Workshops 02 Workshops January - November Office of Social 
Responsibility and 
Vallejo in the 
Community. 

Meeting minutes 

Social outreach 
initiatives related to 
environmental and 
sustainability topics. 

Execution of RSU 
(University Social 
Responsibility) 
projects through 
service-learning. 

02 Executed 
projects 

02 Executed 
projects. 

January - December Social 
Responsibility 
Directorate and 
Vallejo in the 
Community / 
University Social 
Responsibility 
Coordination 

Resolution and 
Report. 

Environmental 
Projects. 

Execution of 
environmental 

01 Environmental 
Project per campus. 

01 Environmental 
Project per campus 

April - December Social 
Responsibility 

Report 



social responsibility. Production, SDG 
13: Climate Action, 
SDG 14: Life Below 
Water, SDG 15: Life 
on Land, SDG 17: 
Partnerships for the 
Goals. 

projects in the 
community. 

Directorate and 
Vallejo in the 
Community / 
University Social 
Responsibility 
Coordination 

Organization of a 
fair with the 
exhibition of 
environmental 
projects. 

01 Virtual fair for the 
exhibition of 
environmental 
projects. 

01 Virtual fair for the 
exhibition of 
environmental 
projects. 

April - December Office of the 
Humanistic 
Education Program. 

Report 

Participation in 
university networks 
on environmental 
matters at the 
national and 
international levels. 

Active participation 
in networks. 

- Participation in 01 
Environmental 
Network. 

September - 
November 

Social 
Responsibility 
Directorate and 
Vallejo in the 
Community / 
University Social 
Responsibility 
Coordination 

Report 

  Activation of RSU 
(University Social 
Responsibility) 
Volunteering. 

 Formation of 
student 
organizations on 
environmental and 
sustainability 
issues. 

01 environmental 
brigade per campus 
promotes 
environmental 
actions. 

01 environmental 
brigade per campus 
promotes 
environmental 
actions. 

April - November Social 
Responsibility 
Directorate and 
Vallejo in the 
Community / 
University Social 
Responsibility 
Coordination 

Report 

Environmental 
volunteering 
operating 
continuously and 
sustainably. 

01 Active 
volunteering 
program per 
campus. 

01 Active 
volunteering 
program per 
campus. 

April - November Social 
Responsibility 
Directorate and 
Vallejo in the 
Community / 
University Social 
Responsibility 
Coordination 

Volunteer 
registration and 
report. 

Participation in 
local, national, and 
international 
agendas. 

Meetings with 
community 
institutions to review 
environmental 

- Participation in 02 
meetings. 

August - December Environmental 
Commission. 

Report 



issues. 

10. Implement and 
promote a 
comprehensive 
disaster protection 
plan with 
preparation actions, 
development of 
mitigation and 
response strategies, 
utilizing the 
university's human 
resources, facilities, 
and equipment to 
address any 
incident; ensuring 
compliance with 
national, regional, 
and local civil 
defense regulations. 

Disaster Prevention 
Program. 

Dissemination of 
information related 
to disaster and risk 
protection. 

01 Dissemination 
activity. 

Dissemination 
activity. 

January - December Environmental 
Commission. 

Report 

Campaign on risk 
management 
strategies. 

01 Awareness 
campaign directed 
at students. 

01 Awareness 
campaign directed 
at students. 

April November University Social 
Responsibility 
Coordination 

Report 

 
 
 

 
 
 
  



5. Appendices 

 

University Council Resolution No. 087-2016/UCV approving the Environmental Policy of 

César Vallejo University: 
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1. Resumen Ejecutivo  

 

El Programa de Gestión Ambiental de la Universidad César Vallejo 2024, tiene como ámbito 

de intervención sus 12 campus a nivel nacional, cuyo alcance aplica a las Escuelas 

Profesionales, oficinas administrativas y áreas operativas, involucrando a toda la comunidad 

de la UCV, conformada por estudiantes, docentes, administrativos, operarios y toda persona 

o entidad que realice actividades o provea de servicios para los semestres académicos 2024-I 

y 2024-II. Este Programa se encuentra enmarcado dentro del Plan de Responsabilidad Social 

Universitaria, y obedece a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) N°04: “Educación de 

Calidad” y N°13: “Acción por el Clima”. Asimismo, responde a la Línea de Acción de 

Responsabilidad Social Universitaria N°04: “Desarrollo sostenible y adaptación al cambio 

climático”. El objetivo del Programa de Gestión Ambiental es planificar, implementar, ejecutar, 

monitorear y evaluar acciones estratégicas de sostenibilidad en base a la Política Ambiental 

de la Universidad César Vallejo, para ello cuenta con un presupuesto establecido en el Plan 

Operativo de la Dirección de Responsabilidad Social y Vallejo en la Comunidad, así como en 

los Planes Operativos de las Coordinaciones de Responsabilidad Social, en los campus. El 

presente programa tiene como indicador de logro el cumplimiento de las actividades 

establecidas en la matriz de sostenibilidad en un 93%, contando con la intervención y trabajo 

aunado de la Dirección de Responsabilidad Social y Vallejo en la Comunidad y las áreas 

administrativas y académicas de la Universidad. 

 

2. Documentos de Referencia 

* 

• Modelo de Acreditación de SINEACE 

• Modelo de Licenciamiento y su implementación en el Sistema Universitario Peruano, 

aprobado mediante Resolución del Consejo Directivo N°006-2015-SUNEDU-CD7 

• Resolución de Superintendencia N.º 0007-2023-SUNEDU, que aprueba las 

“Consideraciones para la valoración de los medios de verificación establecidos en la 

matriz de condiciones básicas de calidad para la renovación – CBC-R” 

• Resolución Viceministerial N°007-2022-MINEDU que aprueba los Lineamientos para 

la implementación de la gestión de la Responsabilidad Social Universitaria. 

• Resolución A/RES/70/1 Transformar nuestro mundo: la Agenda 2030 para el 

Desarrollo Sostenible 

• Guía para Universidades Ambientalmente Responsables – MINAM 

• Reporte de Sostenibilidad Ambiental en Universidades Peruanas 2023 

• Plan Estratégico de la Universidad César Vallejo Actualización periodo 2023-2024 
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• Resolución de Consejo Universitario N°087-2016/UCV que aprueba la Política 

Ambiental de la Universidad César Vallejo 

• Resolución De Gerencia General N.º 349-2021/UCV que aprueba el Reglamento de 

Voluntariado Universitario de la Universidad César Vallejo 

• Resolución de Gerencia General N.º 069-2022/UCV que aprueba las Líneas de 

Acción de Responsabilidad Social Universitaria y los lineamientos que orientan la 

planificación, desarrollo y evaluación de los proyectos de Responsabilidad Social 

Universitaria de la Universidad César Vallejo. 

 

3. Justificación 

 

a. Diagnóstico participativo (Describe problemática encontrada) 

El año 2023 ha sido un año muy desafiante, * en el cual la crisis climática ha seguido siendo 

uno de los mayores problemas que enfrenta la humanidad. El Perú inició el 2023, en medio 

de una crisis política y social que generó incertidumbre en la población. Aunado a ello, los 

desafíos ambientales no cesaron, siendo menester de las autoridades darle espacio a la 

formulación de estrategias que contrarrestaran los efectos negativos ocasionados en nuestro 

entorno 

* 

Vivimos en un país megadiverso, que posee una elevada diversidad de climas, pisos 

ecológicos, zonas de producción y ecosistemas productivos, debido a sus características 

geográficas, siendo especialmente vulnerable al cambio climático y a los riesgos de desastres 

ocasionados por fenómenos naturales, afectando la salud de las personas, el patrimonio 

natural, la infraestructura del país y consecuentemente impactando en el desarrollo 

sostenible. 

 

* En marzo-abril del 2023, la llegada del ciclón Yaku puso en evidencia la escasa capacidad 

de respuesta del país ante este tipo de eventos naturales, dejando a su paso miles de 

damnificados y pérdidas económicas sumamente cuantiosas. La Universidad César Vallejo no 

fue ajena a estos acontecimientos, y actuó de manera inmediata habilitando centros de 

acopio en cada uno de sus campus para la recepción de donativos, los cuales, junto a 

aproximadamente 115000 litros de agua embotellada, fueron llevados a las comunidades. De 

la misma manera, se priorizó la atención a estudiantes y colaboradores damnificados 

haciendo entrega de más de 300 canastas con víveres de primera necesidad. Zonas 

inundadas aledañas a nuestros campus contaron con el apoyo de motobombas que fueron 

llevadas para succionar el agua empozada y apoyar en la pronta limpieza de las áreas 

afectadas. Contamos con más de 1000 voluntarios inscritos para esta labor, quienes junto a 
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las oficinas de Responsabilidad Social Universitaria y las autoridades de nuestra casa de 

estudios hicieron posible esta ayuda humanitaria.  

* 

Asimismo, la biodiversidad fue afectada, debido a la presencia del virus H5N1 en nuestras 

costas, afectando a mamíferos marinos y aves. Al analizar el impacto, se comprobó que por lo 

menos medio millón de aves murieron en las áreas naturales resguardadas, como 

consecuencia de la gripe aviar generada por el mencionado virus. 

 

Por otro lado, el Congreso de la República demostró su interés en debilitar la legislación 

ambiental, aprobando la modificatoria de la legislación forestal poniendo en riesgo los 

bosques amazónicos. Esta Ley contiene medidas que contribuirían al aumento de la 

deforestación a pesar de encontrarnos en una lucha permanente contra el cambio climático. 

 

Inger Andersen, directora ejecutiva del Programa de las Naciones Unidas para el Medio 

Ambiente  (2021) manifiesta que, así como provocamos crisis en el clima, la biodiversidad y 

en la contaminación, de la misma manera tenemos la capacidad de revertir el daño que 

hemos ocasionado; pudiendo convertirnos en la primera generación en reinventar, recrear y 

restaurar la naturaleza propiciando la acción hacia un mundo mejor.  

 

La Organización de las Naciones Unidas (2022) sostiene que el cambio climático inducido por 

el ser humano está generando efectos sumamente nocivos en la naturaleza, de forma 

generalizada, afectando a miles de millones de vidas a nivel mundial. Esta situación resulta 

alarmante y requiere la intervención inmediata de organismos públicos, privados y sociedad 

en general, que, aunando esfuerzos, luchen por lograr un mejor presente y sobre todo un 

mejor futuro para las próximas generaciones.  

 

“La contaminación por plásticos y sus efectos perjudiciales en la salud, la economía y el 

medio ambiente no pueden ser ignorados. Se requiere tomar medidas urgentes” sostiene 

Vivianne Heijnen, ministra de Medio Ambiente de los Países Bajos. (2023).  

 

En el Perú, desde el Ministerio del Ambiente se han definido cuatro ejes claves para la 

Agenda Ambiental: cambio climático con énfasis en la adaptación, la conservación y el uso 

sostenible de los recursos, el manejo de los residuos sólidos y el impulso de la economía 

circular. * 

 

https://www.unep.org/es/people/inger-andersen
https://www.unep.org/es/people/inger-andersen
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Hoy, se requiere tomar medidas urgentes que generen cambios reales y significativos en 

nuestro entorno, la sociedad está obligada a adoptar con seriedad y preocupación, 

comportamientos sostenibles e identificar soluciones innovadoras, para proteger los 

ecosistemas, reducir la huella de carbono y lograr paliar los efectos que nuestro quehacer 

viene generando. 

 

La Universidad César Vallejo como formadora de futuros profesionales agentes de cambio, 

tiene la responsabilidad de asumir el compromiso con el medio ambiente, a través de 

proyectos, programas y acciones que contribuyan a la transformación de la sociedad y al 

desarrollo sostenible.  

 

En el desarrollo de las actividades, procesos y/o servicios se han identificado diferentes 

aspectos ambientales, que deben ser gestionados para controlar el nivel de impacto de los 

mismos en concordancia con la legislación ambiental existente y buenas prácticas 

ambientales.  

 

Es así que, durante el 2021-2023, las Coordinaciones de Responsabilidad Social Universitaria 

de la mano de los Comités de Ecoeficiencia de cada campus, realizaron la recopilación de 

información necesaria * sobre el consumo de recursos y generación de residuos, * la cual ha 

sido la base para la medición de la Huella de Carbono mediante la plataforma del Ministerio 

del Ambiente-MINAM; cuyos resultados han sido soporte para la mejora continua respecto a 

los impactos ambientales generados.  

 

La Universidad César Vallejo, a través de la Dirección de Responsabilidad Social * y Vallejo 

en la Comunidad en conjunto con las áreas administrativas y académicas de la Universidad 

César Vallejo, reafirma su compromiso definiendo e implementando acciones estratégicas 

que coadyuven a la formación de una comunidad que actúe de forma consecuente y en 

sintonía con los desafíos que exige lograr un cambio de actitudes para favorecer un desarrollo 

sostenible.  

 

A través del Programa de Voluntariado, atendiendo a la Línea de Acción Voluntariado 

ambiental, se fortalecerá el accionar de los miembros de la comunidad universitaria 

comprometidos con la protección del medio ambiente. 

 

Actualmente la UCV cuenta con una población estudiantil de 163,766 en sus 12 campus a 

nivel nacional, en los programas de Pregrado, * Posgrado y Segunda Especialidad, sostenida 
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por una organizada distribución del personal administrativo, una plana docente altamente 

calificada y autoridades con un alto compromiso social y medioambiental.  

 

Tabla 1: Distribución de la población estudiantil UCV por * programa 

* PROGRAMA TOTAL 

PREGRADO 128,231 

PREGRADO DISTANCIA 1,064 

PFA 16,476 

POSGRADO PRESENCIAL 8,791 

POSGRADO SEMIPRESENCIAL 3,458 

POSGRADO DISTANCIA 2,571 

SEGUNDA ESPECIALIDAD ANUAL 48 

SEGUNDA ESPECIALIDAD DISTANCIA 3,137 

TOTAL 163,776 
Fuente: Registros Académicos 

Elaboró: Registros Académicos 

 

b. Antecedentes y ámbito de intervención (Contexto) 

De acuerdo al artículo 9° de la Ley N° 28611, Ley General del Ambiente, “el objetivo de la 

Política Nacional del Ambiente es mejorar la calidad de vida de las personas, garantizando la 

existencia de ecosistemas saludables, viables y funcionales en el largo plazo; y el desarrollo 

sostenible del país, mediante la prevención, protección y recuperación del ambiente y sus 

componentes, la conservación y el aprovechamiento sostenible de los recursos naturales, de 

una manera responsable y congruente con el respeto de los derechos fundamentales de la 

persona”. 

 

El Ministerio del Medio Ambiente (MINAM) sostiene que una “Universidad Ambientalmente 

Responsable (UAR) es aquella que incorpora la dimensión ambiental a su proyecto 

institucional, educativo y laboral, con el fin de propiciar el desarrollo sustentable y a la vez 

para formar a sus estudiantes/futuros profesionales como modelos o promotores de prácticas 

ambientalmente responsables a nivel de sus familias, futuros entornos laborales y en la 

sociedad en general”. 

 

La Red Ambiental Interuniversitaria – Interuniversia Perú (RAI) señala que “La integración de 

la dimensión ambiental en las universidades no solo se limita a impulsar procesos de 

ambientalización de la currícula universitaria, sino que esta trascienda a las demás funciones 

de la universidad (investigación, extensión cultural y proyección social y, gestión institucional). 

La finalidad es desarrollar en comunidad universitaria y profesionales de las diversas 
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disciplinas una ética y perspectiva ambiental, puesto que cada profesional desde su campo 

de acción y práctica laboral puede aportar a la sostenibilidad de nuestro planeta”. 

 

Según el Modelo de Acreditación para Programas de Estudio de Educación Superior 

Universitaria, factor 8, estándar 26 Implementación de políticas ambientales, “El programa de 

estudios implementa políticas ambientales, y monitorea el cumplimiento de medidas de 

prevención en tal ámbito”. 

 

Según el Modelo de Renovación de Licencia Institucional, Componente 4.2. Relación con el 

entorno, señala que “la universidad o escuela de posgrado desarrolla acciones para promover 

la protección del medioambiente y la sostenibilidad ambiental”. 

 

De acuerdo a su misión, “La Universidad César Vallejo forma profesionales emprendedores, 

con valores, sentido humanista, científico y tecnológico; comprometidos con la transformación 

de la sociedad global para el desarrollo sostenible”. 

 

Según su visión, “Al 2027 la Universidad César Vallejo será reconocida como una institución 

innovadora que forma emprendedores con responsabilidad social”. 

 

La Universidad César Vallejo, reafirma el compromiso social ambiental con la promoción de la 

conservación del medio ambiente, por lo cual viene estableciendo e implementando acciones 

de mejora basadas en la norma ambiental que rige a nuestra universidad, Política Ambiental 

de la Universidad César Vallejo, aprobada mediante Resolución de Consejo Universitario 

N°087-2016/UCV y lineamientos establecidos para el manejo ambiental responsable y 

sostenible de los recursos y aspectos ambientales generados en los estamentos 

administrativos y académicos de la Universidad César Vallejo. 

 

Es así que, desde el 2017, nos ubicamos en el ranking de Sostenibilidad Ambiental de 

Universidades del Perú, elaborado por la Red Ambiental Interuniversitaria (RAI), ocupando en 

dicho año, el puesto N°7; en el 2018, el puesto 8; en el 2019, el puesto 10; en el 2020, 

obtuvimos el puesto N°5, en el 2021, superando 1 posición, nos ubicamos en el puesto N°4 a 

nivel nacional y durante los años 2022 y 2023, gracias a la constancia de nuestras acciones y 

el compromiso de la comunidad universitaria, mantuvimos el puesto N°04 en el mencionado 

ranking. 
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En esta misma línea, durante los años 2021-2023, La Universidad César Vallejo ha recibido el 

diploma de reconocimiento, por parte del Ministerio del Ambiente, por haber implementado 

exitosamente el primer nivel de gestión de Gases de Efecto Invernadero “Medición”, utilizando 

la herramienta de Huella de Carbono Perú. 

* 

* En el presente Programa se ha contemplado la planificación de actividades, teniendo en 

cuenta objetivos, metas y tiempos, que permitirán direccionar a las autoridades, estudiantes, 

docentes y personal administrativo de nuestra casa de estudios, en el cumplimiento con el 

compromiso asumido en pro del desarrollo sostenible. 

 

c. Objetivos del proyecto  

 

Objetivo General 

Planificar, implementar, ejecutar, monitorear y evaluar acciones estratégicas de sostenibilidad 

en base a la política ambiental de la Universidad César Vallejo.  

 

Objetivos Específicos 

• Ejecutar las acciones del Programa de Gestión Ambiental. 

• Sensibilizar a la comunidad universitaria en conductas ambientales responsables.  

• Contribuir a la reducción de gases de efecto invernadero generados por nuestras 

actividades. 

• Promover la ejecución de proyectos ambientales con la metodología aprendizaje-

servicio. 

• Fomentar la investigación con enfoque ambiental considerando el aporte a los 

Objetivos de Desarrollo Sostenible. 

• Insertar la dimensión ambiental de forma transversal en la UCV. 

• Desarrollar indicadores para la evaluación de acciones ambientales. 
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4. Matriz de Planificación de Actividades del Programa de Gestión Ambiental 

 

ÁMBITO/OBJETIVO 
LINEAMIENTO DE LA 

POLÍTICA AMBIENTAL 
UCV 

INDICADOR 
CONTRIBUCIÓN A 

LOS ODS 
ACCIONES META SEMESTRE I META SEMESTRE II MES DE EJECUCIÓN ÁREA RESPONSABLE 

FUENTE DE 
VERIFICACIÓN 

Gobierno: Busca 
observar y evaluar 

el grado de 
compromiso de la 
universidad con la 

dimensión 
ambiental desde la 

perspectiva 
institucional y, 
cómo esta se 
organiza para 

incluir la 
sostenibilidad 

ambiental a este 
nivel.  Se ve 

reflejado en una 
política, una 
oficina, unos 

responsables y un 
presupuesto como 
requisitos básicos 

para lograr la 
institucionalidad 

ambiental.  

9. Desarrollar un 
proceso de mejora 

continua 
estableciendo 

objetivos y metas 
ambientales y 

prevenir la 
contaminación. 

Programa de 
Gestión Ambiental 

actualizado y 
aprobado 

ODS 13 Acción por 
el Clima 

 Comisión Ambiental de la 
Universidad en ejercicio 

01 Comisión 
Ambiental 

- enero - marzo 
Dirección de 

Responsabilidad Social y 
Vallejo en la Comunidad 

Resolución 

Aprobación de Programa 
de Gestión Ambiental 

Actualizado 

01 Programa de 
Gestión Ambiental 

actualizado aprobado 
- enero - abril 

Dirección de 
Responsabilidad Social y 
Vallejo en la Comunidad 

Resolución y 
Programa de Gestión 

Ambiental 

Presupuesto de 
RSU para acciones 

ambientales 

Aprobación de 
presupuesto destinado 

para acciones de gestión 
ambiental 

01 Presupuesto 
aprobado 

- enero - marzo 
Dirección de 

Responsabilidad Social y 
Vallejo en la Comunidad 

Plan Operativo 

Sitio web ambiental 
actualizado 

Actualización permanente 
de Sitio web ambiental  

01 Sitio web 
ambiental actualizado 

01 Sitio web 
ambiental actualizado 

enero - diciembre 
Dirección de 

Responsabilidad Social y 
Vallejo en la Comunidad 

Sitio web 

Difusión semestral 
de las acciones 
realizadas en 

gestión ambiental 
universitaria 

Seguimiento y monitoreo 01 Boletín Ambiental 01 Boletín Ambiental abril - diciembre 
Dirección de 

Responsabilidad Social y 
Vallejo en la Comunidad 

Boletín 

Programa de 
compras 

sustentables 

Aprobación de normativa 
de compras sustentables 

con criterios de 
sustentabilidad y/o 

ecoeficiencia 

- 

01 Normativa 
aprobada con 

criterios de 
sustentabilidad y/o 

ecoeficiencia 

julio - diciembre 

Dirección de 
Responsabilidad Social y 

Vallejo en la Comunidad / 
Jefatura de Logística 

Normativa 

Comité de 
Ecoeficiencia 

vigente 

Aprobación de comité de 
ecoeficiencia actualizado 

01 Comité de 
Ecoeficiencia 

actualizado por 
campus 

- enero - abril 

Dirección de 
Responsabilidad Social y 
Vallejo en la Comunidad 

Resolución 

11. La Universidad 
asume el compromiso 

de cumplir los 
requisitos legales 

nacionales vigentes y 
otros, relacionados 

con los aspectos 
ambientales 

Evaluación del 
cumplimiento de 
normas legales 

nacionales 

Seguimiento y monitoreo 
en el cumplimiento de 

normas legales nacionales 
01 Auditoría Interna 01 Auditoría Interna enero - diciembre Informe 

Gestión ambiental: 
Busca observar y 

evaluar las acciones 
en beneficio de la 

4. Establecer un 
sistema de gestión 

integral de los 
residuos sólidos 

Manejo integral de 
residuos sólidos en 

12 campus 

ODS 6 Agua limpia 
y saneamiento 
ODS 7 Energía 
asequible y no 

Promover  adecuada 
gestión y manejo de 

residuos sólidos 

01 Actividad 
Informativa sobre 
manejo integral de 

residuos sólidos 

01 Actividad 
Informativa sobre 
manejo integral de 

residuos sólidos 

abril - diciembre Jefatura de SSOMA Informe 
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sostenibilidad 
ambiental, al 
interior de la 
universidad, 

procurando el 
mejoramiento de la 
calidad ambiental y 
la protección de los 
recursos naturales 
tanto al interior de 

la planta física, 
como en el área de 

influencia de la 
institución. 

orientado hacia la 
reducción y 

reutilización de los 
mismos. 

contaminante 
ODS 11 Ciudades y 

comunidades 
sostenibles 

ODS 12 Producción 
y Consumo 

Responsables 
ODS 13 Acción por 

el clima 
ODS 15 Vida de 

ecosistemas 
terrestres 

Sensibilización sobre 
adecuada segregación de 

residuos sólidos 

01 Webinar por 
campus 

01 Webinar por 
campus 

abril - noviembre 

Coordinación de 
Responsabilidad Social 

Universitaria / Responsable 
de SSOMA de campus 

Informe 

5. Promover el 
manejo adecuado y 
seguro de sustancias 
químicas y materiales 

peligrosos en el 
consultorio médico, 

laboratorios, 
almacenes y talleres, 
teniendo en cuenta la 
protección de la salud 

y el ambiente. 

Seguimiento a la ejecución 
del Plan de gestión y 

manejo de residuos sólidos 
y peligrosos 

01 Informe de 
seguimiento 

01 Informe de 
seguimiento 

enero - diciembre Jefatura de SSOMA Informe 

6. Promover la 
adquisición de 
suministros y 

servicios, dando 
preferencia a aquellos 

proveedores que 
estén claramente 

identificados con el 
empleo de prácticas y 

materiales que 
protejan el ambiente 
y que utilicen en sus 

productos, o en la 
prestación de sus 

servicios, materiales 
reciclados, reciclables 

o biodegradables.  

Sensibilización a 
proveedores en 
responsabilidad 

social y ambiental 
en 12 campus 

ODS 11 Ciudades y 
comunidades 
sostenibles 

ODS 12 Producción 
y Consumo 

Responsables 

Sensibilización a 
proveedores en el empleo 

de prácticas de 
protección al ambiente 

01 Capacitación de 
Análisis costo -

beneficio hacia la 
sostenibilidad 

01 Capacitación de 
Análisis costo -

beneficio hacia la 
sostenibilidad 

abril - noviembre 

Dirección de 
Responsabilidad Social y 

Vallejo en la Comunidad / 
Jefatura de Logística 

Informe 

Identificación de 
proveedores que 

empleen prácticas 
de protección al 

ambiente  

Adquisición de 
productos/servicios a 
proveedor con buenas 
prácticas ambientales 

Contrato con 04 
proveedores de 

productos/servicios 
con buenas 

prácticas ambientales 

Contrato con 04 
proveedores de 

productos/servicios 
con buenas 

prácticas ambientales 

enero - diciembre Jefatura de Logística Informe 

7. Promover la 
ecoeficiencia en el 

uso del agua, energía, 
residuos sólidos y 

otros en la comunidad 
universitaria.  

Consumo de 
energía 

(kWh)/colaborador
/año 

Consumo de 
combustible 

(galones)/móvil/añ
o  

Consumo de agua 
(m3 

)/colaborador/año  
Consumo de papel 
(kg.)/colaborador/a

ODS 6 Agua limpia 
y saneamiento 
ODS 7 Energía 
asequible y no 
contaminante 

ODS 11 Ciudades y 
comunidades 
sostenibles 

ODS 12 Producción 
y Consumo 

Responsables 
ODS 13 Acción por 

el clima 

Ejecución de prácticas de 
ahorro y uso eficiente de 

agua, energía, papel y 
plástico en cada campus 

01 Capacitación de 
Cadena de suministro 

sostenible 

01  Capacitación de 
Cadena de suministro 

sostenible 
abril - noviembre 

Dirección de 
Responsabilidad Social y 

Vallejo en la Comunidad / 
Jefatura de Logística 

Informe 

01  Capacitación con 
enfoque ambiental 

(Transportes) 

01  Capacitación con 
enfoque ambiental 

(Transportes) 
abril - noviembre 

Dirección de 
Responsabilidad Social y 

Vallejo en la Comunidad / 
Jefatura de Transportes 

Informe 
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ño  
Consumo de tintas 

y tóner 
(unidades)/colabor

ador/año  
Residuos sólidos 
Kg. de residuos 

generados / 
Número de 

colaboradores  
Total, anual de 
emisiones por 

colaborador (kg 
CO2eq.)  

Oportunidades de 
mejora para cada 

recurso (N°) 

ODS 15 Vida de 
ecosistemas 

terrestres 01 campaña de 
sensibilización dirigida 

a la comunidad 
universitaria, por 

campus 
"Menos plástico, más 

vida" 

01 campaña de 
sensibilización dirigida 

a la comunidad 
universitaria, por 

campus 
"Menos plástico, más 

vida" 

marzo - noviembre 

Dirección de 
Responsabilidad Social y 

Vallejo en la Comunidad / 
Coordinación de 

Responsabilidad Social 
Universitaria  

Informe 

 Ahorro y uso 
eficiente de agua, 

energía, papel, 
plástico y residuos 

sólidos en un 6% en 
cada campus 

 Ahorro y uso 
eficiente de agua, 

energía, papel, 
plástico y residuos 

sólidos en un 6% en 
cada campus 

enero - diciembre 

Coordinación de 
Responsabilidad Social 

Universitaria / Comité de 
Ecoeficiencia 

Informe de Ahorro de 
Recursos 

01 medición 
semestral del 
consumo de 

agua por campus 

01 medición 
semestral del 
consumo de 

agua por campus 

enero - diciembre 

Responsable  de 
Infraestructura y Servicios 

Generales de campus / 
Coordinación de 

Responsabilidad Social 
Universitaria 

Informe 

01 medición 
semestral del 
consumo de 

energía eléctrica por 
campus 

01 medición 
semestral del 
consumo de 

energía eléctrica por 
campus 

enero - diciembre 

Responsable  de 
Infraestructura y Servicios 

Generales de campus / 
Coordinación de 

Responsabilidad Social 
Universitaria 

Informe 

01 medición 
semestral de 

generación de 
residuos por campus 

01 medición 
semestral de 

generación de 
residuos por campus 

enero - diciembre 

Responsable de SSOMA de 
campus / Coordinación de 

Responsabilidad Social 
Universitaria 

Informe 

- 

80% de 
Implementación de 

luminarias Led en los 
12 campus 

setiembre - diciembre 
Dirección de Infraestructura 

y Servicios Generales 
Informe 

- 

Implementación de 
luminarias mediante 
energía renovable en 

2 campus 

setiembre - diciembre 
Dirección de Infraestructura 

y Servicios Generales 
Informe 
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01 alianza con una 
organización 

encargada de la 
recuperación de 

residuos 

01 alianza con una 
organización 

encargada de la 
recuperación de 

residuos 

enero - diciembre Jefatura de SSOMA Informe 

01  Reporte de 
residuos 

aprovechables, no 
aprovechables y 

peligrosos  

01  Reporte de 
residuos 

aprovechables, no 
aprovechables y 

peligrosos  

enero - diciembre Jefatura de SSOMA Reporte 

Implementación de 
sistema de urinarios secos 

80% del total de 
urinarios cumplen el 

criterio 

90% del total de 
urinarios cumplen el 

criterio 
enero - diciembre 

Dirección de Infraestructura 
y Servicios Generales 

Informe 

Construcción 
sostenible 

Implementación de 
construcción sostenible 

- 

Construcción 
sostenible 

considerada en 
laboratorios de 2 

campus 

Setiembre - Diciembre 
Dirección de Infraestructura 

y Servicios Generales 
Informe 

Incorporación de 
lineamiento para la 
reducción de gases 

de efecto 
invernadero (2.11 y 

2.12) 

Ejecución de Programa de 
medición de huella de 

carbono 

01 Medición de huella 
de carbono en 12 

campus (2da. Etapa) 

01 Verificación de 
Medición de Huella de 

Carbono en 12 
campus 

enero - diciembre 
Dirección de 

Responsabilidad Social y 
Vallejo en la Comunidad 

 Reporte de MINAM 

8. Implementar y 
conservar áreas 

verdes en la 
universidad, para el 
mejoramiento de la 
calidad del aire y la 

generación de 
espacios culturales y 

esparcimiento. 

Mantenimiento y 
conservación de 
áreas verdes y 

biodiversidad en 
cada campus  

Ejecución de acciones de 
mantenimiento de áreas 

verdes 

90% de áreas verdes 
conservadas 

90% de áreas verdes 
conservadas 

enero - diciembre 
Dirección de Infraestructura 

y Servicios Generales 
Informe 

Sembrado de especies 
vegetales 

endémicas/nativas o 
naturalizadas 

- 

10% del total de áreas 
verdes cuentan con 
especies vegetales 

endémicas/nativas o 
naturalizadas por 

campus 

julio - diciembre 
Dirección de Infraestructura 

y Servicios Generales 
Informe 
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12. La presente 
declaración se 

difunde a través de la 
página web 

www.ucv.edu.pe y 
otros medios de 
comunicación. 

Difusión continua 
de política 
ambiental 

ODS 9 Innovación e 
infraestructura 

ODS 11 Ciudades y 
comunidades 
sostenibles 

Difusión permanente de 
Política Ambiental 

01 Actividad de 
Difusión de la Política 
Ambiental a través de 

las diversas 
plataformas de la 

universidad 

01 Actividad de 
Difusión de la Política 
Ambiental a través de 

las diversas 
plataformas de la 

universidad 

enero - diciembre 
Dirección de 

Responsabilidad Social y 
Vallejo en la Comunidad 

Informe 

Formación: Evalúa 
el compromiso 
ambiental de la 
universidad a 
través de la 

incorporación de la 
dimensión 

ambiental en los 
planes de estudio 

de las diversas 
carreras que 

brinda; así como en 
la realización 
continua de 

eventos en materia 
de ambiente. 

1. Liderar iniciativas 
dirigidas a educar y 

desarrollar conciencia 
ambiental en la 

comunidad 
universitaria, 

promoviendo la 
capacitación y 
sensibilización 
continua para 

garantizar que la 
educación ambiental 
sea parte integral de 

la formación y 
desarrollo intelectual 

y cultural. 

Política ambiental 
contempla 

lineamientos 
referidos a las 
actividades de 

Docencia/Formació
n/Programa de 

formación y 
actualización 
docente en 

temática ambiental 

ODS 4 Educación de 
Calidad  ODS 11 

Ciudades y 
comunidades 
sostenibles 

ODS 13 Acción por 
el clima 

ODS 15 Vida de 
ecosistemas 

terrestres 

Capacitación Docente 
sobre sostenibilidad 
universitaria en pre y 

posgrado 

01 Webinar por 
campus 

01 Webinar por 
campus 

abril - noviembre 

Dirección de 
Responsabilidad Social y 

Vallejo en la Comunidad / 
Coordinación de 

Responsabilidad Social 
Universitaria 

Informe 

Eventos 
relacionados con la 
temática ambiental 

ODS 3 Salud y 
Bienestar, ODS 4 

Educación de 
Calidad, ODS 6 
Agua Limpia y 

Saneamiento, ODS 
7 Energía asequible 
y no contaminante, 

ODS 9  Industria, 
Innovación e 

Infraestructura, 
ODS 11 Ciudades y 

comunidades 
sostenibles, ODS 12 

Producción y 
Consumo 

Responsables, ODS 
13 Acción por el 

Clima, ODS 14 Vida 
submarina, ODS 15 

Vida de 

Campaña "Gran Cruzada 
Verde" 

01 Jornada de 
plantación 

participativa por 
campus 

02 Jornadas de 
plantación 

participativas por 
campus 

abril - noviembre 

Dirección de 
Responsabilidad Social y 

Vallejo en la Comunidad / 
Coordinación de 

Responsabilidad Social 
Universitaria 

Informe 

Campaña para mejorar el 
comportamiento 

ambiental respecto a la 
adecuada segregación en 

fuente de los residuos 
sólidos 

01 Campaña de 
sensibilización dirigida 
a estudiantes "Recicla 

Ya" por campus 

01 Campaña de 
sensibilización dirigida 
a estudiantes "Recicla 

Ya" por campus 

mayo -noviembre 

Dirección de 
Responsabilidad Social y 

Vallejo en la Comunidad / 
Coordinación de 

Responsabilidad Social 
Universitaria  

Informe 

Feria de Educación 
Ambiental 

- 01 Feria por campus octubre 

Dirección de 
Responsabilidad Social y 

Vallejo en la Comunidad / 
Coordinación de 

Responsabilidad Social 
Universitaria  

Informe 
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Ecosistemas 
Terrestres ODS 17 

Alianzas para lograr 
los objetivos 

Evento de difusión con 
enfoque ambiental 

01 Evento por campus 01 Evento por campus abril - diciembre 

Dirección de 
Responsabilidad Social y 

Vallejo en la Comunidad / 
Coordinación de 

Responsabilidad Social 
Universitaria  

Informe 

Conferencia Ambiental que 
promueva la sostenibilidad 

del planeta 

01 Conferencia 
ambiental dirigida a 

estudiantes 

01 Conferencia 
ambiental dirigida a 

estudiantes 
abril - diciembre 

Dirección del Programa de 
Formación Humanística 

Informe 

Programas de 
pregrado (carreras 

profesionales) 
específicos sobre 

educación 
ambiental y 

sostenibilidad  

ODS 4 Educación de 
Calidad  ODS 11 

Ciudades y 
comunidades 
sostenibles 

ODS 13 Acción por 
el clima 

ODS 15 Vida de 
ecosistemas 

terrestres 

Desarrollo de las 
experiencias curriculares: 
Emprendimiento para el 
Desarrollo Sostenible y 

ODS 

90 % de aprobados 90 % de aprobados abril - diciembre 

Dirección del Programa de 
Formación Humanística / 

Dirección de Registros 
Académicos 

Informe 

Investigación: 
Busca observar y 

evaluar las acciones 
concretas que la 

universidad realiza 
para incorporar y 

promover la 
práctica 

institucional en 
investigación 

ambiental. 2. Desarrollar y 
promover líneas de 

investigación en 
materia ambiental, 

que contribuya con el 
desarrollo sostenible 

del país. 

Grupos de 
investigación 
registrados 

ODS3 Salud y 
bienestar, ODS4 
Educación con 

calidad, ODS6 Agua 
limpia y 

saneamiento, ODS7 
Energía asequible y 
no contaminante, 
ODS 11 Ciudades y 

comunidades 
sostenibles, ODS 12 

Producción y 
Consumo 

Responsables ODS 
13 Acción por el 

clima y ODS 15 Vida 
de ecosistemas 

terrestres 

Seguimiento y evaluación 
de los  grupos de 

investigación articulados a 
las Líneas  de Acción de 

RSU 

05 grupos de 
investigación 

05 grupos de 
investigación 

abril - octubre 
Vicerrectorado de 

Investigación / Institutos y 
Centros de Investigación 

Informe de 
seguimiento - 

Plataforma  

Productos 
académicos de 
investigación 
formativa con 

enfoque ambiental 

Elaboración y Difusión 
corporativa de proyectos 

de investigación formativa 
con enfoque ambiental 

(digital) de los trabajos de 
Investigación Formativa 

articulados a las Líneas de 
Acción de RSU 

- 01  Compendio agosto - octubre 
Vicerrectorado de 

Investigación / Programa de 
Investigación Formativa  

Compendio 

Fondo para 
proyectos de 

investigación con 
enfoque ambiental 

Gestión para  
financiamiento a 

investigaciones con 
enfoque ambiental 

01 Convocatoria para 
financiamiento  a 

investigaciones con 
enfoque ambiental 

 03 investigaciones 
financiadas con 

enfoque ambiental 
enero - octubre 

Vicerrectorado de 
Investigación / Institutos y 
Centros de Investigación 

Informe 

Investigación con 
enfoque de 

sostenibilidad 
ambiental 
ejecutadas 

Publicación de proyectos 
de investigación, artículos 
y patentes con enfoque de 
sostenibilidad ambiental 

- 01 Catálogo agosto - octubre 

Vicerrectorado de 
Investigación / Dirección de 
Investigación y Desarrollo 
Tecnológico / Dirección de 
Innovación y Transferencia 

Tecnológica 

Catálogo (Proyectos 
de investigación / 

Artículos / Patentes) 
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Publicaciones sobre 
investigaciones con 

enfoque de 
sostenibilidad 
ambiental (N°) 

* 

Publicación en eventos 
científicos, jornadas u 

otros 
20 Publicaciones 20 Publicaciones abril - octubre 

Vicerrectorado de 
Investigación / Programa de 

Investigación Formativa  
Informe 

Artículos científicos 
relacionados a 

temáticas 
ambientales 

publicados en 
revistas indizadas 
internacionales o 

nacionales  

Producción per cápita de 
publicaciones en revistas 

indizadas 
- 

14% (Producción per 
cápita de anual) 

octubre 
Vicerrectorado de 

Investigación 
Informe 

Proyección Social: 
Evalúa el aporte a 
la solución de los 

problemas 
ambientales 

locales, regionales 
y nacionales y a la 
construcción de 

una cultura 
ciudadana 

ambiental, a través 
de los proyectos de 
proyección social, 

voluntariado 
ambiental, entre 

otro. 

3. Fomentar la 
sensibilización y 

participación de la 
comunidad local en el 

desarrollo de 
proyectos 

ambientales que 
beneficien nuestro 

entorno, en 
colaboración del 

voluntariado 
ambiental 

universitario, 
organismos públicos y 
privados, ejerciendo 

responsabilidad social 
ambiental. 

Fortalecimiento del 
área de gestión 

ambiental 
ODS 3 Salud y 

Bienestar, ODS 4 
Educación de 

Calidad, ODS 6 
Agua Limpia y 

Saneamiento, ODS 
7 Energía asequible 
y no contaminante, 

ODS 9  Industria, 
Innovación e 

Infraestructura, 
ODS 11 Ciudades y 

comunidades 
sostenibles, ODS 12 

Producción y 
Consumo 

Responsables, ODS 
13 Acción por el 

Clima, ODS 14 Vida 
submarina, ODS 15 

Vida de 
Ecosistemas 

Terrestres ODS 17 
Alianzas para lograr 

los objetivos 

Trabajo colaborativo e 
interdisciplinario 

02 Workshops 02 Workshops enero - noviembre 
Dirección de 

Responsabilidad Social y 
Vallejo en la Comunidad 

Acta de reunión 

Iniciativas de 
proyección social 

relacionadas a 
temas de ambiente 

y sostenibilidad    

Ejecución de Proyectos de 
RSU mediante aprendizaje-

servicio 

02 proyectos 
ejecutados 

02 proyectos 
ejecutados 

enero - diciembre 

Dirección de 
Responsabilidad Social y 

Vallejo en la Comunidad / 
Coordinación de 

Responsabilidad Social 
Universitaria 

Resolución e Informe 

Proyectos 
Ambientales 

Ejecución de proyectos 
ambientales en la 

comunidad  

01 Proyecto 
Ambiental por 

campus 

01 Proyecto 
Ambiental por 

campus 
abril - diciembre 

Dirección de 
Responsabilidad Social y 

Vallejo en la Comunidad / 
Coordinación de 

Responsabilidad Social 
Universitaria  

Informe 

Organización de feria con 
la exposición de proyectos 

ambientales 

01 Feria virtual de 
exposición de 

proyectos 
ambientales  

01 Feria virtual de 
exposición de 

proyectos 
ambientales  

abril - diciembre 
Dirección del Programa de 

Formación Humanística 
Informe 

Participación en 
redes universitarias 

en materia 
ambiental a nivel 

nacional e 
internacional 

Participación activa en 
redes 

- 
Participación en 01 

Red Ambiental 
setiembre - noviembre 

Dirección de 
Responsabilidad Social y 

Vallejo en la Comunidad / 
Comisión Ambiental 

Informe 
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Activación de 
Voluntariado RSU 

Formación de 
organizaciones de 

estudiantes en temas de 
ambiente y sostenibilidad 

01  brigada ambiental 
por campus 

promueve acciones 
ambientales 

01  brigada ambiental 
por campus 

promueve acciones 
ambientales 

abril - noviembre 

Dirección de 
Responsabilidad Social y 

Vallejo en la Comunidad / 
Coordinación de 

Responsabilidad Social 
Universitaria  

Informe 

Voluntariado ambiental 
operando de manera 
continua y sostenida 

01 Programa de 
voluntariado activo 

por campus 

01 Programa de 
voluntariado activo 

por campus 
abril - noviembre 

Dirección de 
Responsabilidad Social y 

Vallejo en la Comunidad / 
Coordinación de 

Responsabilidad Social 
Universitaria  

Registro de 
voluntarios e Informe 

Participación en 
agenda local, 

nacional e 
internacional 

Reuniones con 
instituciones de la 

comunidad para revisar 
temas de índole ambiental 

- 
Participación en 02 

reuniones 
agosto - diciembre Comisión Ambiental Informe 

10. Implementar e 
impulsar un plan 

integral de protección 
contra desastres con 

acciones de 
preparación, 
desarrollo de 
estrategias de 
mitigación y 

respuesta, utilizando 
los recursos humanos, 

instalaciones y 
equipos de la 

Universidad contra 
algún suceso; 

cumpliendo con las 
normas nacionales, 
regionales y locales 

en materia de defensa 
civil. 

Programa 
preventivo contra 

desastres 

Difusión de información 
relacionada a la protección 
contra desastres y riesgos 

01 Actividad de 
Difusión 

01 Actividad de 
Difusión 

enero - diciembre Jefatura de SSOMA Informe 

Campaña sobre estrategias 
de gestión de riesgos 

01 Campaña de 
sensibilización dirigida 

a estudiantes 

01 Campaña de 
sensibilización dirigida 

a estudiantes 
abril - noviembre 

Coordinación de 
Responsabilidad Social 

Universitaria  
Informe 
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5. Anexos 

 

Resolución de Consejo Universitario N°087-2016/UCV que aprueba la Política Ambiental de 

la Universidad César Vallejo 
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