Grado académico

GESTI () N Dgg%% EN
UNIVERSITARIA UNVERSITARIA

EXPERIENCIAS CURRICULARES OBLIGATORIAS

PERFIL DEL GRADUADO (COMPETENCIAS)

= Eval(a el quehacer educativo de la educacion superior para mejorar la
gestion universitaria, con sentido ético y responsabilidad social.

PERIODO DE ESTUDIOS CREDITOS

6 ciclos académicos

= Desarrolla trabajos de investigacion cientifica para la mejora integral Enfoques de la Educacion Superior 3
de la educacion, siguiendo criterios técnicos, 16gicos y analiticos. . . L .
g gicosy Politicas Educacionales en la Educacion Superior 3
Enfoques Contemporaneos a la Problematica Educativa 3
PERFIL DEL INGRESANTE
Seminario de Investigacion 1 4
ASPECTO PERSONAL
Experiencia curricular electiva 3
L] Demugstra aslertAlwdad ensu comumcacpn e interaccion. Gerencia y Comportamiento Organizacional de
= Qrganiza y optimiza adecuadamente su tiempo. Instituciones de Educacién Superior 3
= Participa en actividades culturales.
Liderazgo y Gerencia del Cambio en la Educacion Superior
ASPECTO INTELECTUAL -
Seminario de Investigacion 2
= Posee aptitud verbal y l6gica para la interpretacion y solucion de
problemas de la realidad. Curriculo e Instruccién en la Educacion Superior
= Demuestra adecuado nivel de comprension lectora.
= Conoce aspectos basicos para la investigacion. Gestion de la Calidad Universitaria
= Disefna propuestas de solucion a problemas sociales considerando ) . . o
su experiencia y base teérica profesional. Seminario de Investigacion 3 4
Investigacion en la Educacion Superior
(\"d La Economia de la Educacién Superior
Seminario de Investigacion 4
e " Diseno del Proyecto de Investigacion 9
Desarrollo del Proyecto de Investigacion 10

CAMPUS

¢ Trujillo

EXPERIENCIAS CURRICULARES ELECTIVAS

Responsabilidad Social e Investigacion

Etica en la Investigacion Cientifica

TOTAL DE CREDITOS: 65 POSGRADO

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO




