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La universidad es responsable de la
generacion de conocimientos para
afrontar los problemas sociales,
economicos, ambientales, culturales,
entre otros; el compromiso social de

la universidad va incluso mas allg,

asi, dentro de la politica de calidad
tenemos que la Universidad César
Vallejo, promueve la implementacion de
la Responsabilidad Social Universitaria
como un factor transversal que
compromete a toda la comunidad
universitaria, esto implica la gestion
eficiente y eficaz de los impactos:
académico, cognoscitivo, social y de
gestion, generados por la Universidad
en favor de la sociedad.

La Universidad César Vallejo a través
del area de Responsabilidad Social
Universitaria, tiene como accion
principal la de brindar apoyo a la
comunidad. Hoy en plena crisis por la
pandemia viene desarrollando ciertos
programas y proyectos a nivel nacional,
a favor de los sectores que se han
visto afectados por la propagacion del
virus. Asimismo, el trabajo se realiza
en forma mancomunada con aliados
gubernamentales, la empresa privada
y actores sociales de cada regién

en la que nuestra universidad tiene
presencia.

El programa de “Desarrollo Sostenible

y Bienestar Comunitario”, plantea la
ejecucion de proyectos sociales que
respondan a necesidades urgentes de

la comunidad universitaria y local. Estos
proyectos se encuentran alineados a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible y a
las Lineas de Accion de Responsabilidad
Social de la Universidad.

Durante el 2022-1, los proyectos de
Responsabilidad Social Universitaria
tuvieron una ejecucion virtual, presencial
y semipresencial, respetando las
caracteristicas y necesidades de la
poblacion beneficiaria de los mismos.



Linea 01:

Promocion de la salud, nutricidn y salud
alimentaria

Linea 02:

Apoyo a la reduccién de brechasy carencias
en la educacion en todos sus niveles.

Linea 03:

Desarrollo econdémico, empleo y
emprendimiento

Linea 04:
Desarrollo sostenible y adaptacion al cambio
climatico
Linea 05:

Fortalecimiento de la democracia, ciudadania
y cultura de paz

Linea 06:

Enfoque de género, inclusidn social y
diversidad cultural
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CAMPUS

Ate
Proyectos
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Responsabilidad Social
Universitaria

|!!|l <—> UCV Transforma: Casa del Emprendedor

Responsabilidad Social
Universitaria

UCV Emprededora

Lugar: Ate

-~ Ml i

Responsabilidad Social

: Universitaria
L[]

UCV Graduati: Voluntariado
Responsabilidad Social para egresados

Universitaria

Lugar: Ate

UCV Lee Bibliotecas itinerantes:
UCV en la ruta literaria

Lugar: Ate
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Responsabilidad Social
Universitaria

UCV Sostenible
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Proyectos
Desarrollados

Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Empodera

Lugar de intervencion

Ate

Objetivo general

Fortalecer las competencias, capacidades y
habilidades de liderazgo y empoderamiento en
las mujeres lideres de las zonas de influencia del
campus Ate

ODS

4: Educacion de Calidad; 5: Igualdad de Género; 10:
Reduccioén de Desigualdades

ESCUELA PROFESIDMAL
D€ PRICOLOGIA

TALLER:
! fl “TUS ACTITUDES Y VALORES MARCA L/
DIFERENCIA”

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccién de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

6: Enfoque de género, inclusién social y diversidad
cultural

Impacto logrado

60 % de beneficiarios alcanzados

Partes interesadas

UCV - Comunidad

Resultados 2022-|

- BENEFICIARIOS: 60
- % DE SATISFACCION: 100 %

Diversos
enfoques del
empoderamiento
de la mujer en el
siglo XXI.
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Transforma: Casa del Emprendedor

Lugar de intervencion

Ate

Objetivo general

Contribuir al desarrollo socioecondmico y
educativo en las comunidades de las zonas de
Lima Ate

ODS

3: Salud y bienestas; 4: Educacion de Calidad; 8:
Trabajo decente y Crecimiento Econdmico

Linea RSU

1: Promocion de la salud, nutricidén y salud
alimentaria

2: Apoyo a la reduccién de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

3: Desarrollo econdmico, empleo y emprendimiento

5: Fortalecimiento de la democracia, liderazgo y
ciudadania.

Impacto logrado

50 % de beneficiarios alcanzados

Partes interesadas

UCV - Comunidad

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 90
- % DE SATISFACCION: 100%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Graduati: Voluntariado para egresados

Lugar de intervencion

Ate

Objetivo general

Incentivar la participacion de egresados en
actividades de voluntariado programadas por la
ucv

ODS

3: Salud y bienestar; 4: Educacion de Calidad; 8:

Trabajo decente y Crecimiento Econdmico

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccién de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

3: Desarrollo econdémico, empleo y emprendimiento

Impacto logrado

En proceso

Partes interesadas

UCV - Egresados

Resultados 2022-|

- BENEFICIARIOS: En proceso
- % DE SATISFACCION: En proceso
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Lee Bibliotecas itinerantes: UCV en la ruta
literaria

Lugar de intervencidn

Ate

Objetivo general

Fortalecer y mejorar el ejercicio de la practica de la
lectura de la poblacion de las zonas de influencia
del campus Ate

ODS

4: Educacion de Calidad

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccién de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

Impacto logrado

En proceso

Partes interesadas

UCV - Comunidad

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: En proceso
- % DE SATISFACCION: En proceso
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Sostenible

Lugar de intervencion

Ate

Objetivo general

Adecuada gestion, generacion y utilizacion de
residuos, de productos y servicios para la mejora
de la calidad de vida y sostenibilidad ambiental

ODS

3: Salud y bienestar; 7: Energia asequible y

no contaminante; 12: Produccién y Consumo
responsables; 13: Accion por el clima; 14: Vida
submarina; 15: Vida de Ecosistemas terrestres

Linea RSU

4. Desarrollo sostenible y adaptacion al cambio
climatico

Impacto logrado

50% de beneficiarios alcanzados

Partes interesadas

Comunidad Vallejiana

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 27
- % DE SATISFACCION: 100%




12 Boletin Programa de Desarrollo Sostenible y Bienestar Comunitario 2022-|

CAMPUS
Callao

Proyectos

NS

Responsabilidad Social
Universitaria

Mapa del Callao
UCV Empodera

Lugar: Zonas de la Region Callao
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Responsabilidad Social
Universitaria

UCV Transforma: Casa del Emprendedor

Lugar: Zonas de la Region Callao

ad L]

Responsabilidad Social
Universitaria

UCV Graduati: Voluntariado para egresados

Lugar: Zonas de la Region Callao

g

Responsabilidad Social
Universitaria

UCV Lee Bibliotecas itinerantes: UCV
en la ruta literaria

Lugar: Zonas de la Regidén Callao
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Responsabilidad Social

Universitaria
UCV Sostenible

Lugar: Zonas de la Region Callao
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Proyectos
Desarrollados

Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Empodera

Lugar de intervencion

Zonas de la Region Callao

Objetivo general

Fortalecer las competencias, capacidades y
habilidades de liderazgo y empoderamiento en
las mujeres lideres de las zonas de influencia del
campus Callao

ODS

4: Educacion de Calidad; 5: Igualdad de Género; 10:
Reduccioén de Desigualdades

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccién de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

6: Enfoque de género, inclusién social y diversidad
cultural

Impacto logrado

100% de beneficiarios participantes

Partes interesadas

UCV - Comunidad

Resultados 2022-|

- BENEFICIARIOS: 157
- % DE SATISFACCION: 100%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Transforma: Casa del Emprendedor

Lugar de intervencion

Zonas de la Region Callao

Objetivo general

Contribuir al desarrollo socioecondmico y
educativo en las comunidades de las zonas de
Callao

ODS

3: Salud y bienestar; 4: Educacion de Calidad; 8:

Trabajo decente y Crecimiento Econdmico

Linea RSU

1: Promocion de la salud, nutricidén y salud
alimentaria.

2: Apoyo a la reduccién de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

3: Desarrollo econdmico, empleo y emprendimiento

5: Fortalecimiento de la democracia, liderazgo y
ciudadania.

Impacto logrado

100% de beneficiarios participantes

Partes interesadas

UCV - Comunidad

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 78
- % DE SATISFACCION: 100%




Boletin Programa de Desarrollo Sostenible y Bienestar Comunitario 2022-| 15

Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Graduati: Voluntariado para egresados

Lugar de intervencion

Zonas de la Region Callao

Objetivo general

Incentivar la participacion de egresados en
actividades de voluntariado programadas por la
UCV Callao

ODS

3: Salud y bienestar; 4: Educacion de Calidad; 8:

Trabajo decente y Crecimiento Econdmico

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccién de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

3: Desarrollo econdémico, empleo y emprendimiento

Impacto logrado

En proceso

Partes interesadas

UCV - Egresados

Resultados 2022-|

- BENEFICIARIOS: En proceso
- % DE SATISFACCION: En proceso
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Lee Bibliotecas itinerantes: UCV en la ruta
literaria

Lugar de intervencidn

Zonas de la Region Callao

Objetivo general

Fortalecer y mejorar el ejercicio de la practica de la
lectura de la poblacion de las zonas de influencia
del Callao

ODS

4: Educacion de Calidad

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccién de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

Impacto logrado

100% de satisfaccion

Partes interesadas

UCV - Comunidad

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 116
- % DE SATISFACCION: 100%
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Area Linea RSU
Responsabilidad Social Universitaria 4: Desarrollo sostenible y adaptacién al cambio
climatico

Titulo del proyecto

. Impacto logrado
UCV Sostenible

100% de beneficiarios participantes

Lugar de intervencion

., Partes interesadas
Zonas de la Region Callao

Comunidad Vallejiana

Objetivo general

., ., . ., Resultados 2022-1
Adecuada gestion, generacion y utilizacion de

residuos, de productos y servicios para la mejora - BENEFICIARIOS: 27
de la calidad de vida y sostenibilidad ambiental del  _ o, pgE SATISFACCION: 100%
Callao

ODS

3: Salud y bienestar; 7: Energia asequible y

no contaminante; 12: Produccién y Consumo
responsables; 13: Accidn por el clima; 14: Vida
submarina; 15: Vida de Ecosistemas terrestres
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CAMPUS

Chepeén
Proyectos

-+~ Wi i

Responsabilidad Social
Universitaria

UCV Graduati - Voluntariado Emprendedor:
Atendiendo con el corazdn

Lugar: Provincias de Chepén y Pacasmayo

-~ Wi 4f B

Responsabilidad Social
Universitaria

UCV Transforma: Casa del Emprendedor

Lugar: Provincias de Chepén y Pacasmayo

M ¢C
Responsabilidad Social

Universitaria
UCV Empodera

Lugar: Provincias de Chepén y Pacasmayo

Mapa de Chepén

Mapa de Pacasmayo
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Responsabilidad Social
Universitaria

UCV Lee Bibliotecas itinerantes:
UCV en la ruta literaria

Lugar: Provincias de Chepén y Pacasmayo
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Responsabilidad Social
Universitaria

UCV Sostenible

Lugar: Provincia de Chepén

4
11|
Responsabilidad Social
Universitaria

Fortalecimiento de capacidades y habilidades
emprendedoras de los comerciantes de las
provincias de Chepén y Pacasmayo 2022-2023

Lugar: Provincias de Chepén y Pacasmayo
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Proyectos
Desarrollados

Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Graduati - Voluntariado Emprendedor:
Atendiendo con el corazén

Lugar de intervencidn

Provincias de Chepén y Pacasmayo

Objetivo general

Incentivar la participacion de egresados en
actividades de voluntariado programadas por la
ucv

ODS

3: Salud y Bienestar; 4: Educacién de Calidad; 8:
Trabajo decente y Crecimiento Econdmico

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccidén de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

3: Desarrollo econdémico, empleo y emprendimiento

Impacto logrado

75% de los participantes han logrado un cambio
significativo en sus acciones de trabajo diarioy en
Sus negocios

Partes interesadas

Voluntarios Egresados de la UCV Chepén

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 34
- % DE SATISFACCION: 82%
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Area Linea RSU

Responsabilidad Social Universitaria 1: Promocion de la salud, nutricidén y salud
alimentaria

Titulo del proyecto 2: Apoyo a la reduccion de brechas y carencias en

la educacion en todos sus niveles
UCV Transforma: Casa del Emprendedor

3: Desarrollo econdmico, empleo y emprendimiento

Lugar de intervencion 5: Fortalecimiento de la democracia, liderazgo y

inci : iudadania.
Provincias de Chepén y Pacasmayo cludadania

. I to |
Objetivo general mpacto logrado

80% de los participantes han logrado un
importante avance en los temas trabajados vy lo
aplican en su vida diaria

Contribuir al desarrollo socioecondmico y
educativo en las comunidades de las zonas de
influencia de la UCV Chepén

oDS Partes interesadas

3: Salud y Bienestar; 4: Educacion de Calidad:; 8: Comunidad de Chepen y Pacasmayo

Trabajo decente y Crecimiento Econdmico; 17:
Alianzas para lograr los objetivos Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 561
- % DE SATISFACCION: 83%




Boletin Programa de Desarrollo Sostenible y Bienestar Comunitario 2022-| 21

Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Empodera

Lugar de intervencion

Provincias de Chepén y Pacasmayo

Objetivo general

Fortalecer las capacidades, competenciasy
habilidades de liderazgo y empoderamiento en
las mujeres lideres de la zona de influencia del
Campus Chepén.

ODS

4: Educacion de Calidad; 5: Igualdad de Género; 10:
Reduccidén de Desigualdades

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccidén de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

6: Enfoque de género, inclusién social y diversidad
cultural

Impacto logrado

85% de las mujeres lideres se encuentran
capacitadas y empoderadas, han mejorado
considerablemente su liderazgo y se han
fortalecido con las clases de computo

Partes interesadas

Mujeres lideres de Chepén y Pacasmayo

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 78
- % DE SATISFACCION: 89%




22 Boletin Programa de Desarrollo Sostenible y Bienestar Comunitario 2022-|

Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Lee Bibliotecas itinerantes: UCV en la ruta
literaria

Lugar de intervencidn

Provincias de Chepén y Pacasmayo

Objetivo general

Fortalecer y mejorar el ejercicio de la practica de la
lectura en la poblacion de las zonas de influencia
del campus UCV- Chepén.

ODS

4: Educacion de Calidad

-

\A" = CULTAMBO ..

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccion de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

Impacto logrado

80% de los estudiantes que participaron de los
talleres de lectura se encuentran motivados 'y
pratican habitos de lectura

Partes interesadas

Instituciones Educativas

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 142
- % DE SATISFACCION: 75%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Sostenible

Lugar de intervencion

Provincias de Chepén

Objetivo general

La comunidad estudiantil y local realiza una
adecuada gestion, generacion y utilizacidon de
residuos, de productosy servicios para la mejora
de la calidad de vida y sostenibilidad del medio
ambiente.

OoDS

3: Salud y Bienestar; 7: Energia asequible y

no contaminante; 12: Produccién y Consumo
responsables; 13: Accidn por el clima; 14: Vida
submarina; 15: Vida de Ecosistemas terrestres

Linea RSU

4. Desarrollo sostenible y adaptacion al cambio
climatico

Impacto logrado

80% de los participantes practican habitos de
cuidado y proteccion del medio ambiente

Partes interesadas

Estudiantes, docentes y administrativos de la filial
Chepén. Comunidad en general.

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 215
- % DE SATISFACCION: 75%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Fortalecimiento de capacidades y habilidades
emprendedoras de los comerciantes de las
provincias de Chepén y Pacasmayo 2022-2023

Lugar de intervencidn

Provincias de Chepén y Pacasmayo

Objetivo general

Fortalecimiento de capacidades y habilidades
emprendedoras de los comerciantes de las
provincias de Chepén y Pacasmayo.

OoDS

8: Trabajo decente y Crecimiento Econdmico

Linea RSU

3: Desarrollo econdmico, empleo y emprendimiento

Impacto logrado

80% de los comerciantes que participaron en el
proyecto se encuentran practicando lo aprendido y
lo aplican en sus negocios logrando mas utilidades.

Partes interesadas

Comerciantes de la explanada del mercado
Chepén

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 212
- % DE SATISFACCION: 75%
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CAMPUS
Chiclayo
Proyectos

L] L[]
Responsabilidad Social

Responsabilidad Social
Universitaria

Universitaria
La Tecnologia a tu alcance

UCV Lee: Leectura para ti, UCV lluminando

Lugar: Region Lambayeque

Lugar: Region Lambayeque

e

Responsabilidad Social
Universitaria
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Responsabilidad Social
Universitaria

8l

Mapa de Chiclayo
UCV Cuida tu salud

UCV Sostenible: Sembrando vida, UCV
cosechando futuro

Lugar: Region Lambayeque

Lugar: Region Lambayeque

i ¢ C

Responsabilidad Social
Universitaria

-+~ W i B

Responsabilidad Social
Universitaria

UCV Transforma: Casa del
UCV Empodera: Empodérate y Triunfa

Emprendedor, cambiando vidas
Lugar: Region Lambayeque Lugar: Regién Lambayeque
e Nl 4

Responsabilidad Social
Universitaria

UCV Graduati: Tu region te necesita,
Voluntariado para egresados

Lugar: Region Lambayeque
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Proyectos
Desarrollados

Area Linea RSU

Responsabilidad Social Universitaria 2: Apoyo a la reduccidn de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

Titulo del proyecto

) Impacto logrado
La tecnologia a tu alcance

100% de satisfaccion alcanzada. Participacion de
112 beneficiarios en los grupos de Basicoy 52 en

Lugar de intervencion :
Intermedio en este semestre.
Region Lambayeque
Partes interesadas

Objetivo general Universidad César Vallejo, Juntas vecinales

Comunidad de la region Lambayeque, adquiere
conocimientos de informatica para mejorar su Resultados 2022-|
interaccion personal, profesional y empresarial

- BENEFICIARIOS: 164

oDS - % DE SATISFACCION: 100%

4: Educacion de Calidad

1 PROGRAMA LA TECHOLOGIA A TU ALCANCE-... PROGRAMA LA TECHOLOGIA A TU ALCANCE-
o : 2B
COMPONENTES DE LA COMPUTADORA = ®
L o - -
= . ® - g DOCENTE: JESUS SALAZAR LLONTOP
i P - = Ing. Comgutacian ¥ Infprmatica
- L < =]
-
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= _ £ 8 ==
— - ’ & ;
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.m' S N = E-mail  : jsalazarll@unprg.edu.pe
s n WhatsApp: 971992 822
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Cuida tu salud

Lugar de intervencion

Region Lambayeque

Objetivo general

Comunidad de los sectores mas necesitados de la
region Lambayeque reciben atencidn en salud.
OoDS

3: Salud y bienestar

Linea RSU

1: Promocion de la salud, nutricidén y salud
alimentaria

Impacto logrado

EI 100% de la poblacidn beneficiada se encuentra
satisfecha y muy satisfecha con el proyecto. 1270
atenciones en diferentes especialidades: Medicina
General, Pediatria, Obstetricia, Triaje, Psicologia,
Nutricidn, Despistaje de diabetes, Vacunacién y
Programas preventivos de salud.

Partes interesadas

Universidad César Vallejo, Juntas Vecinales,
Comisarias y GERESA Lambayeque

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 1270
- % DE SATISFACCION: 100%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Empodera: Empodérate y Triunfa

Lugar de intervencion

Region Lambayeque

Objetivo general

Comunidad de la region reciben capacitaciones
promoviendo su empoderamiento

ODS

4: Educacién de Calidad; 5: Igualdad de Género; 10:
Reduccidén de Desigualdades

=

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccién de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

6: Enfoque de género, inclusién social y diversidad
cultural

Impacto logrado

El 91.67% de la poblacién beneficiada se encuentra
satisfecha y muy satisfecha con el proyecto.
Coordinaciones y avances para firma de convenio
con la Municipalidad de Chiclayo. Capacitacion a
mujeres lideres microempresarias del Mercado del
Pueblo Chiclayo.

Partes interesadas

Universidad César Vallejo, Juntas Vecinales,
Comisarias

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 25
- % DE SATISFACCION: 91.67%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Graduati: Tu region te necesita, Voluntariado
para egresados

Lugar de intervencidn

Regidn Lambayeque

Objetivo general

Incremento de participacién de egresados en
actividades de voluntariado, programadas por el
Campus Chiclayo

ODS

3: Salud y bienestar; 4: Educacion de Calidad; 8:
Trabajo decente y Crecimiento Econdmico

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccién de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

3: Desarrollo econdémico, empleo y emprendimiento

Impacto logrado

Se registraron 10 estudiantes egresados.

Partes interesadas

Universidad César Vallejo, Juntas Vecinales,
Comisarias

Resultados 2022-|

- BENEFICIARIOS: 10

- % DE SATISFACCION: Se aplicara al finalizar el
proyecto

Responsabilidad

Boaiel Universitain

Tu region te
necesita.

iUnete!

an al veluritariade pars

Convocatoria:

10 al 17 de junio
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Lee: Leectura para ti, UCV lluminando

Lugar de intervencion

Regidn Lambayeque

Objetivo general

Estudiantes de la regidn Lambayeque mejoran sus
habitos de lectura y comprension lectora

oDS
4: Educacion de Calidad

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccién de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

Impacto logrado

El 95% de beneficiarios se encuentra muy
satisfecho y satisfecho con las actividades del
proyecto. Los estudiantes progresivamente
participan activamente en el programa. La lectura
de cuentos cortos y representaciones graficos o
escénicas nos motivadoras.

Partes interesadas

Universidad César Vallejo, Juntas Vecinales,
Comisarias

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 168
- % DE SATISFACCION: 95%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Sostenible: Sembrando vida, UCV cosechando
futuro

Lugar de intervencidn

Regidn Lambayeque

Objetivo general

Adecuada gestidn, generacidn y utilizacion de
residuos sdlidos por la comunidad de la region

ODS

3: Salud y bienestar; 7: Energia asequible y

no contaminante; 12: Produccién y Consumo
responsables; 13: Accidn por el clima; 14: Vida
submarina; 15: Vida de Ecosistemas terrestres

Linea RSU

4: Desarrollo sostenible y adaptacién al cambio
climatico

Impacto logrado

El 100% de beneficiarios se encuentran muy
satisfechos y satisfechos con el proyecto. Se
realizaron coordinaciones con Barrio Seguro,
Comisaria Yatas y Municipalidad de Jayanca,
avances de gestion para firma de convenio con el
Municipio de Jayanca. Logro de competencias en
sembrado de algoddn nativo

Partes interesadas

Universidad César Vallejo, Juntas Vecinales,
Comisarias y GERESA Lambayeque

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 30
- % DE SATISFACCION: 100%
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Area Linea RSU

Responsabilidad Social Universitaria 1: Promocion de la salud, nutricidn y salud
alimentaria

Titulo del proyecto 2: Apoyo a la reduccién de brechas y carencias en

la educacion en todos sus niveles
UCV Transforma: Casa del Emprendedor,

cambiando vidas 3: Desarrollo econdmico, empleo y emprendimiento

5: Fortalecimiento de la democracia, liderazgo y
Lugar de intervencion ciudadania.

Regidn Lambayeque
Impacto logrado

Objetivo general Firma de convenio de cesién de usoy

Gestiones para la implementacion de la casa

del emprendedor en HUP La Molina Distrito de
Pimentel. Beneficiarios indirectos 1200 pobladores
de la zona.

Comunidad de los sectores mas necesitados de
la region Lambayeque manifiestan mejora en sus
condiciones econdmicas, educativas y de salud.

oDs Partes interesadas

3: Salud y Bienestar; 4: Educacién de Calidad;8:
Trabajo decente y Crecimiento Econdmico; 17:
Alianzas para lograr los objetivos

Universidad César Vallejo, Juntas Vecinales,
Comisarias

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: En proceso
- % DE SATISFACCION: En proceso
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CAMPUS

Chimbote

Proyectos

-/~ N 4

Responsabilidad Social
Universitaria

UCV Transforma: Casa del Emprendedor

Lugar: Zonas de influencia del

i
Responsabilidad Social
Universitaria

Programa Formativo y de actualizacion
para Gestores Publicos

Lugar: Municipalidad Distrital
de Nuevo Chimbote

campus Chimbote

3

A1/
/N

8!

LY
e 30: O &
Responsabilidad Social

Universitaria
UCV Sostenible

Lugar: Zonas de influencia del

campus Chimbote

/> g o

Responsabilidad Social
Universitaria

UCV Graduati: Voluntariado para egresados

Lugar: Zonas de influencia del
campus Chimbote

L]

Responsabilidad Social
Universitaria

UCV Lee Bibliotecas itinerantes: UCV en la
ruta literaria

Lugar: |.E. del sector

i ¢

Responsabilidad Social
Universitaria

Responsabilidad Social
Universitaria

Mype conoce los beneficios de la

formalidad con UCV Chimbote 2022 -2023.

Lugar: Chimbote

33

Responsabilidad Social
Universitaria

Buenas Practicas de Manufactura y desarrollo
de productos innovadores en panificacion

Mapa de Chimbote

Lugar: Panaderia ACAF

Responsabilidad Social

Universitaria

Las Mypes Aprenden, comprenden y
emprenden con UCV Chimbote 2022 - 2023

Lugar: Chimbote, Nuevo Chimbote y/o anexos

Responsabilidad Social

Universitaria

Un mundo sin violencia para un mafnana mejor

o

Lugar: Casa de la Mujer - Chimbote

Responsabilidad Social
Universitaria

En la mira de todos: Fortaleciendo capacidades
de emprendimiento desde la universidad

A
3]

FEN

|
|==]

Universitaria

Responsabilidad Social

Lugar: Camara de Comercio - Chimbote

UCV Empodera

Lugar: AA.HH. De Chimbote

Expediente técnico: Centro Cultural en el
sector 9 de Nuevo Chimbote, 2022-2023

Lugar: Sector 9 del distrito de Nuevo Chimbote
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Proyectos
Desarrollados

Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Transforma: Casa del Emprendedor

Lugar de intervencion

Zonas de influencia del campus Chimbote

Objetivo general

Contribuir al desarrollo socioecondmico y
educativo en las comunidades del Distrito de
Nuevo Chimbote.

ODS

3: Salud y Bienestar; 4: Educacién de Calidad; 8:

Trabajo decente y Crecimiento Econdmico

Linea RSU

1: Promocion de la salud, nutricidn y salud
alimentaria

2: Apoyo a la reduccidn de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

3: Desarrollo econdmico, empleo y emprendimiento

5: Fortalecimiento de la democracia, liderazgo y
ciudadania.

Impacto logrado

El 70% de la poblacidn que solicito el servicio,
participd en talleres de emprendimiento.

Partes interesadas

AAHH.1DE AGOSTO - HUP MAGISTERIAL - URB.
BRUCES - AA.HH. JUAN BAUTISTA - AA.HH. LA
MOLINA - AAHH. EL AMAUTA - AAHH. HOUSTON-
AA.HH.1 DE AGOSTO - AA.HH. UPIS BELEN -
AA.HH. VILLA LOS FICUS - AA.HH. LOS JARDINES
- AAHH. CONTISUYO - URB. GARATEA - URB.
BELLAMAR - URB BANCHERO - URB. CANALONES

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 134
- % DE SATISFACCION: En proceso

N uwvensioan Cesan VALLEIO
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Sostenible

Lugar de intervencion

Zonas de influencia del campus Chimbote

Objetivo general

Adecuada gestion, generacion y utilizacion de
residuos, de productos y servicios para la mejora
de la calidad de vida y sostenibilidad del medio
ambiente en la ciudad de Chimbote

ODS

3: Salud y Bienestar; 7: Energia asequible y

no contaminante; 12: Produccién y Consumo
responsables; 13: Accidn por el clima; 14: Vida
submarina; 15: Vida de Ecosistemas terrestres

Linea RSU

4: Desarrollo sostenible y adaptacién al cambio
climatico

Impacto logrado

El 56% de beneficiarios incrementaron
conocimientos apropiados en el uso de recursos
amigables con el medio ambiente.

Partes interesadas

Dirigentes de la zona

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 50
- % DE SATISFACCION: 65%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Graduati: Voluntariado para egresados

Lugar de intervencion

Zonas de influencia del campus Chimbote

Objetivo general

Incentivar la participacion de egresados en
actividades de voluntariado programadas por la
UCW.

ODS

3: Salud y Bienestar; 4: Educacién de Calidad; 8:
Trabajo decente y Crecimiento Econdmico

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccidn de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

3: Desarrollo econdémico, empleo y emprendimiento

Impacto logrado

65% de egresados voluntarios realizan
capacitaciones a la comunidad participando en las
actividades del area de responsabilidad social.

Partes interesadas

Dirigentes de la zona, Municipalidades

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 5
- % DE SATISFACCION: En proceso

ARLAND SAENT
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Lee Bibliotecas itinerantes: UCV en la ruta
literaria

Lugar de intervencidn

|.E. del sector

Objetivo general

Fortalecer y mejorar los habitos de lecturay
comprensidn en estudiantes y poblacién de la
Ciudad de Chimbote

ODS

4: Educacion de Calidad

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccién de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

Impacto logrado

El 60% de participantes reconocen las estrategias
de lectura para facilitar su concentracion en la
practica diaria.

Partes interesadas

CENTRO CULTURAL CENTENARIO, I.LE. PUBLICAS
DE INICIAL, PRIMARIA'Y SECUNDARIA

Resultados 2022-|

- BENEFICIARIOS: 451
- % DE SATISFACCION: En proceso
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Empodera

Lugar de intervencion

AAHH. De Chimbote

Objetivo general

Fortalecer las competencias, capacidades y
habilidades de liderazgo y empoderamiento en las
mujeres lideres en la Ciudad de Chimbote

ODS

4: Educacion de Calidad; 5: Igualdad de Género; 10:

Reduccidén de Desigualdades

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccién de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

6: Enfoque de género, inclusién social y diversidad
cultural

Impacto logrado

El 50% de las participantes de Chimbote desarrollan
sus competencias y habilidades de liderazgo y
empoderamiento

Partes interesadas

Comedores populares, comite de vaso de leche,
Municipalidad provincial del Santa

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 77
- % DE SATISFACCION: En proceso
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Expediente técnico: Centro Cultural en el sector 9
de Nuevo Chimbote, 2022-2023

Lugar de intervencidn

Sector 9 del distrito de Nuevo Chimbote

Objetivo general

Generar las condiciones necesarias para propiciar
la identificacion de los habitantes con su espacio
cultural y priorizando proyectos encaminados

a mejorar la calidad de vida de las personas del
sector

oDSs

11: Ciudades y Comunidades sostenibles

Linea RSU

6: Enfoque de género, inclusién social y diversidad
cultural

Impacto logrado

1 expediente elaborado

Partes interesadas

Sector 9 y Municipalidad de Chimbote

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 17
- % DE SATISFACCION: 100%
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Area Linea RSU
Responsabilidad Social Universitaria 3: Desarrollo econdmico, empleo y emprendimiento
Titulo del proyecto Impacto logrado

En la mira de todos: Fortaleciendo capacidades de  Se capacitd a los beneficiarios en diversos temas de

emprendimiento desde la universidad interés frente a la nueva normalidad

Lugar de intervencidn Partes interesadas

Emprendedores de la Camara de Comercio Pequenos empresarios de Chimbote y Nuevo
Chimbote

Objetivo general

; ; Resultados 2022-]
Contribuir a la reduccion de los indices de

desercion de las marcas que se vienen gestando - BENEFICIARIOS: 52
en la provincia - % DE SATISFACCION: 100%
oDSs

8: Trabajo decente y Crecimiento Econdmico
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Un mundo sin violencia para un mafana mejor

Lugar de intervencion

Mujeres de la Casa de la Mujer

Objetivo general

Promover acciones de intervencion psicoldgicay
legal relacionado a la violencia contra la mujer

ODS

5: lgualdad de Género

Linea RSU

6: Enfoque de género, inclusion social y diversidad
cultural

Impacto logrado

El 100% de las mujeres de “la Asociacion de la
casa de la mujer” recibid atencion virtual a sus
consultas, problemas legales y psicoldgicos

Partes interesadas

Casa de la Mujer

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 165
- % DE SATISFACCION: 65%
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Area oDS

Responsabilidad Social Universitaria 12: Garantizar modalidades de consumo 'y
produccion sostenibles

Titulo del proyecto

Buenas Practicas de Manufactura y desarrollo de Linea RSU

productos innovadores en panificacion o o
3: Desarrollo economico, empleo y emprendimiento

Lugar de intervencidn
Impacto logrado

Panaderia ACAF
Se capacitd y se dio asistencia técnica al 100%

de personal técnico en buenas practicas de
Objetivo general manufactura para mejorar la productividad

Mejorar la ventaja competitiva del centro

productivo panaderia ACAF, lo que permitira el Partes interesadas
incremento de su productividad, aumentando su

capacidad para innovar y reduciendo sus costes Panificadoras
brindando talleres de empoderamiento enfocados

en el desarrollo sostenible de la comunidad Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 8
- % DE SATISFACCION: 100%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Las Mypes Aprenden, comprenden y emprenden
con UCV Chimbote 2022 - 2023

Lugar de intervencidn

Chimbote, Nuevo Chimbote y/o anexos

Objetivo general

Promover acciones de intervencion psicoldgica y
legal relacionado a la violencia contra la mujer

ODS

8: Trabajo decente y Crecimiento Econdmico

1) costiahmn ks €dinn vaaia i

Linea RSU

3: Desarrollo econdmico, empleo y emprendimiento

Impacto logrado

Se hizo un taller con los alumnos para que
aprendan a realizar el diagnostico. Se tomd
contacto con docentes de otras universidades
de Colombia y Bolivia, para que los alumnos
interactlen en el siguiente semestre 2022-|

Partes interesadas

Municipalidad Distrital de Nuevo Chimbote -
Municipalidad Provincial del Santa - Camara de
Comercio del Santa

Resultados 2022-|

- BENEFICIARIOS: 20
- % DE SATISFACCION: 100%

¢Co6mo hacer una gestion
de ventas exitosa?

Formarunequipn  Cambiar el enfoque
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Mype conoce los beneficios de la formalidad con
UCV Chimbote 2022 -20283.

Lugar de intervencidn

Chimbote

Objetivo general

Fomentar la formalizacion en las mypes del
mercado modelo de Chimbote 2022-2023

ODS

8: Trabajo decente y Crecimiento Econdmico

MYFE: CONOCE LOS BENEFICIOE DE TU FORMALIDAD

RESPOMSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

T

Linea RSU

3: Desarrollo econdmico, empleo y emprendimiento

Impacto logrado

Se capacitd y se aplico el diagndstico, se conocieron
los temas en los que los microempresarios
presentan dificultades

Partes interesadas

Drigentes y Socios del Mercado Modelo

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 20
- % DE SATISFACCION: 50%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Programa Formativo y de actualizacion para
Gestores Publicos

Lugar de intervencidn

Municipalidad Distrital de Nuevo Chimbote

Objetivo general

Fortalecer las competencias de desempeno laboral
y las habilidades blandas de los gestores publicos
de la Municipalidad Distrital de Nuevo Chimbote.

ODS

8: Trabajo decente y Crecimiento Econdmico

Tilker e habilidades
blandas - 2022

Linea RSU

3: Desarrollo econdmico, empleo y emprendimiento

Impacto logrado

Gestores publicos participaron en la evaluacion
del nivel desemperio laboral y de las habilidades
blandas de la Municipalidad

Partes interesadas

Municipalidad Distrital de Nuevo Chimbote

Resultados 2022-|

- BENEFICIARIOS: 6
- % DE SATISFACCION: 100%

Los principios de las contrataciones
del Estado y la Etica Publica
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CAMPUS
Huaraz

Proyectos :

Al
ﬁi Responsabilidad Social
. . Universitaria

Responsabilidad Social » _

Universitaria Juntos en la gestion de riesgos y desastres
|!!|l Plan de movilidad Urbano Sostenible Lugar: Zona de influencia del campus Huaraz @

que integre el aeropuerto German Arias Responsabilidad Social
Responsabilidad Social Grazziani Universitaria
Universitaria Lugar: Zona de influencia del campus Huaraz Los que tenemos el privilegio de saber
UCV Lee: Bibliotecas itinerantes,

tenemos la obligacion de actuar
UCV en la ruta literaria

Lugar: Zona de influencia del campus Huaraz
Lugar: |.E Suiza Peruana, |.E. Luzuriaga

MiSC =

Responsabilidad Social

Responsabilidad Social Universitaria

Universitaria
UCV Empodera

Lugar: Distrito de Independencia en
2 la casa del emprendedor
Lugar: CUNA MAS de Independencia Mapa de Huaraz P

No a la trata de personas

e

Responsabilidad Social
ook & X5

Universitaria

Responsabilidad Social

Trabajando en equipo para el desarrollo
Universitaria

de la salud mental

UCV Sostenible: Acciones para el desarrollo
de una comunidad ecoamigable

Lugar: |.E. Virgen de la Asuncion de Monterrey

Lugar: Comisarias de Independencia,

San Gerdénimo, Huaraz, Monterrey

-/ gl i

_44\. ﬁ/‘ Responsabilidad Social

Universitaria
Responsabilidad Social

UCV Transforma: Casa del Emprendedor
Universitaria

Lugar: Comunidad de Independencia

UCV Graduati: Voluntariado para egresados

Lugar: Comunidad de Independencia
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Proyectos
Desarrollados

Area Linea RSU

Responsabilidad Social Universitaria 2: Apoyo a la reduccién de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

Titulo del proyecto

. " Impacto logrado
UCV Lee: Bibliotecas itinerantes, UCV en la ruta

literaria EL 90% de estudiantes utilizaron las técnicas de
comprension lectora

Lugar de intervencidn

. , Partes interesadas
I.E Suiza Peruana, I.E. Luzuriaga

UCV -Huaraz, |. E. Suiza Peruana

Objetivo general

. L o Resultados 2022-1
Fortalecer y mejorar el ejercicio de la practica de la

lectura de la poblacion de las zonas de influencia - BENEFICIARIOS: 66
del campus Huaraz - % DE SATISFACCION: 90%
OoDS

4: Educacion de Calidad
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Empodera

Lugar de intervencion

CUNA MAS de Independencia

Objetivo general

Fortalecer las competencias, capacidades y
habilidades de liderazgo y empoderamiento en
las mujeres de las zonas de influencia del campus
Huaraz

ODS

4: Educacion de Calidad; 5: Igualdad de Género; 10:
Reduccién de Desigualdades

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccién de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

6: Enfoque de género, inclusién social y diversidad
cultural

Impacto logrado

El 90% de las madres de familia y voluntarias
fortalecieron sus competencias, capacidades 'y
habilidades de liderazgo y empoderamiento

Partes interesadas

Comunidad de Independencia

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 65
- % DE SATISFACCION: 90%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Sostenible: Acciones para el desarrollo de una
comunidad ecoamigable

Lugar de intervencidn

L.E. Virgen de la Asuncion de Monterrey

Objetivo general

Adecuada gestidn, generacidn y utilizacion de
residuos, de productosy servicios para la mejora
de la calidad de vida y sostenibilidad del medio
ambiente

OoDS

12: Produccion y Consumo responsables; 13:
Accion por el clima; 15: Vida de Ecosistemas
terrestres

Linea RSU

4: Desarrollo sostenible y adaptacion al cambio
climatico

Impacto logrado

El 90% de estudiantes fortalecieron sus
conocimientos en educacion ambiental

Partes interesadas

Comunidad e Instituciones Educativas de
Independecia

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 90
- % DE SATISFACCION: 90%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Graduati: Voluntariado para egresados

Lugar de intervencion

Comunidad de Independencia

Objetivo general

Incentivar la participacion de egresados en
actividades de voluntariado programadas por la
ucv

ODS

3: Salud y Bienestar; 8: Trabajo decente y
Crecimiento Econdmico

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccién de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

3: Desarrollo econdémico, empleo y emprendimiento

Impacto logrado

El 90% de la poblacion fortalecieron sus
habilidades sociales y salud emocional

Partes interesadas

Comunidad de Independencia

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 55
- % DE SATISFACCION: 90%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Transforma: Casa del Emprendedor

Lugar de intervencion

Comunidad de Independencia

Objetivo general

Sensibilizar y brindar alternativas de solucién ante
la falta de conciencia social y humanitaria

ODS

3: Salud y Bienestar; 4: Educacién de Calidad; 8:
Trabajo decente y Crecimiento Econdmico

Linea RSU

1: Promocion de la salud, nutricidén y salud
alimentaria

2: Apoyo a la reduccion de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

3: Desarrollo econdmico, empleo y emprendimiento

5: Fortalecimiento de la democracia, liderazgo y
ciudadania.

Impacto logrado

El 90% de los beneficiarios comunitarios se
encuentran satisfechos con las capacitaciones
brindadas

Partes interesadas

Comunidad de Independencia

Resultados 2022-|

- BENEFICIARIOS: 70
- % DE SATISFACCION: 90%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Trabajando en equipo para el desarrollo de la salud

mental

Lugar de intervencidn

Comisarias de Independencia, San Gerdnimo,
Huaraz, Monterrey

Objetivo general

Preveniry disminuir el incremento de trastornos
mentales en la comunidad asi como fortalecer la
educacion emocional en la poblacion

OoDS

3: Salud y Bienestar

Linea RSU

1: Promocion de la salud, nutricidén y salud
alimentaria

Impacto logrado

El 90% de los beneficiarios fortalecieron su salud
mental y mejoraron sus relaciones sociales

Partes interesadas

Comunidad de Independencia

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 230
- % DE SATISFACCION: 90%




Boletin Programa de Desarrollo Sostenible y Bienestar Comunitario 2022-| 53

Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

No a la trata de personas

Lugar de intervencion

Distrito de Independencia en la casa del
emprendedor

Objetivo general

Promover el conocimiento de Trata de personas,
factores influyen en la desaparicidn y captacion de
personas buscando la restitucidon de sus derechos
y su participacion como ciudadano

OoDS

16: Paz, Justicia e Instituciones sdlidas
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Linea RSU

2: Apoyo a la reduccidén de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

Impacto logrado

El 90% de las personas capacitadas fortalecieron
sus conocimiento sobre la trata de personas

Partes interesadas

Comunidad de Independencia

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 190
- % DE SATISFACCION: 90%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Los que tenemos el privilegio de saber tenemos la
obligacién de actuar

Lugar de intervencidn

Zona de influencia del campus Huaraz

Objetivo general

Sensibilizar y brindar alternativas de solucidn ante
el aumento de la contaminacidén y la deforestacion

ODS

13: Accion por el clima

Linea RSU

4. Desarrollo sostenible y adaptacion al cambio
climatico

Impacto logrado

El 90% de las personas capacitadas fortalecieron
sus conocimientos en cuidado ambiental

Partes interesadas

Comunidad

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 80
- % DE SATISFACCION: 90%
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Area Linea RSU
Responsabilidad Social Universitaria 5: Fortalecimiento de la democracia, liderazgo y
ciudadania.

Titulo del proyecto

L, . Impacto logrado
Juntos en la gestion de riesgos y desastres

El 90% de las personas capacitadas se encuentran

) L satisfechas con los talleres realizados
Lugar de intervencion

Zona de influencia del campus Huaraz Partes interesadas

Lo Comunidad
Objetivo general

Sensibilizar y brindar alternativas de solucién ante Resultados 2022-|
la falta de accidn en caso de desastres naturalesy
accidentes inesperados - BENEFICIARIOS: 40

- % DE SATISFACCION: 90%
oDSs

11: Ciudades y Comunidades sostenibles
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Area Linea RSU
Responsabilidad Social Universitaria 3: Desarrollo econdmico empleo y emprendimiento
Titulo del proyecto Impacto logrado

Plan de movilidad Urbano Sostenible que integre el  EI 90% de las personas capacitadas se encuentran

aeropuerto German Arias Grazziani satisfechas con los talleres realizados
Lugar de intervencion Partes interesadas

Zona de influencia del campus Huaraz Comunidad

Objetivo general Resultados 2022-I

Coordinar con los aliados estratégicos y el - BENEFICIARIOS: 40

Ministerio de Transporte la posibilidad de mejorar - % DE SATISFACCION: 90%

el transporte que facilite la llegada al aeropuerto

ODS

8: Promover el crecimiento econdmico sostenido
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CAMPUS
Los Olivos

Proyectos

Mg

Responsabilidad Social Universitaria
UCV Empodera

Lugar: Lima Norte

/> g o

Responsabilidad Social Universitaria

UCV Transforma: Casa del Emprendedor

Lugar: Lima Norte

/> i i

Responsabilidad Social Universitaria

UCV Graduati: Voluntariado para egresados

Lugar: Lima Norte

g

Responsabilidad Social Universitaria

UCV Lee: Bibliotecas itinerantes, UCV
en la ruta literaria

Lugar: Lima Norte
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7N\

ALy A
v 0: O P )Ho
Responsabilidad Social

Universitaria
UCV Sostenible

Lugar: Lima Norte
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Lima Norte

IS i Y,

Responsabilidad Social
Universitaria

Reinsercion Social de
adolescentes en conflicto con
la ley penal pertenecientes

al PRONACEJ-MINJUS de las
ciudades del Peru afectadas
por el COVID 19

Lugar: PRONACEJ a

nivel nacional (Chiclayo,
Huancavelica, Huaraz, Huaura,
Huancayo, Loreto, Lima,

Arequipa, Pucallpa, Sullana,
Trujillo, Tumbes, Madre de Dios,
Ayacucho)
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Proyectos
Desarrollados

Area Linea RSU

Responsabilidad Social Universitaria 2: Apoyo a la reduccién de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

Titulo del proyecto 6: Enfoque de género, inclusion social y diversidad

cultural
UCV Empodera

. " Impacto logrado
Lugar de intervencion

El 90% de las personas inscritas culminaron el

Lima Norte ,
modulo

Objetivo general Partes interesadas

Fortlallecer las Cgmpetenmas, capamdagles y UCV - Comunidad
habilidades de liderazgo y empoderamiento en

las mujeres lideres de las zonas de influencia del

campus Lima Norte Resultados 2022-I

- BENEFICIARIOS: 160
OoDs - % DE SATISFACCION: 75%

4: Educacion de Calidad; 5: Igualdad de Género; 10:
Reduccién de Desigualdades
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Transforma: Casa del Emprendedor

Lugar de intervencion

Lima Norte

Objetivo general

Contribuir al desarrollo socioecondmico y
educativo en las comunidades de las zonas de
Lima Norte

ODS

3: Salud y Bienestar; 4: Educacién de Calidad; 8:
Trabajo decente y Crecimiento Econdmico

Linea RSU

1: Promocion de la salud, nutricidén y salud
alimentaria

2: Apoyo a la reduccién de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

3: Desarrollo econdmico, empleo y emprendimiento

5: Fortalecimiento de la democracia, liderazgo y
ciudadania.

Impacto logrado
80% de personas que solicitaron el taller,

participaron

Partes interesadas

UCV - Comunidad

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 437
- % DE SATISFACCION: 50%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Graduati: Voluntariado para egresados

Lugar de intervencion

Lima Norte

Objetivo general

Incentivar la participacion de egresados en
actividades de voluntariado programadas por la
ucv

ODS

3: Salud y Bienestar; 4: Educacién de Calidad; 8:
Trabajo decente y Crecimiento Econdmico

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccidén de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

3: Desarrollo econdémico, empleo y emprendimiento

Impacto logrado

22 egresados participantes

Partes interesadas

UCV Egresados

Resultados 2022-|

- BENEFICIARIOS: 22
- % DE SATISFACCION: 75%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Lee: Bibliotecas itinerantes, UCV en la ruta
literaria

Lugar de intervencidn

Lima Norte

Objetivo general

Fortalecer y mejorar el ejercicio de la practica de
la lectura en de las zonas de influencia del campus
Lima Norte

ODS

4: Educacion de Calidad

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccién de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

Impacto logrado
85% de participantes desarrollanro el habito de

lectura

Partes interesadas

UCV - Comunidad

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 60
- % DE SATISFACCION: 100%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Sostenible

Lugar de intervencion

Lima Norte

Objetivo general

Adecuada gestion, generacion y utilizacion de
residuos, de productos y servicios para la mejora
de la calidad de vida y sostenibilidad del medio
ambiente en Lima Norte

ODS

3: Salud y Bienestar; 7: Energia asequible y
no contaminante; 12: Produccién y Consumo
responsables; 13: Accidn por el clima; 14: Vida
submarina; 15: Vida de Ecosistemas terrestres

Linea RSU

4. Desarrollo sostenible y adaptacion al cambio
climatico

Impacto logrado

Al corte del proyecto el 100% de los alumnos
beneficiados conocieron acciones para mejorar la
calidad de vida verde

Partes interesadas

UCV (Diversas éareas)

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 91
- % DE SATISFACCION: 100%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Reinsercion Social de adolescentes en conflicto
con la ley penal pertenecientes al PRONACEJ-
MINJUS de las ciudades del Peru afectadas por el
COVID 19

Lugar de intervencién

PRONACEJ a nivel nacional (Chiclayo,
Huancavelica, Huaraz, Huaura, Huancayo, Loreto,
Lima, Arequipa, Pucallpa, Sullana, Trujillo, Tumbes,
Madre de Dios, Ayacucho)

Objetivo general

La Universidad Cesar Vallejo a través de su
colaboracién con el PRONACEJ-MINJUS
(Programa Nacional de Centros Juveniles-
Ministerio de Justicia) favorece la reinsercidn
social de los adolescentes infractores en las
ciudades del Peru afectadas por el COVID 19

ODS

4: Educacién de Calidad; 5: Igualdad de Género; 8:
Trabajo decente y Crecimiento Econdmico; 16: Paz,
Justicia e Instituciones sdlidas

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccion de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

3: Desarrollo econdmico, empleo y emprendimiento

5: Fortalecimiento de la democracia, liderazgo y
ciudadania.

Impacto logrado
30% de adolescentes infractores participaron de

proyecto de reinsercion

Partes interesadas

UCV - PRONACEJ

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 260
- % DE SATISFACCION: 100%
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CAMPUS
Moyobamba
Proyecto

-+~ Nl 4

Responsabilidad Social
Universitaria

UCV Transforma: Casa del
Emprendedor

Lugar: Universidad César

Vallejo campus Moyobamba

g

Responsabilidad Social Universitaria

UCV Lee: Bibliotecas itinerantes,
UCV en la ruta literaria

Lugar: Universidad César
Vallejo campus Moyobamba

i §C

Responsabilidad Social
Universitaria

UCV Empodera: Impulsamos el
desarrollo de la mujer

Boletin Programa de Desarrollo Sostenible y Bienestar Comunitario 2022-|

Mapa de Moyobamba

Lugar: Universidad César
Vallejo campus Moyobamba
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S
v 36: 00 &
Responsabilidad Social
Universitaria

UCV Sostenible: Acciones para
el desarrollo de una comunidad
ECOAMIGABLE

Lugar: Universidad César
Vallejo campus Moyobamba

Responsabilidad Social
Universitaria

Conociendo y defendiendo
mis derechos en el Alto Mayo

Lugar: Universidad César
Vallejo campus Moyobamba
/v M| 4

Responsabilidad Social
Universitaria

UCV Graduati: Voluntariado
para egresados

Lugar: Universidad César
Vallejo campus Moyobamba
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Proyectos
Desarrollados

Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Transforma: Casa del Emprendedor

Lugar de intervencion

Universidad César Vallejo campus Moyobamba

Objetivo general

Contribuir al desarrollo socioecondmico y
educativo en las comunidades de las zonas de
influencia de campus Moyobamba

ODS

3: Salud y Bienestar; 4: Educacién de Calidad; 8:
Trabajo decente y Crecimiento Econdmico

Linea RSU

1: Promocion de la salud, nutricidén y salud
alimentaria

2: Apoyo a la reduccion de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

3: Desarrollo econdmico, empleo y emprendimiento

5: Fortalecimiento de la democracia, liderazgo y
ciudadania.

Impacto logrado

Se logré el 90% del cumplimiento del proyecto
encomendado desde la casa del emprendedor,
dando servicio a la comunidad de Moyobamba

Partes interesadas

Comunidad de Yuyucucha de Moyobamba

Resultados 2022-|

- BENEFICIARIOS: 101
- % DE SATISFACCION: 91.50%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Lee: Bibliotecas itinerantes, UCV en la ruta
literaria

Lugar de intervencidn

Universidad César Vallejo campus Moyobamba

Objetivo general

Fortalecer y mejorar el ejercicio de la practica de la
lectura de la poblacion de las zonas de influencia
del campus Moyobamba

ODS

4: Educacion de Calidad

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccién de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

Impacto logrado

Se ha logrado la donacion de obras literarias,
incentivando la lectura, hemos llegado a los
colegios mas alejados de la ciudad de Moyobamba

Partes interesadas

Instituciones Educativas, German Tejada Vela,
Serafin Filomeno, Ignacia Velasquez

Resultados 2022-|

- BENEFICIARIOS: 84
- % DE SATISFACCION: 100%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Empodera: Impulsamos el desarrollo de la
mujer

Lugar de intervencidn

Universidad César Vallejo campus Moyobamba

Objetivo general

Fortalecer las competencias, capacidadesy
habilidades de liderazgo y empoderamiento en
las mujeres lideres de las zonas de influencia del
campus Moyobamba

OoDS

4: Educacion de Calidad; 5: Igualdad de Género; 10:
Reduccién de Desigualdades

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccién de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

6: Enfoque de género, inclusién social y diversidad
cultural

Impacto logrado

Se logré el 65% del cumplimiento del proyecto
en cuanto a que los participantes han podido
consolidar su aprendizaje mediante la venta al
publico, de bordados y tejidos

Partes interesadas

Mujeres lideresas de la comunidad Yuyucucha

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 32
- % DE SATISFACCION: 99%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Sostenible: Acciones para el desarrollo de una
comunidad ECOAMIGABLE

Lugar de intervencidn

Universidad César Vallejo campus Moyobamba

Objetivo general

Adecuada gestidn, generacidn y utilizacion de
residuos, de productosy servicios para la mejora
de la calidad de vida y sostenibilidad del medio
ambiente en la UCV Moyobamba

OoDS

3: Salud y Bienestar; 7: Energia asequible y

no contaminante; 12: Produccién y Consumo
responsables; 13: Accidn por el clima; 14: Vida
submarina; 15: Vida de Ecosistemas terrestres

Linea RSU

4. Desarrollo sostenible y adaptacion al cambio
climatico

Impacto logrado

Se logré el 90% del cumplimiento del proyecto en
cuanto a las acciones para mejorar la calidad de
vida saludable, promoviendo el cuidado del medio
ambiente

Partes interesadas

Centro Turistico Punta de Tahuischco

Resultados 2022-|

- BENEFICIARIOS: 112
- % DE SATISFACCION: 96.50%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Graduati: Voluntariado para egresados

Lugar de intervencion

Universidad César Vallejo campus Moyobamba

Objetivo general

Incentivar la participacion de egresados en
actividades de voluntariado programadas por la
UCV Moyobamba

ODS

3: Salud y Bienestar; 4: Educacién de Calidad; 8:
Trabajo decente y Crecimiento Econdmico

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccidén de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

3: Desarrollo econdémico, empleo y emprendimiento

Impacto logrado

Se logrd que el 756% de egresados promuevan
acciones voluntarias mediante su participacion en
los proyectos de RSU

Partes interesadas

Egresados de las diferentes EP, UCV Moyobamba

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 37
- % DE SATISFACCION: 99.60%




70 Boletin Programa de Desarrollo Sostenible y Bienestar Comunitario 2022-|

Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Conociendo y defendiendo mis derechos en el Alto
Mayo

Lugar de intervencidn

Universidad César Vallejo campus Moyobamba

Objetivo general

Asesorar ante la vulneracion de derechos
relacionados a la familia y al adolescente

ODS

16: Paz, Justicia e Instituciones sdlidas

Linea RSU

5: Fortalecimiento de la democracia, liderazgo y
ciudadania

Impacto logrado

Se logré el 90% del cumplimiento del proyectoy la
participacion beneficiaria

Partes interesadas

Universidad Nacional San Martin - Rioja /
Institucion Educativa San Fernando

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 51
- % DE SATISFACCION: 91.50%
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CAMPUS
San Juan de Lurigancho
Proyectos

Mi§C

Responsabilidad Social
Universitaria

UCV Empodera

Lugar: Lima Este

/> Wi o

Responsabilidad Social
Universitaria

UCV Transforma: Casa del Emprendedor

Lugar: Lima Este

-+~ M 4f

Responsabilidad Social
Universitaria

UCV Graduati: Voluntariado para egresados

Lugar: Lima Este

|

Responsabilidad Social
Universitaria

UCV Lee: Bibliotecas itinerantes, UCV
en la ruta literaria

Lugar: Lima Este

Responsabilidad Social
Universitaria

UCV Sostenible

Lugar: Lima Este
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Mapa de Lima Este
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Proyectos
Desarrollados

Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Empodera

Lugar de intervencion

Lima Este

Objetivo general

Fortalecer las competencias, capacidades y
habilidades de liderazgo y empoderamiento en
las mujeres lideres de las zonas de influencia del
campus SJL

ODS

4: Educacion de Calidad; 5: Igualdad de Género; 10:
Reduccién de Desigualdades

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccion de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

6: Enfoque de género, inclusion social y diversidad
cultural

Impacto logrado

El 85% de las participantes inscritas culminaron el
madulo |

Partes interesadas

UCV - Comunidad

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 70
- % DE SATISFACCION: En proceso




Boletin Programa de Desarrollo Sostenible y Bienestar Comunitario 2022-| 73

Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Transforma: Casa del Emprendedor

Lugar de intervencion

Lima Este

Objetivo general

Contribuir al desarrollo socioecondmico y
educativo en las comunidades de las zonas de
Lima Este

ODS

3: Salud y Bienestar; 4: Educacién de Calidad; 8:

Trabajo decente y Crecimiento Econdmico

Linea RSU

1: Promocion de la salud, nutricion y salud
alimentaria

2: Apoyo a la reduccién de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

3: Desarrollo econdmico, empleo y emprendimiento

5: Fortalecimiento de la democracia, liderazgo y
ciudadania.

Impacto logrado

Los participantes han desarrollado actividades
de emprendimientoy han participado en las
campanas de salud

Partes interesadas

UCV - Comunidad

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 173
- % DE SATISFACCION: En proceso
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Graduati: Voluntariado para egresados

Lugar de intervencion

Lima Este

Objetivo general

Incentivar la participacion de egresados en
actividades de voluntariado programadas por la
ucv

ODS

3: Salud y Bienestar; 4: Educacién de Calidad; 8:
Trabajo decente y Crecimiento Econdmico

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccién de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

3: Desarrollo econdémico, empleo y emprendimiento

Impacto logrado

Se ha contado con la participacidn activa de los
egresados en los proyectos de RSU

Partes interesadas

UCV Egresados

Resultados 2022-|

- BENEFICIARIOS: 31
- % DE SATISFACCION: En proceso
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Lee: Bibliotecas itinerantes, UCV en la ruta
literaria

Lugar de intervencidn

Lima Este

Objetivo general

Fortalecer y mejorar el ejercicio de la practica de
la lectura en de las zonas de influencia del campus
SJL

ODS

3: Salud y Bienestar; 4: Educacién de Calidad; 8:
Trabajo decente y Crecimiento Econdmico

Linea RSU

4: Educacion de Calidad

Impacto logrado

Las actividades se desarrollaron en relacidon con
las necesidades para mejorar la comprension
lectora en los ninos y ninas de las diferentes
instituciones educativas (PRONOEI), a través de 3
componentes: Plan lector, Comprension Lectoray
Razonamiento verbal

Partes interesadas

UCV - Comunidad

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 371
- % DE SATISFACCION: En proceso
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Sostenible

Lugar de intervencion

Lima Este

Objetivo general

Adecuada gestion, generacion y utilizacion de
residuos, de productos y servicios para la mejora
de la calidad de vida y sostenibilidad del medio
ambiente en Lima Este

ODS

3: Salud y Bienestar; 7: Energia asequible y

no contaminante; 12: Produccién y Consumo
responsables; 13: Accidn por el clima; 14: Vida
submarina; 15: Vida de Ecosistemas terrestres

Linea RSU

4: Desarrollo sostenible y adaptacién al cambio
climatico

Impacto logrado

Se realizaron actividades relacionadas sobre la
cultura ambiental en beneficio de la comunidad
aledana

Partes interesadas

UCV (Diversas éareas)

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 218
- % DE SATISFACCION: En proceso




Boletin Programa de Desarrollo Sostenible y Bienestar Comunitario 2022-| 77

CAMPUS
Piura
Proyectos

/s 8l MgC

Responsabilidad Social Responsabilidad Social

Universitaria Universitaria

UCV Transforma: Casa del Emprendedor UCV Empodera: Mujer Emprendedora a
través de herramientas digitales y gestion

sostenible

Lugar: UCV - Campus Piura y su zona

de influencia

Lugar: UCV - Campus Piura y su zona
de influencia

]

Responsabilidad
Social Universitaria

Mapa de Piura

UCV Lee: Infoteek - Rumbo
Literario

Lugar: UCV - Campus Piura

y su zona de influencia

Responsabilidad Social
Universitaria

UCV Sostenible: Proyecto de Ecoeficiencia:

_AV\Q I!!” m UCV Green 2Day, Green 4Ever - Instalacion

de Centro de Elaboracion de Compost
Responsabilidad

Social Universitaria Lugar: UCV - Campus Piura

UCV Graduati: Egresados con .
Actitud de Servicio - Piura !!”

Lugar: UCV - Campus Piura Responsabilidad Social
y su zona de influencia Universitaria/Investigacion

Productividad a través de herramientas digitales para la
comunidad educativa: Gestion de Recursos y Administracion
de Actividades en el entorno 2.0

Lugar: UCV - Campus Piura y su zona de influencia
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Proyectos
Desarrollados

Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Transforma: Casa del Emprendedor

Lugar de intervencion

UCV - Campus Piura y su zona de influencia

Objetivo general

Desarrollo constante socioecondmico y educativo
en las comunidades de las zonas de influencia del
campus Piura

ODS

3: Salud y Bienestar; 4: Educacién de Calidad; 8:
Trabajo decente y Crecimiento Econdmico

Linea RSU

1: Promocion de la salud, nutricidn y salud
alimentaria

2: Apoyo a la reduccién de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

3: Desarrollo econdmico, empleo y emprendimiento

5: Fortalecimiento de la democracia, liderazgo y
ciudadania.

Impacto logrado

Al corte del proyecto el 75% de la poblacion
contribuyd al desarrollo socioecondmico y
educativo en las comunidades de las zonas de
influencia del campus Piura

Partes interesadas

Gobierno Regional, Municipalidades, Policia
Nacional del Perd, Minera Mikimayo

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 98
- % DE SATISFACCION: 82%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Empodera: Mujer emprendedora a través de
herramientas digitales y gestion sostenible

Lugar de intervencidn

UCV - Campus Piura y su zona de influencia

Objetivo general

Fortalecer conocimientos que empoderan a
la mujer en el escenario del emprendimiento
digitalizado

ODS

4: Educacion de Calidad; 5: Igualdad de Género; 10:
Reduccién de Desigualdades

79

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccién de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

6: Enfoque de género, inclusién social y diversidad
cultural

Impacto logrado

Al segundo mes de ejecutado el proyecto, el 30%
de las mujeres de diferentes distritos de Piura han
sido capacitadas y fortalecieron su liderazgo.

Partes interesadas

ONG CARE Plan Internacional

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 98
- % DE SATISFACCION: 82%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Sostenible: Proyecto de ecoeficiencia
Proyecto de Ecoeficiencia: UCV Green 2Day, Green
4Ever - Instalacidn de Centro de Elaboracién de
Compost

Lugar de intervencién

UCV - Campus Piura

Objetivo general

Generar una adecuada y correcta gestion de
residuos organicos y su reutilizacion

oDSs

7: Energia asequible y no contaminante; 12:
Produccién y Consumo responsables; 13: Accion
por el clima; 14: Vida submarina

Linea RSU

4. Desarrollo sostenible y adaptacion al cambio
climatico

Impacto logrado

Se ha logrado sensibilizar y capacitar en cuidado
del medio ambiente, correcta disposicion de
residuos organicos, elaboracion de compost;

a los brigadistas ambientales, quienes son
estudiantes voluntarios de las diferentes Escuelas
Profesionales de nuestro campus

Partes interesadas

Municipalidad Distrital de 26 de Octubre

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 803
- % DE SATISFACCION: 99%
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Area Linea RSU

Responsabilidad Social Universitaria 2: Apoyo a la reduccién de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

Titulo del proyecto

] . Impacto logrado
UCV Lee: Infoteek - Rumbo Literario

80% de participantes reconocieron las estrategias
de lectura para facilitar su concentracién en la

Lugar de intervencion préactica diaria de la lectura
UCV - Campus Piura y su zona de influencia
Partes interesadas

Objetivo general ONG - Despega

Fortalecimiento de la capacidad, habitos y
comprensién de lectura en estudiantes en las Resultados 2022-1
zonas de influencia del campus UCV - Piura

- BENEFICIARIOS: 351
- % DE SATISFACCION: 85%

ODS

4: Educacion de Calidad
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Graduati: Egresados con Actitud de Servicio
- Piura

Lugar de intervencidn

UCV - Campus Piura y su zona de Influencia

Objetivo general

Adecuada participacion de egresados en
actividades de voluntariado programadas por la
ucv

ODS

3: Salud y Bienestar; 4: Educacién de Calidad; 8:
Trabajo decente y Crecimiento Econdmico

UNIVE RSIDAD Cgs

ARVALLE 3

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccién de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

3: Desarrollo econdémico, empleo y emprendimiento

Impacto logrado

65% de egresados voluntarios realizaron
capacitaciones a la comunidad participando en los
proyectos de RSU

Partes interesadas
ONG CARE; PLAN INTERNACIONAL; MINERA

MISKY MAYO

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 18
- % DE SATISFACCION: 90%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Productividad a través de herramientas digitales
para la comunidad educativa: Gestion de Recursos
y Administracion de Actividades en el entorno 2.0

Lugar de intervencidn

UCV - Campus Piura y su zona de Influencia

Objetivo general

Fomentar la productividad de la comunidad
educativa a través de herramientas de gestion de
recursos y administracion de actividades

OoDS

4: Educacion de Calidad

Linea RSU

6: Enfoque de género, inclusion social y diversidad
cultural

Impacto logrado

Al segundo mes de ejecutado el proyecto, el 30%
de estudiantes han sido capacitados y mejoraron
su organizacion de tiempo.

Al segundo mes ejecutado el proyecto el 30% de la
poblacion beneficiada gestiona mejor los recursos
digitales.

Partes interesadas

ONG MUNAY

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 1203
- % DE SATISFACCION: 82%
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CAMPUS
Tarapoto
Proyecto

-+~ Wi i

Responsabilidad Social
Universitaria

UCV Transforma: Casa del Emprendedor

Lugar: Zona de influencia del campus Tarapoto

L]

Responsabilidad Social
Universitaria

UCV Lee: Bibliotecas itinerantes, UCV
en la ruta literaria

Lugar: Zona de influencia del campus Tarapoto

Mi¢gC

Responsabilidad Social
Universitaria

UCV Empodera

Lugar: Zona de influencia del campus Tarapoto

\'/ D
W :-0: CO @ )Hreo
Responsabilidad Social
Universitaria

UCV Sostenible: Acciones para el desarrollo de
una comunidad ECOAMIGABLE

Lugar: Zona de influencia del campus Tarapctc

Mapa de San Martin

/> Wi i

Responsabilidad Social
Universitaria

UCV GRADUATI: Voluntario para
egresados

Lugar: Zona de influencia del
campus Tarapoto
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Proyectos
Desarrollados

Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Transforma: Casa del Emprendedor

Lugar de intervencion

Zona de influencia del campus Tarapoto

Objetivo general

Contribuir al desarrollo socioecondmico y
educativo en la comunidad de Tarapoto

ODS

3: Salud y Bienestar; 4: Educacién de Calidad; 8:
Trabajo decente y Crecimiento Econdmico

Linea RSU

1: Promocion de la salud, nutricidén y salud
alimentaria

2: Apoyo a la reduccion de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

3: Desarrollo econdmico, empleo y emprendimiento

Impacto logrado

EI 100% de la poblacién que lo solicitd, recibid
el servicio de talleres psicoldgicos y de padres
de familia (convivencia familiar). Y el 80% de la
poblacion estda muy satisfecha con el servicio

recibido

Partes interesadas

Comunidad de Tarapoto

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 46
- % DE SATISFACCION: 80%
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Area Linea RSU
Responsabilidad Social Universitaria 5: lgualdad de Género
Titulo del proyecto Impacto logrado
UCV Lee: Bibliotecas itinerantes, UCV en la ruta En proceso

literaria

Partes interesadas

Lugar de intervencion .
Comunidad de Tarapoto

Zona de influencia del campus Tarapoto

Resultados 2022-1

Objetivo general
- BENEFICIARIOS: En proceso

Fortalecer y mejorar el ejercicio de la practicade la - o, pE SATISFACCION: En proceso
poblacion de Tarapoto

OoDS
4: Educacion de Calidad
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Empodera: Juntos impulsamos el desarrollo
de la mujer

Lugar de intervencidn

Zona de influencia del campus Tarapoto

Objetivo general

Fortalecer las competencias, capacidades y
habilidades de liderazgo y empoderamiento en

las mujeres lideres de las zonas de influencia UCV
Tarapoto

OoDS

4: Educacién de Calidad; 5: Igualdad de Género; 10:
Reduccién de Desigualdades

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccién de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

6: Enfoque de género, inclusién social y diversidad
cultural

Impacto logrado

En proceso

Partes interesadas

Comunidad de Tarapoto

Resultados 2022-|

- BENEFICIARIOS: En proceso
- % DE SATISFACCION: En proceso
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Sostenible: Acciones para el desarrollo de una
comunidad ECOAMIGABLE

Lugar de intervencidn

Zona de influencia del campus Tarapoto

Objetivo general

Adecuada gestidn, generacidn y utilizacion de
residuos, de productos y servicios

ODS

ODS 3: Salud y Bienestar; 7: Energia asequible
y no contaminante; 12: Produccion y Consumo
responsables; 13: Accidn por el clima; 14: Vida

submarina

Linea RSU

4: Desarrollo sostenible y adaptacién al cambio
climatico

Impacto logrado

El 77% de la poblacion beneficiada se encuentra
satisfechay el 100% de la poblacién ha
incrementado su concientizacion sobre el medio
ambiente, sus conocimientos sobre la cultura
ambiental y desarrolla acciones para mejorar la
calidad de vida verde

Partes interesadas

Comunidad educativa UCV y de la zona de
influencia de Tarapoto

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 52
- % DE SATISFACCION: 77%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Graduati: Voluntario para egresados

Lugar de intervencion

Zona de influencia del campus Tarapoto

Objetivo general

Incentivar la participacion de egresados en
actividades de voluntariado programadas por la
ucv

ODS

3: Salud y Bienestar; 4: Educacién de Calidad; 8:

Trabajo decente y Crecimiento Econdmico

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccién de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

3: Desarrollo econdémico, empleo y emprendimiento

Impacto logrado

En proceso

Partes interesadas

Comunidad de Tarapoto

Resultados 2022-|

- BENEFICIARIOS: En proceso
- % DE SATISFACCION: En proceso
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CAMPUS

Trujillo
Proyectos

: /> i € B4
_AV\' I!!” ﬁi Responsabilidad Social

Responsabilidad Social Universitaria
Universitaria

Promoviendo educacion, salud integral y
UCV Transforma: Casa del Emprendedor cultural para disminuir la inequidad social

, . L : Region La Libertad
Lugar: Universidad César Vallejo,

campus Trujillo

L]

Responsabilidad Social
Universitaria

UCV Lee: Bibliotecas itinerantes,
UCV en la ruta literaria

Lugar: Universidad César Vallejo,
campus Trujillo

MigC

Responsabilidad Social

Universitaria
Mapa de Trujillo
UCV Empodera: Juntos impulsamos el
desarrollo de la mujer

Lugar: Universidad César Vallejo,
campus Trujillo
e Nl 4

vy AAA -~
—4/\/0 -O- o P . :
Q m @ o — Responsabilidad Social
Responsabilidad Social Universitaria
Universitaria

UCV Graduati: Voluntario para

UCV Sostenible: Acciones para el desarrollo egresados
de una comunidad ECOAMIGABLE

Lugar: Universidad César Vallejo, campus Trujillo
campus Trujillo

Lugar: Universidad César Vallejo,
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Proyectos
Desarrollados

Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Transforma: Casa del Emprendedor

Lugar de intervencion

Universidad César Vallejo, campus Truijillo

Objetivo general

Contribuir al desarrollo socioecondmico y
educativo en las comunidades de las zonas de
influencia de campus Trujillo

ODS

3: Salud y Bienestar; 4: Educacién de Calidad; 8:
Trabajo decente y Crecimiento Econdmico

Linea RSU

1: Promocion de la salud, nutricidn y salud
alimentaria

2: Apoyo a la reduccidn de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

3: Desarrollo econdmico, empleo y emprendimiento

5: Fortalecimiento de la democracia, liderazgo y
ciudadania

Impacto logrado

Se logré el 65% del cumplimiento del proyecto
en cuanto a lograr un desarrollo en el ambito
educativo y de formacion

Partes interesadas

OSB, ONG

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 496
- % DE SATISFACCION: 100%

I S s S BB

NN A7
SRR wi‘!! | 1’:‘1{},,/%//,"’ o
. K S0EYS jjamasanae




92 Boletin Programa de Desarrollo Sostenible y Bienestar Comunitario 2022-|

Area Linea RSU

Responsabilidad Social Universitaria 2: Apoyo a la reduccidn de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

Titulo del proyecto

o " Impacto logrado
UCV Lee: Bibliotecas itinerantes, UCV en la ruta

literaria Se logré alcanzar el 40% en cuanto a la generacién
del habito de la lectura en su vida diaria

Lugar de intervencion

. . , , . Partes interesadas
Universidad Cesar Vallejo, campus Trujillo

OSB, ONG

Objetivo general

) Resultados 2022-I
Fortalecer y mejorar el ejercicio de la practica de la

lectura de la poblacidon de las zonas de influencia - BENEFICIARIOS: 95
del campus Trujillo - % DE SATISFACCION: 100%
OoDS

4: Educacion de Calidad
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Empodera: Juntos impulsamos el desarrollo
de la mujer

Lugar de intervencién

Universidad César Vallejo, campus Trujillo

Objetivo general

Fortalecer las competencias, capacidades 'y
habilidades de liderazgo y empoderamiento en
las mujeres lideres de las zonas de influencia del
campus Trujillo

ODS

4: Educacién de Calidad; 5: Igualdad de Género; 10:

Reduccidén de Desigualdades

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccién de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

6: Enfoque de género, inclusion social y diversidad
cultural

Impacto logrado

Se logré el 65 % del cumplimiento del proyecto
en cuanto a que los participantes de los distritos
de Victor Larco, La Esperanzay El Porvenir,
fortalezcan las competencias, capacidades 'y
habilidades de liderazgo y empoderamiento en
las mujeres lideres de las zonas de influencia del
campus Trujillo

Partes interesadas

Comunidades vulnerables, OSB

Resultados 2022-|

- BENEFICIARIOS: 91
- % DE SATISFACCION: 100%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Sostenible: Acciones para el desarrollo de una
comunidad ECOAMIGABLE

Lugar de intervencion

Universidad César Vallejo, campus Truijillo

Objetivo general

Adecuada gestidn, generacion y utilizacion de
residuos, de productos y servicios para la mejora
de la calidad de vida y sostenibilidad del medio
ambiente

OoDS

3: Salud y Bienestar; 7: Energia asequible y

no contaminante; 12: Produccién y Consumo
responsables; 13: Accidn por el clima; 14: Vida
submarina; 15: Vida de Ecosistemas terrestres

Alimentos Naturales

Llamamos de esta manera a los
alimentos que NO se les a afiadido

ninglin componente externo como:
grasas, azucares, sal o cualquier otro

Linea RSU

4: Desarrollo sostenible y adaptacion al cambio
climatico

Impacto logrado

Se logré el 45 % del cumplimiento del proyecto en
cuanto a las acciones para mejorar la calidad de
vida verde en los distritos de la Esperanza, Victor
Larco, el Porvenir

Partes interesadas

Comunidades vulnerables

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 116
- % DE SATISFACCION: 100%

Una vez que una especie se extingue ninguna
ley pueda hacer valuer: se ha ide para siempre”
(Atlen M. Salorman).
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

UCV Graduati: Voluntario para egresados

Lugar de intervencién

Universidad César Vallejo, campus Truijillo

Objetivo general

Incentivar la participacion de egresados en
actividades de voluntariado programadas por la
ucv

oDSs

3: Salud y Bienestar; 4: Educacién de Calidad; 8:
Trabajo decente y Crecimiento Econdmico

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccién de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

3: Desarrollo econdémico, empleo y emprendimiento

Impacto logrado

Se logrd que el 35 % de egresados se inscriban
para realizar acciones de RSU

Partes interesadas

Egresados de las escuelas profesionales del
campus Trujillo

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 235
- % DE SATISFACCION: 35%

LA EDUCACION ES LO PRIMERC
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Promoviendo educacion, salud integral y cultural
para disminuir la inequidad social

Lugar de intervencion

Region La Libertad

Objetivo general

Promover la educacidn, salud integral y cultural
para disminuir la inequidad social

ODS

3: Salud y Bienestar; 4: Educacién de Calidad; 5:
Igualdad de Género; 11: Ciudades y Comunidades
sostenibles

Linea RSU

1: Promocion de la salud, nutricidn y salud
alimentaria

2: Apoyo a la reduccion de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

6: Enfoque de género, inclusién social y diversidad
cultural

Impacto logrado

Se logré el 30% del cumplimento del proyecto

en cuanto a las acciones en empoderamiento,
prevencion de violencia de géneroy acciones

de valor nutricional para una salud integral.

Se logré el 100% del cumplimento del proyecto en
cuanto a las acciones para una mejor convivencia
familiar basado en valores

Partes interesadas

Poblaciones de distritos vulnerables de las
provincias de la Region la Libertad

Resultados 2022-1

- BENEFICIARIOS: 3668
- % DE SATISFACCION: 100%
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