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La universidad es responsable de la
generacion de conocimientos para
afrontar los problemas sociales,
economicos, ambientales, culturales,
entre otros; el compromiso social de

la universidad va incluso mas allg,

asi, dentro de la politica de calidad
tenemos que la Universidad César
Vallejo, promueve la implementacion de
la Responsabilidad Social Universitaria
como un factor transversal que
compromete a toda la comunidad
universitaria, esto implica la gestion
eficiente y eficaz de los impactos:
académico, cognoscitivo, social y de
gestion, generados por la Universidad
en favor de la sociedad.

La Universidad César Vallejo a través
del area de Responsabilidad Social
Universitaria, tiene como accion
principal la de brindar apoyo a la
comunidad. Hoy en plena crisis por la
pandemia viene desarrollando ciertos
programas y proyectos a nivel nacional,
a favor de los sectores que se han
visto afectados por la propagacion del
virus. Asimismo, el trabajo se realiza
en forma mancomunada con aliados
gubernamentales, la empresa privada
y actores sociales de cada regién

en la que nuestra universidad tiene
presencia.

El programa de “Desarrollo Sostenible

y Bienestar Comunitario”, plantea la
ejecucion de proyectos sociales que
respondan a necesidades urgentes de

la comunidad universitaria y local. Estos
proyectos se encuentran alineados a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible y a
las Lineas de Accion de Responsabilidad
Social de la Universidad.

Durante el 2021-11, los proyectos de
Responsabilidad Social Universitaria
continuaron su ejecucion virtual,
respetando las caracteristicas y
necesidades de la poblacion beneficiaria
de los mismos.



Linea 01:

Promocion de la salud, nutricidn y salud
alimentaria

Linea 02:

Apoyo a la reducciéon de brechas y carencias
en la educacion en todos sus niveles.

Linea 03:

Desarrollo econdémico, empleo y
emprendimiento

Linea 04:

Adaptacion al cambio climatico y fomento de
ciudades sostenibles y resilientes

Linea 05:

Fortalecimiento de la democracia, ciudadania
y cultura de paz.

Linea 06:

Innovacion tecnoldgica y desarrollo
sostenible.
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CAMPUS

Ate
Proyectos

|

Responsabilidad Social
Universitaria

Empoderamiento de la Mujer

Lugar: Ate, Santa Anita

@mmmmmm

Santa Anita

Ate

s

Responsabilidad Social
Universitaria

]

Responsabilidad Social
Universitaria

Navidad UCV: Un regalo, una
sonrisa

(Eeee Lugar: Zona de influencia del
campus Ate

Liderazgo para la Gestion
Sostenible

Lugar: Ate e
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Proyectos
Desarrollados

Area Linea RSU

Responsabilidad Social Universitaria 2: Apoyo a la reduccidén de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

Titulo del proyecto

. . Impacto
Empoderamiento de la Mujer

55% de beneficiarias capacitadas en temas de

. . Liderazgo y Empoderamiento.
Lugar de intervencion

Ate, Santa Anita Partes interesadas

Lo Dirigentes comunales
Objetivo general

Fortalecimiento de las capacidades de liderazgo Resultados 2021-II
y empoderamiento de las mujeres lideres de la
Region Lima. - BENEFICIARIOS: 26

- % DE SATISFACCION: 100%
oDSs

4: Educacion de Calidad

DIPLOMA

-
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Liderazgo para la Gestion Sostenible

Lugar de intervencion

Ate

Objetivo general

Fortalecer las habilidades blandas y conocimientos
de gestidn en los lideres de las diferentes
organizaciones comunales para una mejor
adaptacion a los cambios generados como
consecuencia de la Covid-19.

-

||||||W|

OoDS
4: Educacion de Calidad

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccion de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles.

Impacto

155 beneficiarios pertenecientes a 4 nichos con
sus mddulos culminados.

Partes interesadas

Lideres de comunidades y organizaciones sociales

Resultados 2021-I1

- BENEFICIARIOS: 1565
- % DE SATISFACCION: 100%

E liderungn
Jn[ para la

gestién -
sostenible

DIPLOMA

01.1.mp1a Eva Salcedo Salcedo
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Navidad UCV: Un regalo, una sonrisa

Lugar de intervencién

Zona de influencia del campus Ate

Objetivo general

Contribuir a la mejora de la salud mental de nifios 'y
adolescentes de las regiones y zonas de influencia
de la UCV, en tiempos de pandemia.

ODS

3: Salud y bienestar

Linea RSU

1: Promocion de la salud, nutricidén y salud
alimentaria.

Impacto

Al finalizar el proyecto el 100% de los niflos que
participaron en las campanas navidenas recibieron
sus kits de regalo.

Partes interesadas

Ninos y adolescentes de la zona de influencia del
campus Ate

Resultados 2021-I1

- BENEFICIARIOS: 4000
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CAMPUS
Callao

Proyectos

|

Responsabilidad Social
Universitaria

Liderazgo para la Gestion
Sostenible

Lugar: Villa el Salvador, Villa Maria del Triunfo

Mapa del Callao

VILLA MARIA
DEL TRIUNFO

_________________

VILLA EL
SALVADOR

o
Responsabilidad Social

Universitaria

Navidad UCV: Un regalo, una
sonrisa

Lugar: Zona de influencia del campus
Callao



Boletin Programa de Desarrollo Sostenible y Bienestar Comunitario 2021-11 1k

Proyectos
Desarrollados

Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Liderazgo para la Gestion Sostenible

Lugar de intervencion

Villa el Salvador, Villa Maria del Triunfo

Objetivo general

Fortalecer las habilidades blandas y conocimientos
de gestidén en los lideres de las diferentes
organizaciones comunales para una mejor
adaptacion a los cambios generados como
consecuencia de la Covid-19.

OoDS
4: Educacion de Calidad

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccion de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles.

Impacto

100% de personas satisfechas con los mddulos
dictados.

Partes interesadas

Dirigentes comunales

Resultados 2021-I1

- BENEFICIARIOS: 86
- % DE SATISFACCION: 100%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Navidad UCV: Un regalo, una sonrisa

Lugar de intervencién

Zona de influencia del campus Callao

Objetivo general

Contribuir a la mejora de la salud mental de nifios 'y
adolescentes de las regiones y zonas de influencia
de la UCV, en tiempos de pandemia.

ODS

3: Salud y bienestar

Linea RSU

1: Promocion de la salud, nutricidn y salud
alimentaria.

Impacto

Al finalizar el proyecto el 100% de los niflos que
participaron en las campanas navidenas recibieron
sus kits de regalo

Partes interesadas

Ninos y adolescentes de la zona de influencia del
campus Callao.

Resultados 2021-I1

- BENEFICIARIOS: 4000
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CAMPUS
Chepeéen
Proyectos

o

Responsabilidad Social
Universitaria

Transforma RSU: Aprende,
emprende, desarrollay trasciende _I\V\Q

Lugar: Provincias de Chepén y Pacasmayo Responsabilidad Social

Universitaria

Navidad UCV: Un regalo, una
sonrisa

Lugar: Zona de influencia del campus
Chepén

_____________________

Mapa de Chepén

________________

Mapa de Pacasmayo

|

Responsabilidad Social
Universitaria

Educacion emprendedora en
estudiantes de 5° de secundaria
de las Instituciones Educativas
de las provincias Chepén'y
Pacasmayo 2021

Lugar: Provincias de Chepén y Pacasmayo |

13
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Proyectos
Desarrollados

Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Transforma RSU: Aprende, emprende, desarrolla 'y
trasciende

Lugar de intervencidn

Provincias de Chepén y Pacasmayo

Objetivo general

Fortalecimiento de capacidades a emprendedores
y microempresarios en herramientas de gestion,
productividad y mejora continua sostenible.

Linea de investigacidn

- Gestion de organizaciones

- Tributacidn

- Gestion empresarial y productiva

SISEMPRENDEDOR

OoDSs

8: Trabajo decente y Crecimiento Econdmico

Linea RSU

3: Desarrollo econdmico, empleo y emprendimiento

Impacto

80% de emprendedores y microempresarios
capacitados en herramientas de gestion,
productividad y mejora continua.

Partes interesadas

Microempresarios y emprendedores

Resultados 2021-I1

- BENEFICIARIOS: 747
- % DE SATISFACCION: 80%

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJD REP

MO

) zoom




Boletin Programa de Desarrollo Sostenible y Bienestar Comunitario 2021-11 15

Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Educacion emprendedora en estudiantes de 5° de
secundaria de las Instituciones Educativas de las
provincias Chepény Pacasmayo 2021

Lugar de intervencién

Provincias de Chepén y Pacasmayo

Objetivo general

Fomentar la gestidn de proyectos de
emprendimiento econdmico o social en
estudiantes del 5° afio de secundaria de las
instituciones educativas de las provincias de
Chepény Pacasmayo.

Linea de investigacion
- Gestion empresarial y productiva

Ardn  Garcla Séncher, Waiky
Esquivel Ledn, Emrique Esguivel ety
Ledesrma y Rafael Moncada Rojas,

£Qué es Cityo?
Cityo es una plataforma para
gestionar y  controlar  negocios
altamente flexible y personalizable
de muy ficl wse y rdpido
aprendizaje.

Trugillo

ODS

4: Educacion de Calidad

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccion de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

Impacto

99.10% de estudiantes del 5° de secundaria de las
instituciones educativas de las provincias Chepén
y Pacasmayo estan capacitados en gestion de
proyectos de emprendimiento.

Partes interesadas

Instituciones Educativas

Resultados 2021-I1

- BENEFICIARIOS: 578
- % DE SATISFACCION: 70%

>mprendedores

M

Transmisién vis: () Z0OM
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Navidad UCV: Un regalo, una sonrisa

Lugar de intervencion

Zona de influencia del campus Chepén

Objetivo general

Contribuir a la mejora de la salud mental de nifios 'y
adolescentes de las regiones y zonas de influencia
de la UCV, en tiempos de pandemia.

ODS

3: Salud y bienestar

Linea RSU

1: Promociodn de la salud, nutricidn y salud
alimentaria

Impacto

Al finalizar el proyecto el 100% de los nifos que
participaron en las campanas navidenas recibieron
sus kits de regalo.

Partes interesadas

Nifos y adolescentes de la zona de influencia del
campus Chepén

Resultados 2021-11

- BENEFICIARIOS: 2000

Universidad César Vallejo
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CAMPUS
Chiclayo
Proyectos

L]

Responsabilidad Social
Universitaria

« La Tecnologia a tu alcance - Certificacion
en entornos virtuales para el emprendimiento

« La Tecnologia a tu alcance - Curso de
Windows y Office 2019

Lugar: Zoom - Universidad César Vallejo

____________________

Mapa de Chiclayo

e

Responsabilidad Social
Universitaria

Navidad UCV: Un regalo, una sonrisa

_________________ Lugar: Zona de influencia del campus Chiclayo

17
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Proyectos
Desarrollados

Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

« La Tecnologia a tu alcance - Certificacion en
entornos virtuales para el emprendimiento

« La Tecnologia a tu alcance - Curso de Windows y
Office 2019

Lugar de intervencion

Zoom - Universidad César Vallejo

Objetivo general

Comunidad de la region Lambayeque, adquiere
conocimientos de informatica para mejorar su
interaccion personal, profesional y empresarial.

Linea de investigacion

Emprendimiento y responsabilidad social.
Educacion y calidad educativa. Tecnologias de la
comunicacion e informacion.

UNIVERSIDAD CESAR VALLEID

RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

Inicio del Curso de Windows y Office 2019
Programa La Tecnologia a tu Alcance
2021

Ana Maria Castro Llontop
Responsabilidad Social Universitdria
Campus Chiclayd

ODS

4: Educacion de Calidad, 8: Trabajo decente y
desarrollo econdmico

Linea RSU

6: Innovacion tecnoldgica y desarrollo sostenible.

Impacto

Desarrollo del 100% de sesiones programadas.
Satisfaccion del 100% de nuestros beneficiarios.

Partes interesadas

Padres de familia UCV, administrativos, comunidad
de la region Lambayeque. Miembros de Juntas
vecinales, Red de Cooperantes y Policia Nacional.

Resultados 2021-I1

- BENEFICIARIOS: 164
- % DE SATISFACCION: 100%

Universidad
César Vallejo

La tecnologia
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Navidad UCV: Un regalo, una sonrisa

Lugar de intervencién

Zona de influencia del campus Chiclayo

Objetivo general

Contribuir a la mejora de la salud mental de nifios 'y
adolescentes de las regiones y zonas de influencia
de la UCV, en tiempos de pandemia.

ODS

3: Salud y bienestar

Linea RSU

1: Promocion de la salud, nutricion y salud
alimentaria

Impacto

Al finalizar el proyecto el 100% de los niflos que
participaron en las campanas navidenas recibieron
sus kits de regalo.

Partes interesadas

Nifos y adolescentes de la zona de influencia del
campus Chiclayo.

Resultados 2021-I1

- BENEFICIARIOS: 3000
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CAMPUS

Chimbote
Proyectos

QO

Responsabilidad Social Mapa de Chimbote
Universitaria

Buenas Practicas de Manufacturay
desarrollo de productos innovadores
en panificacion

Lugar: Panaderia ACAF ~ EEEEEEEEEEEEE

]

Responsabilidad Social
Universitaria

En la mira de todos “Fortaleciendo
capacidades de emprendimiento desde
la Universidad”

Lugar: Chimbote y Nuevo Chimbote EEiEEEEsEreEs

________

e

Responsabilidad Social
Universitaria

i
Responsabilidad Social

- N Navidad UCV: Un regalo, una sonrisa
Universitaria

Lugar: Zona de influencia del campus
B Chimbote

Programa Formativo y de actualizacion
para Gestores Publicos

Lugar: Municipalidad Distrital de
Nuevo Chimbote |
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Proyectos
Desarrollados

Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Buenas Practicas de Manufactura y desarrollo de
productos innovadores en panificacion

Lugar de intervencidn

Panaderia ACAF

Objetivo general

Mejorar la ventaja competitiva del centro
productivo panaderia ACAF, lo que permitira el
incremento de su productividad, aumentando su
capacidad para innovary reduciendo sus costes
brindando talleres de empoderamiento enfocados
en el desarrollo sostenible de la comunidad.

Linea de investigacion

Desarrollo Industrial de Productos y Servicios

Centro Educativo lécnico Productivo

Eread
W

R.ODR _N°02865-2016 DREA - UGEL SANTA

ODS

12: Garantizar modalidades de consumo 'y
produccion sostenibles

Linea RSU

3: Desarrollo econdmico, empleo y emprendimiento

Impacto

Colaboradores de la panaderia mejoraron sus
conocimientos en los temas de competitividad y
productividad en beneficio de la comunidad.

Partes interesadas

Panificadoras

Resultados 2021-I1

- BENEFICIARIOS: 10
- % DE SATISFACCION: 100%

Fl Matriz EFE

LA

. La suma de todos lo valores debe
ser siempre igual a 1.

. La calificacién nos indica que tan
atractivas o no son las
oportunidades y que tanto dafio
pueden ejercer las amenazas sobre
la empresa.

. Oportunidades y amenazas pueden
calificarse desde 1 hasta 4
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

En la mira de todos “Fortaleciendo capacidades de
emprendimiento desde la Universidad”

Lugar de intervencidn

Chimbote y Nuevo Chimbote

Objetivo general

Contribuir a la sostenibilidad de las Instituciones
y sociedad, enfrentando con éxito la pandemia en
los diversos ambitos de Chimbote.

Linea de investigacidn

Desarrollo Sostenible, Emprendimientoy
Responsabilidad Social

ODS

4: Educacion de Calidad

Linea RSU

3: Desarrollo econdmico, empleo y emprendimiento

Impacto

- EI 100% de las microempresas clasificadas,
han sido evaluadas en indicadores finales de
volimenes de venta y su variacion porcentual y
rubro del negocio.

- Expediente Técnico de Obra, se difundieron 2
acciones de gestion para lograr el financiamiento
para la ejecucion de la obra.

Partes interesadas

Galerias Alfay Domus

Resultados 2021-I1

- BENEFICIARIOS: 43
- % DE SATISFACCION: 100%

N QUL MOMENTD SONUTILEADASY ﬁ-

EL DIAGRAMA DE

PARETO+SHIKAWA ﬂ
i

ISHEAWA
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Area oDS

Responsabilidad Social Universitaria 8: Trabajo decente y Crecimiento Econdmico

Titulo del proyecto

Linea RSU
Programa Formativo y de actualizacién para )
Gestores Publicos 3: Desarrollo economico, empleo y emprendimiento.
Lugar de intervencidn Impacto
Municipalidad Distrital de Nuevo Chimbote 80% de los gestores publicos participaron en la

evaluacion del nivel desempefio laboral y de las
habilidades blandas de la Municipalidad Distrital de
Objetivo general Nuevo Chimbote.

Fortalecer las competencias de desempeno laboral
y las habilidades blandas de los gestores publicos Partes interesadas

de la Municipalidad Distrital de Nuevo Chimbote.
Comerciantes empadronados

Linea de investigacidn
Resultados 2021-11

Desarrollo Sostenible, Emprendimientoy
Responsabilidad Social - BENEFICIARIOS: 100

- % DE SATISFACCION: 100%

OBJETIVOS GENERAL: W Raspontabiitad Socis Univesiaria
Maastria an Gastidn Fdblica

Fortalecer las compelencias de desempefio laboral y

las habilidades blandas de los geslores pdblicos de la

Municipalidad Distrital de Nuevo Chimbote,

PROYECTO DE

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Describir el nivel desempefio laboral y de sus R E S Po N SAB I LI DAD
habilidades blandas de los gestores plblicos de la
Mun:umpalmaa Distrital de Nueve Chimbaote por S OC IAL U N IVE RS ITARIA

dimensiones (pre test). Campus Chimbote
Describir el nivel desempefio laboral y de sus
habilidades blandas de los gestores plblicos de la
Municipalidad Distrital de Nuevo Chimbote par
dimensiones {post test).
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Area

Reponsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Navidad UCV: Un regalo, una sonrisa

Lugar de intervencién

Zona de influencia del campus Chimbote

Objetivo general

Contribuir a la mejora de la salud mental de nifios 'y
adolescentes de las regiones y zonas de influencia
de la UCV, en tiempos de pandemia.

ODS

3: Salud y bienestar

Linea RSU

1: Promocion de la salud, nutricidn y salud
alimentaria

Impacto

Al finalizar el proyecto el 100% de los niflos que
participaron en las campanas navidenas recibieron
sus kits de regalo.

Partes interesadas

Ninos y adolescentes de la zona de influencia del
campus Chimbote

Resultados 2021-I1

- BENEFICIARIOS: 3000
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CAMPUS
Huaraz

Proyectos

|£_

Responsabilidad Social
Universitaria

Donde terminan mis derechos
inician los tuyos

Lugar: Ciudad de Huaraz

___________________________________________________

Responsabilidad Social
Universitaria

No a la trata de personas

Lugar: Ciudad de Huaraz SEEEEEEess .

s

Responsabilidad Social
Universitaria

Trabajando en equipo para el
desarrollo de la salud mental

Lugar: Ciudad de Huaraz [ et

o
Responsabilidad Social

Universitaria

Proyecto de Bienestar Familiar No
solo UCV te acompana

estas

Lugar: Ciudad de Huaraz S

_______

Mapa de Huaraz

Mo
Responsabilidad Social

Universitaria

Navidad UCV: Un regalo, una sonrisa

Lugar: Zona de influencia del campus
Huaraz

___________
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Proyectos
Desarrollados

Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Donde terminan mis derechos inician los tuyos

Lugar de intervencion

Ciudad de Huaraz

Objetivo general

Promover el conocimiento de los derechos como
ciudadano y sus obligaciones, armonizando asi
el quehacery la vida de la sociedad, permitiendo
la restitucion de los derechos y su participacion
activa.

Linea de investigacidn

Emprendimiento y Responsabilidad social

“DERECHOS Y

DEBERES DEL
CIUDADANO”

ODS

16: Paz, Justicia e Instituciones sdlidas

Linea RSU

5: Fortalecimiento de la democracia, liderazgo y
ciudadania

Impacto

Se logrd concientizar a la poblacion sobre la
necesidad de ampliar sus conocimientos en los
derechos y obligaciones del ciudadano teniendo
como base la Constitucion Politica del Per.

Partes interesadas

Pobladores de la ciudad de Huaraz

Resultados 2021-I1

- BENEFICIARIOS: 307
- % DE SATISFACCION: 90%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

No a la trata de personas

Lugar de intervencion

Ciudad de Huaraz

Objetivo general

Promover el conocimiento de Trata de personas, y
conocer qué factores influyen en la desaparicion
y captacion de personas buscando la restitucion
de los derechos y su participacion activa del
ciudadano.

Linea de investigacidn

Emprendimiento y Responsabilidad social

No a la
trata de
personas

-

misiién via: () ZOOM

ODS

16: Paz, Justicia e Instituciones sdlidas

Linea RSU

5: Fortalecimiento de la democracia, liderazgo y
ciudadania

Impacto

Los talleres impartidos en las sesiones fueron de
gran importancia los cuales convocaron a 289
personas beneficiarias quienes reconocieron la
importancia de conocer mas sobre la trata de
personas y como afecta a la poblacion nacional y
extranjera.

Partes interesadas

Pobladores de la ciudad de Huaraz

Resultados 2021-I1

- BENEFICIARIOS: 289
- % DE SATISFACCION: 90%

27
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Proyecto de Bienestar Familiar No estas solo UCV
te acompana

Lugar de intervencidn

Ciudad de Huaraz

Objetivo general

Promover el desarrollo de caracter preventivo
para disminuir las probabilidades de sufrir dafos
psicosociales utilizando estrategias positivas de
afrontamiento, mejorando la calidad de vida de la
poblacion frente a la Covid-19.

Linea de investigacién

Salud integral humana
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OoDSs

3: Salud y bienestar

Linea RSU

1: Promocion de salud nutricion y seguridad
alimentaria

Impacto

Se llegd a cumplir con las actividades propuestas,
el trabajo fue de gran importancia debido al
contexto social en que vivimos, donde la salud

es un punto muy importante ante la pandemia
Covid-19.

Partes interesadas

Pobladores de la ciudad de Huaraz

Resultados 2021-I1

- BENEFICIARIOS: 54
- % DE SATISFACCION: 80%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Trabajando en equipo para el desarrollo de la salud
mental

Lugar de intervencidn

Ciudad de Huaraz

Objetivo general

Preveniry disminuir el incremento de trastornos
mentales en la comunidad asi como fortalecer la
educacion emocional en la poblacidn.

Linea de investigacidn

Salud integral humana

ODS

3: Salud y Bienestar

Linea RSU

1: Promocion de salud nutricion y seguridad
alimentaria

Impacto

Se llegd a cumplir con las actividades propuestas,
el trabajo fue de gran importancia debido al
contexto social en que vivimos, donde la salud

es un punto muy importante ante la pandemia
Covid-19.

Partes interesadas

Policia Nacional y Pobladores de la ciudad de
Huaraz

Resultados 2021-I1

- BENEFICIARIOS: 239
- % DE SATISFACCION: 90%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Navidad UCV: Un regalo, una sonrisa

Lugar de intervencién

Zona de influencia del campus Huaraz

Objetivo general

Contribuir a la mejora de la salud mental de nifios 'y
adolescentes de las regiones y zonas de influencia
de la UCV, en tiempos de pandemia.

ODS

3: Salud y Bienestar

Linea RSU

1: Promocion de salud nutricion y seguridad
alimentaria

Impacto

Al finalizar el proyecto el 100% de los niflos que
participaron en las campanas navidenas recibieron
sus kits de regalo.

Partes interesadas

Ninos y adolescentes de la zona de influencia del
campus Huaraz

Resultados 2021-I1

- BENEFICIARIOS: 2000
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CAMPUS
Los Olivos

Proyectos

|

Responsabilidad Social Universitaria
Empoderamiento de la Mujer

Lugar: Puente Piedra, Carabayllo, Comas, San

Martin de Porres, Ancdn, Los Olivos, Independencia

g

Responsabilidad Social Universitaria

Liderazgo para la Gestion Sostenible

Lugar: San Martin de Porres S -

Responsabilidad Social Universitaria

Reinsercidon Social en adolescentes en

conflicto con la ley penal, pertenecientes
a PRONACEJ-MINJUS de las ciudades del

Peru afectadas por la Covid-19

Lugar: PRONACEJ a nivel nacional (Chiclayo,

Huancavelica, Huaraz, Huaura, Huancayo,

Loreto, Lima, Arequipa, Pucallpa, Sullana,
Trujillo, Tumbes, Madre de Dios, Ayacucho)

o 2

Responsabilidad Social
Universitaria

Plantas de oxigeno medicinal:
Oportunidad de vida

-------------------

__________

Retardada
TUM

PIURA
® Piura

® |quitos

LORETO

® Pucallpa

UCAYALI

MADRE
DEDIOS

__________

AREQUIPA

Arequipa °

Responsabilidad Social
Universitaria

Navidad UCV: Un regalo,
una sonrisa

________________

Maldonado
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Mapa del Peru

Puerto ®

Lugar: Zona de Influencia del campus &
Los Olivos
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Proyectos
Desarrollados

Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Empoderamiento de la Mujer

Lugar de intervencion

Puente Piedra, Carabayllo, Comas, San Martin de
Porres, Ancon, Los Olivos, Independencia

Objetivo general

Fortalecimiento de las capacidades de liderazgo
y empoderamiento de las mujeres lideres de la
Region Lima.

OoDSs

4: Educacion de calidad

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccion de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles.

Impacto

100% de personas satisfechas

Partes interesadas

Dirigentes comunales

Resultados 2021-I11

- BENEFICIARIOS: 51
- % DE SATISFACCION: 100%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Liderazgo para la Gestion Sostenible

Lugar de intervencion

San Martin de Porres

Obijetivo general

Fortalecer las habilidades blandas y conocimientos
de gestién en los lideres de las diferentes
organizaciones comunales para una mejor
adaptacion a los cambios generados como
consecuencia de la Covid-19.

OoDSs

4: Educacion de calidad

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccion de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles

Impacto

100% de personas satisfechas

Partes interesadas

Dirigentes comunales

Resultados 2021-I11

- BENEFICIARIOS: 180
- % DE SATISFACCION: 100%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Reinsercion Social en adolescentes en conflicto
con la ley penal, pertenecientes a PRONACEJ-
MINJUS de las ciudades del Peru afectadas por la
Covid-19

Lugar de intervencién

PRONACEJ a nivel nacional (Chiclayo,
Huancavelica, Huaraz, Huaura, Huancayo, Loreto,
Lima, Arequipa, Pucallpa, Sullana, Trujillo, Tumbes,
Madre de Dios, Ayacucho)

Objetivo general

Favorecer la reinsercion social de los adolescentes
infractores en las ciudades del Per( afectadas por
la Covid-19.

SE8I0N 3:
M FANILIA €8 M FORTALEZA

L] k1 -

ODS

4: Educacion de calidad

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccion de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles.

Impacto

Atencion a 5 SOA a nivel nacional

Partes interesadas

Adolescentes en conflicto con la ley penal

Resultados 2021-I11

- BENEFICIARIOS: 110
- % DE SATISFACCION: 100%

Brindar informacion y orientar \
.a Los jovenes para descubrir y
potenciar sug RabiCidadeg y
capacidadeg para un empleo .



Boletin Programa de Desarrollo Sostenible y Bienestar Comunitario 2021-11 35

Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Plantas de oxigeno medicinal: Oportunidad de vida

Lugar de intervencién

Lima

Objetivo general

Contribucion de la Ingenieria Industrial y
Enfermeria en beneficio de la salud de la
comunidad.

Linea de investigacion

Ing. Industrial : Desarrollo industrial de productosy
servicios. Desarrollo sostenible, emprendimientos y
responsabilidad social/ LIE..Gestion Empresarial y
productiva.

ODS

3: Salud y Bienestar y 9: Industria, Innovacion e
Infraestructura

Linea RSU

1: Promocidn de la salud, nutricion y seguridad
alimentaria

Impacto

Atencion al 100% de solicitudes

Partes interesadas

Comunidad universitaria UCV y familias de las
zonas de influencia de la Universidad

Resultados 2021-I11

- BENEFICIARIOS: 82
- % DE SATISFACCION: 100%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Navidad UCV: Un regalo, una sonrisa

Lugar de intervencién

Zona de influencia del campus Los Olivos

Objetivo general

Contribuir a la mejora de la salud mental de nifios 'y
adolescentes de las regiones y zonas de influencia
de la UCV, en tiempos de pandemia.

ODS

3: Salud y bienestar

Linea RSU

1: Promocion de la salud, nutricion y salud
alimentaria

Impacto

Al finalizar el proyecto el 100% de los nifos que
participaron en las campanas navidenas recibieron
sus kits de regalo.

Partes interesadas

Nifos y adolescentes de la zona de influencia del
campus Los Olivos.

Resultados 2021-I1

- BENEFICIARIOS: 8000
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CAMPUS
Moyobamba
Proyecto

Responsabilidad Social
Universitaria

Asesoria Juridica online: Conociendo
mis derechos en época de pandemia

Lugar: Universidad Nacional
San Martin del Distrito de Rioja

Responsabilidad Social
Universitaria

Navidad UCV: Un regalo, una sonrisa

Lugar: Zona de influencia del
campus Moyobamba

Mapa de Rioja
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Proyectos
Desarrollados

Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Asesoria Juridica online: Conociendo mis derechos
en época de pandemia

Lugar de intervencidn

Universidad Nacional San Martin del Distrito de
Rioja

Objetivo general

Asesorar a las familias méas vulnerables que
desconocen sus derechos.

Linea de investigacidn

Derecho de Familia

Susana Rengifo
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ODS

16: Paz, Justicia e Instituciones sdlidas

Linea RSU

5: Fortalecimiento de la democracia, liderazgo y
ciudadania

Impacto

Se logré fortalecer las capacidades de los
beneficiarios, en cuanto a la tematica “Conociendo
mis Derechos”, donde los estudiantes pudieron
participary aclarar dudas, y se logré un aprendizaje
significativo.

Partes interesadas

La Universidad Nacional de San Martiny la
comunidad de Rioja

Resultados 2021-I1

- BENEFICIARIOS: 102
- % DE SATISFACCION: 90%

Nilda Tarrillo M... Dayanara

Derecho que reconoce la convencion

Daracho a la proteccidn contra el abuso o explotacién sexual sea cual sea su forma,
Derecho a la proteccién contra su secuestro o venta.

Derecho a la proteccion contra cualquier tipo de abuso o explotacion que constituya un atentado a su
bienestar o integridad.

Deracho a la proteccidn contra la tortura y a garantfas de culdado especiales en caso de circel.

Derecho a proteccion en caso de guerra. Ningln menar puede participar en conflictos armadas o
combates.

Deracho a la recuperacién y relnsercién soclal tras una situacién de malos trates, tortura, guerra..
Derecho a la presuncién de inocencia y a tener un juicio justoen caso de ser acusados de delito,

Derecho a que, en caso de que las leyes de un pais sean distintas a las establecidas en la Convencidn,
se aplique la que sea mas adecuada para ol menor.
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Navidad UCV: Un regalo, una sonrisa

Lugar de intervencion

Zona de influencia del campus Moyobamba

Objetivo general

Contribuir a la mejora de la salud mental de nifios 'y
adolescentes de las regiones y zonas de influencia
de la UCV, en tiempos de pandemia.

ODS

3: Salud y bienestar

Linea RSU

1: Promocion de la salud, nutricidén y salud
alimentaria

Impacto

Al finalizar el proyecto el 100% de los niflos que
participaron en las campanas navidenas recibieron
sus kits de regalo.

Partes interesadas

Ninos y adolescentes de la zona de influencia del
campus Moyobamba.

Resultados 2021-I1

- BENEFICIARIOS: 2000




40 Boletin Programa de Desarrollo Sostenible y Bienestar Comunitario 2021-

CAMPUS
San Juan de Lurigancho
Proyectos

|

Responsabilidad Social
Universitaria

Empoderamiento de la Mujer

Lugar: Distritos de San Juan de
Lurigancho, El Agustino, La Victoria,

Rimacy Cercado de Lima

Mapa de Lima Este

L]

Responsabilidad Social
Universitaria

Liderazgo para la Gestion Sostenible
Lugar: Distritos de San Juan de

Lurigancho, ElI Agustino, La Victoria,
Rimac y Cercado de Lima

|

Responsabilidad Social
Universitaria

Navidad UCV: Un regalo, una sonrisa

Lugar: Zona de influencia del S
campus SJL
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Proyectos
Desarrollados

Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Empoderamiento de la Mujer

Lugar de intervencion

Distritos de San Juan de Lurigancho, El Agustino,
La Victoria, Rimac y Cercado de Lima

Objetivo general

Fortalecimiento de las capacidades de liderazgo
y empoderamiento de las mujeres lideres de la
Region Lima.

OoDS

4: Educacion de calidad

[ § :
Mely Salritupac ‘ Vo 4

. L] € B
- L=

& |

Martha Santan.,

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccidn de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles.

Impacto

6 modulos desarrollados para lideresas, 4 médulos
desarrollados de empoderamiento.

Partes interesadas

Dirigentes comunales

Resultados 2021-I11

- BENEFICIARIOS: 100
- % DE SATISFACCION: 100%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Liderazgo para la Gestidon Sostenible

Lugar de intervencion

Distritos de San Juan de Lurigancho, El
Agustino, La Victoria, Rimac y Cercado de Lima

Objetivo general

Fortalecer las habilidades blandas y conocimientos
de gestidén en los lideres de las diferentes
organizaciones comunales para una mejor
adaptacion a los cambios generados como
consecuencia de la Covid-19.

OoDSs

4: Educacion de calidad

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccion de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles.

Impacto

Participantes de 4 nichos poblacionales:
Lideres comunales, juntas vecinales, lideres de
organizaciones sociales de base y emprendedores.

Partes interesadas

Dirigentes comunales

Resultados 2021-I1

- BENEFICIARIOS: 82
- % DE SATISFACCION: 100%

Iaria Noleco




Boletin Programa de Desarrollo Sostenible y Bienestar Comunitario 2021-11 43

Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Navidad UCV: Un regalo, una sonrisa

Lugar de intervencién

Zona de influencia del campus SJL

Objetivo general

Contribuir a la mejora de la salud mental de nifios y
adolescentes de las regiones y zonas de influencia
de la UCV, en tiempos de pandemia.

ODS

3: Salud y bienestar

Linea RSU

1: Promocion de la salud, nutricidén y salud
alimentaria

Impacto

Al finalizar el proyecto el 100% de los niflos que
participaron en las campanas navidenas recibieron
sus kits de regalo.

Partes interesadas

Ninos y adolescentes de la zona de influencia del
campus SJL

Resultados 2021-I1

- BENEFICIARIOS: 7000
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CAMPUS
Piura

Proyectos

i

Responsabilidad Social Responsabilidad Social
Universitaria Universitaria

Herramientas digitales para la comunidad Prevencion de la violencia de género con
universitaria: Fortalecimiento del enfoque a la intervencién masculina en el
desempeno educativo en el entorno 2.0 contexto de la Covid-19

Lugar: Universidad César Vallejo - Piura Lugar: Universidad César Vallejo - Piura

Mapa de Piura

A
Responsabilidad

Social Universitaria

Plantas de oxigeno medicinal:
Oportunidad de vida

------------- :

Responsabilidad Social
Universitaria

Educacion sexual en tiempos de pandemia:
Prevencion de la enfermedad transmisible
VIH/SIDA.

(EEes Lugar: Universidad César Vallejo - Piura

e

Responsabilidad
Social Universitaria

Navidad UCV: Un regalo,
una sonrisa

4

Responsabilidad Social
Universitaria/Investigacion

Lugar: Zona de influencia del

campus Piura [N

Proyecto de Ecoeficiencia: Por mi, por tiy
por el planeta jReducir, reutilizar y reciclar!

B | ugar: Universidad César Vallejo - Piura
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Proyectos
Desarrollados

Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Herramientas digitales para la comunidad
universitaria: Fortalecimiento del desempeno
educativo en el entorno 2.0

Lugar de intervencién

Universidad César Vallejo - Piura

Objetivo general

Fortalecer el desenvolvimiento del alumnado
universitario en un escenario de educacion
digitalizada; a través de la enseflanza de medios y
plataformas que facilitaran un éptimo ejercicio de
aprendizaje.

oDS

4: Educacion de calidad

En este proyecto

Linea RSU

2: Apoyo a la reduccidn de brechas y carencias en
la educacion en todos sus niveles.

Impacto

El 80% de la poblacion beneficiaria incrementd sus
conocimientos de herramientas digitales para el
reconocimiento de sus habilidades y capacidades a
favor de su educacion.

El 80% de beneficiarios incrementd sus estrategias
innovadoras — tecnoldgicas para el aprendizaje y
desarrollo social.

Al menos el 50% de la poblacién beneficiada
desarrolla acciones que impulsan sus aprendizajes
en herramientas digitales.

Partes interesadas

Comunidad Universitaria

Resultados 2021-I1

- BENEFICIARIOS: 1859
- % DE SATISFACCION: 100%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Prevencion de la violencia de género con enfoque
a la intervencion masculina en el contexto del la
Covid-19.

Lugar de intervencién

Universidad César Vallejo - Piura

Objetivo general

Fortalecer la participacion del alumnado
universitario masculino en problematicas latentes
de nuestra comunidad mediante la obtencién de
conocimientos que fomenten la interiorizacion de
la equidad y el respeto.

oDS

5: Igualdad de género

" viernes
M

Linea RSU

1: Promocion de la salud, nutricidén y salud
alimentaria

Impacto

A través del proyecto se logré mejorar la calidad
de informacion sobre igualdad de género en los
beneficiarios, aportandoles conocimiento valioso
para prevenir la violencia de género, asi mismo
fomentar la promocién de buenas précticas.

Se logro llevar a cabo el cumplimiento de

las actividades programadas de acuerdo al
cronograma establecido hasta la fecha, obteniendo
resultados optimos con los recursos necesarios.

Partes interesadas

Radio Cutivalu, Diputacion de Guadalajara

Resultados 2021-I1

- BENEFICIARIOS: 520
- % DE SATISFACCION: 100%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Proyecto de Ecoeficiencia: Por mi, por tiy por el
planeta jReducir, reutilizar y reciclar!

Lugar de intervencidn

Universidad César Vallejo - Piura

Objetivo general

Adecuado uso de energia, agua y papel en
estudiantes universitarios para la mejora de la
calidad de vida y cuidado del medio ambiente.

Linea de investigacidn

Desarrollo sostenible, Emprendimiento y
Responsabilidad Social, Salud Integral Humana,
desarrollo industrial de productos y servicios,
biotecnologia.
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ODS

13: Accion por el clima

Linea RSU

4: Adaptacion al cambio climatico y fomento de
ciudades sostenibles y resilientes

Impacto

El impacto social del proyecto fue mejorar la
calidad de informacion sobre practicas de
ecoeficiencia, aportando conocimiento valioso para
prevenir el incorrecto uso de recursos, asi mismo,
fomentar la promocidn de buenas practicas.

Partes interesadas

Comunidad Universitaria

Resultados 2021-I11

- BENEFICIARIOS: 559
- % DE SATISFACCION: 100%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Plantas de oxigeno medicinal: Oportunidad de vida

Lugar de intervencién

Piura

Objetivo general

Contribucion de la Ingenieria Industrial y
Enfermeria en beneficio de la salud de la
comunidad.

Linea de investigacion

LIG Ing. Industrial: Desarrollo industrial de
productos y servicios. Desarrollo sostenible,
emprendimientos y responsabilidad social/ LIE.:
Gestidn Empresarial y productiva

ODS

3: Salud y Bienestar y 9: Industria, Innovacion e
Infraestructura

Linea RSU

1: Promocion de la salud, nutricion y seguridad
alimentaria

Impacto

Se logré que el 85% de los participantes de la EP
de Ingenieria Industrial y Enfermeria fortalezcan
sus capacidades técnicas en el funcionamiento
de una planta de oxigeno. El 75% de la poblacidn
beneficiaria han recibido el servicio.

Partes interesadas

Comunidad Piurana / Municipalidades de la Region
Piura

Resultados 2021-I1

- BENEFICIARIOS: 68
- % DE SATISFACCION: 85%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria/Investigacion

Titulo del proyecto

Educacion sexual en tiempos de pandemia:
Prevencion de la enfermedad transmisible VIH/
SIDA

Lugar de intervencién

Universidad César Vallejo - Piura

Objetivo general

Disminucidn de la tasa del VIH/SIDA y aumento

en conocimientos de educacion sexual para la
propagacion de la enfermedad transmisible a favor
de la promocidn de la salud.

OoDS

5: Igualdad de género

EDUCACION SEXUAL

ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEID

Licenciada por Sunedu para
que puedas salir adelante

Linea RSU

1: Promocion de la salud, nutricidon y salud
alimentaria

Impacto

El 88% de la poblacion beneficiada, desarrolla
acciones para el mejoramiento de su saludy ha
mejorado su calidad de vida.

El 70% de los beneficiarios han sido capacitados
e incrementaron sus conocimientos en educacion
sexual.

Partes interesadas

Coordinador ONG ASPOV

Resultados 2021-I1

- BENEFICIARIOS: 1273
- % DE SATISFACCION: 100%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Navidad UCV: Un regalo, una sonrisa

Lugar de intervencién

Zona de influencia del campus Piura

Objetivo general

Contribuir a la mejora de la salud mental de nifios 'y
adolescentes de las regiones y zonas de influencia
de la UCV, en tiempos de pandemia.

ODS

3: Salud y Bienestar

Linea RSU

1: Promocion de la salud, nutricion y seguridad
alimentaria

Impacto

Al finalizar el proyecto el 100% de los niflos que
participaron en las campanas navidenas recibieron
sus kits de regalo.

Partes interesadas

Nifos y adolescentes de la zona de influencia del
campus Piura

Resultados 2021-I1

- BENEFICIARIOS: 5000
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CAMPUS
Tarapoto

Proyecto

Responsabilidad Social
Universitaria

Implementacion de la Clinica Universitaria
de la Universidad César Vallejo

Lugar: Distrito de Zapatero, Tarapoto,
San Martin

Mapa de San Martin

Responsabilidad
Social Universitaria

Navidad UCV: Un regalo,
una sonrisa

Lugar: Zona de influencia del campus

Tarapoto
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Proyectos
Desarrollados

Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Implementacion de la Clinica Universitaria de la
Universidad César Vallejo

Lugar de intervencidn

Distrito de Zapatero, Tarapoto, San Martin

Objetivo general

Fortalecer la vigencia de los derechos
fundamentales y el respeto por la dignidad
humana.

Linea de investigacidn

Derecho de familia

ODS

16: Paz, justicia e instituciones sdlidas

Linea RSU

5: Fortalecimiento de la democracia, liderazgo y
ciudadania.

Impacto

Se logro fortalecer los conocimientos sobre los
derechosy el respeto por la dignidad humana.

Partes interesadas

Comunidad del Centro Poblado de Zapatero e
Instituciones Educativas

Resultados 2021-I1

- BENEFICIARIOS: 90
- % DE SATISFACCION: 100%
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Navidad UCV: Un regalo, una sonrisa

Lugar de intervencién

Zona de influencia del campus Tarapoto

Objetivo general

Contribuir a la mejora de la salud mental de nifios 'y
adolescentes de las regiones y zonas de influencia
de la UCV, en tiempos de pandemia.

ODS

3: Salud y Bienestar

Linea RSU

1: Promocion de la salud, nutricion y seguridad
alimentaria

Impacto

Al finalizar el proyecto el 100% de los niflos que
participaron en las campanas navidenas recibieron
sus kits de regalo.

Partes interesadas

Ninos y adolescentes de la zona de influencia del
campus Tarapoto.

Resultados 2021-I1

- BENEFICIARIOS: 2000
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CAMPUS

Trujillo
Proyectos

Ao &

Responsabilidad Social
Universitaria

Plantas de oxigeno medicinal:
Oportunidad de vida

Lugar: Trujillo

Mapa de Trujillo

Al OO0 &

Direccion General

Gestion de los residuos sdélidos
organicosy su impacto en la calidad de
vida de la comunidad vallejiana

Lugar: Trujillo e .

Responsabilidad
Social Universitaria

Navidad UCV: Un regalo,
una sonrisa

Lugar: Zona de influencia del campus Truijillo
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Proyectos
Desarrollados

Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Plantas de oxigeno medicinal: Oportunidad de vida

Lugar de intervencién

Trujillo

Objetivo general

Contribucion de la Ingenieria Industrial y
Enfermeria en beneficio de la salud de Ia
comunidad.

Linea de investigacidn

LIG Ing. Industrial: Desarrollo industrial de
productos y servicios. Desarrollo sostenible,
emprendimientos y responsabilidad social/
LIE..Gestidn Empresarial y productiva.

ODS

3: Salud y Bienestar y 9: Industria, innovacién e
infraestructura

Linea RSU

1: Promocion de la salud, nutricion y seguridad
alimentaria

Impacto

Se logrd que el 100% de estudiantes de la EC
Gestion de Proyectos de EP Ingenieria Industrial
fortalezca sus capacidades técnicas en el
funcionamiento de una planta de oxigeno.

Al corte del proyecto, el 100% de la poblacidn
beneficiaria solicitante, ha recibido el servicio de
recarga de oxigeno medicinal (578 m3) a costo
cero.

Partes interesadas

Comunidad universitaria UCV y familias de las
zonas de influencia de la Universidad.

Resultados 2021-I1

- BENEFICIARIOS: 70
- % DE SATISFACCION: 72%
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Area

Direccién General

Titulo del proyecto

Gestidn de los residuos sdlidos organicos y su
impacto en la calidad de vida de la comunidad
vallejiana.

Lugar de intervencidn

Trujillo

Objetivo general

Gestion adecuada de residuos sdlidos organicos
en los hogares de los estudiantes universitarios.

Linea de investigacidn

Desarrollo sostenible, emprendimiento y
responsabilidad social

OoDS

11: Ciudades y comunidades sostenibles, 12:
Produccién y consumo responsables, 13: Accion
por el clima

Linea RSU

4: Adaptacion al cambio climatico y fomento de
ciudades sostenibles y resilientes y linea RSU; 6:
Innovacion tecnoldgica y desarrollo sostenible

Impacto

92% de familias participantes capacitadas en
el manejo adecuado de los residuos sdlidos
organicos, se alcanzd 17% mas de la meta
establecida.

El 67% de estudiantes con capacidades
fortalecidas en una cultura de sostenibilidad para
aportar al bienestar ecoldgico.

Partes interesadas

Familias de estudiantes de UCV, estudiantesy
docentes de la UCV, comunidad aledana.

Resultados 2021-I1

- BENEFICIARIOS: 3414
- % DE SATISFACCION: 78%

Produccion de

compost en la
familia vallejiana
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Area

Responsabilidad Social Universitaria

Titulo del proyecto

Navidad UCV: Un regalo, una sonrisa

Lugar de intervencién

Zona de influencia del campus Trujillo

Objetivo general

Contribuir a la mejora de la salud mental de nifios y
adolescentes de las regiones y zonas de influencia
de la UCV, en tiempos de pandemia.

OoDS

3: Salud y Bienestar

Un regal®; Una
SonriEa.

Linea RSU

1: Promocidn de la salud, nutricion y seguridad
alimentaria

Impacto

Al finalizar el proyecto el 100% de los niflos que
participaron en las campanas navidenas recibieron
sus kits de regalo.

Partes interesadas

Ninos y adolescentes de la zona de influencia del
campus Truijillo.

Resultados 2021-I11

- BENEFICIARIOS: 7000




Licenciada
para que
puedas

salir adelante
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nivel nacional




