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Metodologia Activas

"...todo lo que los estudiantes
hacen para aprender en clase
que sea diferente a escuchar
una exposicion” (Schnapp,
2008, p. 108).

“Cuando [...] los
estudiantes hacen la mayor
parte del trabajo. [...] usan
sus cerebros [...] Analizan
ideas, resuelven problemas
y aplican lo que aprenden.
[..] esdivertidoy llama a
involucrarse” (Silberman,
2006, p. 56).

™\ I"S

"...es mas un proceso de
desarrollo que sélo una
cuestion de adquisicion”
(Bain, 2004, p. 142).

"Actividades que permiten
a los estudiantes analizar,
cuestionar, consolidar y
apropiarse de nuevos
conocimientos... [como]...
Discutir... leer... escribir...
reflexionar" (Meyers, C. y
Jones, T. 1993, p.96)

"...es poner a los estudiantes
a hacer y a pensar acerca de
lo que estan haciendo"
(Schnapp, 2008, p. 106).

:Fuente: Universidad Ieénologsca de Chile, p. .18; (2019)
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La metacognicidon se asume como
un proceso de mejoramiento
continuo en la la reflexion con base
a la actuacion.........

Implica mejorar en la actuacion
para lograr metas y reflexionar Ny -
sobre las acciones, corregir errores o8
y llevar un control de los cambios.
 (Tobén,2011).
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Agente evaluador

~Justificacion

Docente
Estudiante

Inicio

Con la finalidad de recoger conocimientos previos y establecer necesidades
de aprendizaje al inicio del curso.

Este proceso permitira alinear la ensefianza entre los propositos de la
asignatura y los conocimientos expectativas del estudiante.

Esta estrategia permite aclarar los propdsitos de la asignatura.

Sandwich
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Proceso
- Entregable1 -

Es importante que el estudiante sea capaz de identificar sus fortalezas,

debilidades y aspectos por mejorar Debido a que promoveré mayor

compromiso para las siguientes evidencias.

‘el docente brindaré los andamiajes para que siga avanzando. -
Esta estrategia permite que el estudiante valorar sus aprendizajes.

portafolio

Preguntas de
reflexion del

“El portafolio al ser una evidencia de autorreflexion personal y que promueve

la mejora continua, la retroalimentacion sera realizada por el estudiante para

que tenga la posabllldad de autorregular su aprendlzaje y se garantlce Ios
“aprendizajes previstos. - ' . : --

Valore y expresar inquietudes con respecto asu aprendizaje

Basada en criterios

Estudiantes
Entre pares docente

Producto final

Valorar y hacer sugerencias.

La valoracion del producto final departe de estudiantes y docentes, permrte
determinar en qué medida se logro los aprendizajes previstos declarados en
la rdbrica. A partir de los criterios se pueden determinar los aspectos
logrados y los aspectos por mejorar. De esta manera se promueve la
autoevaluacion, la coevaluacion y la heteroevaluacion.
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Pasos para promover el aprendizaje autonomo

Autorrefuerzo

Valoracion de
* la ejecucion

-

~ Planificacién

Autocomprobacion

Analisis de la -
situacion a _
través de ' i \
interrogantes : : ¥

\\ Tobén, S. 2013
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