
CONVOCATORIA CAMPUS PIURA

Nombre del puesto: Supervisor(a) de almacén nocturno

Envía tu currículum hasta el 20 de mayo de 2022 al correo gdhpiura@gmail.com con copia a

btpiura@ucv.edu.pe

Asunto de correo: Supervisor(a) de almacén nocturno

● Perfil del puesto:

- Egresado(a) de Administración, Administración de Turismo y Hotelería, Marketing,

Negocios Internacionales, Contabilidad, Ing. Empresarial, Ing. Industrial o Ing. de

Sistemas.

- Deseable conocimiento, curso, diplomado, curso o maestría en Logística.

- Manejo de Office a nivel intermedio. 

- Experiencia mínima de 1 año asumiendo puesto y/o funciones similares. 

- Experiencia liderando equipos de trabajo de almacén.

- Indispensable disponibilidad a tiempo completo, en horarios rotativos, 6 días de

trabajo y 1 día de descanso semanales.

- Contar con disponibilidad para laborar en la localidad o distrito de la tienda. 

● Funciones:

- Asegurar la correcta recepción de productos provenientes del centro de

distribución y proveedores nacionales, validando reporte de faltantes y sobrantes y

supervisando el escaneo de LPN.

-  Administrar y controlar los despachos a clientes, retiros de tienda, envíos a

servicio técnico, devoluciones a proveedor y centros de distribución, y

transferencias entre tiendas. 

- Responsable del proceso de reposición en los turnos que sea asignado,

garantizando la ausencia de quiebres visuales en tienda, impactando de forma

positiva en los resultados de venta. 

- Asegurar la disponibilidad de recursos: RF, Red Estable en Bodega y Tienda,

equipos logísticos, dotación de personal y gas. 

- Control documentario: guías de remisión, check list y otros que sean de carácter

auditable. 
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- Capacitar a colaboradores sobre el manejo de equipos logísticos (montacarga,

apilador, transpalet eléctrico y wave o su similar), velando por la continuidad

operativa y la seguridad de todos los colaboradores. 

- Administrar la malla horaria del personal a su cargo, asegurando disponibilidad del

equipo para cumplir con las operaciones del día. 

- Capacitar a los colaboradores en todos los procesos operativos de los almacenes:

recepción, almacenaje, reposición, picking, despachos y control de inventarios.

-  Garantizar la seguridad de todo el equipo bajo su cargo, planificando procesos que

no generen riesgos. 

- Cumplir con la política de vacaciones de la empresa para el personal que esté bajo

su cargo. 

- Realizar toda función o encargo que le asigne su jefe inmediato y que conlleve a

incrementar la eficiencia de la empresa.

- Identificar oportunidades de mejora en su operación y proponerlas a su jefe

inmediato.

● Beneficios:

- Formar parte de una de las mejores empresas para trabajar según el ranking del

Great Place To Work.

- Pertenecer al Club Intercorp y adquirir beneficios exclusivos para los colaboradores

del grupo.

- Oportunidades de crecimiento en Promart y Grupo Intercorp.

- Beneficios de ley: seguro de salud, asignación familiar, gratificación, vacaciones.

- EPS cubierta hasta en un 80%.


