
CONVOCATORIA (TUMBES)

NOMBRE DEL PUESTO: UNV Especialista en protección de niñas, niños y adolescentes en

emergencias

Fecha máxima de postulación: miércoles 11 de mayo de 2022

Código de postulación: VOLUNTARIOS.ONU-TUMBES

Las personas interesadas que cumplan sin excepciones con los requisitos solicitados, deberán

postularse vía la plataforma de la ONU: https://app.unv.org; además, enviar su currículum

simple sin documentar a: btpiura@ucv.edu.pe.

● Perfil de puesto:

- 5 años de experiencia en el diseño e implementación de programas en

desarrollo, políticas y proyectos para la migración, refugiados, protección de

niñez y adolescencia, o en otros programas relevantes a nivel nacional y/o

internacional.

- Grado de bachiller o equivalente en un tema relevante, por ejemplo,

migración, derechos humanos, derecho internacional o áreas afines, así como

derecho, trabajo social, psicología, sociología, relaciones internacionales.

- Experiencia de trabajo en la ONU o en otras organizaciones internacionales de

desarrollo es valorada.

- Precisión y profesionalismo en la producción y edición de documentos.

- Capacidad de trabajar de manera inclusiva y colaborativa con una variedad de

grupos de interés, incluyendo miembros de la comunidad de base,

organizaciones religiosas y juveniles, y autoridades en distintos niveles;

familiaridad con herramientas y abordajes de la comunicación para el

desarrollo.

- Capacidad de trabajar y adaptarse de manera profesional y efectiva en un

ambiente desafiante. Capacidad de trabajar efectivamente en un equipo

multicultural de personal nacional e internacional.

- Afinidad o interés en migración, derechos de los niños, niñas y adolescentes, el

voluntariado como un mecanismo para el desarrollo sostenible y el Sistema de

Naciones Unidas.

- El candidato debe ser ciudadano o residente legal del país de destino.

- Edad requerida entre 27-80 años.

● Funciones:

- Dar respuesta y asistencia técnica oportuna y articulada con las contrapartes

del Estado y socios implementadores, a las necesidades y riesgos de protección

de los niños, niñas y adolescentes venezolanos, con la finalidad de garantizar

que las intervenciones y gestión de casos orientadas a la niñez en movilidad
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humana cumplan con estándares internacionales y nacionales de protección de

la niñez.

- Brindar asistencia técnica al espacio de coordinación de protección de la niñez,

con miras a facilitar la articulación entre las organizaciones que garantice la

integralidad de la respuesta de protección y cuidado hacia la niñez en

movilidad humana.

- Abogar por el respeto de los derechos de la niñez y el cumplimiento de

estándares de protección de la niñez en las intervenciones locales dirigidas a

esta población con contrapartes y en los espacios de coordinación pertinentes.

- Desarrollar e implementar oportunamente las actividades comprometidas en

los proyectos vinculados al tema de migración y garantizar una rendición de

cuentas oportuna y de calidad a donantes.

- Monitorear de manera cercana la implementación de las actividades de Unicef

y sus socios implementadores, e intercambiar informaciones con contrapartes

para la provisión de apoyo técnico oportuno. Analizar contextos, cuellos de

botellas y desafíos, plantear toma de acciones necesarias para resolver los

asuntos y problemas, y hacer referencias pertinentes para su resolución. En

caso de complicación, informar asuntos críticos, cuellos de botellas y

problemas a su supervisora para una acción oportuna y lograr los resultados.

- Construir y mantener la relación de trabajo cercano con las contrapartes del

gobierno y actores clave, compartiendo información y conocimientos para

facilitar la implementación del programa y fortalecer la capacidad de actores

claves para el logro de resultados.

- Monitorear, compilar y sistematizar los avances y resultados (datos) del

proyecto acorde al requerimiento interno y de donantes para poder reportarlos

en los informes a donantes.

- Participar en reuniones interagenciales y eventos para asegurar la colaboración

sobre el tema.

- Preparar materiales y propuestas para la recaudación de fondos.

- Preparar los informes para la gestión, donantes y aliados para mantenerlos

informados del avance.

- Hacer el borrador de materiales de comunicación e información para la

abogacía, con el fin de promover conocimiento, establecer alianzas y apoyar el

esfuerzo para la recaudación de fondos.

- Cualquier otra actividad que se requiera o sea asignada por el supervisor.

- Fortalecer su conocimiento y entendimiento sobre el concepto de voluntariado

por medio de la lectura de publicaciones pertinentes, tanto del programa VNU

como externas, así como desempeñar un papel activo en las actividades del

programa VNU (por ejemplo, en los eventos de conmemoración del Día

Internacional del Voluntariado).

- Conocer y desarrollar las formas tradicionales y/o locales de voluntariado en el

país anfitrión.

- Proveer reportes de autoevaluación anuales y al finalizar la asignación sobre las

acciones de VNU, resultados y oportunidades.



- Contribuir con artículos/críticas de sus experiencias en el terreno y enviarlas a

la sede para su inclusión en el sitio web, publicaciones, panfletos/boletines,

notas de prensa, etc. del programa VNU.

- Ayudar con el Programa de Mentores para los nuevos jóvenes voluntarios de la

ONU.

- Impulsar o asesorar a grupos locales en el uso del servicio Voluntariado en

Línea del programa VNU, o promover el uso del servicio a individuos y

organizaciones locales relevantes cuando sea técnicamente posible.

● Beneficios (opcional):

- Subsidio básico mensual.

- Seguro médico CIGNA.

- Plataformas de aprendizaje en línea y coaching.

- Vacaciones por mes: 2.5 días.

- Subsidio en gastos de viaje de instalación y retorno si la persona reside en otra

ciudad distinta a su lugar de servicio.


