
Para ser un mejor líder, debes estar mejor preparado.

Reconocidos 
Mundialmente

La Maestría en Gestión de los Servicios de Salud es clave 
para mejorar el sistema sanitario. Este programa 
perfecciona a profesionales en el dominio de estrategias 
de gestión sanitaria, pedagógica y de investigación 
especializada dentro de un proceso de calidad, 
constituyéndose en agentes de cambio para la 
competitividad y el desarrollo de nuestra sociedad, 
contribuyendo a la calidad de los servicios.

Maestría 
en Gestión de los
Servicios de la Salud

Perfil del
ingresante

▪ Demuestra aptitud verbal para una comunicación 
efectiva.

▪ Resuelve problemas aplicando su razonamiento lógico 
matemático.

▪ Analiza e interpreta gráficos y datos estadísticos.

▪ Propone soluciones a problemas sociales, culturales o 
ambientales, considerando su experiencia y 
conocimientos teóricos profesionales en el área de la 
salud.
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VirtualPosgrado

▪ Las actividades sincrónicas de la 
maestría se desarrollan mediante 
videoconferencias, se realizan en el 
siguiente horario:

▪ Sesiones curriculares sincrónicas: 
Miércoles y/o jueves y/o viernes 
desde las 7:00 p. m.

▪ Sesiones extracurriculares de 
asesoría se realizan los sábados, 
entre las 8:00 a. m. y 1:00 p. m., o 
de 2:00 p. m. a 9:00 p. m.



De acuerdo con la normativa de la universidad, el 
estudiante debe acreditar el dominio de dos idiomas 
extranjeros, uno de los cuales puede ser sustituido por 
su lengua nativa. En ese sentido, deberá hablar con 
propiedad, entender lo que se lee, comprender los 
mensajes que se escuchan y comunicarse 
adecuadamente de manera escrita.

Competencias
complementarias

Perfil del 
egresado

de las mejores 
universidades 
privadas del
Perú
(SCImago, 2025)
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Plan de
estudios

Grado académico: 
Maestro en Gestión de
los Servicios de la Salud
Período de estudios: 
2 ciclos académicos
Total de créditos: 
48

Fundamentos de Gestión y Gerencia

Sistemas de Salud: Modelos de Organización y Financiamiento

Experiencia Curricular Electiva

Trabajo de Investigación I

Planificación Sanitaria y Economía de la Salud

Gestión de Proyectos de Inversión Pública

Desarrollo de Competencias Gerenciales

Trabajo de Investigación II

II.

I.

Experiencias 
Curriculares

Experiencias 
curriculares 
electivas
  
  Salud Pública
  Gerencia del Capital Humano

▪ Gerencia organizaciones de salud aplicando instrumentos 
de gestión en forma eficiente para la toma de decisiones, 
abordando los principales problemas de salud de las 
personas por curso de vida, familia y comunidad.

▪ Elabora proyectos de mejora continua y costos efectivos 
para un uso adecuado de los recursos, aplicándolos en 
forma responsable y eficiente.

▪ Desarrolla investigaciones en el campo de la gestión de los 
servicios de salud, con ética y responsabilidad social.


