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La Universidad César Vallejo es 
responsable de la generación de 
conocimientos que respondan a los 
problemas sociales, económicos, 
ambientales, culturales, entre otros; 
reafirmando su compromiso como 
agente de cambio. 

La Responsabilidad Social Universitaria 
como un factor transversal involucra 
a toda la comunidad universitaria, en 
la ejecución de planes, programas, 
proyectos y acciones orientadas a 
la gestión eficiente y eficaz de los 
impactos: académico, cognoscitivo, 
social y de gestión, consecuentes a su 
quehacer universitario.

El Programa de Vallejo en la Comunidad 
2025, plantea el desarrollo de proyectos 
de Responsabilidad Social Universitaria 
desde las Escuelas Profesionales, a 
nivel nacional o desde cada campus. 
Así, de acuerdo a la naturaleza y 
alcance de cada proyecto, se articula el 
aprendizaje, el servicio, la investigación 
y el emprendimiento, con miras a la 
formación de un perfil de estudiante 
con excelencia personal, académica y 
comprometido con su comunidad.

Este Programa tiene como ámbito de 
intervención sus 12 campus a nivel 
nacional, se encuentra enmarcado en los 17 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) 
de la Agenda 2030 de la ONU. Asimismo, 
responde a las 06 Líneas de Acción de 
Responsabilidad Social Universitaria y a 
las Líneas de Investigación de las Escuelas 
Profesionales.

El objetivo es planificar, ejecutar, 
monitorear y evaluar proyectos sociales 
que respondan a las necesidades 
urgentes de la comunidad y contribuyan al 
desarrollo sostenible del país. 
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Línea 1: 
Promoción de la salud, nutrición y salud 
alimentaria.

Línea 2: 
Apoyo a la reducción de brechas y carencias 
en la educación en todos sus niveles. 

Línea 3: 
Desarrollo económico, empleo y 
emprendimiento.

Línea 4: 
Desarrollo sostenible y adaptación al cambio 
climático.

Línea 5: 
Fortalecimiento de la democracia, ciudadanía 
y cultura de paz. 

Línea 6: 
Enfoque de género, inclusión social y 
diversidad cultural.
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Ate
CAMPUS

Ate

SALUD Y 
BIENESTAR

INDUSTRIA, 
INNOVACIÓN E 
INFRAESTRUCTURA

ALIANZAS PARA 
LOGRAR LOS 
OBJETIVOS

EDUCACIÓN DE 
CALIDAD

TRABAJO 
DECENTE Y 
CRECIMIENTO 
ECONÓMICO

PRODUCCIÓN 
Y CONSUMO 
RESPONSABLE
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Proyectos Desarrollados

Resultados

Escuela Profesional Proyecto Lineas de Acción de RSU ODS Objetivo Partes Interesadas Docentes 
Alcanzado 

Estudiantes 
Alcanzado 

Beneficiarios 
Alcanzado 

Administración 
de Empresas

PROMOVER Y CAPACITAR 
ESTRATEGIAS DE MEJORAS 
EMPRESARIALES PARA LOS 

EMPRENDEDORES DEL DISTRITO 
DE ATE 2024-2025.

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Fortalecer competencias en 
gestión empresarial, innovación 
y competitividad, contribuyendo 

al crecimiento sostenible y la 
formalización de Mypes.

Microempresarios 3 180 48

Administración 
en Turismo y 

Hotelería
GESTIÓN EN RESIDUOS SÓLIDOS

2: Educación y 
reducción de 

brechas sociales
ODS 4: Educación de 

Calidad
Mejora del manejo de residuos sólidos 

orgánicos generados en los clubs 
campestres del distrito de Chaclacayo.

Microempresarios 2 64 37

Administración 
en Negocios 

Internacionales
DESARROLLO DE LA 

COMPETITIVIDAD EN LAS MYPE
3: Desarrollo 

económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Fortalecer el acceso a los mercados 
nacionales e internacionales para 

Microempresarios.
Microempresarios 2 58 11

Ciencias de la 
Comunicación COMUNICADORES ESCOLARES

5: Fortalecimiento 
de la democracia, 

liderazgo y 
ciudadanía.

ODS 4: Educación de 
Calidad

Desarrollar habilidades comunicativas y 
periodísticas en estudiantes de tercero 
a quinto de secundaria de la I.E. Santa 

Rosa de Quives de Santa Anita.
Adolescentes 9 41 42

Contabilidad
DE EMPRENDEDORES A 

EMPRENDEDORES: RUTA A LA 
FORMALIZACIÓN

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Promover la orientación tributaria 
y formalización de negocios de los 

microempresarios del distrito de Ate.
MIcroempresarios 3 79 122

Derecho
PARTICIPACIÓN CIUDADANA: 

CONOCIENDO MIS DERECHOS 
PARTICIPO MEJOR..

5: Fortalecimiento 
de la democracia, 

liderazgo y 
ciudadanía.

ODS 17: Alianzas para 
Lograr los Objetivos

Lograr incrementar conocimientos 
de la participación ciudadana en los 
asuntos públicos, mecanismos de 

participación y fiscalización del uso de 
recursos públicos.

Jovenes, adultos 4 156 46

Ingeniería Civil

CONSTRUCCIONES MÁS 
SEGURAS, SUSTENTABLES 
Y SOSTENIBLES PARA EL 

DESARROLLO DEL DISTRITO DE 
LURIGANCHO CHOSICA 

4: Desarrollo 
sostenible y 

adaptación al 
cambio climático

ODS 9: Industria, 
Innovación e 

Infraestructura

Propuestas para mejorar las 
condiciones de infraestructura rural y 

el desarrollo de la comunidad.
Familias y dirigentes 6 174 44

Ingeniería 
Industrial

PROYECTO EMPRENDIMIENTOS 
PARA EL DESARROLLO 

SOSTENIBLE: TRANSFORMANDO 
COMUNIDADES..

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 12: Producción y 
Consumo Responsables

Incrementar los conocimientos en 
temas de seguridad, salud ocupacional 

y minimización de riesgos en los 
estudiantes del nivel secundario de las 

instituciones educativas.

Adolescentes. 7 119 70

Ingeniería de 
Sistemas

DESARROLLO E 
IMPLEMENTACIÓN DE UN 
APLICATIVO MÓVIL PARA 

GESTIONAR LOS RECURSOS DE 
CRECIMIENTO ECONÓMICO DE 

LAS EMPRESAS

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 9: Industria, 
Innovación e 

Infraestructura

Optimizar la productividad y procesos 
internos de las Mypes mediante 

el desarrollo e implementación de 
aplicaciones móviles.

MIcroempresarios 4 112 15

Psicología BIENESTAR PSICOLÓGICO
2: Promoción de la 
salud, nutrición y 
salud alimentaria

ODS 3: Salud y Bienestar
Fortalecer los factores protectores 

para mejorar la salud mental en 
estudiantes de educación secundaria y 

adultos mayores.

Estudiantes y 
adultos mayores. 12 475 3519

52 1458 3954
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Mapa de Chepén 

Mapa de Pacasmayo

Chepén
CAMPUS

SALUD Y 
BIENESTAR

TRABAJO 
DECENTE Y 
CRECIMIENTO 
ECONÓMICO

PAZ, JUSTICIA E 
INSTITUCIONES 
SÓLIDAS
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Proyectos Desarrollados

Resultados

Escuela Profesional Proyecto Lineas de Acción de RSU ODS Objetivo Partes Interesadas Docentes 
Alcanzado 

Estudiantes 
Alcanzado 

Beneficiarios 
Alcanzado 

Administración 
de Empresas

ASESORÍA INTEGRAL PARA 
MEJORAR LA GESTIÓN 

EMPRESARIAL EN LAS MYPES DE 
LAS PROVINCIAS DE CHEPÉN Y 

PACASMAYO

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Contribuir a que las MYPES se 
reactiven de manera positiva ante la 

crisis económica del país.
Microempresarios 3 120 59

Contabilidad

FORTALECIMIENTO DEL 
DESEMPEÑO DE LOS MEDIANOS 
Y PEQUEÑOS CONTRIBUYENTES 
DE LAS PROVINCIAS DE CHEPÉN 

Y PACASMAYO

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Microempresas optimizan las 
capacidades de gestión tributaria y 

contable en las provincias de Chepén y 
Pacasmayo.

Microempresarios 3 29 74

Derecho
CONSTRUYENDO FUTURO CON 

JUSTICIA Y EDUCACIÓN DE 
CALIDAD

2: Apoyo a la 
reducción de 

brechas y carencias 
en la educación en 
todos sus niveles

ODS 16: Paz, Justicia e 
Instituciones Sólidas

Incrementar la participación informada 
y activa de los padres de familia en la 
promoción de los derechos humanos, 
justicia y educación de calidad en el 

Valle de Jequetepeque.

Padres de familia de 
los colegios de nivel 

secundaria
2 115 185

Ingeniería 
Industrial

EMPODERAMIENTO DE LA 
MUJER: TALLERES INDUSTRIALES 

DE ALIMENTOS Y BEBIDAS 
PARA MUJERES DEL VALLE 

JEQUETEPEQUE

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 3: Salud y Bienestar
Diversidad y calidad de alimentos 

ofrecidos por comedores populares y 
clubes de madres en las provincias de 

Chepén y Pacasmayo.

Mujeres de los 
vasos de leche y 
club de madres

4 156 35

12 420 353
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Mapa de Chiclayo

Chiclayo
CAMPUS

SALUD Y 
BIENESTAR

EDUCACIÓN DE 
CALIDAD

AGUA LIMPIA Y 
SANEAMIENTO

ENERGÍA 
ASEQUIBLE Y NO 
CONTAMINANTE

TRABAJO 
DECENTE Y 
CRECIMIENTO 
ECONÓMICO

CIUDADES Y 
COMUNIDADES 
SOSTENIBLES

PRODUCCIÓN 
Y CONSUMO 
RESPONSABLES

PAZ, JUSTICIA E 
INSTITUCIONES 
SÓLIDAS
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Proyectos Desarrollados

Resultados

Escuela Profesional Proyecto Lineas de Acción de RSU ODS Objetivo Partes Interesadas Docentes 
Alcanzado 

Estudiantes 
Alcanzado 

Beneficiarios 
Alcanzado 

Traducción e 
Interpretación

MAKING INFORMATION 
ACCESSIBLE TO EVERYONE

2: Apoyo a la 
reducción de 

brechas y carencias 
en la educación en 
todos sus niveles

ODS 4: Educación de 
Calidad

Traducir información relacionada al 
campo científico o de algún otro campo 

que instituciones u organizaciones 
soliciten a la escuela. en la Filial 

Chiclayo.

Organizaciiones de 
la región 4 35 1

Derecho CONOCIENDO MIS DERECHOS 
ME DEFIENDO

5: Fortalecimiento 
de la democracia, 

liderazgo y 
ciudadanía.

ODS 16: Paz, Justicia e 
Instituciones Sólidas

Conocimiento de los derechos de 
personas, familia y empresa, así como 

las consecuencias de la violencia 
dentro del entorno social.

I.E. de la región 
Lambayeque 7 203 248

Contabilidad

CENTRO DE CONSULTORÍA 
Y ASESORÍA EMPRESARIAL 
INTEGRAL PARA LA MUJER 

EMPRENDEDORA DEL 
PROGRAMA NACIONAL PARA LA 
PREVENCIÓN Y ERRADICACIÓN 
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS 
MUJERES E INTEGRANTES DEL 

GRUPO FAMILIAR AURORA

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Fortalecer a los emprendedores y 
microempresarios de los distritos, 
donde tenemos ubicadas nuestras 

Casas del Emprendedor de Chiclayo y 
Pimentel.

Microempresaias 9 185 19

Marketing y 
Dirección de 

Empresas

CENTRO DE CONSULTORÍA 
Y ASESORÍA EMPRESARIAL 
INTEGRAL PARA LA MUJER 

EMPRENDEDORA DEL 
PROGRAMA NACIONAL PARA LA 
PREVENCIÓN Y ERRADICACIÓN 
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS 
MUJERES E INTEGRANTES DEL 

GRUPO FAMILIAR AURORA

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Fortalecer a los emprendedores y 
microempresarios de los distritos, 
donde tenemos ubicadas nuestras 

Casas del Emprendedor de Chiclayo y 
Pimentel.

Microempresaias 2 52 19

Negocios 
Internacionales

CENTRO DE CONSULTORÍA 
Y ASESORÍA EMPRESARIAL 
INTEGRAL PARA LA MUJER 

EMPRENDEDORA DEL 
PROGRAMA NACIONAL PARA LA 
PREVENCIÓN Y ERRADICACIÓN 
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS 
MUJERES E INTEGRANTES DEL 

GRUPO FAMILIAR AURORA

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Fortalecer a los emprendedores y 
microempresarios de los distritos, 
donde tenemos ubicadas nuestras 

Casas del Emprendedor de Chiclayo y 
Pimentel.

Microempresaias 4 77 19

Administración 
de Empresas

CENTRO DE CONSULTORÍA 
Y ASESORÍA EMPRESARIAL 
INTEGRAL PARA LA MUJER 

EMPRENDEDORA DEL 
PROGRAMA NACIONAL PARA LA 
PREVENCIÓN Y ERRADICACIÓN 
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS 
MUJERES E INTEGRANTES DEL 

GRUPO FAMILIAR AURORA

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Fortalecer a los emprendedores y 
microempresarios de los distritos, 
donde tenemos ubicadas nuestras 

Casas del Emprendedor de Chiclayo y 
Pimentel.

Microempresaias 6 386 19

Ingeniería Civil

PROMOVIENDO 
INFRAESTRUCTURA 

SOSTENIBLE, CIUDADES 
RESILIENTES Y ACCIÓN 

CLIMÁTICA A TRAVÉS DE 
PROPUESTAS DE DISEÑO 

DE PROYECTOS DE 
CONSTRUCCIÓN.

4: Desarrollo 
sostenible y 

adaptación al 
cambio climático

ODS 11: Ciudades 
y Comunidades 

Sostenibles
Mejorar las condiciones de 
infraestructura urbana rural.

Población de la 
reigón 11 603 480

Ingeniería 
Ambiental

REFORZANDO LA CAPACIDAD 
DE ADAPTACIÓN FRENTE A LAS 

ALTERACIONES CLIMÁTICAS,

4: Desarrollo 
sostenible y 

adaptación al 
cambio climático

ODS 6: Agua Limpia y 
Saneamiento

Mejorar la capacidad de adaptación al 
cambio climático de la población de la 
comunidad campesina de San José, en 
el contexto del desarrollo sostenible en 

la Filial Chiclayo.

Comunidad 
campesina 7 251 84
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Proyectos Desarrollados
Resultados

Escuela Profesional Proyecto Lineas de Acción de RSU ODS Objetivo Partes Interesadas Docentes 
Alcanzado 

Estudiantes 
Alcanzado 

Beneficiarios 
Alcanzado 

Ingeniería de 
Minas

SENSIBILIZACIÓN Y 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

HACIA UNA MINERÍA 
RESPONSABLE EN LA REGIÓN 

LAMBAYEQUE

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 12: Producción y 
Consumo Responsables

Comunidades campesinas reciben 
información sostenible sobre las 

ventajas de la minería.
Comunidad 
campesina 7 231 40

Educación Inicial PEDAGOGÍA COMUNITARIA DEL 
AMOR Y LA LÚDICA

2: Apoyo a la 
reducción de 

brechas y carencias 
en la educación en 
todos sus niveles

ODS 4: Educación de 
Calidad

Desarrollar oportunidades de 
aprendizaje e igualdad ante situaciones 

adversas y vulnerables en niños 
menores de 6 años de las instituciones 

educativas y comunidades de 
intervención de la Filial Chiclayo.

Instituciones 
educativas. UGEL 

Chiclayo
3 118 290

Psicología
PROYECTO INTEGRAL 

RECONECTA: BIENESTAR 
MENTAL Y EMOCIONAL

1: Promoción de la 
salud, nutrición y 
salud alimentaria 

ODS 3: Salud y Bienestar Fomentar el bienestar psicológico en 
los estudiantes.

Estudiantes 
de I ciclo de 
las escuelas 

profesionales
5 387 352

Psicología PROGRAMA: ESTRATÉGIAS PARA 
EL ÉXITO 

1: Promoción de la 
salud, nutrición y 
salud alimentaria 

ODS 3: Salud y Bienestar

Desarrollar y fortalecer las capacidades 
interpersonales de los participantes 

para que puedan interactuar de 
manera efectiva con otras personas, 

establecer relaciones saludables, 
manejar situaciones sociales de 

manera adecuada así como facilitar 
la construcción de un proyecto de 

vida en adolescentes, promoviendo 
su bienestar emocional, social y 

académico.

I.E. Ssecundarias 
del distrito de 

Pimentel. UGEL 
Chiclayo

5 387 352

Ingeniería 
Mecánica 
Eléctrica

USO EFICIENTE DE LA ENERGÍA 
Y SEGURIDAD ELÉCTRICA

4: Desarrollo 
sostenible y 

adaptación al 
cambio climático

ODS 7: Energía 
Asequible y No 
Contaminante

Eficiente uso de la energía y seguridad 
eléctrica en los emprendimientos y 

usuarios de la región de Lambayeque.
Microempresrios 4 33 10

Ingeniería 
Industrial

EMPRENDIMIENTOS PARA EL 
DESARROLLO SOSTENIBLE: 

TRANSFORMANDO 
COMUNIDADES DE CHICLAYO 

2025.

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 12: Producción y 
Consumo Responsables

Lograr la eficiencia en la aplicación 
de las herramientas de gestión en los 
emprendimientos que posibiliten el 

desarrollo sostenible.
Emprendimientos 4 79 49

Contabilidad
ASESORÍA EMPRESARIAL A LOS 
COMERCIANTES DEL MERCADO 

DEL DISTRITO DE PIMENTEL 

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Incrementar el nivel de conocimiento 
empresarial integral y financiero delos 

comerciantes y familias del Mercado de 
Abastos del distrito de Pimentel, en la 

región Lambayeque.

Comerciantes 
del mercado 

de Abastos de 
Pimentel

5 196 14

Marketing y 
Dirección de 

Empresas

ASESORÍA EMPRESARIAL A LOS 
COMERCIANTES DEL MERCADO 

DEL DISTRITO DE PIMENTEL

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Incrementar el nivel de conocimiento 
empresarial integral y financiero delos 

comerciantes y familias del Mercado de 
Abastos del distrito de Pimentel, en la 

región Lambayeque.

Comerciantes 
del mercado 

de Abastos de 
Pimentel

2 52 14

Negocios 
Internacionales

ASESORÍA EMPRESARIAL A LOS 
COMERCIANTES DEL MERCADO 

DEL DISTRITO DE PIMENTEL 

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Incrementar el nivel de conocimiento 
empresarial integral y financiero delos 

comerciantes y familias del Mercado de 
Abastos del distrito de Pimentel, en la 

región Lambayeque.

Comerciantes 
del mercado 

de Abastos de 
Pimentel

3 80 14

Administración 
de Empresas

ASESORÍA EMPRESARIAL A LOS 
COMERCIANTES DEL MERCADO 

DEL DISTRITO DE PIMENTEL 

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Incrementar el nivel de conocimiento 
empresarial integral y financiero delos 

comerciantes y familias del Mercado de 
Abastos del distrito de Pimentel, en la 

región Lambayeque.

Comerciantes 
del mercado 

de Abastos de 
Pimentel

7 194 14

95 3549 2038
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Chimbote
CAMPUS

Mapa de Chimbote

SALUD Y 
BIENESTAR

EDUCACIÓN DE 
CALIDAD

IGUALDAD DE 
GÉNERO

TRABAJO 
DECENTE Y 
CRECIMIENTO 
ECONÓMICO

INDUSTRIA, 
INNOVACIÓN E 
INFRAESTRUCTURA

PRODUCCIÓN 
Y CONSUMO 
RESPONSABLES
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Proyectos Desarrollados

Resultados

Escuela Profesional Proyecto Lineas de Acción de RSU ODS Objetivo Partes Interesadas Docentes 
Alcanzado 

Estudiantes 
Alcanzado 

Beneficiarios 
Alcanzado 

Administración 
de Empresas

IMPULSO AL EMPRENDIMIENTO Y 
LA INNOVACIÓN LOCAL 2025

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
decente y Crecimiento 

Económico

Fortalecer las competencias 
empresariales y técnicas de los 

microempresarios de los mercados 
comerciales.

 Microempresarios 6 277 236

Arquitectura

REDISEÑO ARQUITECTÓNICO Y 
TÉCNICO DE LOS ESPACIOS DE 
RECREACIÓN DE LA ESCUELA 

DE EDUCACIÓN SUPERIOR 
PEDAGÓGICA PÚBLICA 

CHIMBOTE PARA EL BIENESTAR 
Y DESARROLLO INTEGRAL DE SU 

COMUNIDAD EDUCATIVA

2: Apoyo a la 
reducción de 

brechas y carencias 
en la educación en 
todos sus niveles

ODS 9: Industria, 
Innovación e 

Infraestructura

Generar las condiciones necesarias 
para propiciar la identificación de los 

habitantes con su espacio.
Educación Superior 

Pedagogico 7 130 261

Ciencias de la 
Comunicación

PODCAST EDUCATIVOS: 
HABILIDADES DE 
INVESTIGACION Y 

COMUNICACIÓN ORAL

2: Apoyo a la 
reducción de 

brechas y carencias 
en la educación en 
todos sus niveles

ODS 4: Educación de 
Calidad

Mejorar el conocimiento de docentes y 
estudiantes sobre podcast educativos, 

enfocándose en habilidades de 
investigación y comunicación oral.

Instituciones 
Educativas 1 50 18

Contabilidad
ASESORÍA PERSONALIZADA 

Y CAPACITACIÓN PARA 
MICROEMPRESARIOS DE 
CHIMBOTE 2024 – 2025

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Contribuir a que los microempresarios 
reciban asesoría personalizada, 

conocimiento, capacitación, 
comprendan y apliquen los 

conocimientos en sus respectivos 
negocios.

Mercados 2 117 58

Derecho JUNTOS CONTACTANDO 
DERECHOS

5: Fortalecimiento 
de la democracia, 

liderazgo y 
ciudadanía.

ODS 5: Igualdad de 
Género

Conocer las percepciones de los 
familiares de los jóvenes infractores. Fiscalia de Familia 5 148 34

Ingeniería Civil
INTERVENCIÓN EN EL LOCAL DE 

LA ASOCIACIÓN PROVINCIAL 
DE CESANTES Y JUBILADOS DE 

EDUCACIÓN DEL SANTA

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 12: Producción y 
Consumo Responsables

Brindar múltiples capacitaciones 
técnicas a las comunidades más 

vulnerables.
Docentes jubilados 6 473 349

Ingeniería 
Industrial

TALLERES PRODUCTIVOS PARA 
FAMILIAS DE ALUMNOS DE LA 

UCV 

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 12: Producción y 
Consumo Responsables

Desarrollar capacidades mínimas 
que generen las condiciones 

necesarias para el sostenimiento de 
emprendimientos productivos para 

sentar las bases de un desarrollo local 
sostenible.

Casa del 
emprendedor 12 281 25

Psicología PROYECTO DE BIENESTAR 
PSICOLÓGICO EN LA UCV

1: Promoción de la 
salud, nutrición y 
salud alimentaria 

ODS 3: Salud y Bienestar Incrementar el bienestar psicológico 
en los estudiantes.

Comunidad 
Estudiantil 3 68 497

Psicología
PROYECTO DE BIENESTAR 

PSICOLÓGICO EN I.E. DE NUEVO 
CHIMBOTE

1: Promoción de la 
salud, nutrición y 
salud alimentaria 

ODS 3: Salud y Bienestar Incrementar el bienestar psicológico 
en los estudiantes de las I.E.

Instituciones 
Educativas 18 520 2464

Derecho CAMINANDO EN EL DERECHO

2: Apoyo a la 
reducción de 

brechas y carencias 
en la educación en 
todos sus niveles

ODS 5: Igualdad de 
Género

Contribuir a mejorar el 
desenvolvimiento del ciudadano en el 
ejercicio de sus derechos a conocer 
como accionar ante la infracción de 
sus derechos como tal mediante los 

diversos procedimientos establecidos 
por Ley.

Diversos AA. HH. de 
la zona 2 113 30

62 2177 3972
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Proyectos Desarrollados
Resultados

Escuela Profesional Proyecto Lineas de Acción de RSU ODS Objetivo Partes Interesadas Docentes 
Alcanzado 

Estudiantes 
Alcanzado 

Beneficiarios 
Alcanzado 

Administración 
de Empresas

FORTALECIMIENTO 
DE CAPACIDADES DE 

GESTIÓN EMPRESARIAL Y 
COMPETITIVIDAD DE LAS MYPES 
EN LA LOCALIDAD DE HUARAZ, 

2025

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico
Contribuir en el fortalecimiento de 

capacidades de la gestión empresarial 
y competitividad de las MYPES en la 

localidad de Huaraz, 2025.
MYPES 10 148 55

ODS 17: Alianzas para 
Lograr los Objetivos

Arquitectura

PROYECTOS PARA INTEGRAR 
Y MEJORAR LA CALIDAD DE 
VIDA DE LOS POBLADORES 
DE LA CIUDAD DE SAN LUIS, 
PROVINCIA CARLOS FERMÍN 

FITZCARRALD, DISTRITO DE SAN 
LUIS EN EL AÑO 2025

4: Desarrollo 
sostenible y 

adaptación al 
cambio climático

ODS 9: Industria, 
Innovación e 

Infraestructura Mejorar la sensibilización comunitaria 
y gestión municipal sobre el valor 

patrimonial de San Luis a través de 
proyectos arquitectónicos.

Pobladores de la 
ciudad de San Luis 8 70 500

ODS 11: Ciudades 
y Comunidades 

Sostenibles

Contabilidad

EMPODERAMIENTO 
EMPRESARIAL A TRAVÉS DE 
LA EDUCACIÓN: SERVICIOS 

DE CAPACITACIÓN EN 
CONTABILIDAD, TRIBUTACIÓN 

Y LEGISLACIÓN LABORAL 
OFRECIDOS POR ESTUDIANTES 

DE LA UCV

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 4: Educación de 
Calidad

MYPES promueven una cultura de 
cumplimiento contables, tributario 

y laboral en el ámbito geográfico de 
Huaraz.

Entidad privada de 
Huaraz - MYPES 7 100 90

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

ODS 17: Alianzas para 
Lograr los Objetivos

Derecho

EL CONOCIMIENTO DE LOS 
DERECHOS CIUDADANOS COMO 
BASE PARA LA PARTICIPACIÓN 
Y DEFENSA EN LOS ASUNTOS 

PÚBLICOS LOCALES

5: Fortalecimiento 
de la democracia, 

liderazgo y 
ciudadanía.

ODS 17: Alianzas para 
Lograr los Objetivos

Incrementar el conocimiento de los 
estudiantes en aplicación de sus 

derechos y generar la participación 
en los asuntos públicos, a través de 
los mecanismos de participación y 

fiscalización.

Escolares y publico 
en general 8 100 112

Ingeniería Civil

EVALUACIÓN DE LA 
VULNERABILIDAD FÍSICA POR 

LLUVIAS INTENSAS EN LA 
ZONA DE INFLUENCIA DE LA 

QUEBRADA RÍO SECO, HUARAZ 
2025

4: Desarrollo 
sostenible y 

adaptación al 
cambio climático

ODS 11: Ciudades 
y Comunidades 

Sostenibles
Evaluar la vulnerabilidad física por 

lluvias intensas en la zona de influencia 
de la quebrada río Seco.

Usuarios y 
poblacion cercana a 
la quebrada del Río 

Seco
13 998 1717

ODS 13: Acción por el 
Clima

Ingeniería 
Industrial

MEJORAMIENTO DE LAS 
CAPACIDADES EMPRESARIALES 

Y PRODUCTIVAS EN LAS 
MYPES DE LOS DISTRITOS DE 
INDEPENDENCIA Y JANGAS, 

PROVINCIA DE HUARAZ, 
DEPARTAMENTO DE ANCASH

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 12: Producción y 
Consumo Responsables

Mypes mejoran las capacidades 
empresariales y productivas en el 
distrito de Independencia, Jangas 

provincia de Huaraz, departamento de 
Áncash.

MYPES 2 81 222

Psicología

PROYECTO DE BIENESTAR 
PSICOLÓGICO: PROYECTO 

PANDA ESCOLARES

1: Promoción de la 
salud, nutrición y 
salud alimentaria

ODS 3: Salud y Bienestar Incrementar el bienestar psicológico 
en los estudiantes.

Escolares de la I.E. 
La Libertad 6 292 448

PROYECTO DE BIENESTAR 
PSICOLÓGICO: PROYECTO 

PANDA UNIVERSITARIOS

1: Promoción de la 
salud, nutrición y 
salud alimentaria

ODS 3: Salud y Bienestar Incrementar el bienestar psicológico 
en los estudiantes.

Estudiantes 
universitarios UCV 4 123 545

58 1912 3689
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Proyectos Desarrollados

Resultados

Escuela Profesional Proyecto Lineas de Acción de RSU ODS Objetivo Partes Interesadas Docentes 
Alcanzado 

Estudiantes 
Alcanzado 

Beneficiarios 
Alcanzado 

Administración 
de Empresas

OPTIMIZACIÓN DE PROCESOS Y 
SOSTENIBILIDAD EN LA GESTIÓN 
EMPRESARIAL DEL DISTRITO DE 

SAN MARTÍN DE PORRES

4: Desarrollo 
sostenible y 

adaptación al 
cambio climático

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Las MYPES del distrito de San 
Martín de Porres logran mejorar la 

sostenibilidad y eficiencia operativa en 
la gestión empresarial.

MYPES 30 400 96

Marketing y 
Dirección de 

Empresas

POSICIONAMIENTO DE MARCA 
PARA BODEGUEROS DEL 

DISTRITO DE SAN MARTÍN DE 
PORRES

4: Desarrollo 
sostenible y 

adaptación al 
cambio climático

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Los bodegueros participantes del 
distrito de San Martín de Porres logran 

potenciar y fortalecer la calidad de 
servicio al cliente.

Emprendedores 
(bodegueros) 5 107 32

Negocios 
Internacionales

DESARROLLO DE LA 
COMPETITIVIDAD DE LAS MYPES 

DE PUENTE PIEDRA

2: Apoyo a la 
reducción de 

brechas y carencias 
en la educación en 
todos sus niveles

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

 Las MYPES del distrito de Puente 
Piedra logran desarrollar su 
competitividad en el sector.

MYPES 6 200 34

Administración 
En Turismo Y 

Hotelería
TURISMO INCLUSIVO Y 

BIENESTAR SOCIAL

6: Enfoque de 
género, inclusión 

social y diversidad 
cultural

ODS 3: Salud y Bienestar

Se cuenta con un turismo inclusivo 
para niños y jóvenes con diagnóstico 
del Trastorno del espectro autista o 

de Síndrome de Down en el distrito de 
Puente Piedra.

Niños y jóvenes con 
TEA y Síndrome de 
Down Pobladores 
de Puente Piedra 

6 107 72

Arquitectura ARQUITECTURA SOSTENIBLE EN 
EL DISTRITO DE COMAS

4: Desarrollo 
sostenible y 

adaptación al 
cambio climático

ODS 9: Industria, 
Innovación e 

Infraestructura

El sector 13 del distrito de Comas 
cuenta con planos de arquitectura 
y espacio público con criterios de 

sostenibilidad.

Comunidad en 
general 14 324 566

Arte & Diseño 
Gráfico 

Empresarial

MUJERES CON MARCA: 
CONSTRUYENDO IDENTIDAD Y 

ÉXITO

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 9: Industria, 
Innovación e 

Infraestructura

Mujeres emprendedoras del Programa 
de Alimentación Complementaria del 

distrito de Independencia capacitadas 
y con conocimiento sobre temas de 
negocio, branding y redes sociales.

Mujeres 
emprendedoras 

del Programa 
de Alimentación 
Complementaria

6 196 25

Ciencias de la 
Comunicación

LA RADIO DIGITAL COMO 
HERRAMIENTA DE DIFUSIÓN 

PARA LA TRANSFORMACIÓN Y 
DESARROLLO SOCIAL, A TRAVÉS 

DEL PODCAST

5: Fortalecimiento 
de la democracia, 

liderazgo y 
ciudadanía.

ODS 10: Reducción de 
Desigualdades

Promover el uso de los productos 
comunicacionales de la radio digital 
y el podcasting como herramientas 

para el aprendizaje, la educación y la 
sensibilización sobre problemáticas 
sociales, a través de la participación 

activa de la comunidad.

Comunidad en 
general 7 124 36

6: Enfoque de 
género, inclusión 

social y diversidad 
cultural

Contabilidad

CULTURA TRIBUTARIA 
Y FINANCIERA PARA EL 

MEJORAMIENTO DE PEQUEÑAS 
EMPRESAS DEL MERCADO 

AGRARIO EN EL DISTRITO DE 
LOS OLIVOS

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Los microempresarios y 
emprendedores del Mercado Agrario 
del distrito de Los Olivos incrementan 

el nivel de conocimiento contable, 
tributario, financiero, administrativo y 

de control interno.

Emprendedores 8 211 41

Derecho

LA FAMILIA COMO EJE 
TRANSFORMADOR: 

FORTALECIMIENTO DE VALORES, 
DERECHOS CIUDADANOS Y 

FORMALIZACIÓN ECONÓMICA 
DESDE LA INDUCCIÓN 

UNIVERSITARIA

2: Apoyo a la 
reducción de 

brechas y carencias 
en la educación en 
todos sus niveles ODS 4: Educación de 

Calidad

Se fortalece el conocimiento y 
ejercicio de los derechos en temas 
de familia, participación ciudadana 

y formalización económica en zonas 
vulnerables del distrito de Comas.

Juntas vecinales, 
ciudadanos 
agrupados y 

estudiantes de 
instituciones 
educativas

10 645 390

6: Enfoque de 
género, inclusión 

social y diversidad 
cultural
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Proyectos Desarrollados
Resultados

Escuela Profesional Proyecto Lineas de Acción de RSU ODS Objetivo Partes Interesadas Docentes 
Alcanzado 

Estudiantes 
Alcanzado 

Beneficiarios 
Alcanzado 

Economía

EDUCACIÓN FINANCIERA PARA 
FOMENTAR LA FORMALIZACIÓN 

E INCLUSIÓN FINANCIERA 
CON INTERESES SOLIDARIOS 

EN LAS ASOCIACIONES DE 
MICROEMPRESARIOS DEL 
SECTOR COMERCIO EN EL 
DISTRITO DE CARABAYLLO

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Los comerciantes informales del 
distrito de Carabayllo desarrollan 

condiciones para la formalización e 
inclusión financiera solidaria.

Comerciantes 
informales 4 77 21

Educación Inicial
FOMENTANDO HÁBITOS 

LECTORES EN LA PRIMERA 
INFANCIA

2: Apoyo a la 
reducción de 

brechas y carencias 
en la educación en 
todos sus niveles

ODS 4: Educación de 
Calidad

Se incrementa el hábito lector y la 
comprensión lectora en la primera 
infancia, en las I. E. I. de Los Olivos.

Niños y padres de 
familia 14 161 461

Educación 
Primaria

PROMOCIÓN DEL HÁBITO 
LECTOR EN EDUCACIÓN 

PRIMARIA MEDIANTE ÁLBUMES 
ILUSTRADOS DESDE UNA 

INICIATIVA DE RSU.

2: Apoyo a la 
reducción de 

brechas y carencias 
en la educación en 
todos sus niveles

ODS 4: Educación de 
Calidad

Los estudiantes de educación primaria 
de la I.E. Sinchi Roca del distrito de 
Comas demuestran altos niveles de 
motivación y habilidades lectoras.

Niños, padres de 
familia y docentes 5 90 459

Enfermeria
PROMOVIENDO FAMILIAS 

SALUDABLES EN EL DISTRITO 
DE CARABAYLLO DESDE EL 
ENFOQUE SALUTOGÉNICO

1: Promoción de la 
salud, nutrición y 
salud alimentaria 

ODS 3: Salud y Bienestar
Familias desarrollan conductas 

promotoras de salud, para fortalecer 
su salud integral, a partir del enfoque 

salutogénico.
Familias 11 535 447

Ingeniería 
Ambiental

FORTALECIMIENTO DE LA 
RESILIENCIA AMBIENTAL DE 

LAS LOMAS DE PRIMAVERA DE 
CARABAYLLO PARA MITIGAR 
EL CAMBIO CLIMÁTICO Y LA 

PRESIÓN URBANA

4: Desarrollo 
sostenible y 

adaptación al 
cambio climático

ODS 3: Salud y Bienestar

Adaptación a los efectos del 
cambio climático, mitigar la 

contaminación ambiental, mejorar la 
gubernamentalidad intencional, control 

y limitación de la expansión urbana y 
regular la entropía social.

Población deLomas 
de Carabayllo 6 162 105

Ingeniería Civil
PROYECTO DE INGENIERÍA 
CIVIL SOSTENIBLE PARA EL 

DESARROLLO DEL DISTRITO DE 
INDEPENDENCIA

4: Desarrollo 
sostenible y 

adaptación al 
cambio climático

ODS 9: Industria, 
Innovación e 

Infraestructura

Población del distrito de 
Independencia - Sector urbano de 
Tahuantinsuyo, en la Asociación 

de pobladores Valle Sagrado, con 
accesibilidad a Infraestructura de red 
de saneamiento y sistema de acceso 

peatonal de puentes.

Comunidad en 
general 8 246 220

Ingeniería de 
Sistemas

REDUCIR LA BRECHA DIGITAL EN 
LA COMUNIDAD

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 9: Industria, 
Innovación e 

Infraestructura

Las MYPES del distrito de Comas 
logran reducir el tiempo de ejecución 

de sus procesos administrativos 
con la implementación de sistemas 

informáticos.

MYPES 9 364 83

Ingeniería 
Empresarial

FORTALECIMIENTO DE LA 
COMPETITIVIDAD MEDIANTE 
ASESORÍAS A NEGOCIOS Y 
MICROEMPRESARIOS EN EL 

DISTRITO DE LOS OLIVOS 

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 9: Industria, 
Innovación e 

Infraestructura

Negocios y microempresas del distrito 
de Los Olivos logran tener adecuadas 
condiciones para la competitividad.

Microempresarios 3 20 28

Ingeniería 
Industrial

PROYECTO EMPRENDIMIENTOS 
PARA EL DESARROLLO 

SOSTENIBLE: TRANSFORMANDO 
COMUNIDADES

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 12: Producción y 
Consumo Responsables

Desarrollar capacidades de 
emprendimiento en búsqueda de 

ventajas competitivas en los productos 
y servicios de la microempresa.

Microempresarios 11 314 40

Psicología
VIVIENDO CONSCIENTE: 

RECONECTANDO CON MI 
BIENESTAR PSICOLÓGICO

1: Promoción de la 
salud, nutrición y 
salud alimentaria 

ODS 3: Salud y Bienestar
Los estudiantes de I y II ciclo de la 

Universidad César Vallejo – campus 
Los Olivos incrementan el nivel de 

bienestar psicológico.

Estudiantes de I y II 
ciclo de la UCV 21 778 2564

Traducción e 
Interpretación

TRANSLATION AND ENGLISH 
LEARNING: EXPANDING ACCESS 

TO KNOWLEDGE

2: Apoyo a la 
reducción de 

brechas y carencias 
en la educación en 
todos sus niveles

ODS 4: Educación de 
Calidad

Docentes y estudiantes cuentan con 
material en inglés para desarrollar las 

sesiones de aprendizaje.

Docentes y 
estudiantes de 

secundaria
5 205 185

189 5266 5905
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Proyectos Desarrollados

Resultados

Escuela Profesional Proyecto Lineas de Acción de RSU ODS Objetivo Partes Interesadas Docentes 
Alcanzado 

Estudiantes 
Alcanzado 

Beneficiarios 
Alcanzado 

Psicología

SALUD INTEGRAL: 
PROMOVIENDO CONDUCTAS 
SALUDABLES EN LAS Y LOS 

ESTUDIANTES DE 1°, 2°, 3°, 4° Y 
5° DE SECUNDARIA EBR EN EL 

CONTEXTO ACTUAL DE LA POST 
PANDEMIA

1: Promoción de la 
salud, nutrición y 
salud alimentaria 

ODS 3: Salud y Bienestar

Disminución de factores de riesgo que 
afectan la salud integral de las y los 
estudiantes de 1º, 2º, 3º, 4º y 5º de 

secundaria EBR en el contexto actual 
de la Post Pandemia.

Jóvenes EBR 
de la ciudad de 

Moyobamba
5 130 2062

Derecho
PROTEJO MIS DERECHOS 

FUNDAMENTALES A TRAVÉS DEL 
DERECHO EN MOYOBAMBA Y 

RIOJA PERIODO 2025

5: Fortalecimiento 
de la democracia, 

liderazgo y 
ciudadanía.

ODS 17: Alianzas para 
Lograr los Objetivos

ACCESO A INFORMACIÓN SOBRE 
NORMATIVIDAD Y DERECHO DE 

FAMILIA Y DE EMPRESA.

Juntas Vecinales, 
I.E. privadas y 

nacionales (padres 
de familia) de 

las ciudades de 
Moyobamba.

8 85 127

Ingeniería Civil
PROYECTO DE DESARROLLO 
SOSTENIBLE EN EL SECTOR 

JUAN ANTONIO- MOYOBAMBA 

4: Desarrollo 
sostenible y 

adaptación al 
cambio climático ODS 11: Ciudades 

y Comunidades 
Sostenibles

PROPUESTA DE MEJORA DE LAS 
CONDICIONES DE HABITABILIDAD 
DE INFRAESTRUCTURA URBANA - 

RURAL.

Habitantes del 
sector Juan Antonio 

- MOYOBAMBA
4 186 204

6: Enfoque de 
género, inclusión 

social y diversidad 
cultural

Ingeniería 
Ambiental

SEMBRANDO CONCIENCIA 
Y FUTURO: PROMOVIENDO 

LA EDUCACIÓN AMBIENTAL 
EN BENEFICIO DE LA 

SOSTENIBILIDAD DESDE LA 
ESCUELA EN LA IE ABILIA 

OCAMPO

4: Desarrollo 
sostenible y 

adaptación al 
cambio climático

ODS 3: Salud y Bienestar

Incrementar el nivel de conciencia 
ambiental en los estudiantes de la IE 

Abilia Ocampo.

Institución 
Educativa N° 

479794 – IE ABILIA 
OCAMPO, Rioja, 
Moyoamba,San 

Martín, Perú. 

3 37 222ODS 4: Educación de 
Calidad

ODS 13: Acción por el 
Clima

Administración 
de Empresas

DESARROLLO DE CAPACIDADES 
PARA LA INNOVACIÓN SOCIAL 

EN EL MIRADOR TURÍSTICO 
TAHUISHCO, DE LA CIUDAD DE 

MOYOBAMBA.

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Desarrollar capacidades para la 
innovación social en el Mirador 

Turístico Tahuishco, de la ciudad de 
Moyobamba.

Comerciantes 
emprendedores 

del mercado zonal 
ayaymama

4 83 18

Contabilidad

EMPRENDE Y CRECE: 
FORTALECIENDO LA 

ECONOMÍA LOCAL A TRAVÉS 
DE LA CAPACITACIÓN EN 
TRIBUTACIÓN, GESTIÓN 

LABORAL, CONTABILIDAD, 
FINANZAS Y GERENCIAMIENTO 
ESTRATÉGICO DE NEGOCIOS 

EN EL ALTO MAYO REGIÓN SAN 
MARTÍN

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Incrementar el nivel de conocimiento 
contable y financiero de los 

microempresarios y/o emprendedores 
del ámbito geográfico del campus de 
UCV Moyobamba - Alto Mayo, Región 

San Martin.

Comerciantes 
emprendedores 

en el ámbito 
geográfico del 
campues UCV 

Moyobamba - Alto 
Mayo, Región San 

Martín

5 59 158

29 580 2791
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Proyectos Desarrollados

Resultados

Escuela Profesional Proyecto Lineas de Acción de RSU ODS Objetivo Docentes 
Alcanzado 

Estudiantes 
Alcanzado 

Beneficiarios 
Alcanzado 

Ingeniería Civil

REHABILITACIÓN Y 
MEJORAMIENTO DE LOS 

REDUCTORES DE VELOCIDAD 
Y SEÑALIZACIÓN VERTICAL Y 
HORIZONTAL ENTRE EL JIRÓN 
LOS INCAS CON LOS CRUCES 
DE LA AV. LAS ESMERALDAS Y 
LA CALLE D, DISTRITO PIURA, 

DEPARTAMENTO DE PIURA

4: Desarrollo 
sostenible y 

adaptación al 
cambio climático

ODS 11: Ciudades 
y Comunidades 

Sostenibles

Implementar un plan integral de rehabilitación y mejoramiento 
de la señalización vial urbana del jirón Los Incas, tramo 

desde una una cuadra antes de la Av. Bello Horizonte hasta la 
intersección entre la calle D y la Av. Esmeralda, que garantice 

la seguridad y fluidez del tránsito vehicular y peatonal, 
mediante la instalación de señalización adecuada, la mejora 
de la infraestructura vial existente y la implementación de 

medidas de seguridad vial.

4 139 259

REHABILITACIÓN DE 
INFRAESTRUCTURA URBANA: 

SEÑALIZACIÓN VIAL Y ORNATO 
EN LAS AVENIDAS RAÚL MATA 
LA CRUZ Y PROLONGACIÓN 

CHULUCANAS, VEINTISÉIS DE 
OCTUBRE – 2025

4: Desarrollo 
sostenible y 

adaptación al 
cambio climático

ODS 11: Ciudades 
y Comunidades 

Sostenibles

Mejorar la calidad y durabilidad del pavimento en las Av. 
Raúl Mata La Cruz y Prolongación Chulucanas, Veintiséis de 
Octubre, Distrito de Piura. Así como embellecer el entorno 

através de la siembra Neen.
3 152 3000

Negocios 
Internacionales

ASESORAMIENTO EN 
INTERNACIONALIZACIÓN A 

MYPES LOCALES DE LA REGIÓN 
PIURA

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Promover el crecimiento económico sostenido, inclusivo y 
sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente 

para todos.
1 34 16

DESARROLLO DE LA 
COMPETITIVIDAD DE LAS MYPES 

LOCALES CON POTENCIAL 
EXPORTADOR DE PIURA A 

TRAVÉS DE LA TECNOLOGÍA, 
E INNOVACIÓN DE SUS 

PRODUCTOS PARA GENERAR 
VALOR AGREGADO.

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Desarrollar la competitividad de las Mypes locales con 
la finalidad de insertarlos en operaciones de comercio 

internacional
1 68 238

Medicina

EFECTIVIDAD DE 
SESIONES EDUCATIVAS 

MULTIDISCIPLINARIAS DEL 
CUIDADO INTEGRAL DE 

LA SALUD EN EL NIVEL DE 
CONOCIMIENTOS DE LOS 

USUARIOS EXTERNOS DE LOS 
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD 

DE LA REGIÓN PIURA 2025

1: Promoción de la 
salud, nutrición y 
salud alimentaria 

ODS 3: Salud y Bienestar

Determinar la efectividad de las sesiones educativas 
multidisciplinarias del cuidado integral de la salud en el 
nivel de conocimientos de los usuarios externos de los 

establecimientos de salud para disminuir los factores de riesgo 
de las enfermedades no transmisibles y transmisibles de la 

Región Piura 2025.

26 180 644

Ingeniería 
Empresarial

VALORACIÓN SOSTENIBLE 
DEL ALGARROBO: 

TRANSFORMACIÓN EN 
PRODUCTO ECO AMIGABLE

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Desarrollar la valoración sostenible del algarrobo con 
un producto eco amigable a través de la aplicación de 
herramientas estratégicas en la gestión empresarial.

4 18 50

Administración 
de Empresas

EMPRENDIMIENTOS EN 
ESTUDIANTES DE SECUNDARIA 

DE LA I. E. TNTE MIGUEL CORTÉS 
DEL CASTILLO, CASTILLA -PIURA 

2025.

4: Desarrollo 
sostenible y 

adaptación al 
cambio climático

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico
Analizar los emprendimientos en los estudiantes de secundaria 

de la I.E. Tnt Miguel Cortez del Castillo - Castillla -Piura. 6 109 120

EFICIENCIA LOGÍSTICA Y 
COMPETITIVIDAD COMERCIAL 

EN UN MERCADO DE LA CIUDAD 
DE PIURA, 2025

4: Desarrollo 
sostenible y 

adaptación al 
cambio climático

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico
Analizar la eficiencia logística y competitividad comercial en 

un mercado de la ciudad de Piura. 6 183 56
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Proyectos Desarrollados

Resultados

Escuela Profesional Proyecto Lineas de Acción de RSU ODS Objetivo Docentes 
Alcanzado 

Estudiantes 
Alcanzado 

Beneficiarios 
Alcanzado 

Administración 
en Turismo y 

Hotelería

GENERACIÓN Z: FUTUROS 
EMBAJADORES TURÍSTICOS DE 

LA REGIÓN PIURA. 

2: Apoyo a la 
reducción de 

brechas y carencias 
en la educación en 
todos sus niveles

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Fortalecer el nivel de conocimiento de la actividad turística y 
ventajas del turismo sostenible en estudiantes de secundaria 

del distrito de Piura para la creación de clubes de turismo.
1 28 158

JÓVENES GUÍAS: 
CONSTRUYENDO RUTAS 
A TRAVÉS DEL TURISMO 

SOSTENIBLE

2: Apoyo a la 
reducción de 

brechas y carencias 
en la educación en 
todos sus niveles

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Fortalecer las capacidades de los jóvenes en rutas turísticas 
sostenibles, promoviendo la conservación y patrimonio cultural 

y natural del distrito 26 de Octubre.
1 19 50

FORTALECIMIENTO DE LA 
GESTIÓN PÚBLICA Y TURISMO 
SOSTENIBLE EN LOS ALUMNOS 
DE SECUNDARIA DE LA REGIÓN 
PIURA: UN ENFOQUE INTEGRAL 
PARA EL DESARROLLO LOCAL.

2: Apoyo a la 
reducción de 

brechas y carencias 
en la educación en 
todos sus niveles

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Fortalecer las capacidades de los estudiantes de 5to de 
secundaria en temas de gestión publica y turismo sostenible, 
mediante la creación y fortalecimiento de clubes escolares, 

promoviendo una cultura de participación ciudadana, 
identidad territorial y aprovechamiento de los recursos 

turísticos locales.

1 35 127

Contabilidad

CONCIENTIZACIÓN 
INFORMADA Y USO DE LA 

PLATAFORMA VIRTUAL DEL 
IMPUESTO A LA RENTA DE 

TRABAJO PARA PERSONAS 
NATURALES DEPENDIENTES E 
INDEPENDIENTES DIRIGIDOS A 
ESTUDIANTES DE COLEGIOS 

SECUNDARIOS DE PIURA 2025-1

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Fortalecer el nivel conocimiento de educación financiera, 
económica, tecnologías de información y comunicación, 

tributaria y contable, en los estudiantes de educación básica 
regular de quinto de secundaria del ámbito geográfico de la 
región de Piura, mediante la participación de la UCV campus 

Piura.

3 67 468

CAPACITACIÓN EN 
EMPRENDIMIENTO Y 

EMPODERAMIENTO DE LAS 
MUJERES DEL PROGRAMA VASO 
DE LECHE DE LA MUNICIPALIDAD 

DISTRITAL DE CASTILLA

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Desarrollar conocimiento y capacidades de emprendimiento y 
empoderamiento en las mujeres del Programa Vaso de Leche 

del Distrito de 
Castilla Provincia de Piura"

3 57 19

Psicología BIENESTAR PSICOLÓGICO
1: Promoción de la 
salud, nutrición y 
salud alimentaria 

ODS 3: Salud y Bienestar Incrementar el bienestar psicológico de estudiantes de 
secundaria. 9 494 2483

Traducción e 
Interpretación

EL TRADUCTOR, EMBAJADOR 
CULTURAL

2: Apoyo a la 
reducción de 

brechas y carencias 
en la educación en 
todos sus niveles

ODS 4: Educación de 
Calidad Acceder a otras culturas como la Inglesa y la Francesa. 5 139 206

Derecho
CONOCIENDO MIS DERECHOS 

CIVILES, PREVENGO LA 
VIOLENCIA FAMILIAR

5: Fortalecimiento 
de la democracia, 

liderazgo y 
ciudadanía.

ODS 17: Alianzas para 
Lograr los Objetivos

Dar a conocer los derechos como integrantes de un grupo 
familiar y los mecanismos legales para prevenir y tratar casos 

de violencia familiar que se den entre las familias de los 
alumnos de las instituciones educativas y de juntas vecinales 

de la ciudad de piura.

2 176 213

Enfermería
PROMOVIENDO FAMILIAS 

SALUDABLES EN EL DISTRITO DE 
CASTILLA DESDE EL ENFOQUE 

SALUTOGÉNICO

1: Promoción de la 
salud, nutrición y 
salud alimentaria 

ODS 3: Salud y Bienestar Desarrollar en familias conductas promotoras de salud, para 
fortalecer su salud integral a partir del enfoque salutogénico. 10 426 270
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Proyectos Desarrollados

Resultados

Escuela Profesional Proyecto Lineas de Acción de RSU ODS Objetivo Docentes 
Alcanzado 

Estudiantes 
Alcanzado 

Beneficiarios 
Alcanzado 

Ingeniería 
Industrial

CHARLAS DE SENSIBILIZACIÓN 
SOBRE EL PROCESAMIENTO 
DE ESTRACTO Y POLVO DE 

GRANADA(PUNICA GRANATUM), 
PARA LA ELABORACIÓN 
DE UN GEL CUTÁNEO Y 

UNA BEBIDA ENERGIZANTE 
NATURAL EN ESTUDIANTES DE 
LA  INSTITUCIÓN EDUCATIVA 
EMBLEMÁTICA- SAN MARTÍN - 

SECHURA. 

4: Desarrollo 
sostenible y 

adaptación al 
cambio climático

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Sensibilizar, capacitar, fortalecer el conocimiento y la 
valoración del procesamiento de extracto y polvo de granada 

(Punica granatum) en los estudiantes de dicha institución, 
teniendo como finalidad influenciar en la compra de productos 

naturales, fomentar el emprendimiento juvenil y fortalecer la 
identidad cultural, valorando los productos agrícolas de la 

región.

1 42 35

DESARROLLO DE UN 
EMPRENDIMIENTO JUVENIL 

BASADO EN LA PRODUCCIÓN 
DE NECTAR DE MARACUYÁ 

Y GRANADILLA COMO 
ALTERNATIVA NUTRICIONAL  
PARA ESTUDIANTES DEL 5TO 

GRADO DE SECUNDARIA DE LA 
I.E SAN PEDRO DE PIURA. 

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Sensibilizar a los jóvenes de la I.E. San Pedro de Piura sobre la 
relevancia del consumo de alimentos naturales, mediante su 

involucramiento en la producción de néctar elaborado a partir 
de frutas locales.

1 40 38

IMPLEMENTACIÓN DE 
HERRAMIENTAS DE GESTIÓN 

DE SEGURIDAD Y SALUD 
OCUPACIONAL EN TALLERES 

Y/O NEGOCIOS LOCALES CON 
MENOS DE 20 TRABAJADORES 

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 3: Salud y Bienestar

Implementar herramientas de gestión de seguridad y salud 
ocupacional en talleres y/o negocios locales de la provincia de 

Piura con menos de 20 trabajadores, con el fin de contribuir 
a la mejora de las condiciones laborales y reducir los riesgos 

asociados a sus procesos operativos.

1 92 14

Ingeniería de 
Sistemas

DESARROLLO DE APLICACIONES 
MÓVILES PARA REDUCIR 

LA BRECHA DIGITAL EN LA 
COMUNIDAD. 

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 9: Industria, 
Innovación e 

Infraestructura

Contribuir a la transformación digital de las micro y pequeñas 
empresas (MYPES), reduciendo la brecha digital a los 

emprendimientos, en instituciones y comunidades de la ciudad 
de Piura.

7 92 32

GESTIÓN DE PROYECTOS DE 
TI PARA REDUCIR LA BRECHA 
DIGITAL EN LA COMUNIDAD. 

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 9: Industria, 
Innovación e 

Infraestructura

Incrementar la aplicacción de las tecnologías de la información 
en la comunidad empresarial de los ámbitos de la acción de la 
sede y filiales en los que se desarrolla el programa profesional 

de ingeniería de sistemas, logrando mejoras de eficiencia 
operativa de sus procesos de negocios.

7 22 35

Arquitectura
ESPACIO PÚBLICO - USO 

ADECUADO E INTEGRACIÓN 
VECINAL.

4: Desarrollo 
sostenible y 

adaptación al 
cambio climático

ODS 11: Ciudades 
y Comunidades 

Sostenibles

Implementar un modelo de intervención participativa que 
fortalezca las capacidades técnicas y sociales de los líderes 

vecinales, active espacios públicos deteriorados y promueva el 
sentido de pertenencia y apropiación comunitaria del AA.HH 
Chiclayito, mediante actividades formativas, colaborativas y 

recreativas.

1 20 25

Estomatología
PROGRAMA DE SALUD 
BUCODENTAL DE LA 

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO 
PIURA 2025: SONRÍE PIURA

1: Promoción de la 
salud, nutrición y 
salud alimentaria 

ODS 3: Salud y Bienestar Promover hábitos slaudables de salud bucodental en 
estudiantes de I.E de la región Piura. 30 400 501

Marketing y 
Dirección de 

Empresas

PROYECTO DE 
RESPONSABILIDAD 

SOCIAL UNIVERSITARIA: 
EME (EMPRENDE, MUJER 

EMPODERADA)

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 5: Igualdad de 
Género

Empoderar a estudiantes mujeres de nivel secundario a través 
del proyecto EME, fortaleciendo sus capacidades de liderazgo, 

emprendimiento y desarrollo personal.
2 42 158

PROYECTO DE DESARROLLO 
DE UN PLAN DE MARKETING 

EMPRENDEDOR CON 
EMPRENDEDORES DE AAHH. 

OLLANTA HUMALA

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Diseñar e implementar un Plan de Marketing Emprendedor 
que potencie las capacidades comerciales y de gestión en 

los emprendedores del AAHH Ollanta Humala promoviendo 
prácticas empresariales sostenibles y éticas que consoliden un 

ecosistema local de crecimiento económico inclusivo.

1 15 24

137 3089 9239
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Proyectos Desarrollados

Resultados

Escuela Profesional Proyecto Lineas de Acción de RSU ODS Objetivo Partes Interesadas Docentes 
Alcanzado 

Estudiantes 
Alcanzado 

Beneficiarios 
Alcanzado 

Ciencias de la 
Comunicación

COMUNICACIÓN-
HERRAMIENTAS PARA EL 

IMPACTO SOCIAL Y EL TRABAJO 
COMUNITARIO EN JUNTA 
JUVENIL EN DEFENSA DE 

MONTEVERDE

5: Fortalecimiento 
de la democracia, 

liderazgo y 
ciudadanía.

ODS 1: Fin de la Pobreza
Generar productos comunicacionales 

de impacto en la comunidad para 
concientizar, educar y entretener.

Comunidad de 
AA.HH. Montenegro 4 42 34

Administración 
de Empresas

FORTALECIMIENTO DE 
CAPACIDADES EMPRESARIALES 
PARA MICROEMPRESARIOS DEL 

PUEBLO JOVEN JOSÉ GÁLVEZ DE 
VILLA MARÍA DEL TRIUNFO

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Fortalecer las capacidades 
empresariales de los microempresarios 

del Pueblo Joven José Gálvez.
Pueblo joven José 

Gálvez. 3 132 32

Ingeniería 
Ambiental

FORTALECIENDO LA CAPACIDAD 
ADAPTATIVA ANTE EL CAMBIO 

CLIMÁTICO MEDIANTE LA 
ECONOMÍA CIRCULAR

4: Desarrollo 
sostenible y 

adaptación al 
cambio climático

ODS 11: Ciudades 
y Comunidades 

Sostenibles

Contribuir a la adaptación al cambio 
climático de una manera sostenible en 

la zona Lima Este.

Los Jardines, 
Caja de Agua, 

Mangomarca, Canto 
Grande, Ampliación, 

Las Flores, 
Montenegro, Santa 
Rosa, San Martín, 

Canto Grande

5 55 397

Marketing y 
Dirección de 

Empresas

TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y 
ESTRATEGIAS DE MARKETING 

PARA EL CRECIMIENTO DE 
MICROEMPRESARIOS EN EL 
DISTRITO DE LA VICTORIA

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Desarrollar la transformación digital en 
los negocios de los microempresarios 

del distrito de la Victoria.

 Av. Paseo de la 
República, Av. Grau, 

Av. México y Jr. 
Abtao

3 30 30

Nutrición
EDU-NUT: IMPULSANDO UNA 

ALIMENTACIÓN SALUDABLE EN 
ADOLESCENTES

1: Promoción de la 
salud, nutrición y 
salud alimentaria 

ODS 3: Salud y Bienestar

Educar sobre prácticas alimenticias 
saludables a los estudiantes de las 
Instituciones Educativas Nicolás 

Copérnico y Ramiro Prialé del distrito 
de San Juan de Lurigancho.

Urb. San Martín y la 
Av. Circunvalación 2 47 281

Enfermería
IMPULSANDO LA MEJORA DE 

LAS CONDICIONES DE LA SALUD 
FAMILIAR EN LA POBLACIÓN DEL 

SECTOR III DE CAJA DE AGUA.

1: Promoción de la 
salud, nutrición y 
salud alimentaria 

ODS 3: Salud y Bienestar

Incrementar el nivel de conocimiento 
sobre las prácticas de auto cuidado 

en los pobladores con Diabetes, 
Hipertensión arterial, enfermedades 

diarreicas agudas (EDA), enfermedades 
respiratorias agudas (IRA), en el sector 
III de Caja de Agua del distrito de San 

Juan de Lurigancho.

Sector III Caja de 
agua 4 316 100

Psicología SÚMATE AL CUIDADO Y 
BIENESTAR EMOCIONAL

1: Promoción de la 
salud, nutrición y 
salud alimentaria 

ODS 3: Salud y Bienestar
Disminución de factores de riesgo 

que afectan el bienestar psicológico 
escolar.

Canto Grande, Las 
Flores y Jardines 

Oeste
4 91 400

Contabilidad

ASESORÍA EMPRESARIAL 
CONTABLE PARA 

MICROEMPRESARIOS Y/O 
EMPRENDEDORES DEL SECTOR 

BAYÓVAR, SAN JUAN DE 
LURIGANCHO.

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 4: Educación de 
Calidad

Incrementar el nivel de conocimiento 
contable, financiero y tributario de los 
microempresarios y/o emprendedores 
en el sector Bayóvar del distrito de San 

Juan de Lurigancho.

Sector Bayovar 2 108 35

Ingeniería Civil

INFRAESTRUCTURA 
SEGURA Y RESILIENTE EN EL 

ASENTAMIENTO HUMANO LOS 
LIBERTADORES 2025: DISEÑO 
DE MURO DE CONTENCIÓN 
RIBEREÑA Y NUEVO PUENTE 

PEATONAL.

4: Desarrollo 
sostenible y 

adaptación al 
cambio climático

ODS 11: Ciudades 
y Comunidades 

Sostenibles

Brindar asesoramiento técnico para 
el diseño de un muro de contención 
y puente peatonal en el AA.HH. los 

Libertadores en el distrito del Agustino.

AA.HH. Los 
Libertadores 5 118 103
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Proyectos Desarrollados

Resultados

Escuela Profesional Proyecto Lineas de Acción de RSU ODS Objetivo Partes Interesadas Docentes 
Alcanzado 

Estudiantes 
Alcanzado 

Beneficiarios 
Alcanzado 

Educación Inicial

NEUROAVENTURAS: 
EXPLORANDO, SINTIENDO 
Y APRENDIENDO PARA EL 

DESARROLLO COGNITIVO Y 
EMOCIONAL EN LA PRIMERA 

INFANCIA.

2: Apoyo a la 
reducción de 

brechas y carencias 
en la educación en 
todos sus niveles

ODS 4: Educación de 
Calidad

Fortalecer el desarrollo cognitivo 
y emocional en los niños menores 

de 5 años, a través de experiencias 
sensoriales.

Huáscar, Chacarilla 
de Otero, Las 

Flores, y Mariscal 
Castilla

3 86 715

Derecho
CONOCIENDO NUESTROS 

DERECHOS Y DEBERES 
CONSTRUIMOS UN FUTURO 

MEJOR PARA LA COMUNIDAD

5: Fortalecimiento 
de la democracia, 

liderazgo y 
ciudadanía.

ODS 17: Alianzas para 
Lograr los Objetivos

Contribuir al desarrollo social 
sostenible en la comunidad de 18 
de junio, a través de la formación 

académica, capacitación en 
conocimiento de las normas legales y 

participación ciudadana.

A.A.H.H 18 junio 3 205 100

Administración 
en Turismo y 

Hotelería

FORTALECIENDO LA IDENTIDAD 
CULTURAL EN LOS ESTUDIANTES 

DE 4TO Y 5TO DE SECUNDARIA 
DE LA I.E. NACIONAL EN EL 

DISTRITO DEL RÍMAC

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 4: Educación de 
Calidad

Valoración del patrimonio cultural 
tangible e intangible en los estudiantes 

de la I.E. Nacional el Rímac.
Flor de Amancaes 2 25 80

Ingeniería de 
Sistemas

IMPLEMENTACIÓN DE 
SOLUCIONES INFORMÁTICAS 

PARA NEGOCIOS LOCALES

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 9: Industria, 
Innovación e 

Infraestructura

Implementar soluciones informáticas 
en las MYPES en el distrito de San Juan 

de Lurigancho. 

AA.HH. Huáscar, 
Bayovar. Campoy, 

Zárate.
5 215 16

Negocios 
Internacionales

ESTRATEGIAS DE ACCESO A 
MERCADOS INTERNACIONALES 

PARA LAS EMPRESAS DEL 
EMPORIO DE GAMARRA EN EL 

DISTRITO DE LA VICTORIA

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Desarrollar habilidades y 
conocimientos en el ámbito de las 

exportaciones e importaciones en las 
empresas del emporio de Gamarra.

Emporio de 
Gamarra 3 60 13

Arquitectura
RESCATE Y CONSERVACIÓN DE 
LA INFRAESTRUCTURA URBANA 

EN EL DISTRITO DEL RÍMAC

4: Desarrollo 
sostenible y 

adaptación al 
cambio climático

ODS 15: Vida de 
Ecosistemas Terrestres Diseñar espacios de esparcimiento 

e interacción comunal seguros, 
mejorando el perfil y estructura 

urbana de la zona denominada Casco 
Histórico en el distrito del Rímac.

Centro Histórico 8 107 183
ODS 11: Ciudades 
y Comunidades 

Sostenibles

Ingeniería 
Industrial

ESCUELA EMPRENDEDORA PARA 
EL DESARROLLO SOSTENIBLE 

CAPACITANDO A LOS FUTUROS 
AGENTES DE CAMBIO EN SJL.

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Fortalecer las capacidades 
emprendedoras y técnicas de los 

estudiantes de 4to y 5to de secundaria 
de las I.E. de San Juan de Lurigancho.

AA:HH. Santa María, 
Bayovar y Canto 

Grande.
8 105 478

ODS 4: Educación de 
Calidad

ODS 10: Reducción de 
Desigualdades

ODS 12: Producción y 
Consumo Responsables

Arquitectura

CONSULTORIO DE PROYECTOS 
ARQUITECTÓNICOS 

COMUNITARIOS PARA 
EL DESARROLLO DE 

INFRAESTRUCTURA URBANA EN 
LA COMUNA DE HUÁSCAR - SJL

4: Desarrollo 
sostenible y 

adaptación al 
cambio climático

ODS 1: Fin de la Pobreza
Brindar asesoramiento técnico sobre 
infraestructura urbana y accesibilidad 
territorial, en la comuna Huáscar en el 

distrito de SJL.
AA.HH. Huáscar 3 9 24ODS 11: Ciudades 

y Comunidades 
Sostenibles

67 1751 3021
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Proyectos Desarrollados

Resultados

Escuela Profesional Proyecto Lineas de Acción de RSU ODS Objetivo Partes Interesadas Docentes 
Alcanzado 

Estudiantes 
Alcanzado 

Beneficiarios 
Alcanzado 

Ingeniería de 
Sistemas

REDUCIR LA BRECHA DIGITAL EN 
LA COMUNIDAD

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Contribuir al adecuado manejo de 
herramientas tecnológicas logrando 

el acceso de los servicios que brindan 
las tecnologías en la comunidad 

empresarial.

Empresarios y 
empleados. 1 14 10

Administración 
de Empresas

PROGRAMA DE 
FORTALECIMIENTO DE 

CAPACIDADES EN FINANZAS, 
PROCESOS Y PROYECTOS EN 

LOS ARTESANOS DEL DISTRITO 
DE TARAPOTO, 2024-2025.

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 9: Industria, 
Innovación e 

Infraestructura
Incrementar las ventas de los 

artesanos del distrito de Tarapoto.
Asociación de 

Artesanos 4 122 16

Contabilidad

MEJORAMIENTO DE 
CAPACIDADES ORGANIZATIVAS, 

FINANCIERAS Y TRIBUTARIAS 
EN LOS CLUBES DEL VASO DE 

LECHE DEL DISTRITO MORALES 
– SAN MARTÍN

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Contribuir con la formación personal 
(valores, ética, solidaridad, equidad 

responsabilidad, actitud crítica, 
autocrítica y proactiva). Favorecer 
la formación profesional, mediante 

la aplicación del conocimiento 
en contextos reales y diversos, 

desarrollando una serie de acciones 
que permitan estrechar las relaciones 

de la Universidad con la sociedad.

Clubes de vasos de 
leche 3 87 38

Psicología
BIENESTAR PSICOLOGÍCO 

EN ADULTOS MAYORES - SAN 
MARTIN 

1: Promoción de la 
salud, nutrición y 
salud alimentaria 

ODS 3: Salud y Bienestar Fortalecer el Bienestar Psicológico en 
los adultos mayores.

Adultos Mayores 
del Ciam 10 265 145

Derecho
TALLER JURÍDICO: CIUDADANO 

INFORMADO, CIUDADANO 
RESPETADO

6: Enfoque de 
género, inclusión 

social y diversidad 
cultural

ODS 10: Reducción de 
Desigualdades

Padres de niños que no acceden a 
una pensión de alimentos desarrollan 
capacidades sobre el proceso judicial.

Programa juntos, 
vaso de leche y 

pensión 65
4 66 100

Ingeniería Civil

MEJORAMIENTO DE LA 
CÁMARA DE CAPTACIÓN Y 
LÍNEA DE CONDUCCIÓN DE 

AGUA POTABLE EN EL SECTOR 
CHUÍNA, DISTRITO DE MORALES, 

PROVINCIA Y REGIÓN SAN 
MARTÍN 2024-2025

4: Desarrollo 
sostenible y 

adaptación al 
cambio climático

ODS 12: Producción y 
Consumo Responsables

Contribuir con la adecuada 
infraestructura de cámara de captación 
y línea de conducción de agua potable 
en el Distrito de Morales sector Chuina.

JASS Junta 
Administradora de 

Servicios
5 96 100

Administración 
en Turismo y 

Hotelería

FORTALECIMIENTO DE LA 
GESTIÓN TURÍSTICA PARA 

EL DESARROLLO DE UN 
TURISMO SOSTENIBLE EN LA 

COMUNIDAD NATIVA KECHWA 
DE CHUMBAQUIHUI, DISTRITO 
DE PINTO RECODO, PROVINCIA 

DE LAMAS, REGIÓN SAN MARTÍN

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Fortalecer la gestión de los 
emprendimientos turísticos locales, 

con la finalidad que exista un desarrollo 
sostenible, a través de la aplicación 

de las estrategias de aprendizaje 
– servicio de los estudiantes de la 

experiencia curricular de Planificación 
y desarrollo turístico.

Comites de 
emprendedores 1 7 25

Arquitectura

REVISIÓN DE CRITERIOS 
ARQUITECTÓNICOS 

NORMATIVOS EN PROYECTOS 
EDUCATIVOS EN LA PROVINCIA 

DE SAN MARTÍN

2: Apoyo a la 
reducción de 

brechas y carencias 
en la educación en 
todos sus niveles

ODS 4: Educación de 
Calidad

Revisar de criterios arquitectónicos 
normativos en proyectos educativos 

en la provincia de san martín para 
determinar las falencias funcionales a 

nivel de infraestructura.

Autoridades 
educativas 7 28 1239

Ingeniería 
Ambiental

FORTALECIMIENTO DE LAS 
CAPACIDADES AMBIENTALES 
DE LOS ESTUDIANTES DE LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS N° 
0282 MARÍA HIDALGO TORRES 

Y N° 0763 CABO EJÉRCITO 
SANTIAGO TAPULLIMA 

PASHANASI PARA PROMOVER 
UNA ESCUELA SOSTENIBLE

2: Apoyo a la 
reducción de 

brechas y carencias 
en la educación en 
todos sus niveles

ODS 11: Ciudades 
y Comunidades 

Sostenibles

Realizar el fortalecimiento de las 
capacidades ambientales de los 
estudiantes de las instituciones 

educativas n° 0282 María Hidalgo 
Torres y n° 0763 Cabo Ejército Santiago 
Tapullima Pashanasi para promover una 

escuela sostenible.

Autoridades 
educativas 6 62 140

41 747 574
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Proyectos Desarrollados

Resultados

Escuela Profesional Proyecto Lineas de Acción de RSU ODS Objetivo Partes Interesadas Docentes 
Alcanzado 

Estudiantes 
Alcanzado 

Beneficiarios 
Alcanzado 

Psicología BIENESTAR PSICOLÓGICO
1: Promoción de la 
salud, nutrición y 
salud alimentaria 

ODS 3: Salud y Bienestar
Incrementar el bienestar psicológico en 

los adolescentes de las instituciones 
educativas de La Esperanza.

Adolescentes y 
padres de familia 28 863 2724

Psicología
RENACER: CUIDADO Y 

FORTALECIMIENTO DE LA SALUD 
MENTAL

1: Promoción de la 
salud, nutrición y 
salud alimentaria

ODS 3: Salud y Bienestar
Disminuir la presencia de problemas 
de salud mental en los adolescentes 

y padres de familia del Distrito La 
Esperanza.

Adolescentes y 
padres de familia 

del Distrito La 
Esperanza

8 602 1022

Enfermería
PROMOVIENDO FAMILIAS 
SALUDABLES DESDE EL 

ENFOQUE SALUTOGÉNICO

1: Promoción de la 
salud, nutrición y 
salud alimentaria

ODS 3: Salud y Bienestar
Promover a las familias del distrito de 
La Esperanza con hábitos saludables, 

desde el enfoque salutogénico.
Familias del distrito 

de La Esperanza 43 184 247

Medicina

PROYECTO EDUCATIVO PARA LA 
PREVENCIÓN DE LA OBESIDAD Y 
SOBRE PESO COMO FACTORES 

DE RIESGO PARA DIABETES 
MELLITUS EN ADOLESCENTES 

DE LA SECUNDARIA EN EL 
DISTRITO DE LA ESPERANZA-

1: Promoción de la 
salud, nutrición y 
salud alimentaria

ODS 3: Salud y Bienestar

Disminución de factores de riesgo que 
predispongan a la diabetes Mellitus 
en las y los estudiantes de las y los 

estudiantes de 1ero, 2do, 3º, 4º y 5º de 
secundaria.

Los estudiantes de 
1ero, 2do, 3º, 4º y 5º 

de secundaria .
59 593 1765

Nutrición NUTRIEDUCA UCV
1: Promoción de la 
salud, nutrición y 
salud alimentaria

ODS 3: Salud y Bienestar
Disminuir los factores de riesgo 

que afectan la salud integral de los 
estudiantes de 3º a 5º de secundaria.

Estudiantes de 3º a 
5º de secundaria 11 138 613

Administración 
de Empresas

MOCHE EMPRENDE: TEJIENDO 
DESARROLLO

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico Incrementar conocimiento en 
desarrollo de emprendimiento.

Emprendedores 
mocheros de 

manera directa
3 188 177

ODS 17: Alianzas para 
Lograr los Objetivos

Marketing y 
Dirección de 

Empresas

UCV LIDERA DEL MERCADO 
LOCAL A UNO GLOBAL USANDO 
MARKETING DIGITAL 2024-2025

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Promoción de nuevas estrategias de 
marketing estratégico y/o digital para 

el posicionamiento de los negocios del 
mercado de abastos.

Comerciantes 
formales e 

informales del 
mercado 

1 31 40

Contabilidad
SEMILLAS FINANCIERAS Y 

TRIBUTARIAS EN BODEGAS DE 
SALAVERRY

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo 
Decente y Crecimiento 

Económico

Fortalecer la Educación Financiera 
y Tributaria en los comercios de 

Salaverry.
Comerciantes 

locales 2 86 60

Ciencias de la 
Comunicación

EDUCOMUNICACIÓN PARA 
PROMOVER LAS HABILIDADES 
SOCIALES EN NIÑOS Y NIÑAS

5: Fortalecimiento 
de la democracia, 

liderazgo y 
ciudadanía.

ODS 10: Reducción de 
Desigualdades

Implementar un programa de 
educomunicación en un centro de 
acogida residencial para niños y 
niñas vulnerables en la ciudad de 

Trujillo, Perú, con el fin de promover 
su desarrollo integral, mejorar sus 

habilidades de comunicación y 
fomentar su bienestar emocional.

Niños y niñas 
vulnerables 3 61 20

Educación Inicial ÉRASE UNA VEZ...

2: Apoyo a la 
reducción de 

brechas y carencias 
en la educación en 
todos sus niveles

ODS 4: Educación de 
Calidad

Fomentar la iniciación de la lectura 
en los niños de las instituciones 

educativas de Wichanzao/UCV Trujillo.
Niños de 2 a 5 

añitos 4 201 321

Derecho SALAVERRY CONOCE Y 
DEFIENDE SUS DERECHOS

5: Fortalecimiento 
de la democracia, 

liderazgo y 
ciudadanía.

ODS 17: Alianzas para 
Lograr los Objetivos

Fortalecer el conocimiento y 
protección de los derechos 

fundamentales de los ciudadanos del 
distrito de Salaverry.

Clubes de madres y 
80 son estudiantes 
de las Instituciones 

6 229 276
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Proyectos Desarrollados

Resultados

Escuela Profesional Proyecto Lineas de Acción de RSU ODS Objetivo Partes Interesadas Docentes 
Alcanzado 

Estudiantes 
Alcanzado 

Beneficiarios 
Alcanzado 

Ciencias del 
Deporte

JUEGA, APRENDE Y COMPARTE: 
EL DEPORTE ESCOLAR CON 

APOYO UNIVERSITARIO

1: Promoción de la 
salud, nutrición y 
salud alimentaria

ODS 3: Salud y Bienestar
Promoción de nuevas disciplinas 

deportivas no asignadas en el currículo 
nacional y que se desarrollan en las 
instituciones educativas públicas.

I.E.P Carlos Manuel 
Rose 4 89 185

Traducción e 
Interpretación

ENTRE IDIOMAS Y MAREAS: 
TRADUCIENDO HUANCHACO 

PARA EL MUNDO

2: Apoyo a la 
reducción de 

brechas y carencias 
en la educación en 
todos sus niveles

ODS 3: Salud y Bienestar

Facilitar la información en lenguas 
extranjeras (inglés – francés) a los 

establecimientos de artesanos, 
instituciones o personas naturales 

(turistas) que la requieran a través de la 
traducción.

Artesanos y 
emprendedores de 

Huanchaco
4 86 11

Arquitectura
ARQUITECTURA RESPONSABLE 

PARA COMUNIDADES 
RESILIENTES

4: Desarrollo 
sostenible y 

adaptación al 
cambio climático

ODS 11: Ciudades 
y Comunidades 

Sostenibles

Contribuir a reducir la vulnerabilidad 
en casos de sismos y fenómenos 

naturales.
Pobladores de 

zonas vulnerables 10 167 69

Ingeniería 
Ambiental

ECONOMÍA CIRCULAR EN LA 
GESTIÓN DE RESIDUOS SÓLIDOS 

DEL COMEDOR POPULAR LA 
COLMENA DEL DISTRITO DE 

FLORENCIA DE MORA, TRUJILLO, 
LA LIBERTAD

4: Desarrollo 
sostenible y 

adaptación al 
cambio climático

ODS 3: Salud y Bienestar

Implementar un programa de 
segregación de residuos sólidos 

aplicando el principio de economía 
circular del comedor popular La 

Colmena del distrito de Florencia de 
Mora.

Socios y sus 
integrantes del 

comedor La 
Colmena

4 62 50

Ingeniería Civil
SANEAMIENTO FÍSICO LEGAL 

DEL BARRIO 5C DEL ALTO 
TRUJILLO

4: Desarrollo 
sostenible y 

adaptación al 
cambio climático

ODS 11: Ciudades 
y Comunidades 

Sostenibles
Proporcionar reconocimiento legal de 

la construcción sobre el predio.
Pobladores del 

barrio 5C 2 51 102

Ingeniería 
Mecánica 
Eléctrica

EFICIENCIA ENERGÉTICA Y 
SEGURIDAD EN MI CHAMBA

4: Desarrollo 
sostenible y 

adaptación al 
cambio climático

ODS 7: Energía 
Asequible y No 
Contaminante

Eficiente uso de la energía y seguridad 
eléctrica en emprendimientos del 

distrito de El Porvenir.
Poblacion , OSB del 

Porvenir 2 36 30

Ingeniería 
Agroindustrial

EMPRENDIMIENTOS PARA EL 
DESARROLLO SOSTENIBLE, 

TRANSFORMANDO ENTIDADES.

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 12: Producción y 
Consumo Responsables

Eficiente aplicación de herramientas de 
gestión en los emprendimientos que 

posibiliten el desarrollo sostenible año 
2024-2025.

OSB- Pobladores y 
zonas aledañas 4 101 121

Ingeniería 
Industrial

EFICIENCIA ENERGÉTICA Y 
SEGURIDAD EN MI CHAMBA 

4: Desarrollo 
sostenible y 

adaptación al 
cambio climático

ODS 12: Producción y 
Consumo Responsables

Aumentar la productividad y 
eficiencia en la industria del calzado, 
manufactura y construcción en de los 

beneficiarios del distrito de El Porvenir.

OSB- Pobladores y 
zonas aledañas 3 51 105

Ingeniería De 
Sistemas

E-COMMERCE PARA IMPULSAR 
LA GESTIÓN DE VENTAS DE 

CALZADO EN EL DISTRITO DEL 
PORVENIR

3: Desarrollo 
económico, empleo 
y emprendimiento

ODS 9: Industria, 
Innovación e 

Infraestructura

Implementar la aplicación de las 
tecnologias de la información en la 

comunidad comerciante del Distrito del 
Porvenir.

Tiendas y 
comercios 

establecidos del 
sector calzado

4 154 8

205 3973 7946
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