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La Universidad César Vallejo es
responsable de la generaciéon de
conocimientos que respondan a los
problemas sociales, economicos,
ambientales, culturales, entre otros;
reafirmando su compromiso como
agente de cambio.

La Responsabilidad Social Universitaria
como un factor transversal involucra
a toda la comunidad universitaria, en
la ejecucion de planes, programas,
proyectos y acciones orientadas a
la gestidon eficiente y eficaz de los
impactos: académico, cognoscitivo,
social y de gestion, consecuentes a su
quehacer universitario.

El Programa de Vallejo en la Comunidad
2025, plantea el desarrollo de proyectos
de Responsabilidad Social Universitaria
desde las Escuelas Profesionales, a
nivel nacional o desde cada campus.
Asi, de acuerdo a la naturaleza vy
alcance de cada proyecto, se articula el
aprendizaje, el servicio, la investigacion
y el emprendimiento, con miras a la
formacion de un perfil de estudiante
con excelencia personal, académica vy
comprometido con su comunidad.

Este Programa tiene como ambito de
intervencién sus 12 campus a nivel
nacional,se encuentraenmarcadoenlos17
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
de la Agenda 2030 de la ONU. Asimismo,
responde a las 06 Lineas de Accion de
Responsabilidad Social Universitaria y a
las Lineas de Investigacion de las Escuelas
Profesionales.

El objetivo es planificar, ejecutar,
monitorear y evaluar proyectos sociales
que respondan a las necesidades
urgentes de la comunidad y contribuyan al
desarrollo sostenible del pais.
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Linea1:

Promocion de la salud, nutricidn y salud
alimentaria.

Linea 2:

Apoyo a la reduccion de brechas y carencias
en la educacion en todos sus niveles.

Linea 3:

Desarrollo econdmico, empleo y
emprendimiento.

Linea 4:

Desarrollo sostenible y adaptacion al cambio
climatico.

Linea 5:

Fortalecimiento de la democracia, ciudadania
y cultura de paz.

Linea 6:

Enfoque de género, inclusidn social y
diversidad cultural.
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CAMPUS
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Proyectos Desarrollados

Administracion

Escuela Profesional

Proyecto

PROMOVER Y CAPACITAR
ESTRATEGIAS DE MEJORAS

Lineas de Accién de RSU

3: Desarrollo

oDs

ODS 8: Trabajo

Objetivo

Fortalecer competencias en
gestién empresarial, innovacion

Partes Interesadas

Docentes
Alcanzado

Resultados

Estudiantes Beneficiarios

Alcanzado = Alcanzado

de Empresas EMPRESARIALES PARA LOS econdmico, empleo Decente y Crecimiento y competitividad, contribuyendo Microempresarios 3 180 48
P EMPRENDEDORES DEL DISTRITO y emprendimiento Econdmico al crecimiento sostenible y la
DE ATE 2024-2025. formalizacion de Mypes.
Administracion ) ) 2: Educaciony ODS 4: Educacion de Mejora del manejo de residuos sélidos
en Turismo y GESTION EN RESIDUOS SOLIDOS reduccion de e organicos generados en los clubs Microempresarios 2 64 37
. . Calidad S
Hoteleria brechas sociales campestres del distrito de Chaclacayo.
Administracion 3: Desarrollo ODS 8: Trabajo Fortalecer el acceso a los mercados
en Negocios DESARROLLO DE LA econdmico, empleo Decente y Crecimiento nacionales e internacionales para Microempresarios 2 58 il
g COMPETITIVIDAD EN LAS MYPE » 6MP y e . naies p P
Internacionales y emprendimiento Econdmico Microempresarios.
5: Fortalecimiento Desarrollar habilidades comunicativas y
ClenC|a_s de_ Ja COMUNICADORES ESCOLARES de Ie_1 democracia, ODS 4: Ed_ucaC|on de perlo_dlstlcas en estuo!lantes de tercero Adolescentes 9 a1 a2
Comunicacion liderazgoy Calidad a quinto de secundaria de la |.E. Santa
ciudadania. Rosa de Quives de Santa Anita.
DE EMPRENDEDORES A 3: Desarrollo ODS 8: Trabajo Promover la orientacion tributaria
Contabilidad EMPRENDEDORES: RUTA A LA econdmico, empleo Decente y Crecimiento y formalizacion de negocios de los Mlcroempresarios 3 79 122
FORMALIZACION y emprendimiento Econdmico microempresarios del distrito de Ate.
) 5: Fortalecimiento Lograr incrementar conocimientos
PARTICIPACION CIUDADANA: d.e la democracia ODS 17: Alianzas para de la participacién ciudadana en los
Derecho CONOCIENDO MIS DERECHOS liderazgo ’ Lo rar.los Ob'etieos asuntos publicos, mecanismos de Jovenes, adultos 4 156 46
PARTICIPO MEJOR.. : goy 9 ) participacién y fiscalizacion del uso de
ciudadania. o
recursos publicos.
CONSTRUCCIONES MAS 4: Desarrollo
SEGURAS, SUSTENTABLES sbstenible ODS 9: Industria, Propuestas para mejorar las
Ingenieria Civil Y SOSTENIBLES PARA EL adaotacion Zal Innovacion e condiciones de infraestructura rural y Familias y dirigentes 6 174 44
DESARROLLO DEL DISTRITO DE camb?o climatico Infraestructura el desarrollo de la comunidad.
LURIGANCHO CHOSICA
PROYECTO EMPRENDIMIENTOS 3: Desarrollo terlnnacsr?jrgesgtagrli?jsagO:aciSlecii:toasc?;nal
Ingenieria PARA EL DESARROLLO econ-émico empleo ODS 12: Produccion y minimizgacién d]e riesgos e?w los Adolescentes 7 119 70
Industrial SOSTENIBLE: TRANSFORMANDO » €Mp Consumo Responsables y . 9 : '
y emprendimiento estudiantes del nivel secundario de las
COMUNIDADES.. RO )
instituciones educativas.
DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DE UN . . . Optimizar la productividad y procesos
Ingenieria de APLICATIVO MOVIL PARA ecoi'é?nﬁiz”gr'r']" o O?nsnz;lgncci‘grf:'a’ internos de las Mypes mediante Mleroembresarios . o 5
Sistemas GESTIONAR LOS RECURSOS DE om rend7imie|cr)1to Infraestructura el desarrollo e implementacién de P
CRECIMIENTO ECONOMICO DE y emp aplicaciones moviles.
LAS EMPRESAS
. - Fortalecer los factores protectores
‘ 2: Promocion de la ara mejorar la salud mental en Estudiantes
Psicologia BIENESTAR PSICOLOGICO salud, nutricién y ODS 3: Salud y Bienestar pg ) . ) v 12 475 3519
. . estudiantes de educacion secundaria 'y adultos mayores.
salud alimentaria
adultos mayores.
52 1458 3954
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Proyectos Desarrollados

Administraciéon
de Empresas

Escuela Profesional

Proyecto

ASESORIA INTEGRAL PARA
MEJORAR LA GESTION
EMPRESARIAL EN LAS MYPES DE
LAS PROVINCIAS DE CHEPEN Y
PACASMAYO

Lineas de Accién de RSU

3: Desarrollo
econdémico, empleo
y emprendimiento

oDs

ODS 8: Trabajo
Decente y Crecimiento
Econdémico

Objetivo

Contribuir a que las MYPES se
reactiven de manera positiva ante la
crisis econémica del pais.

Partes Interesadas

Microempresarios

Resultados

120

Estudiantes Beneficiarios

Alcanzado = Alcanzado

59

Contabilidad

FORTALECIMIENTO DEL
DESEMPENO DE LOS MEDIANOS
Y PEQUENOS CONTRIBUYENTES
DE LAS PROVINCIAS DE CHEPEN

Y PACASMAYO

3: Desarrollo
econdmico, empleo
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo
Decente y Crecimiento
Econdmico

Microempresas optimizan las
capacidades de gestidn tributaria y
contable en las provincias de Chepény
Pacasmayo.

Microempresarios

29

74

Derecho

CONSTRUYENDO FUTURO CON
JUSTICIA'Y EDUCACION DE
CALIDAD

2: Apoyo a la
reduccion de
brechasy carencias
en la educacidén en
todos sus niveles

ODS 16: Paz, Justicia e
Instituciones Sdlidas

Incrementar la participacion informada
y activa de los padres de familia en la
promocién de los derechos humanos,
justicia y educacion de calidad en el
Valle de Jequetepeque.

Padres de familia de
los colegios de nivel
secundaria

15

185

Ingenieria
Industrial

EMPODERAMIENTO DE LA
MUJER: TALLERES INDUSTRIALES
DE ALIMENTOS Y BEBIDAS
PARA MUJERES DEL VALLE
JEQUETEPEQUE

3: Desarrollo
econdémico, empleo
y emprendimiento

ODS 3: Salud y Bienestar

Diversidad y calidad de alimentos
ofrecidos por comedores populares 'y
clubes de madres en las provincias de

Chepén y Pacasmayo.

Mujeres de los
vasos de leche y
club de madres

156

35
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CAMPUS
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Proyectos Desarrollados

Escuela Profesional

Traduccién e
Interpretacion

Proyecto

MAKING INFORMATION
ACCESSIBLE TO EVERYONE

Lineas de Accién de RSU

2: Apoyo a la
reduccion de
brechasy carencias
en la educacion en
todos sus niveles

oDs

ODS 4: Educacién de
Calidad

Objetivo

Traducir informacion relacionada al
campo cientifico o de algun otro campo
que instituciones u organizaciones
soliciten a la escuela. en la Filial
Chiclayo.

Partes Interesadas

Organizaciiones de
la regién

Docentes
Alcanzado

Resultados

35

Estudiantes Beneficiarios

Alcanzado = Alcanzado

Derecho

CONOCIENDO MIS DERECHOS
ME DEFIENDO

5: Fortalecimiento
de la democracia,
liderazgoy
ciudadania.

ODS 16: Paz, Justicia e
Instituciones Sdlidas

Conocimiento de los derechos de
personas, familia y empresa, asi como
las consecuencias de la violencia
dentro del entorno social.

I.E. de la region
Lambayeque

203

248

Contabilidad

CENTRO DE CONSULTORIA

Y ASESORIA EMPRESARIAL

INTEGRAL PARA LA MUJER

EMPRENDEDORA DEL

PROGRAMA NACIONAL PARA LA
PREVENCION Y ERRADICACION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES E INTEGRANTES DEL

GRUPO FAMILIAR AURORA

3: Desarrollo
econdmico, empleo
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo
Decente y Crecimiento
Econdmico

Fortalecer a los emprendedores y
microempresarios de los distritos,
donde tenemos ubicadas nuestras
Casas del Emprendedor de Chiclayo y
Pimentel.

Microempresaias

185

19

Marketing y
Direccion de
Empresas

CENTRO DE CONSULTORIA

Y ASESORIA EMPRESARIAL

INTEGRAL PARA LA MUJER

EMPRENDEDORA DEL

PROGRAMA NACIONAL PARA LA
PREVENCION Y ERRADICACION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES E INTEGRANTES DEL

GRUPO FAMILIAR AURORA

3: Desarrollo
econdmico, empleo
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo
Decente y Crecimiento
Econdmico

Fortalecer a los emprendedores y
microempresarios de los distritos,
donde tenemos ubicadas nuestras
Casas del Emprendedor de Chiclayo y
Pimentel.

Microempresaias

52

19

Negocios
Internacionales

CENTRO DE CONSULTORIA

Y ASESORIA EMPRESARIAL

INTEGRAL PARA LA MUJER

EMPRENDEDORA DEL

PROGRAMA NACIONAL PARA LA
PREVENCION Y ERRADICACION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES E INTEGRANTES DEL

GRUPO FAMILIAR AURORA

3: Desarrollo
econdmico, empleo
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo
Decente y Crecimiento
Econdémico

Fortalecer a los emprendedores y
microempresarios de los distritos,
donde tenemos ubicadas nuestras
Casas del Emprendedor de Chiclayo y
Pimentel.

Microempresaias

77

19

Administracién
de Empresas

CENTRO DE CONSULTORIA

Y ASESORIA EMPRESARIAL

INTEGRAL PARA LA MUJER

EMPRENDEDORA DEL

PROGRAMA NACIONAL PARA LA
PREVENCION Y ERRADICACION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES E INTEGRANTES DEL

GRUPO FAMILIAR AURORA

3: Desarrollo
econdmico, empleo
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo
Decente y Crecimiento
Econdémico

Fortalecer a los emprendedores y
microempresarios de los distritos,
donde tenemos ubicadas nuestras
Casas del Emprendedor de Chiclayo y
Pimentel.

Microempresaias

386

19

Ingenieria Civil

PROMOVIENDO
INFRAESTRUCTURA
SOSTENIBLE, CIUDADES
RESILIENTES Y ACCION
CLIMATICA A TRAVES DE
PROPUESTAS DE DISENO
DE PROYECTOS DE
CONSTRUCCION.

4: Desarrollo

sostenible y

adaptacion al
cambio climatico

ODS 11: Ciudades
y Comunidades
Sostenibles

Mejorar las condiciones de
infraestructura urbana rural.

Poblacion de la
reigon

"

603

480

Ingenieria
Ambiental

REFORZANDO LA CAPACIDAD
DE ADAPTACION FRENTE A LAS
ALTERACIONES CLIMATICAS,

4: Desarrollo

sostenible y

adaptacion al
cambio climatico

ODS 6: Agua Limpiay
Saneamiento

Mejorar la capacidad de adaptacion al

cambio climatico de la poblacién de la

comunidad campesina de San José, en

el contexto del desarrollo sostenible en
la Filial Chiclayo.

Comunidad
campesina

251

84
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Proyectos Desarrollados

Resultados
Escuela Profesional Proyecto Lineas de Accién de RSU Objetivo Partes Interesadas :Iz:i:;?o E:It::r:i:;eos B:T:;chi::’i:s
SENSIBILIZACION Y
Ingenieria de DESARROLLO SOSTENIBLE 3: Desarrollo 0ODS 12: Produccion Comunidades campesinas reciben Comunidad
9 Minas HACIA UNA MINERIA econdmico, empleo Consum(-) Res onsablis informacién sostenible sobre las campbesina 7 231 40
RESPONSABLE EN LA REGION y emprendimiento P ventajas de la mineria. P
LAMBAYEQUE
. Desarrollar oportunidades de
2: Apoyo a la dizaic e i Idad ) .
) reduccion de By aprendizaje e igualdad ante S|tu‘aNC|ones Instituciones
Educacion Inicial PEDAGOGIA COMUNITARIA DEL brechas v carencias ODS 4: Educacién de adversas y vulnerables en nifos educativas. UGEL 3 18 290
AMOR'Y LA LUDICA ycare Calidad menores de 6 afnos de las instituciones o
en la educacion en ; ; Chiclayo
A educativas y comunidades de
todos sus niveles ) .5 e i
intervencion de la Filial Chiclayo.
) L, Estudiantes
PROYECTO INTEGRAL 1 Promocion de la Fomentar el bienestar psicoldgico en de I ciclo de
Psicologia RECONECTA: BIENESTAR salud, nutricion y ODS 3: Salud y Bienestar los estudianE()es 9 las escuelas 5 387 352
MENTAL Y EMOCIONAL salud alimentaria ' )
profesionales
Desarrollar y fortalecer las capacidades
interpersonales de los participantes
para que puedan interactuar de
manera efectiva con otras personas, .
. 1: Promocidn de la establecer relaciones saludables |.E. Ssecundarias
. . PROGRAMA: ESTRATEGIAS PARA : . ) . ) . - h ’ del distrito de
Psicologia B salud, nutriciony ODS 3: Salud y Bienestar manejar situaciones sociales de ; 5 387 352
EL EXITO ) . > o Pimentel. UGEL
salud alimentaria manera adecuada asi como facilitar .
) Chiclayo
la construccidén de un proyecto de
vida en adolescentes, promoviendo
su bienestar emocional, social y
académico.
Ingenieria 0 4: Desarrollo ODS 7: Energia Eficiente uso de la energia y seguridad
. USO EFICIENTE DE LA ENERGIA sostenible y : L A ) .
Mecanica . . Asequible y No eléctrica en los emprendimientos y Microempresrios 4 33 10
o Y SEGURIDAD ELECTRICA adaptacion al ) h -,
Eléctrica e S Contaminante usuarios de la region de Lambayeque.
cambio climatico
EMPRENDIMIENTOS PARA EL Lograr la eficiencia en la aplicacion
o DESARROLLO SOSTENIBLE: 3: Desarrollo ) iy 9 . Pl
Ingenieria TRANSFORMANDO Pl | ODS 12: Produccion y de las herramientas de gestion en los E dimient 4 79 49
Industrial economico, empleo Consumo Responsables emprendimientos que posibiliten el mprendimientos
COMUNIDADES DE CHICLAYO y emprendimiento -
desarrollo sostenible.
2025.
) Incrementar el nivel de conocimiento Comerciantes
ASESORIA EMPRESARIAL A LOS 3: Desarrollo ODS 8: Trabajo empresarial integral y financiero delos del mercado
Contabilidad COMERCIANTES DEL MERCADO econdmico, empleo Decente y Crecimiento comerciantes y familias del Mercado de de Abastos de 5 196 14
DEL DISTRITO DE PIMENTEL y emprendimiento Econdmico Abastos del distrito de Pimentel, en la Pimentel
region Lambayeque.
) Incrementar el nivel de conocimiento Comerciantes
Marketing y ASESORIA EMPRESARIAL A LOS 3: Desarrollo ODS 8: Trabajo empresarial integral y financiero delos del mercado
Direccidn de COMERCIANTES DEL MERCADO econdmico, empleo Decente y Crecimiento comerciantes y familias del Mercado de de Abastos de 2 52 14
Empresas DEL DISTRITO DE PIMENTEL y emprendimiento Econdémico Abastos del distrito de Pimentel, en la Pimentel
region Lambayeque.
) Incrementar el nivel de conocimiento Comerciantes
Negocios ASESORIA EMPRESARIAL A LOS 3: Desarrollo ODS 8: Trabajo empresarial integral y financiero delos del mercado
Interngcionales COMERCIANTES DEL MERCADO econdmico, empleo Decente y Crecimiento comerciantes y familias del Mercado de de Abastos de 3 80 14
DEL DISTRITO DE PIMENTEL y emprendimiento Econdémico Abastos del distrito de Pimentel, en la Pimentel
region Lambayeque.
’ Incrementar el nivel de conocimiento Comerciantes
Administracién ASESORIA EMPRESARIAL A LOS 3: Desarrollo ODS 8: Trabajo empresarial integral y financiero delos del mercado
de Embresas COMERCIANTES DEL MERCADO econdmico, empleo Decente y Crecimiento comerciantes y familias del Mercado de de Abastos de 7 194 14
P DEL DISTRITO DE PIMENTEL y emprendimiento Econdmico Abastos del distrito de Pimentel, en la Pimentel
region Lambayeque.
95 3549 2038
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Proyectos Desarrollados

Administracion

Escuela Profesional

Proyecto

IMPULSO AL EMPRENDIMIENTO Y

Lineas de Accién de RSU

3: Desarrollo

oDs

ODS 8: Trabajo

Objetivo

Fortalecer las competencias
empresariales y técnicas de los

Partes Interesadas

Docentes
Alcanzado

Resultados

Boletin de Proyectos Vallejo en la Comunidad 2025-|

Estudiantes Beneficiarios

Alcanzado = Alcanzado

de Empresas LA INNOVACION LOCAL 2025 econo’mico,‘er_npleo decente y Qrepimiento microempresarios de los mercados Microempresarios 6 277 236
y emprendimiento Economico -
comerciales.
REDISENO ARQUITECTONICO Y
TECNICO DE LOS ESPACIOS DE 2: Abovo a la
RECREACION DE LA ESCUELA 9 poye g 0DS 9: Industr s | gici .
. DE EDUCACION SUPERIOR reguccion de - Industria, enerar las condiciones necesarias Educacién Superior
Arquitectura PEDAGOGICA PUBLICA brechasy carencias Innovacion e para propiciar la identificacion de los Pedadogico 7 130 261
CHIMBOTE PARA EL BIENESTAR en la educacion en Infraestructura habitantes con su espacio. 909
Y DESARROLLO INTEGRAL DE SU | t0dos sus niveles
COMUNIDAD EDUCATIVA
PODCAST EDUCATIVOS: i&%?{gnacﬁ Mejorar el conocimiento de docentes y
Ciencias de la HABILIDADES DE brechas v carencias ODS 4: Educacién de estudiantes sobre podcast educativos, Instituciones 1 50 18
Comunicacién INVESTIGACION Y on la edzcacién on Calidad enfocandose en habilidades de Educativas
COMUNICACION ORAL todos sus niveles investigacion y comunicacién oral.
; Contribuir a que los microempresarios
Contabilidad MICROEMPRESARIOS DE econdmico, empleo Decente y Crecimiento com rendan’ 3 p” uen Ios’ Mercados 2 17 58
y emprendimiento Econdémico mp y.apiiq i
CHIMBOTE 2024 - 2025 conocimientos en sus respectivos
negocios.
5: Fortalecimiento
Derecho JUNTOS CONTACTANDO de Ig democracia, ODS &: Igualdad de C(_)pocer las percepciones de los Fiscalia de Familia 5 148 34
DERECHOS liderazgoy Género familiares de los jovenes infractores.
ciudadania.
INTERVENC@NIEN EL LOCAL DE 3: Desarrollo Brindar multiples capacitaciones
o LA ASOCIACION PROVINCIAL oC ODS 12: Produccién y ;nd p P c .
Ingenieria Civil DE CESANTES VY JUBILADOS DE econdmico, empleo Consumo Responsables técnicas a las comunidades mas Docentes jubilados 6 473 349
EDUCACION DEL SANTA y emprendimiento P vulnerables.
Desarrollar capacidades minimas
| . TALLERES PRODUCTIVOS PARA 3: Desarrollo ) L que generen las condiciones
ngenieria FAMILIAS DE ALUMNOS DE LA econémico, empleo ODS 12: Produccion y necesarias para el sostenimiento de Casa del 12 281 25
Industrial Ucy em rend’imiento Consumo Responsables emprendimientos productivos para emprendedor
yemp sentar las bases de un desarrollo local
sostenible.
1: Promocioén de la ) R .
) . PROYECTO DE BIENESTAR . . . Incrementar el bienestar psicoldgico Comunidad
Psicologia PSICOLOGICO EN LA UCV zz:ﬂglanlif;rel(r:]l'czr:i: ODS 3: Salud y Bienestar en los estudiantes. Estudiantil 8 68 497
PROYECTO DE BIENESTAR 1: Promocién de la Incrementar el bienestar psicoldgico Instituciones
Psicologia PSICOLOGICO EN I.E. DE NUEVO salud, nutricion y ODS 3: Salud y Bienestar | di d pl | Eg Ed . 18 520 2464
CHIMBOTE salud alimentaria en los estudiantes de las |.E. ucativas
Contribuir a mejorar el
2: Apoyo a la desenvolvimiento del ciudadano en el
reduccion de . ejercicio de sus derechos a conocer )
Derecho CAMINANDO EN EL DERECHO brechas y carencias ODs SGIégnu:rlgad de como accionar ante la infraccion de Dlvers?asZAc\)ﬁAHH. de 2 113 30
en la educacion en sus derechos como tal mediante los
todos sus niveles diversos procedimientos establecidos
por Ley.
62 2177 3972
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Proyectos Desarrollados
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Docentes

Resultados

Estudiantes Beneficiarios

Escuela Profesional Proyecto Lineas de Accién de RSU Objetivo Partes Interesadas Alcanzado | Alcanzado | Alcanzado
ODS 8: Trabajo
Decente y Crecimiento
FORTALECIMIENTO Econdmico
DE CAPACIDADES DE 3: Desarrollo Contribuir en el fortalecimiento de
Administracion GESTION EMPRESARIAL Y econ.émico empleo capacidades de la gestion empresarial MYPES 10 148 55
de Empresas COMPETITIVIDAD DE LAS MYPES d" ient y competitividad de las MYPES en la
EN LA LOCALIDAD DE HUARAZ, | Yemprendimiento localidad de Huaraz, 2025.
2025 ODS 17: Alianzas para
Lograr los Objetivos
PROYECTOS PARA INTEGRAR ODS 9: Industria,
Y MEJORAR LA CALIDAD DE 4: Desarrollo nnovacion e Mejorar la sensibilizacion comunitaria
VIDA DE LOS POBLADORES s-ostenible nfraestructura J estion municipal sobre el valor Pobladores de la
Arquitectura DE LA CIUDAD DE SAN LUIS, 0y y gestior pal s A . : 8 70 500
‘ adaptacion al patrimonial de San Luis a través de ciudad de San Luis
PROVINCIA CARLOS FERMIN cambio climatico ODS 11: Ciudades proyectos arquitecténicos
FITZCARRALD, DISTRITO DE SAN y Comunidades ’
LUIS EN EL ANO 2025 Sostenibles
ODS 4: Educacién de
EMPODERAMIENTO Calidad
EMPRESARIAL A TRAVES DE
LA EDUCACION: SERVICIOS 3: Desarrollo ODS 8: Trabaio MYPES promueven una cultura de
Contabilidad DE CAPACITACION EN econ.o'mico empleo Decente .Crreciniiento cumplimiento contables, tributario Entidad privada de 7 100 90
CONTABILIDAD, TRIBUTACION d,'miento y re y laboral en el ambito geografico de Huaraz - MYPES
Y LEGISLACION LABORAL y emprendi Economico Huaraz.
OFRECIDOS POR ESTUDIANTES
DE LA UCV ODS 17: Alianzas para
Lograr los Objetivos
EL CONOCIMIENTO DE LOS 5: Fortalecimiento lnecsrteurg;nr:ferseér?(;r;(lji(czlarglizrr:tggsijgS
DERECHOS CIUDADANOS COMO d.e la democracia ODS 17: Alianzas para derechos y generar la participacion Escolares y publico
Derecho BASE PARA LA PARTICIPACION liderazgoy J Lograr-los Objetivos en los asuntos publicos, a través de en general 8 100 n2
Y DEFENSA EN LOS ASUNTOS ciudadania los mecanismos de parjticipacic'm y
PUBLICOS LOCALES ' i R
iscalizacion.
ODS 11: Ciudades
EVALUACION DE LA y Comunidades
VULNERABILIDAD FISICA POR 4: Desarrollo Sostenibles Evaluar la vulnerabilidad fisica por Usuarios y
Ingenieria Civil LLUVIAS INTENSAS EN LA sostenible y lluvias intensas en la zona de inﬂu’?ancia poblacion cercana a 13 998 1717
ZONA DE INFLUENCIA DE LA adaptacion al de la quebrada rio Seco la quebrada del Rio
QUEBRADA RIO SECO, HUARAZ cambio climético o, ’ Seco
2025 ODS 13: Accidn por el
Clima
MEJORAMIENTO DE LAS
CAPACIDADES EMPRESARIALES Mypes mejoran las capacidades
Ingenieria Y PRODUCTIVAS EN LAS 3:lDesarro|Io ODS 12: Produccién y empresariales y productivas en el
Industrial MYPES DE LOS DISTRITOS DE economico, empleo Consumé Responsables distrito de Independencia, Jangas MYPES 2 81 222
INDEPENDENCIA'Y JANGAS, y emprendimiento provincia de Huaraz, departamento de
PROVINCIA DE HUARAZ, Ancash.
DEPARTAMENTO DE ANCASH
PROYECTO DE BIENESTAR 1: Promocion de la Incrementar el bienestar psicoldgico Escolares de la I.LE
PSICOLOGICO: PROYECTO salud, nutriciény ODS 3: Salud y Bienestar en los estudiantes 9 La Libertad o 6 292 448
PANDA ESCOLARES salud alimentaria ’
Psicologia
PROYECTO DE BIENESTAR 1: Promocién de la Incrementar el bienestar psicoldgico Estudiantes
PSICOLOGICO: PROYECTO salud, nutriciény ODS 3: Salud y Bienestar en los estudiantes universitarios UCV 4 123 545
PANDA UNIVERSITARIOS salud alimentaria ’
58 1912 3689
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Proyectos Desarrollados

Administracion

Escuela Profesional

Proyecto

OPTIMIZACION DE PROCESOS Y
SOSTENIBILIDAD EN LA GESTION

Lineas de Accién de RSU

4: Desarrollo
sostenible y

oDs

ODS 8: Trabajo

Objetivo

Las MYPES del distrito de San
Martin de Porres logran mejorar la

Partes Interesadas

Docentes
Alcanzado

Resultados

Boletin de Proyectos Vallejo en la Comunidad 2025-|

Estudiantes Beneficiarios

Alcanzado = Alcanzado

FORMALIZACION ECONOMICA
DESDE LA INDUCCION
UNIVERSITARIA

6: Enfoque de
género, inclusién
social y diversidad

cultural

Calidad

y formalizacién econdmica en zonas
vulnerables del distrito de Comas.

estudiantes de
instituciones
educativas

de Empresas | EMPRESARIAL DEL DISTRITO DE adaptacion al Decertte y Grecimiento | sostenibilidad y eficiencia operativa en MYPES 80 400 o6
SAN MARTIN DE PORRES cambio climatico la gestién empresarial.
Marketin POSICIONAMIENTO DE MARCA 4: Desarrollo ODS 8: Trabaio Los bodegueros participantes del
Direcciéngd)é PARA BODEGUEROS DEL sostenibley Decente .Creciniiento distrito de San Martin de Porres logran Emprendedores 5 107 32
DISTRITO DE SAN MARTIN DE adaptacion al yre potenciar y fortalecer la calidad de (bodegueros)
Empresas ) P Econdmico o .
PORRES cambio climatico servicio al cliente.
2: Apoyo a la
Nedgocios DESARROLLO DE LA reduccion de ODS 8: Trabajo Las MYPES del distrito de Puente
Interngcionales COMPETITIVIDAD DE LAS MYPES | brechasy carencias Decente y Crecimiento Piedra logran desarrollar su MYPES 6 200 34
DE PUENTE PIEDRA en la educacion en Econdmico competitividad en el sector.
todos sus niveles
. Se cuenta con un turismo inclusivo . L,
Administracion TURISMO INCLUSIVO Y S e % para nifios y jévenes con diagnéstico | {12 XJoenoe 007
En Turismo Y ger " . ODS 3: Salud y Bienestar del Trastorno del espectro autista o y 6 107 72
, BIENESTAR SOCIAL social y diversidad . o Down Pobladores
Hoteleria de Sindrome de Down en el distrito de -
cultural ) de Puente Piedra
Puente Piedra.
4: Desarrollo ODS 9: Industria El sector 13 del distrito de Comas
. ARQUITECTURA SOSTENIBLE EN sostenible y L ’ cuenta con planos de arquitectura Comunidad en
Arquitectura o, Innovacion e ; - L 14 324 566
EL DISTRITO DE COMAS adaptacion al | y espacio publico con criterios de general
: A nfraestructura oo
cambio climatico sostenibilidad.
Mujeres emprendedoras del Programa Mujeres
Arte & Disefio MUJERES CON MARCA: 3: Desarrollo ODS 9: Industria, de Alimentacién Complementaria del emprendedoras
Gréfico CONSTRUYENDO IDENTIDAD Y econdmico, empleo Innovacion e distrito de Independencia capacitadas del Programa 6 196 25
Empresarial EXITO y emprendimiento Infraestructura y con conocimiento sobre temas de de Alimentacion
negocio, branding y redes sociales. Complementaria
5: Fortalecimiento
de la democracia, Promover el uso de los productos
LA RADIO DIGITAL COMO Il_dzraggo,y comunicacionales de la radio digital
Lo HERRAMIENTA DE DIFUSION cludacania. . - y el podcasting como herramientas )
ggegﬁ'nﬁi:go'i PARA LA TRANSFORMAGION Y ODSDL% Rja‘jlgzg':s” de | gara el aprendizaje, la educacién y la Cm::f;f' en 7 124 36
DESARROLLO SOCIAL, A TRAVES 6: Enfoque de 9 sensibilizacion sobre problematicas 9
DEL PODCAST género, inclusién sociales, a través de la pa_rticipacio'n
social y diversidad activa de la comunidad.
cultural
CULTURA TRIBUTARIA Los microempresarios y
Y FINANCIERA PARA EL 3: Desarrollo ODS 8: Trabaio emprendedores del Mercado Agrario
Contabilidad MEJORAMIENTO DE PEQUENAS econ.émico empleo Decente y.Creciniiento del distrito de Los Olivos incrementan Emprendedores 8 21 41
EMPRESAS DEL MERCADO em rend,imiento Econémico el nivel de conocimiento contable,
AGRARIO EN EL DISTRITO DE Y P tributario, financiero, administrativo y
LOS OLIVOS de control interno.
2: Apoyo a la
LA FAMILIA COMO EJE reduccion de
brechas y carencias :
TRANSFORMADOR: en la educacion en Se fortalece el conocimiento y Junctii(sj;/gglnn:sles,
FORTALECIMIENTO DE VALORES, todos sus niveles ODS 4: Educacion de ejercicio de los derechos en temas adrupados
Derecho DERECHOS CIUDADANOS Y : de familia, participacién ciudadana grup Y 10 645 390
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Proyectos Desarrollados

Resultados

Estudiantes Beneficiarios
Alcanzado = Alcanzado

Docentes

Partes Interesadas
Alcanzado

Escuela Profesional Proyecto Lineas de Accién de RSU Objetivo

EDUCACION FINANCIERA PARA
FOMENTAR LA FORMALIZACION
E INCLUSION FINANCIERA
CON INTERESES SOLIDARIOS

3: Desarrollo

ODS 8: Trabajo

Los comerciantes informales del
distrito de Carabayllo desarrollan

Comerciantes

Economia EN LAS ASOCIACIONES DE ecggoT;ﬁZ’imﬂ't? Dece”éggﬂ%;fgg“e”t" condiciones para la formalizacion e informales 4 77 21
MICROEMPRESARIOS DEL yemp inclusion financiera solidaria.
SECTOR COMERCIO EN EL
DISTRITO DE CARABAYLLO
’ 2: Apoyo a la
FOMENTANDO HABITOS reduccion de ODS 4: Educacion de Se incrementa el habito lectory la Nifios v padres de
Educacion Inicial LECTORES EN LA PRIMERA brechasy carencias .Calidad comprension lectora en la primera fgrailia 14 161 461
INFANCIA en la educacién en infancia, en las |. E. |. de Los Olivos.
todos sus niveles
PROMOCION DEL HAB'»TO 2:Apoyoa la Los estudiantes de educacion primaria
Educacion LECTOR EN EDUCACION reduccién de ODS 4: Educacién de de la I.E. Sinchi Roca del distfito de Nifos, padres de
. : PRIMARIA MEDIANTE ALBUMES brechas y carencias ) o ) 08, 5 90 459
Primaria it Calidad Comas demuestran altos niveles de familia y docentes
ILUSTRADOS DESDE UNA en la educacion en motivacion v habilidades lectoras
INICIATIVA DE RSU. todos sus niveles Y ’
PROMOVIENDO FAMILIAS 1: Promocion de la Familias desarrollan conductas
) SALUDABLES EN EL DISTRITO ) . . . promotoras de salud, para fortalecer .
Enfermeria DE CARABAYLLO DESDE EL zg:ﬂga"l;ﬁgﬁgﬁlg ODS 3: Salud y Bienestar | o 'calud integral, a partir del enfoque Familias n 585 447
ENFOQUE SALUTOGENICO salutogénico.
FORTALECIMIENTO DE LA Adaptacion a los efectos del
RESILIENCIA AMBIENTAL DE 4: Desarrollo cambio climatico, mitigar la
Ingenieria LAS LOMAS DE PRIMAVERA DE sostenible y ODS 3: Salud v Bienestar contaminacion ambiental, mejorar la Poblacion deLomas 6 162 105
Ambiental CARABAYLLO PARA MITIGAR adaptacion al ' y gubernamentalidad intencional, control de Carabayllo
EL CAMBIO CLIMATICO Y LA cambio climatico y limitacion de la expansion urbana'y
PRESION URBANA regular la entropia social.
Poblacién del distrito de
PROYECTO DE INGENIERIA 4: Desarrollo ODS 9: Industria '?ii‘iiﬂ?iiiﬁ'ao' Sne TJ%“JZZZ?@?
Ingenieria Civil CIVIL SOSTENIBLE PARA EL sostenible y Inno;/acién e ’ de obladoreys </alle Sagrado, con Comunidad en 8 246 220
9 DESARROLLO DEL DISTRITO DE adaptacién al pob! grado, general
) s Infraestructura accesibilidad a Infraestructura de red
INDEPENDENCIA cambio climatico . )
de saneamiento y sistema de acceso
peatonal de puentes.
Las MYPES del distrito de Comas
. 3: Desarrollo ODS 9: Industria, logran reducir el tiempo de ejecucion
Inggnlerla de REDUCIR LA BRECHA DIGITAL EN econdmico, empleo Innovacion e de sus procesos administrativos MYPES 9 364 83
Sistemas LA COMUNIDAD
y emprendimiento Infraestructura con la implementacién de sistemas
informaticos.
FORTALECIMIENTO DE LA
Ingenieria COMPETITIVIDAD MEDIANTE 3: Desarrollo ODS 9: Industria, Negocios y microempresas del distrito
Emg resarial ASESORIAS A NEGOCIOS Y econdmico, empleo Innovacion e de Los Olivos logran tener adecuadas Microempresarios 3 20 28
P MICROEMPRESARIOS EN EL y emprendimiento Infraestructura condiciones para la competitividad.
DISTRITO DE LOS OLIVOS
PROYECTO EMPRENDIMIENTOS 3: Desarrollo Desarrollar capacidades de
Ingenieria PARA EL DESARROLLO econ.émico empleo ODS 12: Produccién y emprendimiento en blsqueda de Microempresarios - 314 40
Industrial SOSTENIBLE: TRANSFORMANDO em rend’imierr)wto Consumo Responsables | ventajas competitivas en los productos P
COMUNIDADES yemp y servicios de la microempresa.
VIVIENDO CONSCIENTE: 1: Promogidn de la ULr?iieerssti(L;g?gtéessac:e\/LI)Iel!()CE:lcoaﬁwe Ijs Estudiantes de |y Il
Psicologia RECONECTANDO CON M salud, nutriciény | ODS 3: Salud y Bienestar i e e ol de ey 21 778 2564
BIENESTAR PSICOLOGICO salud alimentaria bi AN
ienestar psicoldgico.
2: Apoyo a la
Traduccion e TRANSLATION AND ENGLISH reduccion de ODS 4: Educacion de Docentes y estudiantes cuentan con Docentesy
Interoretacion LEARNING: EXPANDING ACCESS | brechasy carencias -Calidad material en inglés para desarrollar las estudiantes de 5 205 185
P TO KNOWLEDGE en la educacion en sesiones de aprendizaje. secundaria
todos sus niveles
189 5266 5905
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Proyectos Desarrollados

Escuela Profesional

Proyecto

SALUD INTEGRAL:
PROMOVIENDO CONDUCTAS
SALUDABLES EN LAS Y LOS

Lineas de Accién de RSU

1: Promocidn de la

oDs

Objetivo

Disminucién de factores de riesgo que
afectan la salud integral de las y los

Partes Interesadas

Jovenes EBR

Docentes
Alcanzado

Resultados

Estudiantes Beneficiarios

Alcanzado = Alcanzado

Psicologia ESTUDIANTES DE 1°, 2°,3°,4°Y salud, nutriciény ODS 3: Salud y Bienestar estudiantes de 1°,2°,39,4° y 50 de de la ciudad de 5 130 2062
5° DE SECUNDARIA EBR EN EL salud alimentaria secundaria EBR en el contexto actual Moyobamba
CONTEXTO ACTUAL DE LA POST de la Post Pandemia.
PANDEMIA
Juntas Vecinales,
PROTEJO MIS DERECHOS 5: Fortalecimiento - |.E. privadas y
D FUNDAMENTALES A TRAVES DEL de la democracia, ODS 17: Alianzas para ACCESO A INFORMACION SOBRE nacionales (padres
erecho ; . NORMATIVIDAD Y DERECHO DE e 8 85 127
DERECHO EN MOYOBAMBA'Y liderazgoy Lograr los Objetivos FAMILIA Y DE EMPRESA de familia) de
RIOJA PERIODO 2025 ciudadania. ' las ciudades de
Moyobamba.
4: Desarrollo
sostenible y
adaptacion al
PROYECTO DE DESARROLLO cambio climético ODS 11: Ciudades R e MEORA DE LS Habitantes del
Ingenieria Civil SOSTENIBLE EN EL SECTOR y Comunidades DE INFRAESTRUCTURA URBANA - sector Juan Antonio 4 186 204
JUAN ANTONIO- MOYOBAMBA 6: Enfoque de Sostenibles RURAL. - MOYOBAMBA
género, inclusion
social y diversidad
cultural
SEMBRANDO CONCIENCIA ODS 3: Salud y Bienestar nstitucis
Y FUTURO: PROMOVIENDO 4: Desarrollo E(;WUSC;;JS;OHO
| . LA EDUCACION AMBIENTAL ’ : Incrementar el nivel de conciencia -
ngenieria EN BENEFICIO DE LA sostenible y ODS 4: Educacion d ambiental en los estudiantes de la [E | 479794 — IEABILIA 3 37 222
Ambiental adaptacion al - Eaducacion ge i~ OCAMPO, Rioja,
SOSTENIBILIDAD DESDE LA bio climati Calidad Abilia Ocampo. M ba S
ESCUELA EN LA IE ABILIA cambio cimatico oyoamba,san
OCAMPO - Martin, Peru.
ODS 13: Accidn por el
Clima
DESARROLLO DE CAPACIDADES . Desarrollar capacidades para la Comerciantes
Administracion PARA LA INNOVAGION SOCIAL 3:/De_sarro||o oDs & Trab_aJc_) innovacién social en el Mirador emprendedores
de Empresas EN EL MIRADOR TURISTICO economlco,‘er‘npleo Decentey (llre‘mmlento Turistico Tahuishco. de la ciudad de del mercado zonal 4 83 18
TAHUISHCO, DE LA CIUDAD DE y emprendimiento Economico Moyoba,mba ayaymama
MOYOBAMBA. ’
EMPRENDE Y CRECE:
FORTALECIENDO LA Comerciantes
ECONOMIA LOCAL A TRAVES Incrementar el nivel de conocimiento emprendedores
DE LA CAPACITACION EN 3: Desarrollo ODS 8: Trabajo contable y financiero de los en el ambito
Contabilidad TRIBUTACION, GESTION econ.émico empleo Decente y-Crecimiento microempresarios y/o emprendedores geograéfico del 5 59 158
LABORAL, CONTABILIDAD, dimiento Econémico del &mbito geografico del campus de campues UCV
FINANZAS Y GERENCIAMIENTO [ ¥ ©MPren UCV Moyobamba - Alto Mayo, Region | Moyobamba - Alto
ESTRATEGICO DE NEGQCIOS San Martin. Mayo, Regién San
EN EL ALTO MAYO REGION SAN Martin
MARTIN
29 580 2791
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Proyectos Desarrollados

Escuela Profesional

Ingenieria Civil

Proyecto

REHABILITACION Y
MEJORAMIENTO DE LOS
REDUCTORES DE VELOCIDAD
Y SENALIZACION VERTICAL Y
HORIZONTAL ENTRE EL JIRON
LOS INCAS CON LOS CRUCES
DE LA AV.LAS ESMERALDAS Y
LA CALLE D, DISTRITO PIURA,
DEPARTAMENTO DE PIURA

Lineas de Accién de RSU

4: Desarrollo

sostenible y

adaptacion al
cambio climatico

oDs

ODS 11: Ciudades
y Comunidades
Sostenibles

Objetivo

Implementar un plan integral de rehabilitacidon y mejoramiento
de la senalizacion vial urbana del jiron Los Incas, tramo
desde una una cuadra antes de la Av. Bello Horizonte hasta la
interseccion entre la calle D y la Av. Esmeralda, que garantice
la seguridad y fluidez del tréansito vehicular y peatonal,
mediante la instalacién de sefalizacion adecuada, la mejora
de la infraestructura vial existente y la implementacion de
medidas de seguridad vial.

Docentes
Alcanzado

Resultados

139

23

Estudiantes Beneficiarios

Alcanzado = Alcanzado

259

REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA URBANA:
SENALIZACION VIAL Y ORNATO
EN LAS AVENIDAS RAUL MATA
LA CRUZ Y PROLONGACION
CHULUCANAS, VEINTISEIS DE
OCTUBRE - 2025

4: Desarrollo

sostenible y

adaptacion al
cambio climatico

ODS 11: Ciudades
y Comunidades
Sostenibles

Mejorar la calidad y durabilidad del pavimento en las Av.
Raul Mata La Cruz y Prolongacion Chulucanas, Veintiséis de
Octubre, Distrito de Piura. Asi como embellecer el entorno
através de la siembra Neen.

152

3000

Negocios
Internacionales

ASESORAMIENTO EN
INTERNACIONALIZACION A
MYPES LOCALES DE LA REGION
PIURA

3: Desarrollo
econdmico, empleo
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo
Decente y Crecimiento
Econdmico

Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y
sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente
para todos.

34

16

DESARROLLO DE LA
COMPETITIVIDAD DE LAS MYPES
LOCALES CON POTENCIAL
EXPORTADOR DE PIURA A
TRAVES DE LA TECNOLOGIA,
E INNOVACION DE SUS
PRODUCTOS PARA GENERAR
VALOR AGREGADO.

3: Desarrollo
econdmico, empleo
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo
Decente y Crecimiento
Econdémico

Desarrollar la competitividad de las Mypes locales con
la finalidad de insertarlos en operaciones de comercio
internacional

68

238

Medicina

EFECTIVIDAD DE
SESIONES EDUCATIVAS
MULTIDISCIPLINARIAS DEL
CUIDADO INTEGRAL DE
LA SALUD EN EL NIVEL DE
CONOCIMIENTOS DE LOS
USUARIOS EXTERNOS DE LOS
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD
DE LA REGION PIURA 2025

1: Promociodn de la
salud, nutricidén y
salud alimentaria

ODS 3: Salud y Bienestar

Determinar la efectividad de las sesiones educativas
multidisciplinarias del cuidado integral de la salud en el
nivel de conocimientos de los usuarios externos de los

establecimientos de salud para disminuir los factores de riesgo
de las enfermedades no transmisibles y transmisibles de la
Regidén Piura 2025.

26

180

644

Ingenieria
Empresarial

VALORACION SOSTENIBLE
DEL ALGARROBO:
TRANSFORMACION EN
PRODUCTO ECO AMIGABLE

3: Desarrollo
econdmico, empleo
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo
Decente y Crecimiento
Econdmico

Desarrollar la valoracion sostenible del algarrobo con
un producto eco amigable a través de la aplicacion de
herramientas estratégicas en la gestion empresarial.

18

50

Administracion
de Empresas

EMPRENDIMIENTOS EN
ESTUDIANTES DE SECUNDARIA
DE LA I. E. TNTE MIGUEL CORTES
DEL CASTILLO, CASTILLA -PIURA
2025.

4: Desarrollo

sostenible y

adaptacion al
cambio climatico

ODS 8: Trabajo
Decente y Crecimiento
Econdmico

Analizar los emprendimientos en los estudiantes de secundaria
de la I.LE. Tnt Miguel Cortez del Castillo - Castillla -Piura.

109

120

EFICIENCIA LOGISTICA Y
COMPETITIVIDAD COMERCIAL
EN UN MERCADO DE LA CIUDAD
DE PIURA, 2025

4: Desarrollo

sostenible y

adaptacion al
cambio climatico

ODS 8: Trabajo
Decente y Crecimiento
Econdmico

Analizar la eficiencia logistica y competitividad comercial en
un mercado de la ciudad de Piura.

183

56
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Proyectos Desarrollados

Escuela Profesional

Proyecto

GENERACION Z: FUTUROS

Lineas de Accién de RSU

2: Apoyo a la
reduccion de

oDs

ODS 8: Trabajo
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Objetivo

Fortalecer el nivel de conocimiento de la actividad turistica 'y

Docentes
Alcanzado

Resultados

Estudiantes Beneficiarios
Alcanzado

Alcanzado

CASTILLA DESDE EL ENFOQUE
SALUTOGENICO

salud alimentaria

fortalecer su salud integral a partir del enfoque salutogénico.

EMBAJADORES}TURI’STICOS DE brechasy carencias Decente y Crecimiento ventajas del turismo sostenible en estudiantes de secundaria 1 28 158
LA REGION PIURA. en la educacion en Econdmico del distrito de Piura para la creacién de clubes de turismo.
todos sus niveles
‘ (ha. 2: Apoyo a la
L L, JOVENES GUIAS: reduccion de ODS 8: Trabajo Fortalecer las capacidades de los jovenes en rutas turisticas
Administracion CONSTRUYENDO RUTAS . S . ) -, . )
; h brechas y carencias Decente y Crecimiento sostenibles, promoviendo la conservacion y patrimonio cultural 1 19 50
en Turismoy A TRAVES DEL TURISMO o ;. o
, en la educacion en Econdmico y natural del distrito 26 de Octubre.
Hoteleria SOSTENIBLE f
todos sus niveles
FORTALECIMIENTO DE LA 2. Apovo ala Fortalecer las capacidades de los estudiantes de 5to de
GESTION PUBLICA Y TURISMO re;du’?:csi/c')n de ODS 8: Trabaio secundaria en temas de gestion publica y turismo sostenible,
SOSTENIBLE EN LOS ALUMNOS brechas v carencias Decente ‘Crecirr{iento mediante la creacidn y fortalecimiento de clubes escolares, 1 35 127
DE SECUNDARIA DE LA REGION en la echacién en Ecoynémico promoviendo una cultura de participacion ciudadana,
PIURA: UN ENFOQUE INTEGRAL todos sus niveles identidad territorial y aprovechamiento de los recursos
PARA EL DESARROLLO LOCAL. turisticos locales.
CONCIENTIZACION
INFORMADA Y USO DE LA Fortalecer el nivel conocimiento de educacion financiera
PLATAFORMA VIRTUAL DEL econdmica, tecnologias de informacion y comunicacién '
IMPUESTO A LA RENTA DE 8: Desarrollo ODS 8 Trabajo tributaria cc;ntable e%w los estudiantes deyeducacic'm bésfca
TRABAJO PARA PERSONAS econdémico, empleo Decente y Crecimiento y col ’ . A s 3 67 468
A . regular de quinto de secundaria del ambito geografico de la
NATURALES DEPENDIENTES E y emprendimiento Econdmico reqién de Piura. mediante la particioacion de la UCV campus
INDEPENDIENTES DIRIGIDOS A 9 ura, Pﬁ’ura P pu
N ESTUDIANTES DE COLEGIOS ’
Contabilidad SECUNDARIOS DE PIURA 2025-1
CAPACITACION EN
EMPRENDIMIENTO Y 3: Desarrollo ODS 8: Trabaio Desarrollar conocimiento y capacidades de emprendimiento y
EMPODERAMIENTO DE LAS econ-émico empleo Decente .Crecirrjliento empoderamiento en las mujeres del Programa Vaso de Leche 3 57 19
MUJERES DEL PROGRAMA VASO om rend,imieFr)wto Ecoynémico del Distrito de
DE LECHE DE LA MUNICIPALIDAD y P Castilla Provincia de Piura"
DISTRITAL DE CASTILLA
? 1: Promocidn de la Incrementar el bienestar psicoldgico de estudiantes de
Psicologia BIENESTAR PSICOLOGICO salud, nutricidony ODS 3: Salud y Bienestar sec?mdariag 9 494 2483
salud alimentaria '
2: Apoyo a la
Traduccion e EL TRADUCTOR, EMBAJADOR reduccion de ODS 4: Educacion de
L) brechas y carencias . Acceder a otras culturas como la Inglesa y la Francesa. 5 139 206
Interpretacion CULTURAL > Calidad
en la educacion en
todos sus niveles
5: Fortalecimiento Dar a conocer los derechos como integrantes de un grupo
CONOCIENDO MIS DERECHOS d.e la democracia ODS 17: Alianzas para familiar y los mecanismos legales para prevenir y tratar casos
Derecho CIVILES, PREVENGO LA liderazao ’ Lo rar-los Ob'etiSOS de violencia familiar que se den entre las familias de los 2 176 213
VIOLENCIA FAMILIAR . goy 9 ) alumnos de las instituciones educativas y de juntas vecinales
ciudadania. X ;
de la ciudad de piura.
PROMOVIENDO FAMILIAS . .,
SALUDABLES EN EL DISTRITO DE | - Promocion dela Desarrollar en familias conductas promotoras de salud, para
Enfermeria salud, nutricion y ODS 3: Salud y Bienestar P P 10 426 270
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Proyectos Desarrollados

Escuela Profesional

Proyecto

CHARLAS DE SENSIBILIZACION
SOBRE EL PROCESAMIENTO
DE ESTRACTO Y POLVO DE
GRANADA(PUNICA GRANATUM),
PARA LA ELABORACION

Lineas de Accién de RSU

4: Desarrollo
sostenible y

oDs

ODS 8: Trabajo

Objetivo

Sensibilizar, capacitar, fortalecer el conocimiento y la
valoracion del procesamiento de extracto y polvo de granada
(Punica granatum) en los estudiantes de dicha institucion,

Docentes
Alcanzado

Resultados

Estudiantes Beneficiarios
Alcanzado

25

Alcanzado

DE UN GEL CUTANEO Y adaotacion al Decente y Crecimiento teniendo como finalidad influenciar en la compra de productos 1 42 35
UNA BEBIDA ENERGIZANTE Cambipo climatico Econdmico naturales, fomentar el emprendimiento juvenil y fortalecer la
NATURAL EN ESTUDIANTES DE identidad cultural, valorando los productos agricolas de la
LA INSTITUCION EDUCATIVA region.
EMBLEMATICA- SAN MARTIN -
SECHURA.
DESARROLLO DE UN
Ingenieria EMPRENDIMIENTO JUVENIL
Industrial BASADO EN LA PRODUGCION Sensibilizar a los jévenes de la |.E. San Pedro de Piura sobre la
DE NECTAR DE MARACUYA 3: Desarrollo ODS &: Trabajo relevancia del cojnsumo de alirﬁe.ntos naturales, mediante su
Y GRANADILLA COMO econdmico, empleo Decente y Crecimiento involucramiento en la produccion de néctar elat;orado a partir 1 40 38
ALTERNATIVA NUTRICIONAL y emprendimiento Econémico B frites Iooalos P
PARA ESTUDIANTES DEL 5TO ’
GRADO DE SECUNDARIA DE LA
I.E SAN PEDRO DE PIURA.
IMPLEMENTACION DE ) L )
HERRAMIENTAS DE GESTION . Implementar herramientas de ggstlon de seguridad ylsal_ud
3: Desarrollo ocupacional en talleres y/o negocios locales de la provincia de
DE SEGURIDAD ¥ SALUD dSmi | ODS 3: Salud y Bi t Pi de 20 trabajad | find tribui 1 92 14
OCUPACIONAL EN TALLERES economlc?j,_er_np eo : Salud y Bienestar :ura con mdenlos e ° ra ajaI cIJOres,lcon e dln _elcon_ ribuir
Y/O NEGOCIOS LOCALES CON y emprendimiento ala mejora atsaoiisag(;r; ealcsl02esroa(lecs)(r)as(2)5 )é:;eti:;slr 0s riesgos
MENOS DE 20 TRABAJADORES usp P :
DESARROLLO DE APLICACIONES 3: Desarrollo 0ODS 9: Industria Contribuir a la transformacion digital de las micro y pequefias
MOVILES PARA REDUCIR econémico, empleo Innovacion e empresas (MYPE_S), r_eduplendo la brec_ha digital a Io; 7 92 32
LA BRECHA DIGITAL EN LA y emprendimiento Infraestructura emprendimientos, en instituciones y comunidades de la ciudad
COMUNIDAD. de Piura.
Ingenieria de
Sistemas ) Incrementar la aplicaccidn de las tecnologias de la informacion
GESTION DE PROYECTOS DE 3: Desarrollo ODS 9: Industria, en la comunidad empresarial de los ambitos de la accidn de la
TI PARA REDUCIR LA BRECHA econdmico, empleo Innovacion e sede y filiales en los que se desarrolla el programa profesional 7 22 35
DIGITAL EN LA COMUNIDAD. y emprendimiento Infraestructura de ingenieria de sistemas, logrando mejoras de eficiencia
operativa de sus procesos de negocios.
Implementar un modelo de intervencion participativa que
CPACIOPUBLIO-USQ | ED%SIe | ong 1 Clucades | [ore208 e capacidades tdomcas y socies do o oo
Arquitectura ADECUADO E INTEGRACION o€y y Comunidades aes, pacios publicos g osyp 1 20 25
VECINAL adaptacion al Sostenibles sentido de pertenencia y apropiacion comunitaria del AA.HH
’ cambio climatico Chiclayito, mediante actividades formativas, colaborativas y
recreativas.
PROGRAMA DE SALUD 1- Promocion de la
. BUCODENTAL DE LA : L . Promover habitos slaudables de salud bucodental en
Estomatologia salud, nutriciony ODS 3: Salud y Bienestar } i 30 400 501
Ul\lill\l/JERRASIz%gg gg?\lAIiITEVSbIhEA\JO salud alimentaria estudiantes de |.E de la region Piura.
PROYECTO DE
RESPONSABILIDAD 3: Desarrollo ODS 5: lgualdad de Empoderar a estudiantes mujeres de nivel secundario a través
SOCIAL UNIVERSITARIA: econdmico, empleo Gtgnero del proyecto EME, fortaleciendo sus capacidades de liderazgo, 2 42 158
EME (EMPRENDE, MUJER y emprendimiento emprendimiento y desarrollo personal.
Marketing y EMPODERADA)
Direccién de
Empresas PROYECTO DE DESARROLLO Disefiar e implementar un Plan de Marketing Emprendedor
DE UN PLAN DE MARKETING 3: Desarrollo ODS 8: Trabajo que potencie las capacidades comerciales y de gestion en
EMPRENDEDOR CON econdémico, empleo Decente y Crecimiento los emprendedores del AAHH Ollanta Humala promoviendo 1 15 24
EMPRENDEDORES DE AAHH. y emprendimiento Econdmico practicas empresariales sostenibles y éticas que consoliden un
OLLANTA HUMALA ecosistema local de crecimiento econdmico inclusivo.
137 3089 9239
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Proyectos Desarrollados

Ciencias de la

Escuela Profesional

Proyecto

COMUNICACION-
HERRAMIENTAS PARA EL
IMPACTO SOCIAL Y EL TRABAJO

Lineas de Accién de RSU

5: Fortalecimiento
de la democracia,

oDs

Objetivo

Generar productos comunicacionales

Partes Interesadas

Comunidad de

Resultados

Estudiantes Beneficiarios

Alcanzado = Alcanzado

DE MURO DE CONTENCION
RIBERENA Y NUEVO PUENTE
PEATONAL.

adaptacion al
cambio climatico

Sostenibles

y puente peatonal en el AA.HH. los
Libertadores en el distrito del Agustino.

Libertadores

Comunicacion COMUNITARIO EN JUNTA liderazgo y ODS 1: Fin de la Pobreza de impacto e”('f comunidad para AAHH. Montenegro 42 34
JUVENIL EN DEFENSA DE ciudadania. concientizar, educar y entretener.
MONTEVERDE
FORTALECIMIENTO DE
Administracion CAPACIDADES EMPRESARIALES 3:)De_sarro||o ODS 8: Trabgjp ForFaIecer las capacidades . Pueblo joven José
de Empresas PARA MICROEMPRESARIOS DEL economlco,.er_npleo Decentey C?replmlento empresariales de los microempresarios Galvez 132 32
PUEBLO JOVEN JOSE GALVEZ DE y emprendimiento Econdmico del Pueblo Joven José Galvez. ’
VILLA MARIA DEL TRIUNFO
Los Jardines,
Caja de Agua,
FORTALECIENDO LA CAPACIDAD 4: Desarrollo . _— ., . Mangomarca, Canto
Ingenieria ADAPTATIVA ANTE EL CAMBIO sostenible y OyDCSo“rl{uCn'i‘é‘;fj‘é‘:S Contribulr a la adaptacion al cambio | Grange, Ampliacion, - a7
Ambiental CLIMATICO MEDIANTE LA adaptacion al Sostenibles la zona Lima Este Las Flores,
ECONOMIA CIRCULAR cambio climatico ' Montenegro, Santa
Rosa, San Martin,
Canto Grande
TRANSFORMACION DIGITAL Y Av. Paseo de la
Marketing y ESTRATEGIAS DE MARKETING 3: Desarrollo ODS 8: Trabajo Desarrollar la transformacion digital en Republica Av. Grau
Direccién de PARA EL CRECIMIENTO DE econdmico, empleo Decente y Crecimiento los negocios de los microempresarios Av Méx,ico y r ’ 30 30
Empresas MICROEMPRESARIOS EN EL y emprendimiento Econdmico del distrito de la Victoria. ' Abtao '
DISTRITO DE LA VICTORIA
Educar sobre practicas alimenticias
EDU-NUT: IMPULSANDO UNA 1: Promocion de la saludables a los estudiantes de las Urb. San Martiny la
Nutricidon ALIMENTACION SALUDABLE EN salud, nutriciény ODS 3: Salud y Bienestar Instituciones Educativas Nicolas Av -Circunvalacién 47 281
ADOLESCENTES salud alimentaria Copérnico y Ramiro Prialé del distrito '
de San Juan de Lurigancho.
Incrementar el nivel de conocimiento
sobre las practicas de auto cuidado
IMPULSANDO LA MEJORA DE 1: Promocién de la en los polbladores con Diabetes,
Enfermeria LAS CONDICIONES DE LA SALUD éalud nutricidny ODS 3: Salud y Bienestar Hipertension arterial, enfermedades Sector Il Caja de 316 100
FAMILIAR EN LA POBLACION DEL salud,alimentaria ’ diarreicas agudas (EDA), enfermedades agua
SECTOR IIl DE CAJA DE AGUA. respiratorias agudas (IRA), en el sector
IIl de Caja de Agua del distrito de San
Juan de Lurigancho.
. 1: Promocidn de la Disminuciéon de factores de riesgo Canto Grande, Las
Psicologia BSILé'l\\lAég‘IEAA};{LECI\:/IU(g%?gl\JOAYL salud, nytricio’n_y ODS 3: Salud y Bienestar que afectan el bienestar psicoldgico Flores y Jardines 91 400
salud alimentaria escolar. Oeste
ASESORIA EMPRESARIAL Incrementar el nivel de conocimiento
CONTABLE PARA 3: Desarrollo L, contable, financiero y tributario de los
Contabilidad MICROEMPRESARIOS Y/O econdmico, empleo SRS Ed_ucamon de microemfvresarios y/o emprendedores Sector Bayovar 108 35
EMPRENDEDORES DEL SECTOR L Calidad , M
BAYOVAR, SAN JUAN DE y emprendimiento en el sector Bayovar (jel distrito de San
LURIGANCHO. Juan de Lurigancho.
INFRAESTRUCTURA
SEGURA ¥ RESILIENTE EN EL 4: Desarrollo Brindar asesoramiento técnico para
ASENTAMIENTO HUMANO LOS sbstenible ODS 11: Ciudades el disefio de un muro de contencién AA.HH. Los
Ingenieria Civil LIBERTADORES 2025: DISENO Y y Comunidades S 118 103
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Proyectos Desarrollados

Escuela Profesional

Proyecto

NEUROAVENTURAS:
EXPLORANDO, SINTIENDO
Y APRENDIENDO PARA EL

Lineas de Accién de RSU

2: Apoyo a la
reduccion de

oDs

ODS 4: Educacion de

Objetivo

Fortalecer el desarrollo cognitivo
y emocional en los niflos menores

Partes Interesadas

Hudscar, Chacarilla
de Otero, Las

Docentes
Alcanzado

Resultados
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Estudiantes Beneficiarios

Alcanzado = Alcanzado

EducacionInicial | HesARROLLO COGNITIVO Y brefhazy carencias Calidad de 5 afios, a través de experiencias Flores, y Mariscal 3 86 715
EMOCIONAL EN LA PRIMERA et';dao‘z st‘;arfi'\f’e”lees" sensoriales. Castilla
INFANCIA.
Contribuir al desarrollo social
CONOCIENDO NUESTROS 5: Fortalecimiento sostenible en la comunidad de 18
Derecho DERECHOS Y DEBERES de la democracia, ODS 17: Alianzas para de junio, a través de la formacion A.A.H.H 18 junio 3 205 100
CONSTRUIMOS UN FUTURO liderazgoy Lograr los Objetivos académica, capacitacion en e
MEJOR PARA LA COMUNIDAD ciudadania. conocimiento de las normas legales y
participacién ciudadana.
FORTALECIENDO LA IDENTIDAD
Administracion CULTURAL EN LOS ESTUDIANTES 3: Desarrollo ODS 4: Educacion de Valoracién del patrimonio cultural
en Turismo y DE 4TO Y 5TO DE SECUNDARIA econdmico, empleo ‘Calidad tangible e intangible en los estudiantes Flor de Amancaes 2 25 80
Hoteleria DE LA ILE.NACIONAL EN EL y emprendimiento de la I.E. Nacional el Rimac.
DISTRITO DEL RIMAC
Ingenieria de IMPLEMENTACION DE 3:lDe.sarro|Io ODS 9: Imjlljstria, Implementar solucigneg informaticas AA.HH. Huascar,
Sistemas SOLUCIONES INFORMATICAS econdémico, empleo Innovacion e en las MYPES en el distrito de San Juan Bayova'r. Campoy, 5 215 16
PARA NEGOCIOS LOCALES y emprendimiento Infraestructura de Lurigancho. Zarate.
ESTRATEGIAS DE ACCESO A . Desarrollar habilidades y
Negocios MERCADOS INTERNACIONALES 3:/De_sarro||o ODS &: Trab_aJ(_D conocimientos en el ambito de las Emporio de
Internacionales PARA LAS EMPRESAS DEL economico, empleo Decentey Qre0|m|ento exportaciones e importaciones en las Gamarra 3 60 13
EMPORIO DE GAMARRA EN EL y emprendimiento Econdémico empresas del emporio de Gamarra
DISTRITO DE LA VICTORIA P P '
ODS 16: Vida de L ) o
’ 4: Desarrollo Ecosistemas Terrestres Dlsgnar espacios de esparcimiento
RESCATE Y CONSERVACION DE sostenible y e interaccion comunal seguros,
Arquitectura LA INFRAESTRUCTURA URBANA adaptacién al ) mejorando el perfil y estructura Centro Histodrico 8 107 183
EN EL DISTRITO DEL RIMAC cambo olimatico ODS 11: Ciudades urbana de la zona denominada Casco
y Comunidades Historico en el distrito del Rimac.
Sostenibles
ODS 8: Trabajo
Decente y Crecimiento
Econdmico
ESCUELA EMPRENDEDORA PARA 3: Desarrollo ODS 4: Educacion de Fortalecer las capacidades AAHH. Santa Mar(a
Ingenieria EL DESARROLLO SOSTENIBLE | = SO Calidad emprendedoras y técnicas de los Bayovar y Ganto g 105 478
Industrial CAPACITANDO A LOS FUTUROS y emprend,imiento estudiantes de 4to y 5to de se_cundaria Grande
AGENTES DE CAMBIO EN SJL. ODS 10: Reduccién de de las |.E. de San Juan de Lurigancho. '
Desigualdades
ODS 12: Produccién y
Consumo Responsables
CONSULTORIO DE PROYECTOS ODS 1: Fin de la Pobreza
ARQUITECTONICOS 4: Desarrollo Brindar asesoramiento técnico sobre
Arquitectura COMUNITARIOS PARA sostenible y ) infraestructura urbana y accesibilidad AA.HH. Huascar 3 9 24
q EL DESARROLLO DE adaptacion al ODS 11: Ciudades territorial, en la comuna Huéscar en el T
INFRAESTRUCTURA URBANA EN cambio climatico y Comunidades distrito de SJL.
LA COMUNA DE HUASCAR - SJL Sostenibles
67 1751 3021
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CAMPUS

Tarapoto
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Proyectos Desarrollados

Escuela Profesional

Ingenieria de
Sistemas

Proyecto

REDUCIR LA BRECHA DIGITAL EN
LA COMUNIDAD

Lineas de Accién de RSU

3: Desarrollo
econdmico, empleo
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo
Decente y Crecimiento
Econdmico

Boletin de Proyectos Vallejo en la Comunidad 2025-|

Objetivo

Contribuir al adecuado manejo de
herramientas tecnoldgicas logrando
el acceso de los servicios que brindan
las tecnologias en la comunidad
empresarial.

Partes Interesadas

Empresarios 'y
empleados.

Docentes
Alcanzado

Resultados

Estudiantes Beneficiarios

Alcanzado

14

Alcanzado

Administracion
de Empresas

PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES EN FINANZAS,
PROCESOS Y PROYECTOS EN
LOS ARTESANOS DEL DISTRITO
DE TARAPQOTO, 2024-2025.

3: Desarrollo
econdmico, empleo
y emprendimiento

ODS 9: Industria,
Innovacion e
Infraestructura

Incrementar las ventas de los
artesanos del distrito de Tarapoto.

Asociacién de
Artesanos

122

16

Contabilidad

MEJORAMIENTO DE
CAPACIDADES ORGANIZATIVAS,
FINANCIERAS Y TRIBUTARIAS
EN LOS CLUBES DEL VASO DE
LECHE DEL DISTRITO MORALES
- SAN MARTIN

3: Desarrollo
econdmico, empleo
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo
Decente y Crecimiento
Econdémico

Contribuir con la formacion personal
(valores, ética, solidaridad, equidad
responsabilidad, actitud critica,
autocritica y proactiva). Favorecer
la formacién profesional, mediante
la aplicacién del conocimiento
en contextos reales y diversos,
desarrollando una serie de acciones
que permitan estrechar las relaciones
de la Universidad con la sociedad.

Clubes de vasos de
leche

87

38

Psicologia

BIENESTAR PSICOLOGICO
EN ADULTOS MAYORES - SAN
MARTIN

1: Promocion de la
salud, nutricidony
salud alimentaria

ODS 3: Salud y Bienestar

Fortalecer el Bienestar Psicoldgico en
los adultos mayores.

Adultos Mayores
del Ciam

10

265

145

Derecho

TALLER JURIDICO: CIUDADANO
INFORMADO, CIUDADANO
RESPETADO

6: Enfoque de
género, inclusién
social y diversidad

cultural

ODS 10: Reduccion de
Desigualdades

Padres de niflos que no acceden a
una pension de alimentos desarrollan
capacidades sobre el proceso judicial.

Programa juntos,
vaso de lechey
pension 65

66

100

Ingenieria Civil

MEJORAMIENTO DE LA
CAMARA DE CAPTACION Y
LINEA DE CONDUCCION DE

AGUA POTABLE EN EL SECTOR
CHUINA, DISTRITO DE MORALES,
PROVINCIA'Y REGION SAN
MARTIN 2024-2025

4: Desarrollo

sostenible y

adaptacion al
cambio climatico

ODS 12: Produccidony
Consumo Responsables

Contribuir con la adecuada
infraestructura de camara de captacion
y linea de conduccién de agua potable
en el Distrito de Morales sector Chuina.

JASS Junta
Administradora de
Servicios

96

100

Administracion
en Turismo y
Hoteleria

FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION TURISTICA PARA
EL DESARROLLO DE UN
TURISMO SOSTENIBLE EN LA
COMUNIDAD NATIVA KECHWA
DE CHUMBAQUIHUI, DISTRITO
DE PINTO RECODO, PROVINCIA
DE LAMAS, REGION SAN MARTIN

3: Desarrollo
econdmico, empleo
y emprendimiento

ODS 8: Trabajo
Decente y Crecimiento
Econdmico

Fortalecer la gestion de los
emprendimientos turisticos locales,
con la finalidad que exista un desarrollo
sostenible, a través de la aplicacion
de las estrategias de aprendizaje
- servicio de los estudiantes de la
experiencia curricular de Planificaciéon
y desarrollo turistico.

Comites de
emprendedores

25

Arquitectura

REVISION DE CRITERIOS
ARQUITECTONICOS
NORMATIVOS EN PROYECTOS
EDUCATIVOS EN LA PROVINCIA
DE SAN MARTIN

2: Apoyo a la
reduccion de
brechasy carencias
en la educacidén en
todos sus niveles

ODS 4: Educacién de
Calidad

Revisar de criterios arquitectdnicos
normativos en proyectos educativos
en la provincia de san martin para
determinar las falencias funcionales a
nivel de infraestructura.

Autoridades
educativas

28

1239

Ingenieria
Ambiental

FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES AMBIENTALES
DE LOS ESTUDIANTES DE LAS

INSTITUCIONES EDUCATIVAS N°
0282 MARIA HIDALGO TORRES
Y N° 0763 CABO EJERCITO
SANTIAGO TAPULLIMA
PASHANASI PARA PROMOVER
UNA ESCUELA SOSTENIBLE

2: Apoyo a la
reduccion de
brechasy carencias
en la educacién en
todos sus niveles

ODS 11: Ciudades
y Comunidades
Sostenibles

Realizar el fortalecimiento de las
capacidades ambientales de los
estudiantes de las instituciones
educativas n° 0282 Maria Hidalgo
Torres y n° 0763 Cabo Ejército Santiago
Tapullima Pashanasi para promover una
escuela sostenible.

Autoridades
educativas

41

62

747

140

574
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Proyectos Desarrollados

Escuela Profesional

Proyecto

Lineas de Accién de RSU

1: Promocidn de la

oDs

Objetivo

Incrementar el bienestar psicoldgico en

Partes Interesadas

Adolescentes y

Docentes
Alcanzado

Resultados
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Estudiantes Beneficiarios

Alcanzado = Alcanzado

Psicologia BIENESTAR PSICOLOGICO salud, nutricion y ODS 3: Salud y Bienestar los adolescentes de las instituciones P 28 863 2724
) ) ; padres de familia
salud alimentaria educativas de La Esperanza.
RENACER: CUIDADO Y | 1 Promosiondee Do laprsenia e protlemas | Adolescentesy
Psicologia FORTALECIMIENTO DE LA SALUD salud, nutricidény ODS 3: Salud y Bienestar L - P . 8 602 1022
h . y padres de familia del Distrito La del Distrito La
MENTAL salud alimentaria
Esperanza. Esperanza
PROMOVIENDO FAMILIAS 1: Promocion de la Promover a las familias del distrito de Familias del distrito
Enfermeria SALUDABLES DESDE EL salud, nutricidon y ODS 3: Salud y Bienestar La Esperanza con habitos saludables, de La Esperanza 43 184 247
ENFOQUE SALUTOGENICO salud alimentaria desde el enfoque salutogénico. P
PROYECTO EDUCATIVO PARA LA
PREVENCION DE LA OBESIDAD Y Disminucion de factores de riesgo que
SOBRE PESO COMO FACTORES 1: Promocioén de la predispongan a la diabetes Mellitus Los estudiantes de
Medicina DE RIESGO PARA DIABETES salud, nutricidény ODS 3: Salud y Bienestar en lasy los estudiantes de las y los Tero, 2do, 3°,4° y 5° 59 593 1765
MELLITUS EN ADOLESCENTES salud alimentaria estudiantes de lero, 2do, 3°,4°y 5° de de secundaria .
DE LA SECUNDARIA EN EL secundaria.
DISTRITO DE LA ESPERANZA-
1: Promocioén de la Disminuir los factores de riesgo Estudiantes de 3° a
Nutricion NUTRIEDUCA UCV salud, nutriciony ODS 3: Salud y Bienestar que afectan la salud integral de los . il 138 613
) ) ) . 5° de secundaria
salud alimentaria estudiantes de 3° a 5° de secundaria.
ODS 8: Trabajo
Decente y Crecimiento
Administracién MOCHE EMPRENDE: TEJIENDO 3./De_sarro|lo Econdmico Incrementar conocimiento en Emprendedores
economico, empleo . mocheros de 3 188 177
de Empresas DESARROLLO L desarrollo de emprendimiento. .
y emprendimiento manera directa
ODS 17: Alianzas para
Lograr los Objetivos
Marketing y UCV LIDERA DEL MERCADO 3: Desarrollo ODS 8: Trabaijo Promacion de nuevas A de Comerciantes
Direccién de LOCAL A UNO GLOBAL USANDO | econdmico, empleo Decente y Crecimiento ol osiciogamientogde Igs negocioz del informales del 1 31 40
Empresas MARKETING DIGITAL 2024-2025 y emprendimiento Econémico P 9
mercado de abastos. mercado
SEMILLAS FINANCIERAS Y 3: Desarrollo ODS 8: Trabajo Fortalecer la Educacion Financiera Comerciantes
Contabilidad TRIBUTARIAS EN BODEGAS DE econdémico, empleo Decente y Crecimiento y Tributaria en los comercios de 2 86 60
- ;. locales
SALAVERRY y emprendimiento Econdmico Salaverry.
Implementar un programa de
educomunicacién en un centro de
? 5: Fortalecimiento acogida residencial para niflos y
Ciencias de la EDUCOMUNICAGION PARA de la democracia, ODS 10: Reduccién de nifias vulnerables en la ciudad de Nifos y nifas
Comunicacién PROMOVER LAS HABILIDADES liderazgoy Desigualdades Trujillo, Perd, con el fin de promover vulnerables s 61 20
SOCIALES EN NINOS Y NINAS . . ’ 2 "
ciudadania. su desarrollo integral, mejorar sus
habilidades de comunicacion y
fomentar su bienestar emocional.
2: Apoyo a la
reduccion de . . Fomentar la iniciacion de la lectura .
Educacion Inicial ERASE UNA VEZ... brechasy carencias obs 4'CE:”%C;adC'0n de en los ninos de las instituciones NlnoasﬁﬂiSQ ad 4 201 321
en la educacidén en educativas de Wichanzao/UCV Trujillo.
todos sus niveles
5: Fortalecimiento Fortalecer el conocimiento y Clubes de madres
Derecho SALAVERRY CONOCE Y de la democracia, ODS 17: Alianzas para proteccion de los derechos 80 son estudiantesy 6 299 276
DEFIENDE SUS DERECHOS liderazgoy Lograr los Objetivos fundamentales de los ciudadanos del o
. , Lo de las Instituciones
ciudadania. distrito de Salaverry.
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Proyectos Desarrollados

Escuela Profesional

Proyecto

JUEGA, APRENDE Y COMPARTE:

Lineas de Accién de RSU

1: Promociodn de la

oDs

Objetivo

Promocidén de nuevas disciplinas

Partes Interesadas

Docentes
Alcanzado

Resultados

Estudiantes Beneficiarios

Alcanzado = Alcanzado

Clencias del EL DEPORTE ESCOLAR CON salud, nutriciony | ODS 3: Salud y Bienestar | 4SPOrtivas no asignadas en el currioulo | 1EP Garlos Manuel 4 89 185
P APOYO UNIVERSITARIO salud alimentaria \acionaly q ! L
instituciones educativas publicas.
. Facilitar la informacion en lenguas
2:Apoyoala extranjeras (inglés - francés) a los
Traduccion e ENTRE IDIOMAS Y MAREAS: reduccion de estaélecimiegtos oo 8 Artesanos y
., TRADUCIENDO HUANCHACO brechas y carencias | ODS 3: Salud y Bienestar LR ’ emprendedores de 4 86 "
Interpretacion PARA EL MUNDO ., instituciones o personas naturales
en la educacién en ) ) . Huanchaco
. (turistas) que la requieran a través de la
todos sus niveles -,
traduccion.
ARQUITECTURA RESPONSABLE ¥ Desarrollo ODS 11: Ciudades Contribuir a reducir la vulnerabilidad Pobladores de
Arquitectura PARA COMUNIDADES oley y Comunidades en casos de sismos y fendmenos 10 167 69
adaptacion al . zonas vulnerables
RESILIENTES ) PR Sostenibles naturales.
cambio climatico
ECONOM[A CIRCULAREN LA Implementar un programa de
GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS 4: Desarrollo segregacion de residuos sélidos Socios y sus
Ingenieria DEL COMEDOR POPULAR LA sostenible y . . aplicando el principio de economia integrantes del
Ambiental COLMENA DEL DISTRITO DE adaptacion al ODS 3: Salud y Bienestar circular del comedor popular La comedor La 4 62 50
FLORENCIA DE MORA, TRUJILLO, cambio climatico Colmena del distrito de Florencia de Colmena
LA LIBERTAD Mora.
SANEAMIENTO FISICO LEGAL i202$:r?igglo ODS 11: Ciudades Proporcionar reconocimiento legal de Pobladores del
Ingenieria Civil DEL BARRIO 5C DEL ALTO o€y y Comunidades P ) 9 . 2 51 102
adaptacion al . la construccion sobre el predio. barrio 5C
TRUJILLO . P Sostenibles
cambio climatico
Ingenieria . 4: Desarrollo ODS 7: Energia Eficiente uso de la energia y seguridad
genie EFICIENCIA ENERGETICA Y sostenible y -nerg ;e glayseg Poblacion , OSB del
Mecanica o Asequible y No eléctrica en emprendimientos del . 2 36 30
A SEGURIDAD EN MI CHAMBA adaptacion al . o X Porvenir
Eléctrica . PR Contaminante distrito de El Porvenir.
cambio climatico
. Eficiente aplicacion de herramientas de
Ingenieria EMPRENDIMIENTOS PARA EL 3.[De.sarr0||0 ODS 12: Produccién y gestién en los emprendimientos que OSB- Pobladores y
Agroindustrial DESARROLLO SOSTENIBLE, economico, empleo Consumo Responsables osibiliten el desarrollo sostenible afio zonas aledafas 4 107 121
9 TRANSFORMANDO ENTIDADES. | yemprendimiento P P 20909095
; 4: Desarrollo Aumentar la productividad y
Ingenieria EFICIENCIA ENERGETICA'Y sostenible y ODS 12: Produccién y eficiencia en la industria del calzado, OSB- Pobladores y 3 51 105
Industrial SEGURIDAD EN MI CHAMBA adaptacion al Consumo Responsables manufactura y construccién en de los zonas aledanas
cambio climatico beneficiarios del distrito de El Porvenir.
E-COMMERCE PARA IMPULSAR . . . Implementar la aplicacion de las Tiendas 'y
Ingenieria De LA GESTION DE VENTAS DE ecoi.élr)fizirrgrlrlwo leo OanSng;/anciIg:téla, tecnologias de la informacién en la comercios 4 154 8
Sistemas CALZADO EN EL DISTRITO DEL » €Mp comunidad comerciante del Distrito del establecidos del
y emprendimiento Infraestructura .
PORVENIR Porvenir. sector calzado
205 3973 7946




TU si
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salir
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